
แบบตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ 
การหาค่าดัชนีความสอดคล้องของวัตถุประสงค์ (Index of Item Objective Congruence : IOC) 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยเรื่อง บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
วิจัยเรื่อง  บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

1. เพ่ือศึกษา ระดับบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
๒. เพ่ือเปรียบเทียบ บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
๓. เพ่ือศึกษาปัญหา บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
๔. เพ่ือหาแนวทางการแก้ไขปัญหาและการพัฒนา บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม อ าเภอลี้ 

จังหวัดล าพูน 
 
ค าชี้แจงให้ท่านพิจารณารายการแต่ละข้อ แล้วท าเครื่องหมาย ลงในช่อง +๑, ๐ หรอื -๑ ตามความคิดเห็น
ของท่าน โดยก าหนดเกณฑ์ ดังนี้ 
      +๑ = สอดคล้องหรือแน่ใจว่า รายการพิจารณานั้นวัดได้ตรงกับจุดประสงค์การวิจัยที่ระบุไว้จริง 
       ๐ = ไม่แน่ใจ ว่ารายการพิจารณานั้นวัดได้ตรงกับจุดประสงค์การวิจัยที่ระบุไว้จริง 
      -๑ = ไม่สอดคล้อง หมายถึง รายการพิจารณานั้นวัดได้ไม่ตรงกับจุดประสงค์การวิจัยที่ระบุไว้จริง 

ท่านสามารถให้ข้อเสนอแนะ ปรับแก้ไข โดยการเขียนลงไปในแบบตรวจสอบคุณภาพ นี้ได้เลย 

 

ข้อที่ บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
ความสอดคล้อง 
+๑ ๐ - 

การพัฒนาสังคม : ด้านสังคม 

๑ มีบทบาทในการส่งเสริมกิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างความสามัคคีชุมชน    

๒ มีบทบาทในการอบรมศีลธรรมอันดีงามแก่ประชาชน    

๓ มีบทบาทในการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท ของประชาชนในชุมชน    

๔ มีบทบาทในการส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน    

๕ มีบทบาทในการส่งเสริมกิจกรรมที่เก่ียวกับความรัก ความอบอุ่นในครอบครัว    

๖ 
มีบทบาทในการส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสาธารณะ เช่นการเก็บขยะในชุมชน การ

ขุดลอกล าน้ าในชุมชน เป็นต้น 
   



ข้อที่ บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
ความสอดคล้อง 
+๑ ๐ - 

๗ มีบทบาทในการส่งเสริมให้ประชาชน รักและหวงแหนท้องถิ่นของตน    

๘ มีบทบาทในการแนะแนวทางให้ประชาชนด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข    

การพัฒนาสังคม : ด้านการศกึษา 

9 
สนับสนุนกิจกรรมด้านการศึกษาในชุมชน เช่นการมอบทุนการศึกษาแก่เด็ก

นักเรียน 
   

๑0 
ส่งเสริมชักจูงให้เด็กนักเรียน เรียนต่อในชั้นที่สูงขึ้น มากกว่าที่กฎหมายก าหนด 
เช่น ปวช. ปวส. ปริญาตรี ปริญญาโท 

   

๑1 
ส่งเสริมชักจูงผู้ปกครองเด็กนักเรียน ให้เรียนต่อในชั้นที่สูงขึ้น มากกว่าที่กฎหมาย
ก าหนด เช่น ปวช. ปวส. ปรญิาตรี ปริญญาโท 

   

๑2 ส่งเสริม แนะแนวทางการศึกษา ให้นักเรียน นักศึกษา    

๑3 
ส่งเสริมให้มีการเรียนการสอนพระพุทธศาสนาภายในโรงเรียน เช่น โครงการพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน โรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 

   

๑4 สนับสนุนให้มี กิจกรรมการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กนักเรียนสม่ าเสมอ    

๑5 
ส่งเสริมให้มีการพัฒนาสถานศึกษา ให้มีความพร้อมในการจัดการศึกษาให้แก่

กุลบุตร กุลธิดา เช่นการปรับปรุงห้องเรียน, การจัดสร้างห้องสมุด เป็นต้น 
   

๑6 
มีการสนับสนุนให้สามเณรศึกษาในโรงเรียนพระปริยัติศึกษา ทั้งแผนกสามัญและ
บาลีในระดับอุดมศึกษา 

   

การพัฒนาสังคม : ด้านวัฒนธรรม ประเพณี 

17 
มีบทบาทในการส่งเสริมกิจกรรม เกี่ยวกับการอนุรักษ์ วัฒนธรรมในชุมชน เช่น

ส่งเสริมการแต่งกายแบบพ้ืนเมือง 
   

18 
มีบทบาทในการส่งเสริม การจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา เช่น ประเพณีสรง

น้ าพระธาตุ ประเพณี ตานสลากภัตน์ เป็นต้น 
   

19 มีบทบาทในการส่งเสริมการแสดงธรรมแบบล้านนา    

20 มีบทบาทในการส่งเสริมให้มีการจัดศูนย์กลางศิลปวัฒนธรรม ในชุมชน    

21 มีบทบาทในการส่งเสริมการถ่ายทอด อักษรล้านนา(ตั๋วเมือง)    



ข้อที่ บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
ความสอดคล้อง 
+๑ ๐ - 

22 
มีบทบาทในการส่งเสริมวัฒนธรรมในประเพณีไทยต่างๆ เช่น ประเพณีสงกรานต์ 

ประเพณีลอยกระทง 
   

23 มีบทบาทในการส่งเสริมการเทศน์ธรรมมหาชาติแบบล้านนา    

24 
มีบทบาทในการส่งเสริมศิลปะล้านนาในชุมชน เช่น ดนตรีพื้นเมือง กลองล้านนา 
เป็นต้น 

   

 

ปัญหาและอุปสรรค์ 

............................................................................................................................. ........................... 

................................................................................................................................ ............................................ 

...................................................................................... ......................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................... 

............................................................................................................................. ............................................... 

............................................................................... ...............................................................................................

............................................................................................................................. ............................................. 

............................................................................................................................. ............................................... 

 

ข้อเสนอแนะ.............................................................. ....................................................................  

............................................................................................................................. ............................................... 

........................................................................................................................................... ................................. 

................................................................................................. ...........................................................................  

............................................................................................................................. ............................................... 

.................................................................................................................................... ........................................ 

.......................................................................................... ..................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................... 

............................................................................................................................. ............................................... 


