
 
 
 
 

 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักภาวนา ๔ 

ของต ารวจภูธรจังหวัดล าพูน 
HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT IN ACCORDANCE WITH BHAVANA IV 

OF LAMPHUN PROVICINAL POLICE 
 

 
 
 
 

ร้อยต ารวจโทชาตรี  ทองภักด ี
 

...................................................กรรมการ 

 
 

วิทยานิพนธ์นี้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษา 
ตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พุทธศักราช  ๒๕๕๘ 

 



 
 
 
 

 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักภาวนา ๔ 

ของต ารวจภูธรจังหวัดล าพูน 
 

 
 
 
 

ร้อยต ารวจโทชาตรี  ทองภักด ี
 

...................................................กรรมการ 

 
 
 

วิทยานิพนธ์นี้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษา 
ตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พุทธศักราช  ๒๕๕๘ 

 

(ลิขสิทธิ์เป็นของมหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) 



 
 
 
 

 
Human Resource Development in accordance with Bhavana IV 

of Lamphun Provincial Police 
 
 
 
 
 

Police Lieutenant. Chatree Thongpukdee 
 
 
 
 
 

A Thesis Submitted in Partial Fulfillment of  
The Requirement for The Degree of  

Master of Arts  
(Public Administration)  

  Graduate School  
Mahachulalongkornrajavidyalaya University  

Bangkok, Thailand 
C.E. 2015 

 
(Copyright by Mahachulalongkornrajavidyalaya University) 



 


