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บทคัดยอ 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาโรงพักเพ่ือการกาวสูโรงพักวิถีพุทธของสถานีตํารวจภูธร

แมวาง จังหวัดเชียงใหม” มีวัตถุประสงค คือ ๑) เพ่ือศึกษา คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงานของ

เจาหนาท่ีตํารวจ ๒) เพ่ือคนหาแนวทางการดําเนินงานพัฒนาโรงพักแมวาง เพ่ือกาวสูการเปนโรงพัก

วิถีพุทธ ๓) เพ่ือเสนอรูปแบบโรงพักวิถีพุทธ เพ่ือประชาชน สถานีตํารวจภูธรแมวาง จังหวัดเชียงใหม 

เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ศึกษาจากการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth 

Interview) ผูวิจัยเลือกผูใหสัมภาษณ ๑๕ รูป/คน จากกลุมผูท่ีใหขอมูลสําคัญ (Key informants)   

คือกลุมท่ี ๑ หัวหนาสถานีตํารวจ ขาราชการตํารวจ จํานวน ๓ คน กลุมท่ี ๒ นักวิชาการทาง

พระพุทธศาสนา จํานวน ๓ ทาน และกลุมท่ี ๓ ขาราชการและประชาชนในพ้ืนท่ี จํานวน ๙ คน 

ผลการวิจัยพบวา 

๑. คุณธรรม จริยธรรมท่ีควรมีของเจาหนาท่ีตํารวจ (ตัวบุคคล) คือ มีความซ่ือสัตย สุจริต 

มีความเสียสละ มีความรับผิดชอบ มีจิตสํานึกท่ีดี รักษาศีล ปฏิบัติตามหลักเดินทางสายกลาง ใชชีวิต

ใหสมแกฐานะ ไมฟุงเฟอ พูดจาใหไพเราะ ปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคบตางๆ ของตํารวจ รูจัก

บทบาทหนาท่ีของตนเอง และมีการพัฒนาตนอยูเสมอ สวนคุณธรรม จริยธรรมสําหรับการปฏิบัติงาน

ของเจาหนาท่ีตํารวจ ควรยึดตามหลักประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของตํารวจ พ.ศ. ๒๕๕๑  

คือ ปฏิบัติงานกับประชาชนดวยความเสมอภาค โดยยึดความถูกตองตามหลักกฎหมาย ตองไมเลือกปฏิบัติ 

ไมโนมเอียง หรืออคติ มีความโปรงใส มีความพรอมในการปฏิบัติ มีความกระตือรือรน และเต็มใจ       

ตอการใหบริการชวยเหลือประชาชน มีความเสียสละสวนตนเพ่ือผลประโยชนสวนรวม มีความอดทน 

อดกลั้น มีความรับผิดชอบปฏิบัติหนาท่ีดวยความวิริยะ อุตสาหะ ขยันหม่ันเพียร เสียสละ กลาหาญ 
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๒. แนวทางการดําเนินงานพัฒนาโรงพักแมวาง เพ่ือกาวสูการเปนโรงพักวิถีพุทธ พบวา 

ควรจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาในสถานีตํารวจ ดานการจัดสถานท่ีของสถานีตํารวจตามหลัก

โรงพักวิถีพุทธ ควรจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาในสถานีตํารวจ ดานการพัฒนาดานบุคลากร   

ควรรณรงคปลูกฝงธรรมะแกตํารวจในสถานี และควรพัฒนาคุณภาพชีวิตของตํารวจโดยใชหลักศีล ๕ 

คือ สงเสริมใหเจาหนาท่ีตํารวจรับศีล ๕ ไปประพฤติปฏิบัติ หากปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ ควรมีการยกยอง

เชิดชู ใหเกียรติ และพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยใชหลักไตรสิกขา ไดแก ศีล สมาธิ และปญญา  

๓. รูปแบบโรงพักวิถีพุทธเพ่ือประชาชน สถานีตํารวจภูธรแมวาง จังหวัดเชียงใหม พบวา 

ควรปฏิบัติใน ๒ แนวทาง คือ (๑) การบูรณาการหลักไตรสิกขาเพ่ือการพัฒนาโรงพักวิถีพุทธ ดวยการ

สงเสริมดานศีล สมาธิ และปญญา รวมถึงการรณรงคปลูกฝงหลักธรรม และการจัดกิจกรรมตางๆ     

ท่ีเจาหนาท่ีตํารวจปฏิบัติสามารถได และสอดคลองกับแนวทางวิถีพุทธ โดยบูรณาการกับการพัฒนา

คุณภาพชีวิตดวยการประพฤติปฏิบัติตามหลักของศีล ๕ พัฒนาเศรษฐกิจดวยสัมมาอาชีพ ไมคดโกง 

รีดไถ รังแกประชาชน พัฒนาสังคมดวยการเสียสละ เอ้ือเฟอแบงปนซ่ึงกันและกัน พัฒนาสุขภาพกาย

ดวยการออกกําลัง งดเวนการเสพสิ่งเสพติด รูประมาณการบริโภค (๒) การพัฒนาภาพลักษณของ

ตํารวจวิถีพุทธ ควรพัฒนาดานสถานท่ีโดยจัดใหมีหองพระสําหรับสวดมนต สถานีตองสะอาดตา      

มีหองน้ําสะอาด มีท่ีจอดรถสะดวก มีสถานท่ีรับรองผูมาใชบริการ และควรประยุกตใชหลักสังคหวัตถุ

กับการใหบริการประชาชน หลักอคติกับการสืบสวนสอบสวนและปองกันปราบปราม และหลักพรหม

วิหารกับหลักสัปปุริสธรรมกับการบรหิารและพัฒนาบุคคล 
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Abstract 
 

The objectives of the thesis entitled “Police Station Development for Being 

Buddhist Way Police Station of Mae Wang Police Station, Chiang Mai Province” were 

as follows: 1) to study the morality, the ethics in police officer working. 2) to study   

the operation analysis of police station development in order to be police station       

of Buddhist way. and 3) to present Buddhist Way Police Station for people at Mae 

Wang police station, Chiang Mai province. This research is conducted by qualitative 

research method and to in depth interview with a group of key information            

15 persons including the 1st group consisted of 3 chief of polices and police officers, 

the 2nd group consisted of 3 Buddhist scholars and the 3rd group consisted of 9 officials 

and people who live in the area. 

The findings of this research were found as follows: 

1) The morality, the ethics should have police officer (individual), including 

loyalty, honesty, good conscience, observing the precepts, practicing according       

to middle way, the right to life, melodious speech, compliance regulations of police, 

know their roles and there is always their development. The morality, the ethic     

for working of police officer ought to base on the principle of code of ethics and 

conduct of the police act B.E. 2551 including working with people by equality that 

based on the validity of the law, must not discriminate, impartial or bias there       
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are transparent, ready to perform, enthusiasm and willingness towards the people 

services, self-sacrifice for common interest, endurance, tolerance, responsibility       

in working by diligence, perseverance, sedulousness, sacrifice and bravery.  

2) Development guidelines of Mae Wang police station in order to be Buddhist 

Way Police Station, it found that should arrange the religious activities at police 

station, to arrange the place of police station according to Buddhist way ought to arrange 

the religious activities at police station, personnel development ought to campaign 

and cultivate the Dhamma to police and ought to improve the quality of life by using  

the principle of Tilakkhana (the three characteristics) includes Sila (Virtue), Samadhi 

(Concentration) and Paññã (Wisdom). 

3) The model of police station of Buddhist way for people at Mae Wang 

police station, Chiang Mai province found that should practice 2 ways: namely        

(1) Integrating the three characteristics (Tilakkhana) for developing Buddhist Way Police 

Station by promoting the virtue (Sila), the concentration (Samadhi) and the wisdom 

(Paññã) include to campaign and cultivate the Dhamma and to arrange the activities.    

The police officer can perform and concern with the Buddhist way of life that integrated 

with improving the quality of life by behaving according to the five precepts. 

Economy development with right livelihood does not cheat, extort and bully people. 

Social development with sacrifices are munificence each other. Physical health 

development with exercise is to refrain from drug abuse and consumption.  (2) Image 

development Buddhist Way Police Station ought to place development by providing 

the Buddha image room for chanting, station have to clean. There are the clean 

bathroom, the parking facilities, the enough places for service users and ought        

to the application of the principle of Sangahavatthu-s with service people,            

the principle of Agati with investigation and the principle of Sappurisa-dhamma with 

management and personnel development. 


