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บทคัดยอ่ 
 

     การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ คือ ๑) เพื่อศึกษาความคิดเห็นของสมาชิกกองทุนหมู่บ้านต่อ
การด าเนินงานกองทุนหมู่บ้าน ต าบลป่าบง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ ๒) เพื่อเปรียบเทียบระดับ
ความคิดเห็นของสมาชิกกองทุนหมู่บ้านต่อการด าเนินงานกองทุนหมู่บ้าน ต าบลป่าบง อ าเภอสารภี 
จังหวัดเชียงใหม่ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ๓) เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะการ
ด าเนินงานกองทุนหมู่บ้าน ต าบลป่าบง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ ๔) เพื่อน าเสนอแนวทาง
พัฒนาการด าเนินงานกองทุนหมู่บ้าน ต าบลป่าบง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ การศึกษาครั้งนี้ 
ด าเนินการวิจัยแบบผสานวิธี กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้คือ สมาชิกกองทุนหมู่บ้านต าบล          
ป่าบง จ านวน ๒๖๐ คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน            
การทดสอบสมมติฐานโดยใช้สถิติทดสอบที (t-test) และการทดสอบค่า (F- test) โดยวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) เมื่อพบความแตกต่างจึงทดสอบความแตกต่างรายคู่โดย
วิธีการหาผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สดุ (Least Significant Difference : LSD) และการสัมภาษณ์เชิงลึก
กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ จ านวน ๑๒ รูป/คน โดยวิธีการพรรณนาวิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหา  

    ๑) ผลการวิจัยพบว่า ความคิดเห็นของสมาชิกกองทุนหมู่บ้านต่อการด าเนินงานกองทุน
หมู่บ้าน ต าบลป่าบง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ ค่าเฉลี่ยรวมอยู่ในระดับมาก (  = ๓.๘๕,            
S.D. = ๐.๖๓๑) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านบริบท มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( =๓.๘๔, 
S.D. = ๐.๕๖๙) ด้านการบริหารจัดการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (  = ๓.๘๔, S.D. = ๐.๗๐๑) 
ด้านการวางแผน มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( =๓.๙๒, S.D. = ๐.๗๓๐) ด้านการตัดสินใจ มค่ีาเฉลี่ย
อยู่ในระดับมาก ( =๓.๘๔, S.D. = ๐.๖๕๓) ด้านการติดตามและประเมินผล มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ
มาก (  =๓.๘๘, S.D. = ๐.๗๓๒) ด้านการมีส่วนร่วม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (  =๓.๘๐,                
S.D. = ๐.๘๓๕)              
     ๒) ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของสมาชิกกองทุนหมู่บ้านต่อการด าเนินงานกองทุน
หมู่บ้าน ต าบลป่าบง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า สมาชิก
กองทุนหมู่บ้านที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานกองทุนหมู่บ้านต าบลป่าบง แตกต่าง
กัน อย่างมีนัยส าคัญอยู่ทีระดับ ๐.๐๑ ส่วนสมาชิกกองทุนหมู่บ้านต าบลป่าบงที่มี เพศ สถานภาพ 
จ านวนสมาชิกในครอบครัว การศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน จ านวนเงินที่กู้ยืม ระยะเวลาใน
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การเป็นสมาชิกกองทนุหมูบ่้าน วัตถุประสงค์และเหตุผลการขอกู้ยืมเงินต่างกัน สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน
มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานกองทุนหมู่บ้านต าบลป่าบงไม่แตกต่างกัน  
     ๓) ปัญหา อุปสรรค พบว่า เงินที่ให้สมาชิกกู้ยืมไม่เพียงพอต่อความต้องการของสมาชิก
กองทุน คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดท าเอกสารและบัญชีการเงิน
ของกองทุนหมู่บ้าน ข้อเสนอแนะ พบว่า รัฐบาลควรกระจายงบประมาณให้กองทุนหมู่บ้านเพิ่มมาก
ข้ึน ควรมีการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการจัดท าเอกสารและบัญชีการเงินแก่คณะกรรมการ
บริหารกองทุนหมู่บ้าน  
     ๔) น าเสนอแนวทางพัฒนาการด าเนินงานกองทุนหมู่บ้าน ต าบลป่าบง อ าเภอสารภี 
จังหวัดเชียงใหม่ ควรจัดอบรมเพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจในการท างานให้แก่คณะกรรมการได้เข้าใจ
ในการบริหารงานมากยิ่งข้ึน เพื่อให้สมาชิกได้เข้าใจในกระบวนการกู้ เงินและคืนเงินกองทุน                
ตามก าหนดระยะเวลาของกองทุน ควรมีการวางแผนการด าเนินงานอย่างเป็นระบบตามระเบียบ
ข้อบังคับของกองทุน เพื่อให้มีการบรหิารงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างมีประสิทธิภาพ 
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Abstract 
 

The objectives of this research were:  1) to study the member opinion of 
village funds toward the fund operation in Pabong sub-district, Sarapi district, Chiang 
Mai province, 2) to compare the level of member opinion of village funds toward the 
fund operation in Pabong sub-district, Sarapi district, Chiang Mai province classified by 
personal factors, and 3) to investigate the problems, obstacles and suggession of 
operation of village funds in Pabong sub-district, Sarapi district, Chiang Mai province. 
4) to present the development guideline of village funds in Pabong sub-district, 
Sarapi district, Chiang Mai province. This research is mixed research method. The 
populations and samples were collected from members of village funds in Pabong 
sub-district. The sample consisted of 260 people. the analysis of data has been done 
by frequency, percentage, mean and standard deviation, statistical hypothesis testing 
using T- test, F-test, one way analysis for variance (One-way ANOVA) and the Least 
Significant Difference: LSD and to in-depth interview with the key of informant 12 
persons by using descriptive analysis content.  

The findings of this research were found as follows: 

1) The member opinion of village funds towards the operation of village 
funds in Pabong sub-district, Sarapi district, Chiang Mai province was overall at the 
high level ( = 3.85, S.D. = 0.631). When considering in each aspect, the context was 
at the high ( = 3.84, S.D. = 0.569), the management was at the high level ( =3.84, 
S.D. = 0.701), the planning was at the high level ( =3.84, S.D. = 0.730), the decision 
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was at the high ( =3.84, S.D. = 0.653), the monitoring and evaluation was at                   
the high level ( =3.88, S.D. = 0.732) and the participation was at the high level                
( =3.80, S.D. = 0.835), 

 2) The result of comparison opinion of village funds members towards                 
the operation of village funds in Pabong sub-district, Sarapi district, Chiang Mai 
province classified by personal factors, it was found that the member of village 
funds, including age was different there was the opinion towards the operation of 
village funds in Pabong sub-district was significant differences at 0.01 level.                    
The member of village funds in Pabong sub-district, including gender, status, number 
of family member, education, occupation, income, total loans, the duration of village 
fund members. The objective and reason of loan was different, the member of 
village funds had the opinion towards the operation of village fund in Pabong                 
sub-district was not different. 

 3) The problems, obstacles were found that borrowing money was not 
enough for fund members, funds committees was still lack of understanding in the 
documentation and financial accounting of village funds. The suggestions were found 
that the government should distribute the budget to village funds more and more, 
Should be trained to understand the documentation and financial accounting to  

4) the present of guideline development of village funds in Pabong sub-
district, Sarapi district, Chiangmai province should provide the knowledge training and 
understanding in working to committees for understanding the administration even 
more, members understand in  the loan and refunds  process along the period of 
funds, should be planning operating system according to regulations of the fund and 
in order to achieve the management objectives of the project effectively. 
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