
๑๗๖ 

บรรณานุกรม  

 

1. ภาษาไทย 

 ก. ขอมูลปฐมภูมิ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

 

ข. ขอมูลทุติยภูมิ 

(1) หนังสือ 

กรมคุมประพฤติ.  รายงานการประชุมคณะอนุทํางานจัดทําหลักสูตรฝกอบรมผูปฏิบัติงานกระบวนการ
ยุติธรรมเชิงสมานฉันทในงานคุมประพฤติ ครั้งท่ี 1/2547.  กรุงเทพมหานคร : กรมคุม
ประพฤติ, 2547. 

กรองแกว อยูสุข.  พฤติกรรมองคการ.  กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๓๗. 
กฤษณา  ศักดิ์ศร.ี  จิตวิทยาการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร : บํารุงสาสน, 2530. 
กวี  วงศพุฒ.  ภาวะผูนํา.  พิมพครั้งท่ี 5.  กรุงเทพมหานคร : บี.เค. อินเตอรปรินท, 2542. 
กิตติพงษ  กิตยารักษ.  กระบวนการยุติธรรมบนเสนทางของการเปล่ียนแปลง.  พิมพครั้งท่ี 2. 

กรุงเทพมหานคร : วิญญชน, 2543. 
เกริกเกียรติ  ศรีเสริมโภค.  การพัฒนาความสามารถเชิงสมรรถนะ.  พิมพครั้งท่ี 1. กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพนาโกตา, 2546. 
คณาจารยภาควิชาบริหารรัฐกิจ.  สรุปเนื้อหาวิชาทฤษฎีองคการ.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ

มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๙. 
จักรรัช  ธีระกุล.  สังคมวิทยาเบ้ืองตน.  นครศรีธรรมราช : สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช, ๒๕๔๒. 
จําเรียง  ภาวิจิตร และคณะ.  การศึกษาสภาพสังคม-เศรษฐกิจ และลักษณะความเปนผูนําของ

เยาวชน ในหมูบานมะนาวหวาน ตําบลมะนาวหวาน อําเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี.  
กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2537. 

ฉัตรวรุณ  ตันนะรัตน.  หลักวาทการ.  กรุงเทพมหานคร : การศาสนา, 2529. 
ชัยยุทธ  ชิโนกุล.  การจัดการความขัดแยงในองคกร : ภาคหลักการและแนวคิด.  สํานักวิจัย : สถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๓๖. 
ชาญณรงค  ปราณีจิตต และคณะ.  การวิจัยเพ่ือหาวิธีลดปริมาณคดีท่ีมีสูศาลและความรวดเร็วในการ

ดําเนินคดี.  กรุงเทพมหานคร : ศาลอุทธรณ ภาค 2, 2543. 
ชุดา  จิตพิทักษ.  สังคมวิทยาและวัฒนธรรมไทย.  สงขลา : มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร, 2528. 
ชุบ  กาญจนประกร.  แบบของผูนําวารสารรัฐประสาศาสตร.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร, 2526. 
 
 



๑๗๗ 

บรรณานุกรม (ตอ) 
 
ชูเกียรติ แถวปดถา.  พฤติกรรมการแกไขความขัดแยงของผูบริหาร ตามการรับรูของผูบริหารและครู

อาจารยโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 11.  กรุงเทพมหานคร : 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2537. 

เดน ชะเนติยัง.  การบริหารงานบุคคล  กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท., ๒๕๓๓. 
เทศบาลตําบลริมปง.  แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลริมปง.  งานธุรการเทศบาล : ตําบล

ริมปง, 2557 – 2560. 
ธงชัย สันติวงษ และชัยยศ สันติวงษ.  พฤติกรรมของบุคคลในองคกร.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพเจริญ

พัฒน, ๒๕๒๒. 
บงกช  ยุวนะเตมีย.  วิธีแกปญหาความขัดแยงของผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญ

ศึกษา ในเขตการศึกษา 1.  กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2538. 
ประถม  แสงสวาง. การบริหารการศึกษาเบ้ืองตน (Introduction to Educational Administration).  

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพประยูรวงศ, ๒๕๒๕. 
ผุสดี  สัตยมานะ.  การบริหารรัฐกิจ.  กรุงเทพมหานคร : มงคลการพิมพ, 2517. 
พรนพ  พุกกะพันธุ.  การบริหารความขัดแยง.  กรุงเทพมหานคร : บริษัทว.เพ็ชรสกุลจํากัด, ๒๕๔๒. 
พระครูภาวนาโสภิต วิ., ดร.(บุญญรัตน  เมืองวงศ).  พุทธธรรมาภิบาล.  ลําพูน : หสม.ณัฐพลการพิมพ

(คณะบุคคล), ๒๕๕๖. 
พระครูสิริสุตานุยุต.  พุทธธรรมกับการบริหาร.  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑. 
พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต).  พุทธวิธีการบริหาร.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ       

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 
________.  พุทธวิธีการบริหาร.  พิมพครั้งท่ี ๔.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย, ๒๕๔๙. 
พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต).  พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลธรรม.  กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 
พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต).  ธรรมนูญชีวิต.  พิมพครั้งท่ี ๘๐.  กรุงเทพมหานคร : บริษัทพิมพ

สวยจํากัด, ๒๕๕๐.   
พวงเพชร  สุรัตนกวิคุล.  มนุษยกับสังคม.  พิมพครั้งท่ี 2.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร, ๒๕๔๒. 
พัทยา สายหู.  กลไกของสังคม.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2534. 
ภูมิชัย สุวรรณ และคณะ.  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายท่ัวไป.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ    

นิติธรรม, 2545. 
มนูญ  ตนะวัฒนา.  จิตวิทยาอุตสาหกรรม.  กรุงเทพมหานคร : โอ.เอส.พรินติ้งเอาท, 2521. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.  เอกสารการสอนชุดวิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย หนวยท่ี ๘-๑๕.  

ปรับปรุงครั้งท่ี ๑.  นนทบุรี : โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๑. 
 

 



๑๗๘ 

บรรณานุกรม (ตอ) 
 
ยงยุทธ  เกษสาคร.  ภาวะผูนําและการจูงใจ.  กรุงเทพมหานคร : ศูนยเอกสารและตําราสถาบันราชภัฏ

สวนดุสิต, 2541. 
________.  ภาวะผูนําและการทํางานเปนทีม.  กรุงเทพมหานคร : เอส แอนด ตี กราฟฟค, 2545. 
ยุวัฒน  วุฒิเมธี.  หลักการพัฒนาชุมชนและการพัฒนาชนบท.  กรุงเทพมหานคร : ไทยอนุเคราะห, 

2526. 
โยธิน ศันสนยุทธ และจุมพล  พูลภัทรชีวิน.  จิตวิทยาสังคม.  กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย, 2524. 
รังสรรค  ประเสริฐศรี.  การจัดการสมัยใหม.  กรุงเทพมหานคร : บริษัท ธรรมสาร จํากัด, 2549. 
________.  พฤติกรรมองคการ.  กรุงเทพมหานคร : บริษัทธรรมสาร จํากัด, 2549. 
ราชบัณฑิตยสถาน.  พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒.  กรุงเทพมหานคร : นานมีบุคส 

พับลิเคชั่นส, ๒๕๔๖. 
วรางคณา  วงศมหาชัย.  บทบาทของผูนําในการพัฒนาองคกรประชาชน : ศึกษาเฉพาะกรณีการพัฒนา

องคกรประชาชนระหวางชุมชนของมูลนิธิพัฒนาอีสาน.  กรุงเทพมหานคร : สํานักหอสมุด 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2535. 

วันชัย วัฒนศัพท.  ความขัดแยง : หลักการและเครื่องมือแกปญหา.  สถาบันพระปกเกลา นนทบุรี : 
สถาบันพระปกเกลา, 2547. 

วิเชียร  วิทยอุดม.  พฤติกรรมองคการ.  นนทบุรี : บริษัท ธีระฟลมและไซเท็กซ จํากัด, 2550. 
________.  องคการและการจัดการ.  กรุงเทพมหานคร : ธนธัชการพิมพ, ๒๕๕๐. 
วิศิษฐ  วังวิญู.  สุนทรยี สนทนา.  กรุงเทพมหานคร : สวนเงินมีมา, 2548. 
ศักดิ์ไทย  สรุกิจบวร.  จิตวิทยาสังคม.  กรุงเทพมหานคร : สุวริยาสาสน, ๒๕๔๕. 
เศาวนิต  เศาฌานนท.  ภาวะผูนํา.  นครราชสีมา : คณะครุศาสตร สถาบันราชภัฏนครราชสีมา, 

๒๕๔๒. 
สนธยา  พลศรี.  ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน.  กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร, ๒๕๔๕. 
สมพงษ  เกษมสิน.  บริหาร.  พิมพครั้งท่ี 6.  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานชิ, 2526. 
________.  การบริหาร.  พิมพครั้งท่ี ๘.  กรุงเทพมหานคร : อักษรบัณฑิต, ๒๕๓๙. 
สมยศ  นาวีการ.  การบริหาร.  กรุงเทพมหานคร : ประชาอุทิศการพิมพจํากัด, 2545. 
สิน  พันธุพินิจ.  เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร.  กรุงเทพมหานคร : บริษัทจูนพับลิชซ่ิง จํากัด, 

๒๕๔๗.   
สุกัญญา  รัศมีธรรมโชติ.  Competency เครื่องมือการบริหารท่ีปฏิเสธไมได.  กรุงเทพมหานคร : 

บริษัทศิริวัฒนาอินเตอรพริ้นติ้ง จํากัด, 2548. 
________.  แนวทางพัฒนาความสามารถมนุษยดวย Competency Based Learning.  พิมพครั้งท่ี 

๓.  กรุงเทพมหานคร : บริษัท ซีเอ็ดดูเคชั่น จํากัดมหาชน, 2549. 
สุนทร  พูดละเอียด.  การจัดการฝกอบรมและสัมมนาสถาบันราชภัฎสุราษฎรธานี.  สุราษฎรธานี : 

สถาบันราชภัฎสุราษฎรธานี, 2542. 
 



๑๗๙ 

บรรณานุกรม (ตอ) 
 
สุพรรณี  ไชยอาพร และสนิท  สมัครการ.  การวิเคราะหทางสังคมเพ่ือการพัฒนา : แนวคิดและ

วิธีการ.  พิมพครั้งท่ี ๒.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๓๖. 
สุวรีย  ศิริโภคารภิรมย.  การวิจัยทางการศึกษา.  ลพบุรี : ฝายเอกสารการพิมพ สถาบันราชภัฏเทพสตรี, 

๒๕๔๖. 
เสริมศักดิ์  วิศาลาภรณ.  พฤติกรรมผูนําทางการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 25๓๓. 
________.  พฤติกรรมผูนําทางการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 25๔๐. 
โสภา ชูพิกุลชัย.  จิตวิทยาสังคมประยุกต.  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 2522. 
อรุณ  รักธรรม.  หนวยท่ี 4 พฤติกรรมองคกรในประมวลสาระชุดวิชาทฤษฎีและแนวปฏิบัติในการ

บริหารการศึกษา.  นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2536. 
อรุณ  รักธรรม.  เอกสารประกอบการสอนชุดวิชา พฤติกรรมมนุษยในองคการหนวยท่ี 1 – 7 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.  กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 
2543. 

อาภรณ  ภูวิทยาพันธ.  Career Development in Practice.  กรุงเทพมหานคร : เอช อาร เซ็นเตอร 
จํากัด, 2547. 

เอกชัย  ก่ีสุพันธ.  การบริหาร : ทักษะและการปฏิบัติ.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพสุขภาพใจ, 
๒๕๓๘. 

 

(๒) บทความในหนังสือพิมพ 

ชัยวัฒน สถาอานันท, “จดหมายเปดผนึกจากท่ีประชุมคณาจารยรัฐศาสตร ขอเสนอวาดวยธรรมรัฐ”, 

ผูจัดการรายวัน, [8 สิงหาคม 2540] : ๑๗. 

 
(๓) บทความในวารสาร 

ชลิดา  ศรมณี.  “การบริหารความขัดแยงในองคการ”, วารสารรามคําแหง.  ป ๒๒ ฉบับท่ี ๓, 
(๒๕๔๘) : ๖. 

อรศิริ เกตุศรีพงษ.  “สังคหวัตถุ ๔ : วัฒนธรรมองคกรท่ีเอ้ือตอการจัดการความรู”, วารสาร
Productivity World เพ่ือการเพ่ิมผลผลิต.  ปท่ี ๑๒ ฉบับท่ี ๖๘ (พฤษภาคม-มิถุนายน 
๒๕๕๐) : ๔๓-๔๖. 

 

(๔) หนังสือแปล 

เบอรนาด  เมเยอร.  พลวัตการจัดการความขัดแยง.  แปลโดย นายแพทยบรรพต  ตนธีรวงศ.  
กรุงเทพมหานคร : คบไฟ, ๒๕๕๓. 

 
 



๑๘๐ 

บรรณานุกรม (ตอ) 
 

(๕) วิทยานิพนธ 

กษิรา  เทียนสองใจ.  “การศึกษาวิเคราะหอภัยทานเพ่ือการจัดการความขัดแยงในสังคมไทยปจจุบัน”.  
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

จารุพร  เพ็งสกุล.  “ความคาดหวังของผูนําชุมชนตอบทบาทนักพัฒนาในการสรางเสริมความเขมแข็ง
แกชุมชนพ้ืนท่ีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสรางเสริมความเขมแข็งของชุมชนเพ่ือ
เผชิญปญหาวิกฤตภาคใต”.  วิทยานิพนธปริญญาพัฒนาชุมชนมหาบัณฑิต.  คณะสังคม
สงเคราะหศาสตร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2545. 

จินตนา แขกแกว.  “การพัฒนาความสามารถของผูปกครอง ดานการสนับสนุนการศึกษาโดยการวิจัย
เชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม”.  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2545. 

ชลทิชา  ลิ้มสกุลศิริรัตน.  “การใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารของผูบริหารสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาชลบุรี เขต ๑”.  วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต.  
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร, ๒๕๕๑. 

ณัฏฐฐภรณ  ปญจขันธ.  “การปฏิบัติของผูนําชุมชนดานการจัดการเพ่ือเสริมสรางความสามารถใน
การออกกําลังกายของผูสูงอายุในชุมชนบานโทกหัวชาง อําเภอเมืองลําปาง”.  การคนควา
อิสระรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๒. 

ดลธกร  วงษพันธุ.  “การสํารวจสมรรถนะเจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผนสังกัดองคการบริหารสวน
ตําบลในจังหวัดเชียงใหม”.  การคนควาอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย 
: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๒. 

ถนอม  อัตตโน และพระมหาปณิธาน  เปงอ่ิน.  “การบริหารความขัดแยงของผูนําชุมชน : กรณีศึกษา
ชุมชนบานแหลมมะขบ”.  การคนควาอิสระบริหารการศึกษามหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย 
: มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๕๑. 

________.  “การบริการความขัดแยงของผูนําชุมชน : กรณีศึกษาชุมชนบานแหลมมะขบ”.  การคนควา
อิสระบริหารการศึกษามหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๕๑. 

ถาวร  เสนเนียม.  “การประนอมขอพิพาทระดับหมูบานในประเทศไทย ศึกษาเฉพาะกรณีองคกรท่ีทํา

หนาท่ีในการประนอมขอพิพาท”.  เอกสารวิจัยของโรงเรียนนักปกครองระดับสูง วิทยาลัย

การปกครอง.  กรมการปกครอง : กระทรวงมหาดไทย, 2531. 

ทิพย  โอสถ.  “การบริหารความขัดแยงระหวางชุมชนในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลบานออน  

อําเภองาว  จังหวัดลําปาง”, การวิจัยอิสระปริญญารัฐประศาสนศาสตร.  วิทยาลัยการ

ปกครองทองถ่ิน  : มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๐. 

 
 



๑๘๑ 

บรรณานุกรม (ตอ) 
 
ธีรรรัฐ  ไชยเทพ.  “ขีดความสามารถของหมอดินอาสาประจําตําบลในพ้ืนท่ีของสถานีพัฒนาท่ีดิน

เชียงใหม”.  การคนควาอิสระรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๐. 

นนทยา สุริมล.  “ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุนหมูบานตําบลมวงนอย 
อําเภอปาซาง จังหวัดเชียงใหม”.  การคนควาแบบอิสระศิลปศาสตรมหาบัณฑิต.  
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2545. 

นิภาพร  เหลาพรมมา.  “การบริหารบุคลากรทางการศึกษาตามหลัก  สังคหวัตถุ ๔ ของผูบริหารโรงเรียน
พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุมท่ี ๗ ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน”.  
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๖. 

นุชนารถ  วดีศิริศักดิ์.  “การประเมินสมรรถนะของบัณฑิต คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร
มหาวิทยาลยัแมโจ”.  การคนควาอิสระรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๑. 

บุพมาส  สันธิราษฎร.  “กระบวนการเรียนรูในการจัดการความขัดแยงภายในตนเอง”.  วิทยานิพนธ
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๕. 

พรรณเพ็ญ  ฟนจักรสาย.  “การจัดการความขัดแยงระหวาง กํานัน ผูใหญบาน กับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ในอําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม”.  การคนควาอิสระรัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๑. 

พระเดชา กิตฺติโก (โชติธราธรรม).  “การบริหารงานบุคคลตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของผูบริหารโรงเรียน
ธรรมภิรักษ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร”.  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณลงราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 

พระใบฎีกาศราวุฒิ  มหาลาโภ (หงษคํา).  “การบริหารงานตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหาร 
สวนตําบลในเขตอําเภอคอนสวรรค  จังหวัดชัยภูมิ” .  วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 

พระปลัดปยศักดิ์  ปยธมฺโม (พีรมณีวงศ).  “ความคิดเห็นของประชาชนตอการใหบริหารขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ : กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลใน
อําเภออุมผาง จังหวัดตาก”.  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

พระมหาเสนห  ไชยสุกา.  “การศึกษาและการพัฒนาการทํางานรวมกันของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป 
ท่ี ๒ โดยยึดหลักสังคหวัตถุ ๔”.  ปริญญานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต.  มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๒. 

พระวีรวัฒน  รอดสุโข.  “เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคงทนในการเรียนรูวิชา
พระพุทธศาสนา เรื่อง สังคหวัตถุ ๔ พรหมวิหาร ๔ ไตรลักษณ ๓ กลุมสรางเสริมลักษณะ
นิสัย ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ ระหวางการสอนดวยหนังสือการตูนและการสอนตามปกติ”.   
วิทยานิพนธ ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต.  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๐. 



๑๘๒ 

บรรณานุกรม (ตอ) 
 
พระอธิการปณิธิ อธิปุญโญ (แกวบุดดี).  “ความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการตามหลัก      

สังคหวัตถุขององคการบริหารสวนตําบลหนองไผลอม อําเภอหนองสองหอง จังหวัด
ขอนแกน”.  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย    
มหาจุฬาลงกรณลงราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 

พฤกษา  พุทธรักษ.  “การบริหารจัดการสหกรณ การเกษตร ตามหลักสังคหวัตถุ๔ : กรณีศึกษาสหกรณ

การเกษตรในเขตจังหวัดนครนายก”.  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย 

: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

พิชญา  สุกใส.  “ผูนํากับการจัดการความขัดแยงทางการเมืองไทยระหวาง พ.ศ. 2547 – 2553”.  
วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต.  วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม : มหาวิทยาลัยรังสิต, 
๒๕๕๔. 

รําพัน  แดงกาศ.  “ความสัมพันธระหวางสมรรถนะหลักกับประสิทธิภาพการทํางานของบุคลากร
สํานักงานท่ีดินจังหวัดลําพูน”.  การคนควาอิสระศิลปศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย 
: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๖. 

วิยะดา ชัยเวช .  “การศึกษาความสามารถของกลุมอาชีพเสริมของชุมชนบานตีนธาตุ ตําบลปาไหน 
อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม”.  วิทยานิพนธบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต. เชียงใหม : ปญหา
พิเศษปริญญาโท สาขาวิชาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแมโจ, 2548. 

สะสือรี วาลี และคณะ.  “บทบาทของผูนํามุสลิมตอการเสริมสรางการกระจายอํานาจ และการปกครอง
ตนเองของทองถ่ินดวยกระบวนการชูรอ ในมิติการคัดเลือกผูนําของจังหวัดนราธิวาส”.  
รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ.  ศูนยสงเสริมและประสานงานการวิจัยเพ่ือการปกครอง
ตนเองของทองถ่ิน : สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), ๒๕๕๖.   

สุพัตรา  สุภาพ.  “บทบาทและความตองการของชุมชนเก่ียวกับการบริหารการศึกษา ประชาบาลของ
องคการบริหารสวนจังหวัดสงขลา”.  ปริญญานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต.  มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร, 2534. 

สุวิมล  พิริยธนาลัย และคณะ. “โครงการพัฒนาการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินในการจัดการความขัดแยงบน
ฐานทรัพยากรของชุมชนประมงพ้ืนบาน จังหวัดปตตานี”.  รายงานวิจัยเพ่ือทองถิ่นฉบับ
สมบูรณ.  สํานังานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ฝายวิจัยเพ่ือทองถ่ิน, ๒๕๕๕. 

หนึ่งฤทัย  ไชยเดช.  “การถายทอดภูมิปญญาทองถ่ินสูเยาวชน ดวยกระบวนการสิ่งแวดลอมศึกษา
ของกลุมสตรีผูนําชุมชน กรณีศึกษา หมูบานหัวทุง ตําบลเชียงดาว อําเภอเชียงดาว 
จังหวัดเชียงใหม”.  การคนควาอิสระศิลปศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๔. 

 
 
 

 



๑๘๓ 

บรรณานุกรม (ตอ) 
 
อธิพัฒน  สินทรโก.  “การจัดการความขัดแยงตามแนวทางสันติวิธี”.  วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตร

มหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๕๕. 
อนงคนาฏ  แกวไพฑูรย.  “ความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ

ฝายทะเบียนท่ีวาการอําเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค”.  วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณลงราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

 
(๖)  ส่ืออิเล็กทรอนิกส 

สมชาติ  เอ่ียมอนุพงษ.  การบริหารความขัดแยง.  [ออนไลน].  แหลงท่ีมา : http://www.moe.go.th/ 
wijai/conflict.doc[25 พ.ย. 255๘]. 

สิทธิพงศ  สิทธิขจร.  การบริหารความขัดแยง.  [ออนไลน].  แหลงท่ีมา : http://www.moe.go.th 
/wijai/conflict.doc[2 ต.ค. 255๗]. 

สุรเชษฐ  พลวณิช.  การจัดการความขัดแยงอยางสรางสรรค.  [ออนไลน].  แหลงขอมูล www. 
Industry.go.th, [255๘]. 

 

2.ภาษาอังกฤษ 

Broom and Phillip Selznick, Sociology.  New york : Harper & Row Publisher, 1973. 

Filley Alan C. Interpersonal Conflict Resolution. Glenview.  Illinois : Scott, Foresman, 1975. 

Henkin, Alan B. and others.  “Conflict Management Strategies of Principals in Site 

BasedManaged School, Journal Citation”.  Journal of Educational : 

Administration, 1999. 

March, JG and Herbert A. Simon.  Organization.  New York : John Wiley & Sons, 1958. 

McClelland, David C. “Testing for Competence rather than Intelligence.”.  American 

Psychologist.  Retrieved December 11, 2005 : 1973.  

Nadel.  The Theory of Social Structure Review, Vol. 23. NO.2 (Apr. 1958).  

Ralp Linton.  Status and Role,Reading in Sociology.  New York : Thomas Y.Crowell 

Company, 1967. 

Weber, Max.  The Theory of Social and Economic Organization.  New York : Free Press, 

1947. 

 


