
บรรณานุกรม 

๑. ภาษาไทย 

 ก. ขอมูลปฐมภูม ิ

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกฉบับภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

ข .ขอมูลทุติยภมู ิ

(๑) หนังสือ : 

กรมบัญชีกลาง.  คูมือการใชฐานขอมูลตนทุนผลผลิตของหนวยงานภาครัฐ, ๒๕๕๗. 
การฝกอบรม กรมท่ีดินกระทรวงมหาไทย. แนวทางการพัฒนาบุคคล, ๒๕๕๓. 
ชุติระ ระบอบและคณะ. ระเบียบวิธีวิจัย. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต, 

๒๕๕๒.  
ดร.สุเมธ  ตันติเวชกุล. “การเรียนรูตามรอยพระยุคลบาทเพ่ือเปนขาราชการท่ีดี”. ในโครงการ

เรียนรูตามรอยพระยุคลบาทสถาบันพัฒนาขาราชการพลเรือนสํานักงาน ก.พ.. องค
ความรูการเรียนรูตามรอยพระยุคลบาทเพ่ือเปนขาราชการท่ีดีและพลังของแผนดินชุดท่ี 
๒. กรุงเทพมหานคร: บริษัทประชาชนจํากัด, ๒๕๔๓.   

ดารณี จุนเจริญวงศา. การจัดการความรู. ชลบุรี : สํานักงานปองกันควบคุมโรคท่ี ๓ จังหวัดชลบุรี 
กลุมสงเสริมสนับสนุนวิชาการ, ๒๕๔๘. 

นรนิติ เศรษฐบุตร และคณะ. การเสริมสรางสมรรถนะขององคกรปกครองสวนทองถิ่น. รายงาน
วิจัยรวมกันระหวางไทย-ญี่ปุน. กรุงเทพมหานคร: มิสเตอรกอปป, ๒๕๔๕. 

บัญชา เกียรติจรุงพันธ. มนุษยกับความตองการ. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๔. 
บุญเลิศ  ไพรินทร. เทคนิคเพ่ือการเปล่ียนแปลงความรูทักษะและทัศนคติ. กรุงเทพมหานคร: 

สวัสดิการสํานักงาน ก.พ., ๒๕๓๘.   
ประไพทิพย ลือพงษ. การควบคุมคุณภาพ Quality Control. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ

รามคําแหง, ๒๕๔๘. 
ประกอบ กรรณสูตร.  สถิติเพ่ือการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร. พิมพครั้งท่ี ๓, กรุงเทพมหานคร: 

ดานสุทธาการพิมพ, ๒๕๔๒.  
ประยุทธ หลงสมบรูณ. พจนานุกรมมคธ-ไทย. พิมพครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: บริษัทธรรมสาร

จํากัด, ๒๕๔๖. 
ปรียาพร วงศอนุตรโรจน. จิตวิทยาอุตสาหกรรม.  
พรเพ็ญ เพชรสุขศิริ. การวิเคราะหขอมูลเพ่ือการบริหาร. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพเสมาธรรม.   



๑๒๒ 
 
พระธรรมปฎก (ป. อ. ปยุตฺโต). พจนานุกรมพุทธศาสนฉบับประมวลศัพท . พิมพครั้งท่ี ๑๑. 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 
_____________. กายหายไขใจหายทุกข. พิมพครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร: บริษัทสหธรรมิกจํากัด, 

๒๕๔๕. 
_____________. พจนานุกรมพุทธศาสตรฉบับประมวลธรรม. พิมพครั้งท่ี ๙. กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓.  
_____________. พัฒนาคุณภาพชีวิตดวยจิตวิทยาแบบย่ังยืน. พิมพครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: 

บริษัทสหธรรมิกจํากัด, ๒๕๔๓. 
_____________. พุทธธรรมฉบับปรับปรุงและขยายความ.  พิมพครั้งท่ี ๑๑.  กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 
_____________. จากสุขในบานสูความเกษมศานติ์ท่ัวสังคม. พิมพครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: 

บริษัทสหธรรมิกจํากัด, ๒๕๔๒. 
พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). พจนานุกรมพุทธศาสตรฉบับประมวลธรรม. พิมพครั้งท่ี ๑๕. 

กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพจันทรเพ็ญ, ๒๕๕๐. 
_____________. พจนานุกรมพุทธศาสตรฉบับประมวลธรรม. พิมพครั้งท่ี ๑. กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑. 
_____________. รุงอรุณของการศึกษาเบิกฟาแหงการพัฒนาท่ีย่ังยืน. กรุงเทพมหานคร: บริษัท

พิมพสวยจํากัด, ๒๕๕๐. 
พระพุทธโฆษาจารย. คัมภีรวิสุทธิมรรคฉบับ ๑๐๐ป สมเด็จพระพุฒาจารย (อาจอาสภมหาเถร). 
_____________. คัมภีรวิสุทธิมรรคฉบับ ๑๐๐ ป สมเด็จพระพุฒาจารย (อาจอาสภมหาเถร). 
พระสัทธัมมโชติกะธัมมาจริยะ. ปรมัตถโชติกะมหาอภิธัมมัตถสังคหฎีกา ปริจเฉจท่ี ๙ เลม ๑ สม

ถกรรมฐานทีปนี หลักสูตรช้ันมัชฌิมอาภิธรรมิกโท. พิมพครั้งท่ี ๕. กรุงเทพมหานคร: 
บริษัทวี. อินเตอรพริ้นทจํากัด, ๒๕๔๗. 

พุทธทาสภิกขุ. คูมือมนุษย (ฉบับสมบูรณ). กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพธรรมสภา, ๒๕๔๓.  
ลิขิต ธรเวคิ. การเมืองการปกครองของไทย. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

๒๕๔๕. 
วั ช รี  ธุ ว ธ รรมและคณ ะ . ระบบ พั ฒ น าป ระ สิท ธิ ภ าพ การทํ างาน . ก รมการฝ กหั ด ค รู

กระทรวงศึกษาธกิาร, ๒๕๔๖. 
ศิริวรรณ เสรีรัตนและคณะ. พฤติกรรมองคการ. กรุงเทพมหานคร: ธีรฟลมและไซเท็กซ, ๒๕๔๒. 
สนิท จรอนันต. ความเขาใจเรื่องการปกครองสวนทองถิ่น. กรุงเทพมหานคร: สถาบันนโยบายศึกษา. 

บริษัทสุขุมและบุตรจํากัด, ๒๕๔๓. 
สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช (เจริญ สุวฑฺฒโน). รวมธรรมะ. กรุงเทพมหานคร: บริษัท

อมรินทรพริ้นติ้งแอนดพับลิชชิ่งจํากัดมหาชน, ๒๕๔๓. 
สมเด็จพระมหาวีรวงศ (พิมพ ธมฺมธรเถร). สากลศาสนา. นครปฐม: โรงพิมพมหามกุฏราชวิทยาลัย, 

๒๕๔๘. 



๑๒๓ 
 
สมคิด เลิศไพฑูรย. การกระจายอํานาจตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ .ศ . ๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร :
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๓.  

สมคิด เลิศไพฑูรยและมรุต วันทนากร. แนวคิดวาดวยฝายบริหารเขมแข็งกับการเลือกตั้ ง
นายกเทศมนตรโีดยตรงในประเทศ. กรุงเทพมหานคร: มิสเตอรกอปป, ๒๕๔๖. 

สมจิตต สุพรรณทัศน. เอกสารการสอนชุดวิชาสุขศึกษา. หนวยท่ี ๑-๗ สาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. กรุงเทพมหานคร: ป. สัมพันธพานิช, ๒๕๔๗. 

สมพร เทพสิทธา. คุณธรรมและจริยธรรมของขาราชการ. กรุงเทพมหานคร: สภาสังคมสงเคราะห
แหงประเทศไทย, ๒๕๔๒. 

สิน พันธุพินิจ. เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร. กรุงเทพมหานคร: บริษัทจูนพับลิชชิ่ง จํากัด, 
๒๕๔๗. 

เอ็น. ไอยสวามีศาสตรี. พัฒนาการของพระพุทธศาสนา . แปลโดยอมร โสภณวิเชฏฐวงศ .
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓. 

 
 

(๒) วิทยานิพนธ : 

จิรวรรณ โปรดบํารุง. “ความสัมพันธระหวางการปฏิบัติตนตามหลักธรรมกับการปฏิบัติหนาท่ีของ
เจาหนาท่ีโรงพยาบาลพุทธชินราช จังหวัดพิษณุโลก”. วิทยานิพนธปริญญาพุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร. บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัย: มหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัยพุทธศักราช, ๒๕๕๖. 

ชอพฤกษ ผิวกู. “ความคิดเห็นของประชาชนตอการปฏิบัติหนาท่ีของเทศบาลตําบลชุมพลบุรีอําเภอ
ชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร”. วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย, ๒๕๕๐.   

ชาญณรงค ขันประกอบ. “ปจจัยท่ีมีผลตอการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการตํารวจชั้นประทวนใน
จังหวัดหนองคาย”. วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๐.   

ชาตรี แนวจําปา. “การประยุกตใชอิทธิบาท ๔ ในการปฏิบัติหนาท่ีของบุคลากรสํานักปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยกรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

ณัฐศักด แสนสุข. “การปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจตามหลักฆราวาสธรรม ๔ : กรณีศึกษา
กองบัญชาการตํารวจสันติบาลสํานักงานตํารวจแหงชาติ”. วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

ดวงเพชร สมศรี. “การศึกษาการนําหลักพุทธธรรมมาใชในการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการตํารวจ
สถานีตํารวจภูธรจังหวัดพระนครศรีอยุธยา”. หลักสูตรปริญญาพุทธศาสตร



๑๒๔ 
 

มหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสตรและศิลปแหงชีวิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒.  

นภดล บงกชกาญจน. “การปฏิบัติงานตามหลักสาราณียธรรมของบุคลากรศูนยซอมอากาศยานกอง
การบินทหารเรือกองเรือยุทธการ”. วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต.
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔.   

เนตรชนก โพธารามิก. “วิธีการประยุกตใชพรหมวิหาร ๔ เพ่ือการพัฒนาสังคม”. วิทยานิพนธ
ปริญญาศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

บริสุทธิ์  อธิจิต. “ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจชั้นประทวนสถานี
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