
สารบัญ 
 

  หนา 

บทคัดยอภาษาไทย  (๑) 

บทคัดยอภาษาอังกฤษ  (๓) 

กิตติกรรมประกาศ  (๕) 

สารบัญ  (๖) 

สารบัญตาราง  (๘) 

สารบัญแผนภาพ  (๑๑) 

คําอธบิายสัญลักษณและคํายอ  (๑๒) 

   

บทที่ ๑ บทนํา  

 ๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา ๑ 

 ๑.๒ วัตถุประสงคการวิจัย ๔ 

 ๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ ๔ 

 ๑.๔ ขอบเขตการวิจัย ๔ 

 ๑.๕ สมมติฐานการวิจัย ๕ 

 ๑.๖ นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย ๖ 

 ๑.๗ ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย ๗ 

   

บทที่ ๒ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวของ  

 ๒.๑ แนวคิดเกี่ยวกับประสิทธิภาพ ๘ 

 ๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับการบริหาร ๓๕ 

 ๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับหลักอิทธิบาท ๔ ๕๒ 

 ๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับการปกครองสวนทองถิ่น ๕๗ 

 ๒.๕ แนวคิดเกี่ยวกับเทศบาลตําบล  ๖๗ 

 ๒.๖ เทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร  จังหวัดพิจิตร ๗๙ 

 ๒.๗ 

๒.๘ 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

๘๑ 

๙๕ 

    



(๗) 

 

บทที่ ๓ วิธีดําเนนิการวิจัย ๙๖ 

 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๙๖ 

 ๓.๒ ประชากร กลุมตัวอยางและผูใหขอมลูสําคญั ๙๖ 

 ๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ๙๘ 

 

 

๓.๔ 

๓.๕ 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล 

 

๑๐๑ 

๑๐๒ 

บทที่ ๔ ผลการวิจัย ๑๐๔ 

 ๔.๑ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ๑๐๕ 

 ๔.๒ ความคิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิ

บาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจติร จังหวัดพิจิตร ๑๐๗ 

 ๔.๓ เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิภาพการบริหารงาน

ตามหลักอิทธิบาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร 

จังหวัดพิจิตร   ๑๑๕ 

 ๔.๔ ปญหาอุปสรรคขอเสนอแนะตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิ

บาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจติร จังหวัดพิจิตร ๑๒๔ 

 ๔.๕ สรุปผลจากการสัมภาษณของผูใหขอมูลหลกัเกี่ยวกับประสิทธิภาพการ

บริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมือง

พิจิตร จังหวัดพิจิตร ๑๒๘ 

 ๔.๖     สรุปองคความรูที่ไดรับจากการวิจัย ๑๓๒ 

   

บทที่ ๕ สรุปอภิปรายผลและขอเสนอแนะ ๑๓๔ 

 ๕.๑ สรุปผลการวิจยั ๑๓๔ 

 ๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย ๑๓๖ 

 ๕.๓ ขอเสนอแนะ ๑๔๒ 

บรรณานุกรม  ๑๔๔ 

ภาคผนวก  ๑๕๔ 

ภาคผนวก ก.หนังสือขอผูเช่ียวชาญตรวจคา IOC ๑๕๕ 

ภาคผนวก ข. ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสอบถามโดยผูเช่ียวชาญ ๑๖๑ 

ภาคผนวก ค.หนังสือขออนุเคราะหเก็บขอมูลเพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสอบถาม ๑๖๖ 

ภาคผนวก ง. ผลการหาคาความเช่ือมั่นของเครื่องมือ ๑๖๘ 



(๘) 

 

ภาคผนวก จ.หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพ่ือการวิจัย ๑๗๒ 

ภาคผนวก ฉ.แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๑๗๕ 

ภาคผนวก ช.หนังสือขอสัมภาษณ ๑๘๓ 

ภาคผนวก ซ. แบบสัมภาษณ ๑๙๑ 

ประวัติผูวิจัย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๙๕ 



(๙) 

 

 สารบัญตาราง 

 

 

 

ตารางที ่  หนา 
   

๒.๑ สรุปนิยามหรือความหมายของประสิทธิภาพ ๑๑ 

๒.๒ สรุปแนวคิดเกี่ยวกับประสิทธิภาพในการบริหารองคการ ๑๗ 

๒.๓ สรุปแนวคิดปจจัยที่มีผลตอประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ๓๓ 

๒.๔ สรุปนิยามและความหมายของการบริหาร ๔๓ 

๒.๕ สรุปแนวคิดการบริหาร ๕๐ 

๒.๖ สรุปแนวคิดเกี่ยวกับหลักอิทธิบาท ๔ ๕๕ 

๒.๗ สรุปหลักอิทธิบาท ๔ กับการประยุกตการบริหารจัดการ ๕๗ 

๒.๘ สรุปแนวคิดเกี่ยวกับการปกครองทองถิ่น ๖๖ 

๒.๙ สรุปแนวคิดเกี่ยวกับเทศบาลตําบล ๗๗ 

๒.๑๐ สรุปวิจัยที่เกี่ยวของกับประสิทธิภาพ ๘๔ 

๒.๑๑ สรุปวิจัยที่เกี่ยวของกับการบริหาร ๘๘ 

๒.๑๒ สรุปวิจัยที่เกี่ยวของกับหลักอิทธิบาท ๙๐ 

๒.๑๓ สรุปวิจัยที่เกี่ยวของกับการปกครองสวนทองถิ่น ๙๓ 

๓.๑ ตารางจํานวนประชาชนแตละหมูบานในเขตเทศบาลตําบลทาฬอ ๙๘ 

๔.๑ แสดงจํานวนและรอยละ  ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามปจจัย

สวนบุคคล ๑๐๕ 

๔.๒ แสดงคาเฉลี่ย (Χ  )  และสวนคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดับ

ความคิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิ

บาทธรรมของเทศบาล ๑๐๗ 

๔.๓ แสดงคาเฉลี่ย (Χ  ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)   และระดับความ

คิดเห็น  

ของประชาชนตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรม

ของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร ดานฉันทะ 

 

 

 

๑๐๘ 

   

 

 

  

 



(๑๐) 

 

ตารางที ่

 

 

 

๔.๔ แสดงคาเฉลี่ย (Χ  ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความ

คิดเห็น ของประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของ

เทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร  ดานวิริยะ 

 

 

๑๐๙ 

๔.๕ แสดงคาเฉลี่ย (Χ ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดับความ

คิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิบาท

ธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร  ดานจิต

ตะ    ๑๑๑ 

๔.๖ แสดงคาเฉลี่ย (Χ ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)   และระดับความ

คิดเห็น ของประชาชนตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิบาท

ธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร  ดาน

วิมังสา ๑๑๓ 

๔.๗ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิภาพการ
บริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมือง
พิจิตร จังหวัดพิจิตร  จําแนกตามเพศ ๑๑๕ 

๔.๘ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิภาพการ

บริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมือง

พิจิตร จังหวัดพิจิตร จําแนกตามอายุ  ๑๑๖ 

๔.๙ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็น ของประชาชนตอประสิทธิภาพการ

บริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมือง

พิจิตร จังหวัดพิจิตร  จําแนกตามการศึกษา ๑๑๗ 

๔.๑๐ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็น ของประชาชนตอประสิทธิภาพการ

บริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมือง

พิจิตร จังหวัดพิจิตร จําแนกตามอาชีพ ๑๑๙ 

๔.๑๑ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็น ของประชาชนตอประสิทธิภาพการ

บริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมือง

พิจิตร จังหวัดพิจิตรจําแนกตามรายได ๑๒๐ 

๔.๑๒ แสดงการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตาง  นัยสําคัญนอย

ที่สุด   จําแนกตามการศึกษา ดานวิริยะ  (LSD) ๑๒๑ 



(๑๑) 

 

๔.๑๓ ผลสรุปโดยรวมการเปรียบเทียบประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลัก

อิทธิบาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร 

โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ตามสมมติฐานที่ ๑-๕ ๑๒๒ 

๔.๑๔ ปญหา และอุปสรรคเกี่ยวกับประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิ
บาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจติร จังหวัดพิจิตร 
ดานฉันทะ  ๑๒๔ 

๔.๑๕ ขอเสนอแนะตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของ

เทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร ดานฉันทะ ๑๒๔ 

๔.๑๖ ปญหา และอุปสรรคเกี่ยวกับประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิ

บาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจติร จังหวัดพิจิตร 

ดานวิริยะ ๑๒๕ 

๔.๑๗ ขอเสนอแนะตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของ

เทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร ดานวิริยะ ๑๒๕ 

๔.๑๘ ปญหา และอุปสรรคเกี่ยวกับประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิ

บาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจติร จังหวัดพิจิตร 

ดานจิตตะ ๑๒๖ 

๔.๑๙ ขอเสนอแนะตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของ

เทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร ดานจิตตะ ๑๒๖ 

๔.๒๐ ปญหา และอุปสรรคเกี่ยวกับประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิ

บาทธรรมของเทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจติร จังหวัดพิจิตร 

ดานวิมังสา ๑๒๗ 

๔.๒๑ ขอเสนอแนะตอประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลักอิทธิบาทธรรมของ

เทศบาลตําบลทาฬอ อําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร ดานวิมังสา ๑๒๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 



(๑๒) 

 

 

สารบัญแผนภาพ 

 
 

แผนภาพที ่  หนา 

๒.๑ โครงสรางการปกครองสวนทองถิ่นตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย

พุทธศักราช ๒๕๕๐ ๖๕ 

๒.๒ โครงสรางการบริหารเทศบาล ๗๓ 

๒.๓ กรอบแนวคิดการวิจัย ๙๕ 

๔.๑ สรุปองคความรูที่ไดจากการวิจัย ๑๓๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(๑๓) 

 

 
คําอธิบายสญัลักษณและคํายอ 

๑. คํายอชื่อคมัภีรพระไตรปฎก 

อักษรยอในวิทยานิพนธเลมน้ี ใชอางอิงจากพระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๙ และพระไตรปฎกฉบับภาษาไทย เปนหลักโดยใชระบบยอคําดังตอไปน้ี 

 
พระสตุตันตปฎก 

ขุ.ขุ.   (ไทย)  สุตตันตปฎก   ขุททกนิกาย ขทุทกปาฐะ   (ภาษาไทย) 
สํ.ม.   (ไทย)  สุตตันตปฎก  สํยุตฺตนิกาย มหาวารวรรค  (ภาษาไทย) 
วิ.ม.   (ไทย)  วินยปฎก  มหาวรรค    (ภาษาไทย) 
วิ.มหา.   (ไทย)  วินยปฎก  ภิกขุวิภังค    (ภาษาไทย) 
ที.ปา.   (ไทย)  สุตตันตปฎก  ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค   (ภาษาไทย) 
องฺ.จตุกฺก.  (ไทย)  สุตตันตปฎก  อังคุตตรนิกาย จตุกกนิบาต  (ภาษาไทย) 
ที.ม.   (ไทย)  สุตตันตปฎก  ทีฆนิกาย มหาวรรค   (ภาษาไทย) 
สํ.ส.   (ไทย)  สุตตันตปฎก  สังยุตตนิกาย สคาถวรรค   (ภาษาไทย) 
 
๒. การระบเุลขหมายพระไตรปฎก 

ในงานวิจัยฉบับน้ี ใช พระไตรปฎกฉบับภาษาไทย ฉบับจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พ.ศ. 
๒๕๓๙ และ พระไตรปฎกฉบับภาษาไทย  ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๒เปน
หลักการอางอิง  พระไตรปฎกฉบับภาษาไทย ซึ่งจะระบุ เลม/ขอ/หนา/ เชน ขุ.ธ. (ไทย)๒๕/๓๒๑-
๓๒๒/๑๓๓หมายความวา ระบุถึง สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย ธรรมบท ฉบับภาษาไทย พระไตรปฎก 
เลมที่ ๒๕ขอที่ ๓๒๑-๓๒๒หนาที่ ๑๓๓เปนตน 
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