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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ๑) เพ่ือศึกษาประสิทธิผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์
พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด ของเทศบาลต าบลส านักขุนเณร อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร  
๒) เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับประสิทธิผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์
พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด ของเทศบาลต าบลส านักขุน เณร อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร  
๓) เพ่ือศึกษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อประสิทธิผลการด าเนินตามยุทธศาสตร์พลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติด ของเทศบาลต าบลส านักขุนเณร อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร 

ด าเนินการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) โดยเป็นการวิจัยเชิง
ป ริ ม า ณ  (Quantitative.Research)  ซึ่ ง เ ป็ น ก า ร วิ จั ย เ ชิ ง ส า ร ว จ  ( Survey.Research)  
โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ ประชาชนที่อยู่ในเขตเทศบาลต าบลส านักขุนเณร อ าเภอดงเจริญ 
จังหวัดพิจิตร จ านวน ๒,๓๘๕ คน ซึ่งใช้วิธีการสุ่มตัวอย่าง จากสูตรของ Taro Yamane กลุ่มตัวอย่าง
จ านวน ๓๔๓ คน วิเคราะห์ข้อมูลโดย หาค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) หาค่าเฉลี่ย 
(Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใช้การทดสอบไคสแควร์ (Chi-Square 
test) และการวิจัยเชิงคุณภาพ ด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
(Key.Informants) และใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท 

ผลการวิจัยพบว่า 

๑) ระดับ ประสิทธิผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดของ
เทศบาลต าบลส านักขุนเณร อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร โดยภาพรวมพบว่า อยู่ในระดับปานกลาง  
(= ๓.๒๙) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประสิทธิผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์พลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติดของเทศบาลต าบลส านักขุนเณร อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร ด้านลักษณะ
ขององค์การ อยู่ในระดับมาก (=๓.๕๙) ส่วนด้านลักษณะสภาพแวดล้อม ด้านบุคลากรขององค์การ
ด้านนโยบายการบริหารและปฏิบัติงาน อยู่ในระดับปานกลาง 

 
 
 



(๒) 

๒) ปัจจัยส่วนบุคคลที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์พลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดของเทศบาลต าบลส านักขุนเณร อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร  พบว่า ปัจจัยส่วน
บุคคล  คือ ปัจจัยด้านเพศ อายุ  สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ  และรายได้ต่อเดือน  
ไม่มีความสัมพันธ์กับประสิทธิผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดของ
เทศบาลต าบลส านักขุนเณร อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย 

๓) ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับประสิทธิผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์
พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดของเทศบาลต าบลส านักขุนเณร อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร  พบว่า 
ปัญหาและอุปสรรค คือ ๑. ขาดการจัดระบบรักษาความปลอดภัย เช่น เจ้าหน้าที่เทศกิจ ยามท้องถิ่น
คอยก ากับดูแลไม่มี ๒. ขาดการจัดการกับเส้นทางการล าเลียงยาเสพติดที่จะเข้ามาในชุมชน ด้วยการ
สนธิก าลังตั้งจุดตรวจ จุดสกัดร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ ๓. ขาดการเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดไม่ให้เข้า 
สู่ชุมชน/โรงเรียน โดยมีข้อเสนอแนะ ๑. ควรมีการจัดระบบรักษาความปลอดภัย เช่น ประสานงานกับ
เจ้าหน้าที่เทศกิจ ยามท้องถิ่นให้มีการวางแผนในการด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด
ในชุมชนและ คอยก ากับดูแลในเวลาค่ าคืน ๒. ควรการจัดการกับเส้นทางการล าเลียงยาเสพติดที่จะ
เข้ามาในชุมชน ด้วยการสนธิก าลังตั้งจุดตรวจ จุดสกัดร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ ๓. ควรจัดการเฝ้าระวัง
ปัญหายาเสพติดไม่ให้เข้าสู่ชุมชน/โรงเรียน และจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนในการเฝ้า
ระวังการแพร่ระบาดของยาเสพติดของชุมชนอย่างจริงจัง และเป็นรูปธรรมให้มากและเมื่อพิจารณาใน
แต่ละด้านพบว่า การจัดระบบรักษาความปลอดภัย ในการด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของยา
เสพติดแก่ชุมชน อยู่ในระดับน้อยจึงเสนอแนะว่า ทางเทศบาลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้มีการ
ป้องกันปัญหายาเสพติด ในเขตปกครองของตนให้มีประสิทธิผลมากข้ึน  

 
 
 
 
 
 

 


