
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก. 
รายนามผู้เชี่ยวชาญที่ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

 
 
 
 
 



๑๕๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายชื่อผู้เชี่ยวชาญทีต่รวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
๑. พระครูสังฆรักษ์เกียรติศักดิ์  กิตฺติปัญโญ, ดร. 
 ต าแหน่ง ผู้อ านวยการหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฏีบัณฑิต  
  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ศูนย์บัณฑิตศึกษา คณะสังคมศาสตร์ 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๒. พระครูนิวิฐศีลขันธ์, ดร. 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  
  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ศูนย์บัณฑิตศึกษา  
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๓. พระครูวชิรคุณพิพัฒน์, ดร.  
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  
  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ศูนย์บัณฑิตศึกษา  
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๔. อ.ดร.อัครเดช  พรหมกัลป์ 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  
  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ศูนย์บัณฑิตศึกษา  
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
๕. ดร.อภิชญาณัฐโศภา  อบสนิ 



๑๕๘ 

 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  
  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ศูนย์บัณฑิตศึกษา  
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๕๙ 

 
 
 



๑๖๐ 

 
 
 
 



๑๖๑ 

 
 
 
 



๑๖๒ 

 
 
 
 



๑๖๓ 

 
 
 
 



๑๖๔ 

 
 
 
 
 

 

 
 

ภาคผนวก ข.  
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) เพื่อการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



๑๖๕ 

 
 

 
 



๑๖๖ 

 
 
 
 



๑๖๗ 

 

 
 
 



๑๖๘ 

 
 



๑๖๙ 

 
 
 
 



๑๗๐ 

 
 
 
 



๑๗๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค.  
ตารางสรุปค่าความเชือ่มั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม 

 



๑๗๒ 

 
 



๑๗๓ 



๑๗๔ 

 
 
 
 



๑๗๕ 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง.  
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เร่ือง 
การบริหารจัดการโครงการปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง อ าเภอเมือง 

จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
ค าชี้แจง : 

๑. แบบสอบถามชุดนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือศึกษาการบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรม
เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ซึ่งท่านเป็นบุคคลหนึ่งที่ได้รับเลือก
ให้เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม โปรดตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงอย่างแท้จริงให้ครบถ้วนทุกข้อ
ค าถาม ค าตอบของท่านผู้วิจัยจะรักษาไว้เป็นความลับและจะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของ
ท่าน เนื่องจากผู้วิจัยจะน าค าตอบของท่านไปใช้วิเคราะห์ในภาพรวมเท่านั้น 

๒. แบบสอบถามชุดนี้ประกอบด้วย ๓ ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ ๒ การบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะ

เดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ ์



๑๗๗ 

ตอนที่ ๓ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะแนวทางของการบริหารจัดการบริหาร
โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
 

เจริญพรขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือตอบแบบสอบถาม 
 
 

(พระถนัด ปสนฺนจิตฺโต) 
นิสิตปริญญาโท สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 
 

 
แบบสอบถามเพื่อการศึกษาวิจัย 

เรื่อง : การบริหารจัดการโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง  
อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุดเพียงช่องเดียว 
 

๑.  เพศ     
  (  ) ชาย    (  ) หญิง  
 
๒.  อายุ 
  (  ) ต่ ากว่า ๒๐ ปี           (  ) ๒๑-๔๐ ปี  
                     (  ) ๔๑-๖๐ ปี    (  ) ๖๑ ปีขึ้นไป  
 



๑๗๘ 

๓. ระดับการศึกษา  
                     (  ) ประถมศึกษา    (  ) มัธยมศึกษา หรือเทียบเท่า  
                     (  ) ปวส/ปริญญาตรี   (  ) สูงกว่าปริญญาตรี  
 
๔. อาชีพ  
  (  ) ภิกษุสามเณร   (  ) ข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ  
                     (  ) นักเรียนนักศึกษา  (  ) อื่นๆ (ระบุ......................................) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ แบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารจัดการโครงการปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะ

เดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

ที ่
การบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ระดับความคิดเห็น 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
ด้านการประเมินสภาวะแวดล้อม  

๑. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การวางแผนการบริหารจัดการในรูปแบบคณะกรรมการ 

     

๒. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การวางแผนการบริหารจัดการโดยการเปิดรับฟังความ
คิดเห็น 

     

๓. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การวางแผนการบริหารจัดการเพ่ือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นใน
อดีต 

     



๑๗๙ 

ที ่ การบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ระดับความคิดเห็น 

๔. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การวางแผนด าเนินการบริหารจัดการอยู่บนพ้ืน
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง 

     

๕. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การจัดท าแผนการบริหารจัดการเพ่ือรองรับความเสี่ยง 

     

๖. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การจัดร่างหลักสูตรการฝึกอบรม ภาคปริยัติ คือ รับฟังการ
บรรยายธรรม 

     

๗. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การจัดร่างหลักสูตรการฝึกอบรม ภาคปฏิบัติ คือ ฝึกเจริญ
ภาวนา 

     

๘. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การวางแผนปฏิบัติการ มีเทคนิค/ขั้นตอนและวิธีการ
ฝึกอบรมปฏิบัติธรรมชัดเจน 

     

๙. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การวางแผนประกอบพิธีเปิด-ปิด เป็นไปอย่างราบรื่นและ
เหมาะสม 

     

๑๐. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การจัดท าแผนพัฒนาที่มุ่งขยายผลไปยังกลุ่มเป้าหมายกลุ่ม 

     

ด้านการปัจจัยน าเข้า  
๑. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี

การประชุมชี้แจงกฎ กติกา ระเบียบ วินัย ต่าง ๆ ของการ
อบรม 

     

๒. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง 
เน้นปฏิบัติธรรมสมาทานศีลทุกรูป ทุกคนก่อนเข้าสู่การ
อบรมอย่างเป็นทางการ 

     

๓. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การบริหารจัดการในการเจริญภาวนาในอิริยาบถต่าง ๆ เช่น 
การนั่ง นอน ยืน เดิน การรับประทานอาหาร 

     



๑๘๐ 

ที ่ การบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ระดับความคิดเห็น 

๔. ในขณะยืนผู้เข้าร่วมโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ
ชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มีสติก าหนดรู้อาการว่าก าลังยืนอยู่อย่าง
ชัดเจน 

     

๕. ในขณะยืนผู้เข้าร่วมโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ
ชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มีสติก าหนดรู้อาการคิดท่ีเกิดข้ึนได้ 

     

๖. ในขณะนั่งผู้เข้าร่วมโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ
ชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มีสติสามารถก าหนดอาการท้องพอง-ยุบ
ได้ 

     

๗. ในขณะที่นั่งผู้เข้าร่วมโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ
ชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มีสติสามารถก าหนดรู้ในอาการนั่งได้ 

     

๘. ในขณะนอนผู้เข้าร่วมโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ
ชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มีสติก าหนดรู้อาการนอนจนกระทั่งหลับ
ไปได้ 

     

๙. ก่อนที่จะยืน เดิน นั่ง นอน ผู้เข้าร่วมโครงการปฏิบัติธรรม
เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง ก าหนดจิต (อยากเดิน
หนอ) ได้ 

     

๑๐. ในขณะที่อยู่ในอิริยาบถใดก็ตามจิตมีความปรารถนามีราคะ
ผู้เข้าร่วมโครงการปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่ง
สะเดียง ก าหนดรู้ได้ 

     

 
 

ด้านการปรเมินกระบวนการ 

 

๑. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การท าแบบประเมินผลในการบริหารจัดการโครงการปฏิบัติ
ธรรม 

     

๒. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
วิธีปฏิบัติและประเมินผลหลังจากจบการบริหารจัดการ 

     

๓. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การเสนอความคิดเห็นในการสอบอารมณ์หลังปฏิบัติธรรม 

     

๔. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี      



๑๘๑ 

ที ่ การบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ระดับความคิดเห็น 

การน าเสนอการปรับปรุงการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาให้
สมบูรณ์แบบยิ่งขึ้น 

๕. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การตรวจสอบการด าเนินกิจกรรมเพื่อให้การด าเนินการ
บริหารจัดการมีคุณภาพ 

     

๖. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การประเมินผลก่อนหรือหลังการจัดอบรมปฏิบัติธรรม 

     

๗. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การให้การบริการของเจ้าหน้าที่ขณะเข้ารับการฝึกอบรม
เพียงพอหรือไม่ 

     

๘. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การประชุมบุคลากรเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนจัดปฏิบัติ
ธรรมทุกครั้ง 

     

๙. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การส ารวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมปฏิบัติธรรมอยู่เป็น
ประจ า 

     

๑๐. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การก าหนดระยะเวลาในการฝึกอบรมปฏิบัติธรรมของส านัก
มีการก าหนดไว้อย่างเหมาะสม 

     

 

ด้านการประเมินผลผลิต 
 

๑. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การติดตามประเมินผลปัญหาที่เกิดขึ้นของการด าเนินการ
บริหารจัดการเพ่ือเข้าสู่การวางแผนป้องกันและแก้ไข 

     

๒. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นของการด าเนินการ
บริหารจัดการทุกขั้นตอน 

     

๓. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นของการด าเนินการบริหารจัดการ
โดยการเก็บรวบรวมสถิติข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 

     



๑๘๒ 

ที ่ การบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ระดับความคิดเห็น 

๔. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การน าปัญหามาเป็นแนวทางปรับปรุงการบริหารจัดการ 

     

๕. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การปรับปรุงการบริหารจัดการ เพ่ือพัฒนาการบริหาร
จัดการให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น 

     

๖. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การประชาสัมพันธ์ข่าวสารการฝึกอบรมและปฏิบัติธรรม
ชัดเจนเพ่ือความเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

     

๗. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การจ ากัดจ านวนผู้ที่เข้าร่วมฝึกอบรมและปฏิบัติธรรม 
ปริมาณเหมาะสมเพ่ือคุณภาพที่จะเกิดขึ้น 

     

๘. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การจัดอบรมปฏิบัติธรรมแก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
เพ่ือแก้ไขปัญหาทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง 

     

๙. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
การประสานงานกับชุมชมให้มีส่วนร่วมในการกิจกรรม
เพ่ือให้โครงการด าเนินไปอย่างราบรื่น 

     

๑๐. โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง มี
ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรในสังกัดให้มีความรู้
ความสามารถ และทันต่อโลกและเหตุการณ์ 

     

 
ตอนที่ ๓  ท่านคิดว่า การบริหารจัดการโครงการปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง ควร
มีการพัฒนาปรับปรุง โครงการปฏิบัติธรรมอย่างไร โปรดแสดงความคิดเห็น  
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................  
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................  



๑๘๓ 

 
 
 
 
 
 
 

แบบสัมภาษณ์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

การบริหารจัดการโครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง  
อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
**************************** 

 
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์..........................................................นามสกุล.......................................... ...................          
ต าแหน่ง....................................................................  
วัน เดือน ปี ที่สัมภาษณ์.............................................. 
 
๑. ท่านคิดว่า การบริหารจัดการโครงการปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง เป็นทักษะ

ในการวางแผน หรือไม่ อย่างไร 
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................  

๒. ท่านคิดว่า การบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง เป็น
ทักษะในการปฏิบัติ หรือไม่ อย่างไร 
...................................................................................................................................................... ....
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................  

๓. ท่านคิดว่า การบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง เป็น
ทักษะในการติดตามและประเมินผล หรือไม่ อย่างไร 



๑๘๔ 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................  
๔. ท่านคิดว่า การบริหารจัดการบริหารโครงการปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตวัดทุ่งสะเดียง เป็น

ทักษะในการจัดการปัญหา หรือไม่ อย่างไร 
....................................................................................................... .........................................................
..................................................................................................................... ........................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ.  
หนังสือขอความอนุเคราะห์ต่าง ๆ 

 
 
 
 
 



๑๘๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                 
                       

                                  ประวัติผู้วิจัย 
 
ชื่อ  พระถนัด  ปสนฺนจิตฺโต  (น้อยกง) 
เกิดเมื่อ  วันพฤหัสบดีที่ ๑๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๑๒๑๕ 
ภูมิล าเนาเดิม ๑๒๙/๑ หมู่ ๕ บ้านห้วยไคร้ ต าบลตะเบาะ อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
อุปสมบท วันที่ ๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๔๑ 
  ณ วัดทุ่งสะเดียง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
การศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ต าบลตะเบาะ อ าเภอเมือง จังหวัด

เพชรบูรณ์ 
 มัธยมศึกษาปีที่ ๓ กศน. โรงเรียนบ้านไร่ อ าเภอเมือง จงหวัดเพชรบูรณ์ 
 น.ธ.เอก วัดทุ่งสะเดียง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 ป.บส. วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 



๑๘๖ 

 ปริญญาตรี พุทธศาสตรบัณฑิต สาขา พระพุทธสาสนา วิทยาลัยสงฆ์พ่อขุนผาเมือง
จังหวัดเพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

เข้าศึกษาเมื่อ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๗ 
  
ต าแหน่ง ครูสอนพระปริยัติธรรม วัดทุ่งสะเดียง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

ครพูระสอนศีลธรรมในโรงเรียนบ้านสะเดียง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

 


