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บรรณานุกรม 
๑. ภาษาไทย :  
ก. ข้อมูลปฐมภูมิ  
มหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั. พระไตรปิฎกภาษาไทย. ฉบบัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั.  
 กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพม์หาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๓๙.  
มหามกุฏราชวทิยาลยั. พระไตรปิฎกภาษาไทย. ฉบบัมหามกุฏราชวทิยาลยั.  
 กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพม์หามกุฏราชวทิยาลยั, ๒๕๓๙.  
ข. ข้อมูลทุติยภูมิ  
(๑) หนังสือ :  
กระทรวงศึกษาธิการ. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) 

พ.ศ. ๒๕๔๕ และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓. กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพเ์ดอะบุคส์, 
๒๕๕๖. 

กรมการศาสนา. คู่มือการศึกษา ธรรมศึกษาช้ันตรี. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา , 
๒๕๓๗. 

กรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย .  รายงานคุณภาพชีวิตของคนไทยในชนบท. 

กรุงเทพมหานคร : หา้งหุน้ส่วนจ ากดั อรุณการพิมพ,์ ๒๕๕๕. 
คณะกรรมการอ านวยการงานพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน (พชช.) รายงานคุณภาพชีวิตของ

คนไทย จากข้อมูลความจ า เป็นพื้นฐาน (จปฐ.) และข้อมูลพื้นฐานปี ๒๕๕๗ . 
กรุงเทพมหานคร : กรมพฒันาชุมชน กระทรวงมหาดไทย, ๒๕๕๗.  

เฉก  ธนะสิริ. ท าอย่างไรชีวติจะยืนยาวและมีความสุข. กรุงเทพมหานคร : อินสปายร์, ๒๕๕๔. 
ตวงพร สมสมัย และคณะ. การพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมทิฏฐธัมมิกัตถ

ประโยชน์ ๔ : กรณีศึกษา อ าเภอม่วงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี กรุงเทพมหานคร : 
มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสิต, ๒๕๕๔ 

ชยัวฒัน์  ปัญจพงษ์. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพ ์             
โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๕. 

น.อ. (พิเศษ) ปรีชา  นนัตาภิวฒัน์ ร.น.. พจนานุกรมหลักธรรมพระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร : 

ส านกัพิมพด์วงแกว้, ๒๕๔๔. 
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นงเยาว ์ อรุณศิริวงศ์. การจัดการทรัพยากรมนุษย์ : การพัฒนาคุณภาพชีวิต. กรุงเทพมหานคร : 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, ๒๕๕๗. 

บงกช  นพวงศ์ ณ อยุธยาและคณะ. รายงานฉบับสมบูรณ์โครงการวิจัยปฏิบัติการเสริมพลัง            
ความมั่นคงของชาติ. ปัตตานี : ศูนยศึ์กษาและพฒันาธรรมาธิปไตย, ๒๕๕๒. 

บงกช  นพวงศ์ ณ อยุธยาและคณะ. รายงานการวิจัยประเมินผลเชิงระบบเร่ือง : งานบูรณาการ               
การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน ศูนย์อ านวยการบริหารจัดหวัดชายแดนภาคใต้ 
(ศอ.บต.) ปี ๒๕๕๔. ปัตตานี : ศูนยศึ์กษาและพฒันาธรรมาธิปไตย, ๒๕๕๔.  

บรรลุ  ศิริพานิช. ท าอย่างไรอายุจึงยืนยาวอย่างมีความสุข ใน คนไทยอายุยืน. กรุงเทพมหานคร : 

องคก์ารสงเคราะห์ทหารผา่นศึก, ๒๕๒๙. 
พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร : อกัษรเจริญทศัน์, ๒๕๔๒. 
พระครูสุนทรธรรมโสภณ. พุทธปรัชญาเพ่ือพัฒนามนุษย์. กรุงเทพมหานคร : มหามกุฏ                   

ราชวทิยาลยั, ๒๕๔๙. 
พระเทพวิสุทธิเมธี (พุทธทาสภิกขุ). ธรรมะส าหรับครู. กรุงเทพมหานคร : ส านักงาน                            

การประถมศึกษาแห่งชาติ, ๒๕๒๙. 
พระธรรมกิตติวงศ์ (ทองดี  สุรเตโช) ป.ธ. ๙ ราชบณัฑิต. พจนานุกรมเพ่ือการศึกษาพุทธศาสน์            

ชุด ค าวดั. กรุงเทพมหานคร : วดัราชโอรสาราม, ๒๕๔๘. 
พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). พุทธธรรมฉบับปรับปรุงและขยายความ .  พิมพ์คร้ังท่ี ๙. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพม์หาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๔๓. 
_______________________. พุทธธรรมกับการพัฒนาชีวิต พิมพ์คร้ังท่ี ๑. กรุงเทพมหานคร : 

ธรรมสภา, ๒๕๔๐. 
พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). พุทธธรรม (ฉบับเดิม). พิมพค์ร้ังท่ี ๑๐. กรุงเทพมหานคร : 

บริษทั เอส.อาร์. พร้ินเตอร์ แมส โปรดกัส์ จ  ากดั, ๒๕๔๖. 
___________________________. พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม. กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพม์หาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๔๖. 
___________________________.สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ. พิมพ์คร้ังท่ี ๑. กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพบ์ริษทั สหธรรมิก จ ากดั, ๒๕๔๘. 
___________________________.สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ. นครปฐม : วดัญาณเวศกวนั, 

๒๕๔๙. 
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___________________________. พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลศัพท์. พิมพ์คร้ังท่ี ๑๑. 
กรุงเทพมหานคร : บริษทั เอส.อาร์. พร้ินต้ิง แมส โปรดกัส์ จ  ากดั, ๒๕๕๑. 

___________________________. การพฒันาทีย่ัง่ยืน. พิมพค์ร้ังท่ี ๑๐. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ ์
บริษทั สหธรรมิก จ ากดั, ๒๕๕๒. 

___________________________. พุทธธรรม (ฉบับเดิม).  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ ์                              
เพิ่มทรัพยก์ารพิมพ,์ ๒๕๕๓. 

___________________________. พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม. พิมพค์ร้ังท่ี ๒๗.
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพม์หาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๗. 

พระมหาสุทิตย ์อาภากโร และเขมณัฎฐ อินทรสุวรรณ. ตัวช้ีวัดความสุข : กลยุทธ์การสร้างและการ
ใช้เพ่ือชุมชนเป็นสุข. กรุงเทพมหานคร : สถาบนัเสริมสร้างการเรียนรู้เพื่อชุมชนเป็นสุข
, ๒๕๕๓.  

พระราชวรมุนี (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต). ปรัชญากรีก : บ่อเกิดภูมิปัญญาตะวันตก. พิมพ์คร้ังท่ี ๓. 
กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพศ์ยาม บริษทัเคล็ดลบัไทย จ ากดั, ๒๕๔๐. 

พุทธทาสภิกขุ. อริยสัจจากพระโอษฐ์ ภาคปลาย. พิมพค์ร้ังท่ี ๑๒. สุราษฎร์ธานี : โรงพิมพมู์ลนิธิ
ธรรมทานไชยา, ๒๕๔๖. 

มหากัจจายนะ รจนา. เนตติปกรณ์. พระธัมมานันทมหาเถระ อัครมหาบัณฑิต ตรวจช าระ              
พระคนัธสาราภิวงศ์แปลและอธิบาย. พิมพ์คร้ังท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : ไทยรายวนั          
การพิมพ,์ ๒๕๕๐. 

ยพุา  อุดมศกัด์ิ. เร่ืองภาวะสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพสุ์ขภาพใจ, ๒๕๔๗. 
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร :             

ศิริพฒันาอินเตอร์ปร้ินต,์ ๒๕๔๖. 
วศิน  อินทสระ. โยนิโสมนสิการ. กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพ ์เรือนธรรม, ๒๕๔๕. 
หลวงวจิิตรวาทการ. ทางสู้ในชีวติ. กรุงเทพมหานคร : คุณพินอกัษรกิจ, ๒๕๕๐. 

ศีขริน. อายุรเวทศาสตร์แห่งชีวติ. กรุงเทพมหานคร : เฟ่ืองฟ้า, ๒๕๔๖. 
ศิรินนัท ์ กิตติสุขสถิต. คุณภาพชีวิต : แนวคิดพัฒนาการในการวัดความสุขของคนท างาน, พิมพ ์        

คร้ังท่ี ๑. กรุงเทพมหานคร : มหาวทิยาลยัมหิดล, ๒๕๕๘.  

ศุภเจตน์  จนัทร์สาส์น. คุณภาพชีวติของคนไทย : นัยจากดัชนีการพฒันามนุษย์. กรุงเทพมหานคร : 
มหาวทิยาลยักรุงเทพ, ๒๕๕๓. 
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สถาบนัเวชศาสตร์ผูสู้งอายุ กรมการแพทย ์กระทรวงสาธารณสุข. ๙ ประการเพ่ือชีวิตสดใสในวัย            

อายุยืน. พิมพค์ร้ังท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร : เฟ่ืองฟ้า, ๒๕๔๖. 
สาโรช  บวัศรี. วธีิสอนตามขั้นทั้ง ๔ ของอริยสัจในการศึกษาตามแนวพุทธศาสตร์.  

กรุงเทพมหานคร :  ส านกัคณะกรรมการวฒันธรรมแห่งชาติ , ๒๕๒๖. 
สมจิตต ์ สุพรรณทศัน์ และนิภา  มนูญปิจุ. ประชากรกับคุณภาพชีวิต. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์

ศรีอนนัต,์ ๒๕๒๕.  
สมภพ  ชีวรัฐพฒัน์. มงคลธรรมกับคุณภาพชีวิต (มงคล ๓๘). กรุงเทพมหานคร : นานาส่ิงพิมพ,์ 

๒๕๔๒. 
สมาชิกสมาคมวิจยัการตลาดแห่งประเทศไทยและคณะวิจยัมูลนิธิเพื่อคนไทย. รายงานผลการ

ส ารวจความคิดเห็น “คนไทย” มอนิเตอร์ เสียงนี้มีพลัง  ปี ๒๕๕๕. กรุงเทพมหานคร : 
มูลนิธิเพื่อคนไทย, ๒๕๕๕. 

สุจิตร  ทองอยู.่ จิตวทิยาทางสังคม. พิมพค์ร้ังท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพชี์วาภิวฒัน์, ๒๕๔๙. 
สุริวตัร  จนัทร์โสภา. พระพุทธศาสนา (ม.๑). กรุงเทพมหานคร : อกัษรเจริญทศัน์, ๒๕๕๑. 
สุมน  อมรวิวฒัน์. หลักบูรณาการทางการศึกษาตามนัยแห่งพุทธธรรม. กรุงเทพมหานคร : 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, ๒๕๔๔. 
สุวทิย ์มูลค า. ๒๐ วธีิการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพฒันาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม. พิมพค์ร้ังท่ี ๓. 

กรุงเทพมหานคร :  ภาพพิมพ ์, ๒๕๓๔. 
__________.  กลยุทธ์การสอนคิดแก้ปัญหา. กรุงเทพมหานคร :  ภาพพิมพ ์, ๒๕๔๗. 
ส านกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.).  คุณภาพชีวิต การท างาน และความสุข. 

พิมพค์ร้ังท่ี ๑. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพธ์รรมดาเพลส จ ากดั, ๒๕๕๖. 
ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.). แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙). กรุงเทพมหานคร : ส านัก
นายกรัฐมนตรี, ๒๕๕๔. 

ส านักวิจัย  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA). คุณภาพชีวิตคนไทย ปี ๒๕๕๕ . 
กรุงเทพมหานคร : บริษทั ทิพเนตร์การพิมพ,์ ๒๕๕๕.  

องค์การอนามยัโลก. กฎบัตรออตตาวาเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพ (The Ottawa charter for 
Health Promotion). พิมพค์ร้ังท่ี ๑. กรุงเทพมหานคร : ธนาเพลส, ๒๕๕๖. 

อภิวฒัน์  บุญสาธร. เคร่ืองมือวัดคุณภาพชีวิตตามแนวการศึกษาทฤษฎีเชิงระบบ . สมาคม               
นกัประชากรไทย : การประชุมวชิาการประชากรศาสตร์แห่งชาติ, ๒๕๔๙. 
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 (๒) วทิยานิพนธ์ :  
ขวญัใจ  โกมุทแดง. “ศึกษาการพฒันาชีวิตตามหลกัจกัร ๔”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
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สมิทธิผล  เนตรนิมิต. อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย . สัมภาษณ์,                          

๒ ตุลาคม ๒๕๕๘.  
สานุ  มหัทธนาดุลย์. อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย . สัมภาษณ์,                        

๓๐ กนัยายน ๒๕๕๘.  
อรชร  ไกรจกัร. อาจารยพ์ิเศษมหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั. สัมภาษณ์, ๑๑ กนัยายน 

๒๕๕๘.  
      ๓.๒ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสังคมศาสตร์ ( จ  านวน ๒ คน)  
จิตติ  มงคลชัยอรัญญา. คณบดีวิทยาลยัพฒันศาสตร์ ป๋วย อ้ึงภากรณ์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์. 

สัมภาษณ์, ๒๘ กนัยายน ๒๕๕๘.  



๑๔๘


ศุภชัย   สุพรรณทอง .  นักวิช าการพัฒนา ชุมชนช าน าญการพิ เ ศษ  กรมพัฒนา ชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย. สัมภาษณ์, ๒๙ กนัยายน ๒๕๕๙.  

      ๓.๓ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านศึกษาศาสตร์ ( จ านวน ๓ คน)  
ศิรินันท์  กิตติสุขสถิต. รองผูอ้  านวยการสถาบนัวิจยัประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล . 

สัมภาษณ์, ๒๘ กนัยายน ๒๕๕๘.  
สุขมุพงษ ์ ชาญนุวงศ.์ อาจารยป์ระจ ามหาวทิยาลยัมหิดล. สัมภาษณ์, ๖ ตุลาคม ๒๕๕๘. 
อาชวภู์ริชญ ์ นอ้มเนียน. อาจารยป์ระจ ามหาวทิยาลยัมหิดล. สัมภาษณ์, ๒๘ กนัยายน ๒๕๕๘. 
      ๓.๔ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสาธารณสุขศาสตร์ ( จ านวน ๕ คน)  
ภาริส  วงศแ์พทย.์ อาจารยแ์พทย ์โรงพยาบาลรามาธิบดี. สัมภาษณ์, ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๘.  
รุ จิ ร าพ ร   ป้ อ ง เ กิ ด .  พย าบาลประจ า โ รงพย าบาลศ รีนค รินท ร์  คณะแพทยศ าสต ร์ 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น. สัมภาษณ์, ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๘.  
ศิริพร  เจริญพงศ์นรา. ผูจ้ดัการฝ่าย ICU โรงพยาบาลสมุทรสาคร. สัมภาษณ์, ๑ พฤศจิกายน 

๒๕๕๘. 
สมทรง  ธีรพงศ์ภกัดี. พยาบาลวิชาชีพและผูจ้ดัการฝ่ายพยาบาล โรงพยาบาลส าโรงการแพทย์. 

สัมภาษณ์, ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๘. 
อุสา  เจริญชัย. ผูจ้ดัการฝ่ายอาชีวอนามยั โรงพยาบาลส าโรงการแพทย์. สัมภาษณ์, ๓๐ ตุลาคม 

๒๕๕๘. 
 
 
                       
 
 

 
 
 
 
 
 
 



๑๔๙


 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๐


แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็น 

 

 

เรื่อง การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่

ยั่งยืน 
AN INTEGRATION OF THE PRINCIPLES OF BUDDHADHAMMAS 

 FOR DEVELOPING THE SUSTAINABLE QUALITY OF LIFE 
 
 
 

โดย 

 

 

นิสิตระดับปริญญาเอก  นายเดชา  บุญมาสุข 

สาขาวิชา พระพุทธศาสนา  (แบบ ๑.๒) รหัสนิสิต ๕๖๐ ๑๕๐ ๕๒๐๒  

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
 



๑๕๑


กรอบแนวทางการสัมภาษณ์งานวิจัย  

เร่ือง การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืน 

AN INTEGRATION OF THE PRINCIPLES OF BUDDHADHAMMAS 
 FOR DEVELOPING THE SUSTAINABLE QUALITY OF LIFE 

***************** 

ข้อมูลทั่วไป/ข้อมูลพื้นฐาน (ผู้ให้สัมภาษณ์) 

 วันที่...........เดือน.............................พ.ศ.............. ท่ีให้สัมภาษณ์ 
 ชื่อ – สกุล (ผู้ให้สัมภาษณ์) .................................................................................. 

 ต าแหน่ง (ผู้ให้สัมภาษณ์) ..................................................................................... 

 เพศ (ชาย / หญิง) .......................... อายุ ............... ปี   

 จบการศึกษาสูงสุดในระดับใด  

(  ) ต่่ากว่าปริญญาตรี   (  ) ปริญญาตรี  (  ) ปริญญาโท   (  ) ปริญญาเอก    

 สถานภาพสมรส      (  ) โสด     (  ) สมรสแล้ว  

 โรคประจ าตัวปัจจุบัน  (  ) ไม่มี     

 (  ) ม ี ได้แก่ ................................................ (โปรดระบุ) 

กรอบข้อมูลค าถามในการสัมภาษณ์ 

๑. (มุมมองสภาพและปัญหาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต) 

    ๑.๑ ท่านคิดว่า คุณภาพชีวิตของคนไทยในปัจจุบันเป็นอย่างไร ? มีปัญหาอะไรบ้าง ?  

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................  

/๑.๒ จากข้อ... 
 



๑๕๒


     ๑.๒ จากข้อ ๑.๑ ท่านคิดว่า อะไรเป็นสาเหตุหลัก ? และสาเหตุรองอ่ืน ๆ  ได้แก่อะไรบ้าง ?                    

(กรุณายกตัวอย่าง) 

................................................................................................................................................. ...............

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. ...............

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................. ...............................

................................................................................................................................................................ 

๒. (มุมมองในการพัฒนาคุณภาพชีวิต) 

    ๒.๑ ท่านคิดว่า การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนไทยในปัจจุบัน มีปัญหาในเรื่องใดบ้าง ?  

............................................................................................................. ...................................................

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................. ...................................................................................

............................................................................................................................. ................................... 

......................................................................................................................................... ....................... 

/๒.๒ ท่านคิดว่า... 



๑๕๓


     ๒.๒ ท่านคิดว่า การพัฒนาคุณภาพชีวิตแบบย่ังยืนมีความเป็นไปได้หรือไม่ ? มีสิ่งใดที่จะเป็น

อุปสรรคหรือปัญหาหรือไม่ ? อย่างไร ? (กรุณายกตัวอย่าง) 

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

....................................................................... .........................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

.................................................................................................................................... ............................

....................................................................................................... .........................................................

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ................................... 

...................................................................... ..........................................................................................  

     ๒.๓ ท่านคิดว่า จากมุมมองประสบการณ์ของท่านแล้ว การจะพัฒนาคุณภาพชีวิตเพื่อไปสู่ 

ความยั่งยืนอย่างเป็นรูปธรรมได้ควรจะต้องอาศัยหลักการและวิธีการใดเพิ่มเติมหรือไม่ ? อย่างไร ?  

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. ..............

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.                                                             /๓. (มุมมอง... 



๑๕๔


๓. (มุมมองเกี่ยวกับแนวทางการแก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิต) 

    ๓.๑ แนวทางการแก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิตของคนไทยในปัจจุบันมีอะไรบ้าง ?  

(เรียงตามล าดับ ๕ ข้อ)  
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... ...........

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................  

        ๓.๒ จากข้อ ๓.๑ แนวทางใดที่ควรด าเนินการเร่งด่วนที่สุด ? และแนวทางอ่ืน ๆ ท่ีส าคัญ

รองลงมาตามล าดับ ? 

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................. ...................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

.......................................................................................................................................... ......................

............................................................................................................. ...................................................

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ................................... 

/๔. ท่านคิดว่า... 



๑๕๕


๔. ท่านคิดว่า ในฐานะของพุทธศาสนิกชนที่ดี ควรน าหลักธรรมเรื่องใดบ้าง  ? มาประยุกต์ 

เพื่อแก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิตของคนไทยในปัจจุบัน 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... ......

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

๕. ท่านคิดว่า สิ่งใด คือ แนวทางส าคัญในการยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในสังคมให้ดีขึ้นได้

อย่างแท้จริงและย่ังยืน 

    ๕.๑ ระดับปัจเจกชน  

............................................................................................................................. ...................................

........................................................... .....................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................  

    ๕.๒ ระดับองค์กร  

............................................................................................................................. ...................................

.................................................................... ............................................................................................

............................................................................................................................. ...................................     

    ๕.๓ ระดับนโยบาย

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................ ....................................................................................

............................................................................................................................. ................................... 
 

    *****นิสิตระดบัปริญญาเอก นายเดชา  บุญมาสุข / โทร.๐๘๑-๙๒๑๗๖๔๕*****



 





๑๕๖
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การบูรณาการหลกัพุทธธรรมเพ่ือพฒันาคุณภาพชีวติที่ยัง่ยืน 
AN INTEGRATION OF THE PRINCIPLES OF BUDDHADHAMMAS 

 FOR DEVELOPING THE SUSTAINABLE QUALITY OF LIFE 

********************** 

 รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิเพือ่ตรวจเคร่ืองมือสัมภาษณ์ความคิดเห็น (จ านวน  ๓  คน) 

ได้แก่ 

๑. ดร.พรรณี  บุญประกอบ            

ต าแหน่ง     อดีตรองผูอ้  านวยการสถาบนัวจิยัพฤติกรรมศาสตร์  

                   มหาวทิยาลยัศรีนคินทรวิโรฒ (มศว.) 

 

๒. ผศ.รังษี  สุทนต ์               

ต าแหน่ง     อาจารยป์ระจ าบณัฑิตวทิยาลยั  

                   มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั (มจร.) 

 

๓. พระมหาสุทิตย ์ อาภากโร, ดร.    

ต าแหน่ง    ผูอ้  านวยการสถาบนัวจิยัพุทธศาสตร์  

                 มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั (มจร.) 

 

 

…………………………. 

 

 

 

 

 



๑๕๗


 รายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ ๑๖ คน ประกอบไปด้วย 
กลุ่มผู้ให้สัมภาษณ์ ช่ือ – สกุล ต าแหน่งปัจจุบัน ความเช่ียวชาญ 
๑. ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ด้านพระพุทธศาสนา 

(จ านวน ๖ คน) 

๑.๑ พระศรีคมัภีรญาณ     
      (สมจินต ์  
      สมฺมาปญฺโญ/ 
      วนัจนัทร์) ,รศ.ดร. 
  
 

รองอธิการบดี 
ฝ่ายวิชาการ 
มจร. 

- เปรียญธรรม ๙ ประโยค 
- พระพุทธศาสนา 
- Pali & Buddhist 
Studies 

 ๑.๒ รศ.ดร.สมิทธิผล   
            เนตรนิมิตร 

ผูอ้  านวยการโครงการ
หลกัสูตร
ประกาศนียบตัรบณัฑิต 
สาขาวิชาพระไตรปิฎก
ศึกษา และอาจารย์
ประจ าบณัฑิตวิทยาลยั 
มจร. 

- ปรัชญา 
- พระพุทธศาสนา 
- Pali & Buddhist 
Studies 

 ๑.๓ ผศ.รท.ดร.บรรจบ   
            บรรณรุจิ 

ภาคีสมาชิก 
สาขาศาสนศาสตร์ 
ส านกัธรรมศาสตร์ 
และการเมือง 
ราชบณัฑิตยสถาน 
(อาจารยพิ์เศษ 
หลายแห่ง) โดยเฉพาะ 
มจร. 

- เปรียญธรรม ๙ ประโยค 
-  พุทธปรัชญา  
- พระพุทธศาสนา 
- Pali & Buddhist 
Studies  

 ๑.๔ ผศ.ดร.วฒิุนนัท ์  
             กนัทะเตียน 

ประธานหลกัสูตร
ปริญญาโท  สาขาวิชา
ศาสนากบัการพฒันา   
คณะสังคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์  ม.มหิดล 

- งานวิจยัเชิงคมัภีร์/พุทธ  
- พระพุทธศาสนา 
- ศึกษาศาสตร์ 











๑๕๘


 รายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ ๑๖ คน ประกอบไปด้วย 
กลุ่มผู้ให้สัมภาษณ์ ช่ือ – สกุล ต าแหน่งปัจจุบัน ความเช่ียวชาญ 

 ๑.๕ ดร.สานุ 
           มหทัธนาดุลย ์

อาจารยป์ระจ า วิทยาลยั 
พุทธศาสตร์นานาชาติ   
มจร.           

- พระพุทธศาสนา 
- การศึกษาเชิงพุทธ 
- การโฆษณา 

 ๑.๖  ดร.อรชร  ไกรจกัร ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ
โรงพยาบาลส าโรง           
การแพทย ์ฯ และ
อาจารยพิ์เศษประจ า
บณัฑิตวิทยาลยั  มจร. 

- พระไตรปิฎกศึกษา 
- พระพุทธศาสนา 
- พยาบาลศาสตร์ 

๒. ด้านสังคมศาสตร์ 
(จ านวน ๒  คน) 

๒.๑ ผศ.ดร.จิตติ   
           มงคลชยัอรัญญา 

คณบดีวิทยาลยัพฒัน
ศาสตร์ ป๋วย อ้ึงภากรณ์ 
ม.ธรรมศาสตร์ 

- พฒันศาสตร์ 
- การพฒันาชุมชน 
- สงัคมศาสตร์ 

 ๒.๒ นายศุภชยั                 
              สุพรรณทอง
  

นกัวิชาการพฒันา
ชุมชนช านาญการพิเศษ 
กรมพฒันาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย 

- การพฒันาชุมชน    
- สงัคมศาสตร์ภาครัฐ  
  

๓. ด้านศึกษาศาสตร์ 
(จ านวน ๓  คน) 

๓.๑ รศ.ดร.ศิรินนัท ์  
             กิตติสุขสถิต          
 

รองผูอ้  านวยการ
สถาบนัวิจยัประชากร
และสงัคม  ม.มหิดล 
(ผูเ้ช่ียวชาญเร่ือง
คุณภาพชีวิตและ
ความสุข)       

- พฤติกรรมทางเพศ 
ของวยัรุ่น 
- คุณภาพชีวิตและ
ความสุข 
- การยา้ยถ่ินและแรงงาน 
- การวิจยัติดตามและ
ประเมินผล 

 ๓.๒ ผศ.ดร. สุขมุพงษ ์  
              ชาญนุวงศ ์

ประธานหลกัสูตร
ปริญญาเอกสาขาวิชา 
จริยศาสตร์ศึกษา  
คณะสงัคมศาสตร์ 
และมนุษยศาสตร์          
ม.มหิดล    

- Human Resource Management; 
Business Strategy; Sufficiency 
Economy; Business  
Ethics; Public Administration; 
Good Governance; Human 
Behaviors in Organization; 
Religion and Philosophy; Stress 
Management; and Human Right 





๑๕๙


 รายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ ๑๖ คน ประกอบไปด้วย 
กลุ่มสหวทิยาการ ช่ือ – สกุล ต าแหน่งปัจจุบัน ความเช่ียวชาญ 

 ๓.๓ ดร.อาชวภู์ริชญ ์ 
นอ้มเนียน 

อาจารยค์ณะ
สงัคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์ ม.มหิดล 

- ศึกษาศาสตร์ 
- การพฒันาทรัพยากร
บุคคล ชุมชน และสงัคม 

๔. ด้านสาธารณสุข-
ศาสตร์ 
(จ านวน ๕  คน) 

๔.๑ ผศ.นายแพทย ์ 
ภาริส   วงศแ์พทย ์ 

กรรมการบริหาร
โรงพยาบาล ส าโรง
การแพทย ์และ 
อาจารยแ์พทยส์อน
คณะแพทยเ์วชศาสตร์
ฟ้ืนฟู โรงพยาบาล
รามาธิบดี  

- เวชศาสตร์ฟ้ืนฟู 
- แพทยศาสตร์ 
- สาธารณสุขศาสตร์ 
 

 ๔.๒ นางสมทรง  
            ธีรพงศภ์กัดี 

พยาบาลวิชาชีพ 
 ผูจ้ดัการฝ่ายการ
พยาบาล โรงพยาบาล
ส าโรงการแพทย ์  

- การบริหารพยาบาล 
- พยาบาลศาสตร์ 
 

 ๔.๓ นางอุสา  เจริญชยั ผูจ้ดัการฝ่ายอาชีว 
อนามยั โรงพยาบาล
ส าโรงการแพทย ์

- อาชีวอนามยั 
- สาธารณสุขศาสตร์ 

 ๔.๔ นางสาวศิริพร   
        เจริญพงศน์รา 

ผูจ้ดัการฝ่าย ICU  
ผูช้  านาญการพยาบาล 
โรงพยาบาล
สมุทรสาคร 

- การบริหารพยาบาล 
- พยาบาลศาสตร์ 

 ๔.๕ นางสาวรุจิราพร   
        ป้องเกิด              

พยาบาล ประจ า
โรงพยาบาล 
ศรีนครินทร์ คณะ
แพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

- พยาบาลศาสตร์ 
- สาธารณสุขศาสตร์ 

 

 



๑๖๐


ตวัอย่างภาพประกอบการให้สัมภาษณ์ของผู้ทรงคุณวุฒิในแต่ละด้าน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๑


ประกอบการมอบของท่ีระลึกภายหลงัจากการสัมภาษณ์ผู้ เช่ียวชาญและผู้ทรงคุณวฒิุตามงานวิจัยคร้ังนี)้ 



๑๖๒


ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั  
(แบบสัมภาษณ์ฯ) – (๑) 

 

 
 



๑๖๓


ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั  
(แบบสัมภาษณ์ฯ) – (๒) 

 

 



๑๖๔


ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั  
(แบบสัมภาษณ์ฯ) – (๓) 

 



๑๖๕


ขออนุญาตให้นิสิตสัมภาษณ์เพ่ือการวจิยั 
(ด้านพทุธศาสตร์ – ๖ คน)  

 



๑๖๖


 
 
 



๑๖๗


 
 
 



๑๖๘


 
 



๑๖๙


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๐


 
 
 
 



๑๗๑


ขออนุญาตให้นิสิตสัมภาษณ์เพ่ือการวจิยั 
(ด้านสังคมศาสตร์ – ๒ คน) 

 
 



๑๗๒


 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๑๗๓


ขออนุญาตให้นิสิตสัมภาษณ์เพ่ือการวจิยั 
(ด้านศึกษาศาสตร์ – ๓ คน) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๗๔


 
 
 
 
 
 



๑๗๕


 
 
 
 
 



๑๗๖


ขออนุญาตให้นิสิตสัมภาษณ์เพ่ือการวจิยั 
(ด้านสาธารณสุขศาสตร์ – ๕ คน) 



๑๗๗


 
 
 
 
 



๑๗๘


 
 



๑๗๙


 
 
 
 
 



๑๘๐


 
 

 
 
 



๑๘๑


ประวตัิผู้วจิยั 

 
******************** 

ช่ือ : นายเดชา  บุญมาสุข                       เกดิ : วนัองัคารท่ี ๒๑ มีนาคม  ๒๕๒๑ 
บิดาช่ือ : นายเปรม  บุญมาสุข          มารดาช่ือ : นายสร้อยสุดา  บุญมาสุข  
สถานทีเ่กดิ : ๗๐/๓ หมู่ ๖ ต าบลไมด้ดั อ าเภอบางระจนั จงัหวดัสิงห์บุรี (รหสัไปรษณีย ์๑๖๑๓๐) 
ภูมิล าเนาปัจจุบัน : ๑๕๔๑/๑๐๐ บางยีข่นัคอนโดมิเนียม  ถนนอรุณอมัรินทร์   
                                    แขวงบางยีข่นั เขตบางพลดั กรุงเทพฯ (รหสัไปรษณีย ์๑๐๗๐๐) 
การศึกษา :  - จบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาท่ี โรงเรียนเตรียมอดุมศึกษา พญาไท กรุงเทพฯ 
  - จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีท่ี คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     (ภาควชิาสารัตถศึกษา สาขา เอกการสอนวชิาเฉพาะทางธุรกิจศึกษา) 
  - จบการศึกษาระดบัปริญญาโทท่ี คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     (ภาควชิาบริหารการศึกษา สาขาพฒันศึกษา) 
  - ปัจจุบนัก าลงัศึกษาระดบัปริญญาเอกท่ี มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั                                  
                                           (สาขาวชิา พระพทุธศาสนา แบบ ๑.๒ วดัมหาธาตุ กรุงเทพฯ) 
ประสบการณ์ท างาน :  - เป็นผูช่้วยนกัวจิยั (R.A.) และ ผูช่้วยสอน (T.A.) คณะครุศาสตร์ จุฬาฯ 
     (ช่วงระหวา่งปี พ.ศ. ๒๕๔๒ – ๒๕๔๔) 
   - เป็นขา้ราชการ สงักดั ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
     (ตั้งแตปี่ พ.ศ. ๒๕๔๙ จนถึง ๒๕๕๘) 
   - เป็นขา้ราชการ สงักดั ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
     (ตั้งแตปี่ พ.ศ. ๒๕๕๘ จนถึง ปัจจุบนั) 
ผลงานส าคญั :  - รางวลัชมเชยจากการประกวดบทความเร่ือง “โคลนน่ิง ฝืนจริยธรรมแคไ่หน”  
         ของคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
  - วทิยานิพนธ์ระดบัปริญญาโท เร่ือง “การวเิคราะห์ตน้ทุนทางการศึกษาในมหาวทิยาลยัสงฆข์องไทย” 
  - การเป็นผูแ้ทนเยาวชนไทยในกลุ่มอาเซียนเพ่ือเขา้ร่วมโครงการศึกษาดูงานท่ีประเทศญ่ีปุ่น (JICA)  
                                          และแลกเปล่ียนแนวคิดทางการศึกษา รวมทั้งเผยแผศิ่ลปวฒันธรรม และประเพณีไทยต่อผูแ้ทน 
                                          เยาวชนในกลุ่มอาเซียน 
  - การเป็นผูแ้ทนส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการเพ่ือเขา้ร่วมโครงการพฒันา                      
                                          ผูน้ าคล่ืนลูกใหม่ (New wave) ในระบบราชการไทย 
 

........................................................ 


