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เรื่อง 

การพัฒนารูปแบบการบริหารที่มีประสิทธิภาพของคณะสงฆอนัมนิกายในประเทศไทย  

*** *** *** 
๑. เปดการสนทนา 

เหตุผลในการสนทนาครั้งนี้ผูวิจัยตองการทราบถึงสภาพปจจุบันและปญหา และอุปสรรคที่
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อนัมนิกายในประเทศไทย ที่มีประสิทธิภาพ ใหผูเขารวมการสนทนาครั้งนี้ไดนําเสนอขอมูลตามที่ ผูวิจัย
วางกรอบไว ตามความเปนจริงทุกประการ และเริ่มการสนทนาในประเด็นที่สําคัญตอไปนี้ 

๑.สภาพปจจุบันและปญหาของพระสงฆอนัมนิกายในประเทศไทย  
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๒. ปญหาและอุปสรรคที่มีตอกระบวนการบริหารกิจการของคณะสงฆอนัมนิกายใน

ประเทศไทย ๖ ดาน  
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............................................................................................................................................................... 
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