
 
 

บรรณานุกรม 
 
๑. ภาษาไทย 
(๑) หนังสือ : 
 
กรมการศาสนา. ข้อมูลพื้นฐานด้านการศาสนา. กรุงเทพมหานคร :  โรงพิมพ์กรมการศาสนา, 

๒๕๔๒. 
คณาจารย์สถาบันราชภัฏสวนดุสิต. ความจริงของชีวิต. พิมพ์ครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร : สถาบัน

ราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๔๗. 
จีระ หงส์ลดารมภ์. แนวคิดและหลักการ ขอบข่าย ของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์.  พิมพ์ครั้งที่ 

๓๑. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๓. 
จิรโชค วีระสัย. สุรพล ราชภัณฑารักษ์และสุรพันธ์ ทับสุวรรณ. รัฐศาสตร์ทั่วไป. พิมพ์ครั้งที่๑๓. 

กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๔๖. 
จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์. สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร์. พิมพ์ครั้งที่ ๒. กรุงเทพมหานคร :ส านักพิมพ์

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๔๘. 
ชูศรี วงศ์รัตนะ. เทคนิคการใช้สถิติเพื่อการวิจัย. พิมพ์ครั้งที่ ๗. กรุงเทพมหานคร : เทพเนรมิต, 

๒๕๔๑. 
ชุป กาญจนประการ. รัฐศาสตร์ สังคมศาสตร์. พระนคร : มงคลการพิมพ์, ๒๕๐๒. 
ชุบ กาญจนประกร. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชกา. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัย

รามค าแหง, ๒๕๔๔. 
ฐิตินันท์ สุวรรณศิริ. การจัดการความรู้ของผู้ตรวจประเมินระบบคุณภาพ ส านักงานรับรองระบบ

คุณภาพ วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ สร.-ว.ส.ท., ๒๕๕๐. 
ดนัย เทียนพุฒ. KPIs และ BSC the Balanced Scorecard เวอรชั่น ๓.๐. กรุงเทพมหานคร :  

นาโกตา, ๒๕๔๕. 
ติน ปรัชญพฤทธิ์. ศัพท์รัฐประศาสนศาสตร์. พิมพ์ครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๘. 
ทิพาวดี เมฆสวรรค การบริหารมุงผลสัมฤทธิ์. กรุงเทพมหานคร : คณะปฏิรูประบบราชการ, ๒๕๔๙. 
ทวีศักดิ์  นพเกสร. วิกฤตสังคมไทย ๒๕๑๐ กับบทบาทวิทยากรกระบวนการเล่มที่  ๑. 

กรุงเทพมหานคร : ส านักงานกองทุนเพ่ือสังคม ธนาคารออมสิน, ๒๕๔๒. 
ธงชัย สันติวงษ์. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชการ. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย 

รามค าแหง, ๒๕๔๔. 
นภดล เฮงเจริญ. เทคนิคการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ. วารสารข้าราชการ, ๒๕๔๖, 
นภาพร ขันธนภา. การจัดองค์การและการบริหารธุรกิจ. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 

๒๕๔๕. 
 
 



๙๔ 
 

บรรณานุกรม (ต่อ ) 
 
นิตย์ สัมมาพันธ์. ภาวะผู้น า : พลังงานขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศ. พิมพ์ครั้งที่ ๒. กรุงเทพฯ:อินโน

กราฟฟิกส,์ ๒๕๔๖. 
ประยุทธ์ หลงสมบุญ. พจนานุกรม มคธ-ไทย. พิมพ์ครั้งที่ ๒. กรุงเทพมหานคร : บริษัทธรรมสาร 

จ ากัด, ๒๕๔๖. 
ประยุทธ์ หลงสมบุญ. พจนานุกรมกิริยาอาขยาตฉบับธรรมเจดีย์, ไม่ปรากฏปีทีพิ่มพ์. 
ปุระชัย เปี่ยมสมบูรณ์. การวิจัยประเมินผลหลักการและกระบวนการ. กรุงเทพมหานคร : การ

พัฒนาการ, ๒๕๒๘. 
ปรียาพร วงอนุตรโรชน์. จิตวิทยาการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร: ศูนย์ส่งเสริม, ๒๕๔๔. 
พระราชวรมุนี ประยุทธ์ ปยุตฺโต. พระพุทธศาสนากับสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร :  เจริญวิทย์การ

พิมพ์, ๒๕๒๖. 
พระราชวรมุนี ประยุทธ์ ปยุตฺโต. ลักษณะของสังคมพุทธ. กรุงเทพมหานคร:  มูลนิธิโกมลคีมทอง, 

๒๕๒๗. 
พระธรรมปิฎก ป.อ. ปยุตฺโต. การเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์

ธรรมสภาและสถาบันบันลือธรรม, ๒๕๔๓. 
พระธรรมโกศาจารย์ ศ.ประยูร ธมฺมจิตฺโต. พุทธวิธีการบริหาร. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย, ๒๕๔๙. 
พระธรรมปิฎก ป.อ. ปยุตฺโต. พัฒนาตน. พิมพ์ครั้งที่ ๑๒. กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๔๔.     
พระพรหมคุณาภรณ์ ป.อ. ปยุตฺโต. หลักแม่บทของการพัฒนาตน. พิมพ์ครั้งที่ ๑๕. กรุงเทพมหานคร 

: มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 
พระเทพสาครมุนี แก้ว สุวณฺณโชโต. อดีตเจ้าคณะจังหวัดสมุทรสาครและเจ้าอาววัดสุทธิวาตวรา

ราม. อนุสรณ์ในงานเคลื่อนศพสู่วิหารหลังใหม่. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์รุ่งเรืองธรรม, 
๒๕๒๙. 

พระเทพวิสุทธิกวี พิจิตร ฐิตวณฺโณ. การพัฒนาจิต. พิมพ์ครั้งที่ ๖. กรุงเทพมหานคร : มหามกุฏราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๓. 

พระไพศาล วิสาโล. พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคม. กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิโกมลคีมทอง, ๒๕๓๓. 
ไพรัตน์ เตชะรินทร์. ใน ทวีทอง หงส์วิวัฒน์. บรรณาธิการ. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

พัฒนา. กรุงเทพมหานคร : ศักดิ์โสภาการพิมพ์, ๒๕๒๗. 
ภรณี กีร์ติบุตร. การประเมินผลองค์การ. กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพ์โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๙.  
ยุวัฒน์ วุฒิเมธี. หลักการพัฒนาชุมชนและการพัฒนาชนบท.  กรุงเทพมหานคร : ส.ส.น.ไทย

อนุเคราะห์ไทย, ๒๕๒๖. 
ระพี แก้วเจริญ และฑิตยา สุวรรณชฎ. การแบ่งเวลาปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนในระดับ

บริหารอาวุโส. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ส านักนายกรัฐมนตรี, ๒๕๑๐. 
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน. ๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร : นานมีบุ๊คส์  

พับลิชชั่นส์, ๒๕๔๖. 



๙๕ 
 

บรรณานุกรม (ต่อ) 
 
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน, ๒๕๔๒. 
วิทยา ด่านธ ารงกูล. การบริหาร. กรุงเทพมหานคร: เอิร์ดเวย์ เอ็ดดูเคชั่น, ๒๕๔๖. 
วิรัช สงวนวงศ์วาน. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชการ. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัย

รามค าแหง, ๒๕๔๔. 
สมเด็จพระธีรญาณมุนี ธีร์ ปุณฺณกมหาเถระ. สมเด็จฯ คิด-เขียน-พูด-เทศน์. กรุงเทพมหานคร : โรง

พิมพ์เจริญรัฐการพิมพ์, ๒๕๒๗.  
สมบูรณ์  สุขส าราญ. การพัฒนาชนบทตามแนวพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร : บริษัทพิมพ์สวย, 

๒๕๓๐. 
สุธิวงศ์ พงศ์ไพบูลย์. ของดีวัดมัชฌิมาวาส สงขลา. สงขลา : มงคลการพิมพ์, ๒๕๒๒. 
ส านักบริหารการทะเบียน อ าเภอประจันตคาม จังหวัดปราจีนบุรี . ตรวจสอบประชากรจากทะเบียน

บ้าน ณ เดือน พฤษภาคม ๒๕๕๕ พื้นที่ในระดับอ าเภอประจันตคาม จังหวัดปราจีนบุรี. 
ปราจีนบุรี : ส านักบริหารการทะเบียน อ าเภอประจันตคาม จังหวัดปราจีนบุรี, ๒๕๕๕.  

สมพงษ์ เกษมสิน. การบริหารงานบุคคลแผนใหม่. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๑๙.  
สมยศ นาวีการ. ทฤษฎีองค์การ. พิมพ์ครั้งที่ ๔. กรุงเทพมหานคร : บรรณกิจ, ๒๕๔๔. 
สัญญา สัญญาวิวัฒน์. ทฤษฎีองค์กรประสิทธิภาพ. ในรวมบทความสังควิทยาและมานุษยวิทยา. 

กรุงเทพมหานคร : ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาคณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔. 

สมชัย ศรีสุทธิยากร. การบริหารการพัฒนาองค์การ.  พิมพ์ครั้งที่  ๑๐. กรุงเทพมหานคร : 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๕. 

สมใจ ลักษณะ. การพัฒนาประสิทธิภาพในการท างาน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ศูนย์การพิมพ์    
สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา, ๒๕๔๒. 

สัญญา สัญญาวิวัฒน์. การพัฒนาชุมชน. พิมพ์ครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ไทยวัฒนา
พานิช, ๒๕๒๖. 

สนิท สมัครการ. วัฒนธรรมกับการพัฒนาสังคม. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๒. 
สมยศ นาวีการ. การบริหาร. กรุงเทพมหานคร : ดอกหญ้า, ๒๕๓๘. 
สมคิด บางโม. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร: พิมพ์ดี จ ากัด, ๒๕๔๖. 
สุภาพ ณ นคร. การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหาร. ขอนแกน่ : มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๔๔. 
อริยา เศวตามร์. นักพัฒนากับบทบาทในการสร้างความหมายใหม่ของชุมชน. ใน เศรษฐศาสตร์

การเมือง เอ็นจีโอ ๒๐๐๐.  
อมร รักษาสัตย์. บทบาทผู้บังคับบัญชาในการส่งเสริมประสิทธิภาพ. วารสารรัฐประศาสนศาสตร์, 

๒๕๓๔. 
อุทัย หิรัญโต. หลักการบริหารบุคคล. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๕. 
อรรถวุฒิ ตัญธนาวิทย์. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชการ. กรุงเทพมหานคร : 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๔๔. 



๙๖ 
 

บรรณานุกรม (ต่อ) 
อุทัย หิรัญโต. หลักสังคมวิทยา. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๒. 
อเนก เหล่าสุวรรณทัศน์. ประชาสังคมในมุมมองตะวันตก อ่านและสอนที่จอห์นส์ ฮอปกินส์.

กรุงเทพมหานคร : สถาบันการเรียนรู้และพัฒนาประชาสังคม, ๒๕๔๒. 
 

(๒ ) วิทยานิพนธ์ 
 
จิตติมา  เสนาชัย. บทบาทวัดในการส่งเสริมสุขภาพขุมชน : กรณีศึกษาวัดพระธาตุดอยสะเก็ด จังหวัด 

เชียงใหม่. วิทยานิพนธ์ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต . บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

คฑาวุธ พรหมายน. ประสิทธิภาพในการปฎิบัติงานของข้าราชการต ารวจ กองตรวจคนเข้าเมืองศึกษา 
เฉพาะกรณีข้าราชการต ารวจฝ่าย ๑ ฝ่าย ๒. วิทยานิพนธ์ศิลปะศาสตร์มหาบัณฑิต 
รัฐศาสตร์. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๔๕. 

เฉลิมชัย สมท่า. การบริหารโดยใช้หลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู 
ปฏิบัติการสอนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเลย เขต ๑. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตร
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