
บรรณานกุรม 

๑.  ภาษาไทย : 
 ก. ข้อมูลปฐมภูม ิ
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย . พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย .

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

 ข.  ข้อมูลทุติยภูมิ 
(๑)  หนังสือ : 
กมล ภู่ประเสริฐ และคณะ. การบริหารและการจัดการวัดผลและประเมินผลการศึกษา. 

กรุงเทพมหานคร : สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๕. 
กรมการส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 

พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๔๖. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
ประสานมิตร, ๒๕๔๖. 

กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย. เอกสารวิชาการกองวิชาการและวางแผน. กรุงเทพมหานคร : 
กรมการปกครอง, ๒๕๔๓. 

กวี วงศ์พุฒ. ภาวะผู้น า. พิมพ์ครั้งที่ ๔. กรงุเทพมหานคร : ศูนย์ส่งเสรมิวิชาชีพบัญชี, ๒๕๔๕. 
กิติ ตยัคคานนท์. เทคนิคการสร้างภาวะผู้น า. กรุงเทพมหานคร : เชษฐการพิมพ์, ๒๕๓๐. 
กิติมา ปรีดีดิลก. การบริหารและการนิเทศการศึกษาเบ้ืองต้น. กรุงเทพมหานคร : อักษรพิพัฒน์, 

๒๕๓๒. 
แก้ว ชิดตะขบ. รวมวิชาธรรมศึกษา ชั้นตรี. (ตามหลักสูตรสนามหลวงแผนกธรรม พ.ศ. ๒๕๔๖). 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ศาสนา, ๒๕๔๗. 
โกวิทย์ พวงงาม. การปกครองท้องถิ่นไทย หลักการและมิติใหม่ในอนาคต. กรุงเทพมหานคร : 

ส านักพิมพ์วิญญูชน, ๒๕๕๒. 
โกวิทย์ พวงงาม และปรีดี โชติช่วง. อะไร ท าไม อะไร อบต. ประชาธิปไตยของประชาชนชนบท. 

กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์วิญญูชน, ๒๕๔๔. 
จรูญ คูณมี. การบริหารจัดการ. มหาสารคาม : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๒. 
ฉายศิลป์ เช่ียวชาญพิพัฒน์ และคณะ. การบริหาร. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร์, ๒๕๒๗. 
ชุติระ ระบอบ และคณะ. ระเบียบวิธีวิจัย. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต, 

๒๕๕๒. 
ชูศรี วงศ์รัตนะ. เทคนิคการใช้สถิติเพ่ือการวิจัย. พิมพ์ครั้งที่ ๗. กรุงเทพมหานคร : เทพเนรมิตร, 

๒๕๔๑.  
ณรงค์ สัจพันธ์โรจน์. การจัดท า การอนุมัติ และการบริหารงบประมาณแผ่นดิน ทฤษฎีและการ

ปฎิบัต.ิ กรุงเทพมหานคร : บริษัทบพิธการพิมพ์, ๒๕๓๖. 
เดโช สวนานนท์. จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๑๘. 

 



 

๑๕๖ 

บรรณานกุรม ( ต่อ ) 

เด่น ชะเนติยัง. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท. ๒๕๓๓. 
ติน ปรัชญพฤทธ์ิ. หลักการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๙.  
เติมศักดิ์ ทองอินทร์ . ความรู้เ บ้ืองต้นทางการบริหารรัฐกิจ . กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗.  
ถวิล ธาราโภชน์. จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๓๒. 
เถาวัลย์ นันทาภิวัฒน์. หลักการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๑. 
ทองอินทร์ วงศ์โสธร. หลักและระบบบริหาร. พิมพ์ครั้งที่ ๑๕. นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัย         

ธรรมาธิราช, ๒๕๔๔.  
ทองแถม นาถจ านง และ อดุลย์ รัตนะมั่นเกษม. ยุทธศิลป์ จ๋ินซี. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ดอก

หญ้า, ๒๕๓๓. 
ทองหล่อ  เ ดชไทย .  หน่วย ท่ี ๑ แนวคิด เกี่ ยวกับการบริหารสาธารณสุข .  นนทบุ รี  : 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๕. 
ทวิช เปล่งวิทยา. จิตวิทยาผู้น า. กรุงเทพมหานคร : รุ่งเรืองสาสน์การพิมพ์, ๒๕๓๐. 
ธงชัย สันติวงษ์. องค์การและการบริหาร. พิมพ์ครั้งที่ ๙. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 

๒๕๓๗. 
ธนจรส พูนสิทธ์ิ. การจัดการองค์การและการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๔๑. 
ทินพันธ์ นาคะตะ. พระพุทธศาสนากับสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญทัศน์, ๒๕๒๙. 
นพพงษ์ บุญจิตราดุล. หลักการบริหารการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : บพิธการพิมพ์, ๒๕๓๔. 
นิตย์ สัมมาพันธ์. การบริหารเชิงพุทธ. กรงเทพมหานคร : โอ.เอส. พลิ้นติ้งเฮ้าส์, ๒๕๒๙. 
นิตย์ สัมมาพันธ์. รศ. ภาวะผู้น าพลังขับเคลื่อนองค์กรสู่ความเป็นเลิศ. กรุงเทพมหานคร: บริษัท   

อินโนกราฟฟิกส์ จ ากัด, ๒๕๔๖.   
บุญทัน ดอกไธสง. การจัดการองค์กร. พิมพ์ครั้งที่ ๘. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย, ๒๕๔๕. 
บุญมี แท่นแก้ว. จริยศาสตร์. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๓๙. 
ประเวศ วะสี .  ภาวะผู้น า พยาธิสภาพในสังคมไทยและวิธีการแก้ไข . กรุงเทพมหานคร  :  

ส านักพิมพ์มติชน, ๒๕๔๒. 
ประยุทธ์ เจริญสวัสดิ์. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : กรมพลศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 

๒๕๔๐. 
ปริญญา ตันสกุล. ศาสตร์แห่งผู้น า. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์จิตจักรวาล, ๒๕๔๓.  
ปัญญานันทภิกขุ (ปั่น ปญฺ านนฺโท).หน้าท่ีของคน(ฉบับสมบูรณ์).กรุงเทพมหานคร:ธรรมสภา, 

๒๕๔๑. 
พงษ์ศักดิ์ ปัญจพรผล. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฏนครปฐม, ๒๕๔๒. 
พรชัย ลิขิตธรรมโรจน์. ผศ. พฤติกรรมองค์การ. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๕. 
พะยอม วงศ์สารศรี. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : พรานนกการพิมพ์, ๒๕๔๒. 



 

๑๕๗ 

บรรณานกุรม ( ต่อ ) 

พระครูสิริจันทนิวิฐ (บุญจันทร์ เขมกาโม), ภาวะผู้น าเชิงพุทธ. กรุงเทพมหานคร : นิติธรรมการพิมพ์, 
๒๕๔๙. 

พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). พุทธวิธีบริหาร. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์วินดาต้าโปรดักส์, 
๒๕๔๘. 

พระธรรมกิตติวงศ์ (ทองดี ). พระในบ้าน. กรุงเทพมหานคร : คาธาวรรณการพิมพ์, ๒๕๔๑. 
พระธรรมโกศาจารย์ (ประยรู ธมฺมจิตโฺต). พุทธวิธีการบริหาร. กรุงเทพมหานคร: โรงพมิพ์มหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙.  
พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). ภาวะผู้น า : ความส าคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ . 

กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา, ๒๕๔๖.  
พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). พุทธธรรม. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย, ๒๕๔๒. 
พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม. พิมพ์ครั้งที่ ๑๖. 

กรุงเทพมหานคร : เอส.อาร์พริ้นต้ิงแมสโปรดักส์ จ ากัด , ๒๕๕๑. 
พระศรีปริยัติโมลี (สมชัย กุสลจิตฺโต). สงฆ์ผู้น าสังคม. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗.  
พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัย ชยมงฺคโล). หลักธรรมาภิบาลและประมุขศิลป์. กรุงเทพมหานคร : 

ส านักพิมพ์มงคลชัยพริ้นต้ิง, ๒๕๔๘.  
พิทยา บวรวัฒนา. การบริหารเชิงบูรณาการ. นนทบุรี : ส านักงานข้าราชการพลเรือน, ๒๕๔๖.  
พิสิฐ เจริญสุข. ปกิณกรรม. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๓. 
ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ. การบริหารโรงเรียนประถมศึกษา. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย รามค าแหง, 

๒๕๓๗. 
ภิญโญ สาธร. หลักการบริหารการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : คุรุสภา, ๒๕๒๖. 
มัลลิกา ต้นสอน. การจัดการยุคใหม่. กรุงเทพมหานคร : เอ็กซเปอร์เน็ท จ ากัด, ๒๕๔๔. 
ยงยุทธ เกษสาคร. ภาวะผู้น าและการจูงใจ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ป.สัมพันธ์

พานิช, ๒๕๓๓. 
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน. กรุงเทพมหานคร : อักษาเจริญทัศน์, 

๒๕๒๕. 
รังสรรค์ ประเสริฐศรี. ภาวะผู้น า. กรุงเทพมหานคร : ธนธัชการพิมพ์, ๒๕๔๔. 
รัศมี ภิบาลแทน. คุณลักษณะของความเป็นผู้น า. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๒๓. 
วรญา ทองอุ่น. มนุษย์สัมพันธ์ในองค์การ. สุรินทร์ : มหาวิทยาลัยราชภัฏสรุินทร,์ ๒๕๔๙. 
วิโรจน์ สารรัตนะ. การบริหาร หลักการ ทฤษฎี และประเด็นทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ทิพย

วิสุทธ์ิ, ๒๕๔๒. 
วัชรี บูรณสิงห์. การบริหารหลักสูตร. พิมพ์ครั้งที่ ๒. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 

๒๕๔๓. 



 

๑๕๘ 

บรรณานกุรม ( ต่อ ) 

วิเชียร วิทยาอุดม. ภาวะผู้น า. กรุงเทพมหานคร : ธีระฟิล์มและไซเท็กซ์, ๒๕๔๘.                   
ศิริพร พงศ์ศรีโรจน์. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : เทคนิค ๑๙, ๒๕๔๐. 
ศิริวรรณ เสรีรัตน์. รศ. และคณะ. พฤติกรรมองค์การ. กรุงเทพมหานคร : บริษัทดวงกมลสมัย จ ากัด, 

๒๕๔๑.   
ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคณะ. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : บริษัทธรรมสาร จ ากัด, 
๒๕๔๕. 
สงวน นิตยารัมภ์พงศ์ . ภาวะผู้น า เพ่ือการบริหารคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ . พิมพ์ครั้งที่  ๖. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มติชน, ๒๕๔๔. 
สมเด็จพระณาณสังวร (เจริญ สุวฑฒโน). พุทธศาสนสุภาษิต. กรุงเทพมหานคร : ชมรมพุทธศาสน์ 

ก.ฟ.ผ., ๒๕๓๔. 
สมพงษ์ เกษมสิน. การบริหาร. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๖. 
สมคิด บางโม. การบริหารการศึกษา. พิมพ์ครั้งที่ ๔. กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฏพระนคร, 

๒๕๔๔. 
สมยศ นาวีการ. การบริหารตามสถานการณ์. กรุงเทพมหานคร : บรรณกิจ, ๒๕๔๕. 
สมัย จิตต์หมวด. พฤติกรรมผู้น า. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๔๗.   
สัมพันธ์ ภู่ไพบูลย์. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : พิทักษ์อักษร, ๒๕๔๒. 
สถิต วงศ์สวรรค์. จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร : บ ารุงสาส์น วังบูรพา, ๒๕๒๙.  
สิรภพ เหล่าลาภะ. พุทธศาสตร์การเมือง. กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๔๕.  
สุจิตรา บุณยรัตพันธ์ุ. ระเบียบวิธีวิจัยส าหรับรัฐประศาสนศาสตร์. พิมพ์ครั้งที่ ๘. สถาบันบัณฑิต    

พัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๔๙. 
สุปรีชา กมลาศน์. พลอากาศโท. หม่อมหลวง. กลยุทธ์การบริหาร. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย

ธุรกิจบัณฑิต, ๒๕๔๕. 
สุเทพ พงศ์ศรีวัฒน์. ภาวะผู้น า : ทฤษฎีปฏิบัติ. กรุงเทพมหานคร : บริษัท วิรัตน์ เอ็ดดูเคช่ันจ ากัด, 

๒๕๓๗.  
สุธี สุทธิสมบูรณ์ และสมาน รังสิโยกฤษฎ์. หลักการบริหารเบ้ืองต้น. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ 

ก.พ., ๒๕๓๖. 
สุพานี สฤษฎ์วานิช. รศ. พฤติกรรมองค์การสมัยใหม่ : แนวคิดและทฤษฎี. กรุงเทพมหานคร :      

โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๙. 
สุพิณ เกชาคุปต์. การจัดการปฏิบัติงาน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ , 

๒๕๔๔. 
เสถียร เหลืองอร่าม. หลักมนุษยสัมพันธ์ต่อการบริหารงานในองค์การ . กรุงเทพมหานคร : แพร่

พิทยา, ๒๕๑๙. 
เสนาะ ติเยาว์. หลักการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : โรงพมิพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,์ ๒๕๔๔.  
เอนก สิทธิประศาสน์. การบริหารการพัฒนาประเทศ. กรุงเทพมหานคร : เทศาภิบาล ๘, ๒๕๓๐. 



 

๑๕๙ 

บรรณานกุรม ( ต่อ ) 

อุทัย หิรัญโต. หลักการบริหารบุคคล. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๓. 
อุดม เชยกีวงศ์. หนังสือยุคปฏิรูปการศึกษา อบต. ประชาธิปไตยของชาวบ้าน. กรุงเทพมหานคร : 

ส านักพิมพ์บรรณกิจ, ๒๕๔๕. 

(๒)  วิทยานิพนธ์และงานวิจัย : 
กฤษดา ปาวงค์. “ภาวะผู้น าของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามุกดาหาร”. 

วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต .บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร, 
๒๕๕๑. 

จรรยา ศิวานนท์.  “บทบาทนายกองค์การบริหารส่วนต าบลในการพัฒนาท้องถ่ิน : กรณีศึกษา
องค์การบริหารส่วนต าบล อ าเภอแม่วาง จังหวัดเชียงใหม่”. วิทยานิพนธ์รัฐศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๘. 

จุฑามาศ จักรแก้ว. “ความคิดเห็นของบุคลากร อบต. ต่อการบริหารงบประมาณองค์การบริหารส่วน
ต าบลในจังหวัดอุตรดิตถ์”. วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย 
: มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, ๒๕๕๑. 

จุติกุล  อ้นส าราญ. “บทบาทของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลในการพัฒนาท้องถ่ิน : ศึกษา
กรณี องค์การบริหารส่วนต าบลบางพระ  จังหวัดชลบุรี”. วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตร์
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๖. 

เฉลิมชัย สมท่า. “การบริหารโดยใช้หลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู
ปฏิบัติการสอนในสังกัดส านักงานพื้นที่เขตการศึกษาเลย เขต ๑”. รายงานการศึกษาอิสระ
ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๔๕. 

ชัยวิทย์ ประเสริฐสุข. “ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความสามารถในการปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่
ของคณะกรรมการบริหารส่วนต าบลในจังหวัดกาฬสินธ์ุ”. วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันราชภัฎมหาสารคาม, ๒๕๔๖. 

ดลนพร วราโพธ์ิ. “การบริหารงานมหาวิทยาลัยของรัฐตามหลักพรหมวิหาร ๔ : กรณีศึกษา 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

ธนวัสน์ คงสระบัว. “ภาวะผู้น าพึงประสงค์ตามหลักพระพุทธศาสนาของผู้น าชุมชนตามความคิดเห็น
ของประชาชน : กรณีศึกษาชุมชนต าบลบางรักน้อย อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี”. 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

ธนิตา ฐิติภากร. “การศึกษาเปรียบเทียบความโปร่งใสในการบริหารงานของเทศบาลต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล จังหวัดนครปฐม”. วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๕. 

 
 



 

๑๖๐ 

บรรณานกุรม ( ต่อ ) 

นวพร แสงหนุ่ม.“ประสิทธิผลในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวัดเชียงใหม่ ”. 
วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 
๒๕๔๔. 

นันทวรรณ อิสรานุวัฒน์ชัย. “ภาวะผู้น าที่พึงประสงค์ในยุคโลกาภิวัตน์ : ศึกษาจากหลักพุทธธรรม”. 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

เนตรชนก โพธารามิก. “วิธีการประยุกต์ใช้พรหมวิหาร ๔ เพื่อพัฒนาสังคม”. วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

ปทุมรัตน์ ชุติมาวิทยาคม. “บทบาทองค์การบริหารส่วนต าบลในการพัฒนาการเมืองของจังหวัด
เชียงราย”.วิทยานิพนธ์รัฐศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 
๒๕๔๑. 

บุปผา พิกุลแก้ว. “การประยุกต์ใช้หลักพรหมวิหาร ๔ ในการบิหารงานวิชาการของผู้บริหารใน
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต . 
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

ปรัชญา ชุ่มนาเสียว.“การพัฒนาภาวะผู้น าในองค์การด้วย E.Q”. วิทยานิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต.
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยรามค าแหง , ๒๕๕๒. 

พงศ์สัณห์ ศรีสมทรัพย์ และปิยนุช เงินคล้าย. “ศึกษาการจัดการปกครองท้องถ่ินของเขตเมืองที่
ต่อเนื่องกับกรุงเทพมหานคร : ศึกษากรณีจังหวัดนนทบุรี”. รายงานการวิจัย. ส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 
๒๕๓๓. 

พระครูสังฆรักษ์พรพรหม อกิญฺจโน(กุลทอง). “ภาวะผู้น าในการพัฒนาชุมชนของพระครูพิศาลประชา
นาถ (ชอบ สุเมโธ)”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระจริญ จิรสุโภ. “การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลเมืองบางกรวย จังหวัดนนทบรุี”. 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

พระชัยชนะ ธมฺมทินฺโน (นาทองไชย). “ศึกษาเปรียบเทียบหลักมนุษยชนกับหลักมนุษยชนทางพุทธ
ศาสนา”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘. 

พระบุญเรือง ฐิตธมฺโม. “การศึกษาเชิงวิเคราะห์ภาวะผู้น าในพระพุทธศาสนา : ศึกษาเฉพาะกรณี
แก้ปัญหาของพระพุทธเจ้า”. วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต . บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 

 
 



 

๑๖๑ 

บรรณานกุรม ( ต่อ ) 
 
พระปลัดค าภา สิมบิดา. “การใช้หลักธรรมพรหมวิหาร ๔ ในการบริหารงานของผู้บริหารโรงเรียน ตาม

ความคิดเห็นของครูโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาในกลุ่ม ๗”. ปริญญาครุศา
สตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, ๒๕๕๒. 

พระมหาประยงค์ อุปเสน. “บทบาทพระสงฆ์ในการบริหารและการจัดการศูนย์อบรมเด็กกอ่นเกณฑใ์น
วัด: ในกรณีศึกษาศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ ในเขตจังหวัดหนองคาย”. วิทยานิพนธ์สังคม
ศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๙. 

พระมหารุ่งโรจน์ ธมฺมฏฺฐเมธี (ศิริพันธ์).“การศึกษาวิเคราะห์หลักภาวะผู้น าในพระพุทธศาสนาเถร
วาท”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑. 

พระมหาสมชาย สิริจนิโท. “พุทธธรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพตามแนวทางของพระเทพวรคุณ (สมาน 
สุเมโธ). วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย  :   มหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๗. 

พระมหาสุท ธิ ชัย ฐิตชโย (ถาวร ศีล ) .  “ศึกษาเ ชิง วิ เคราะห์พรหมวิหาร ๔ ในคัมภีร์ทาง
พระพุทธศาสนา”. วิทยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต . บัณฑิตวิทยาลัย  :  
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 

พระราชวชิรดิลก (พลวัน กิตติวฒฺฑโณ). “กระบวนการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
แผนกธรรมเขตการปกครองของคณะสงฆ์ ภาค ๔ ”.วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย  :  มหาวิทยาลัย สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๓. 
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