
สารบัญ  
 

 เร่ือง                                                                                                                             หน้า 
บทคัดย่อภาษาไทย                               ก   
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ                                                                                      ค 
กิตติกรรมประกาศ                                                                                                         จ 
สารบัญ ฉ 
ค าอธิบายสัญลักษณ์และค าย่อ ฌ 

บทท่ี ๑  บทน า                  ๑    
             ๑.๑  ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ๑ 
             ๑.๒  วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๔ 
            ๑.๓  ค าจ ากัดความของศัพท์ที่ใช้ในการวิจัย ๔ 
 ๑.๔  ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๕ 
             ๑.๕  ขอบเขตของการวิจัย ๑๑ 
             ๑.๖  วิธีการด าเนินการวิจัย ๑๒ 
             ๑.๗  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ๑๓ 
             ๑.๘  กรอบแนวคิดในการวิจัย ๑๔ 
บทท่ี ๒  ประวัติความเป็นมาและวิธีการบริหารงานของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ ๑๕ 
 ๒.๑  ประวัติความเป็นมาของบ้านโคกมน  อ าเภอน  าหนาว  จังหวัดเพรชบูรณ์ ๑๕ 
 ๒.๒  ประวัติความเป็นมาของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ ๒๐ 
 ๒.๓ โครงสร้างของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์บ้านโคกมน ๒๔ 
 ๒.๔  นโยบายการบริหารจัดการของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์บ้านโคกมน ๓๐ 
 ๒.๕  คุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์บ้านโคกมน ๓๑ 
 ๒.๖  บทบาทของพระสงฆ์ที่มีต่อกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ ๓๕ 
 ๒.๗  การจัดตั งกลุ่มและกิจกรรมของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์บ้านโคกมน ๓๘ 
 ๒.๘  แนวคิดการบริหารเชิงพุทธของกลุ่มสัจจะสะสมทรพัย์บ้านโคกมน ๔๑ 
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บทท่ี  ๓  การประยุกต์หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ 
 บ้านโคกมน เพื่อใช้ในการบริหารจัดการองค์กร ๕๑ 
   ๓.๑  บริบททางสังคมของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ ๕๑ 
  ๓.๒ ทุนทางสังคมของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ ๕๒ 
  ๓.๓ ประเภทของหลกัพุทธธรรมที่กลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์น าไปประยุกต์ใช ้ ๕๓ 
             ๓.๔ หลักพุทธธรรมในการบริหารจัดการองค์กรของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์บา้นโคกมน ๖๐ 
                  ๓.๔.๑  หลักสัปปุริสธรรม ๖๐ 
                   ๓.๔.๒ หลักสัจจะและปัญญา ๖๓ 
                   ๓.๔.๓ หลักทิฏฐิธัมมิกัตถะประโยชน์ ๖๓ 
                   ๓.๔.๔ หลักอิทธิบาท ๖๕ 
                   ๓.๔.๕ หลักสัมมาอาชีวะ ๖๖ 
            ๓.๕  การประยุกต์หลักธรรมในการบริหารจัดการองค์กร ๖๗ 
                   ๓.๕.๑  การสร้างแรงจูงใจในการท างาน ๖๗ 
                   ๓.๕.๒  การสร้างความพึงพอใจในการท างาน ๗๐ 
                   ๓.๕.๓  การสร้างขวัญและก าลังใจในการท างาน   ๗๒ 
                   ๓.๕.๔  การติดต่อสื่อสารในการท างานร่วมกันของบุคคลของ 
  กลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์บ้านโคกมน ๗๕ 
             ๓.๖ บทสรุป ๗๘ 
บทท่ี ๔  ผลการประยุกต์หลักพุทธธรรม ของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์บ้านโคกมนเพื่อใช้ในการ

บริหารจัดการกุล่ม ๗๙ 
 ๔.๑  ด้านสวัสดิการ ๗๙ 
            ๔.๒  ผลที่ได้ด้านการประกอบอาชีพ/รายได้ ๘๑ 
            ๔.๓  ผลในด้านผลผลิตและการสร้างรายได้แก่ชุมชน ๘๑ 
            ๔.๔  ผลด้านสังคม วัฒนธรรมและพระพุทธศาสนา ๘๒ 
            ๔.๕  ผลด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ๘๓ 
            ๔.๖  บทสรุป ๘๔ 
บทท่ี ๕  สรุปผลการวิจัย และข้อเสนอแนะ  ๘๖ 
 ๕.๑  สรุปผลการวิจัย ๘๖ 
 ๕.๒  ข้อเสนอแนะ ๙๐ 
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บรรณานุกรม  ๙๒ 
ภาคผนวก ๙๗ 

 ภาคผนวก  ก. ข้อมูลทั่วไป ๙๘ 
 ภาคผนวก  ข. แบบสัมภาษณ์       ๑๐๗ 

ภาคผนวก  ค. ภาพกิจกรรม ๑๑๐ 
ประวัติผู้วิจัย ๑๒๙ 
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ค าอธิบายสัญลักษณ์และค าย่อ 

อักษรย่อในวิทยานิพนธ์นี  อ้างอิงจากพระไตรปิฎก ฉบับภาษาไทย ของมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๙ โดยได้กล่าวแหล่งที่มา/เล่ม/ข้อ และหน้า ตามล าดับ เช่น ขุ.ขุ. 
(ไทย) ๒๕/๑๐-๑๒/๑๖-๑๗. หมายถึง ขุททกนิกาย ขุททกปาฐะพระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย เล่มที่ 
๒๕ ข้อที ่ ๑๘๘  หน้าที่ ๕๐ 

 
พระสุตตันตปิฎก 

ขุ.ธ.  (ไทย)  =  สุตตันตปิฎก  ขุททกนิกาย   ธรรมบท  (ภาษาไทย) 
องฺ.จตุกฺก.  (ไทย) =  สุตตันตปิฎก   อังคุตตรนิกาย   จตุกกนิบาต (ภาษาไทย) 

พระอภิธรรมปิฎก 
อภิ. วิ.  (ไทย)   = อภิธัมมปิฎก   วิภังค์     (ภาษาไทย) 
 
 


