
บรรณานุกรม  
 

๑.  ภาษาไทย 

ก. ข้อมูลปฐมภูม ิ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบบัมหาจุฬาลงกรณราช

วทิยาลยั. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพม์หาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๓๕. 

 

ข. ข้อมูลทุติยภูม ิ

(๑)  หนังสือ : 
กระทรวงศึกษาธิการ. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 

๒๕๔๗. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอ์กัษรไทย, ๒๕๔๘. 
_______________. คู่มือการบริหารการศึกษาขั1นพื1นฐานที2เป็นนิติบุคคล. กรุงเทพมหานคร :       

โรงพิมพชุ์มนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย, ๒๕๕๐. 
_______________. กระทรวงศึกษาธิการกับการขับเคลื2อนปฏิรูปการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: โรง

พิมพอ์งคก์ารส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ,์ ๒๕๔๒. 
เกรียงศกัดิ7   เขียวยิ9ง. การบริหารทรัพยากรมนุษย์. ขอนแก่น : มหาวทิยาลยัขอนแก่น, ๒๕๔๓. 
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ. คู่มือการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : กองการ

เจา้หนา้ที9, ๒๕๔๘. 
จิระ  หงส์ลดารมภ์. ทุนมนุษย์ของคนไทยรองรับประชาคมอาเซียน. กรุงเทพมหานคร :  Chira 

Academy Publishing, ๒๕๓๙. 
ชิต  บุรทตั. สามัคคีเภทคําฉันท์. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุสภา ลาดพร้าว, ๒๕๑๐. 
ณฏัฐพนัธ์  เขจรนนัทร์. การจัดการทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพมหานคร : เมด็ทรายพริRนติRง, ๒๕๔๒. 
ธงชยั  สันติวงค.์ การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพไ์ทยวฒันาพานิช, ๒๕๔๒. 
____________. องคก์ารและการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : ไทยวฒันาพานิช, ๒๕๓๕. 
ธีรวุฒิ ประทุมนพรัตน์. การบริหารงานบุคลากรทางการศึกษา. สงขลา : มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 

วโิรฒ สงขลา, ๒๕๓๑. 
นลินี  ทวีสิน. การศึกษาอัพเกรด สถาบันอนาคตศึกษาเพื2อการพัฒนา (IFD). กรุงเทพมหานคร :    

อมรการพิมพ,์ ๒๕๕๓. 
 



๑๑๐ 
 

นิพนธ์  กินาวงศ์. หลักเบื1องต้นเกี2ยวกับการบริหารโรงเรียน และการนิเทศการศึกษา . 
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพพ์ิฆเนศ, ๒๕๓๓. 

บรรยงค ์ โตจินดา. การบริหารงานบุคคล (การจัดการทรัพยากรมนุษย์). กรุงเทพมหานคร : อมรา
การพิมพ,์ ๒๕๔๖. 

ประเวศน์  มหารัตน์สกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ. 
กรุงเทพมหานคร : สมาคมส่งเสริมเทคโนโลย ี(ไทย – ญี9ปุ่น), ๒๕๔๖. 

ภารดี  อนนัต์นาวี. หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการบริหารการศึกษา. ชลบุรี : บริษทัสํานกัพิมพ์
มนตรี จาํกดั, ๒๕๕๒. 

พนัส  หันนาคินทร์. การบริหารบุคลากรในโรงเรียน. พิษณุโลก : โครงการตาํรามหาวิทยาลยั             
ศรีนครินทรวโิรฒ พิษณุโลก, ๒๕๒๖. 

____________. ประสบการณ์ในการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : พรานนกการพิมพ์, 
๒๕๔๒. 

พระธรรมปริยติัโสภณ (วรวิทย)์. การคณะสงฆ์และการพระศาสนา. กรุงเทพมหานคร : มหาเถร
สมาคม, ๒๕๔๘. 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต). พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม. 
กรุงเทพมหานคร : บริษทั เอส. อาร์. พริRนติRง แมส โปรดกัส์ จาํกดั, ๒๕๔๖. 

พะยอม วงศส์ารศรี. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร  : สุภาการพิมพ,์ ๒๕๔๒. 
พิชยั  เสงี9ยมจิตต.์ การบริหารงานเฉพาะด้านในสถาบันการศึกษา. อุบลราชธานี : สถาบนัราชภฏั

อุบลราชธานี, ๒๕๔๒. 
รุ่ง  แก้วแดง. ปฏิรูปการศึกษาไทย แนวคิด หลักการ ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ. 

กรุงเทพมหานคร: วญิ\ูชน, ๒๕๔๒. 
วรนารถ  แสงมณี. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้

คุณทหารลาดกระบงั, ๒๕๔๓. 
วศิน อินทสระ. หลกัธรรมอนัเป็นหัวใจของพระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร : ธรรมดาการพิมพ,์ 

๒๕๔๘. 
วิจิตร  ศรีสอา้น และอวยชัย  ชะบา. การบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่. กรุงเทพมหานคร : 

สาํนกัพิมพเ์สมาธรรม, ๒๕๔๘. 
วิชัย  ตนัสิริ. อุดมการทางการศึกษา: ทฤษฎีและภาคปฏิบัติ. กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั, ๒๕๔๙. 



๑๑๑ 
 

วิลาวรรณ รพีพิศาล.  ความรู้พื1นฐานในการบริหารทรัพยากรมนุษย์.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ ์
วจิิตรหตัถกร, ๒๕๕๔. 

ศิริพร  พงศศ์รีโรจน์. องค์การและการจัดการ. .กรุงเทพมหานคร : หจก.เทคนิก, ๒๕๔๐. 
ศิริวรรณ  เสรีรัตน์. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : ธีระฟิลม์และโซเทก็ซ์, ๒๕๔๓. 
สมคิด  บางโม. หลักและทฤษฎีการบริหารการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : สถาบนัราชภฎัพระนคร, 

๒๕๔๔. 
สมาน  รังสิโยกฤษฎ.์ การบริหารงานบุคคลแผนใหม่. กรุงเทพมหานคร : ไทยวฒันาพานิช, ๒๕๔๑. 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. แผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติฉบับที2  ๘. 

กรุงเทพมหานคร : สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, ๒๕๔๐. 
สุดา  สุวรรณาภิรมย.์ เอกสารคําสอนวิชา การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : มหาวิยาลยั

บูรพา, ๒๕๔๘. 
สุนนัทา  เลาหนนัท.์ การบริหารทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพมหานคร : ธนะการพิมพ,์ ๒๕๔๖. 
สุภาพร  พิศาลบุตร และยงยุทธ  เกษสาคร. การพัฒนาบุคคลและการฝึกอบรม. กรุงเทพมหานคร : 

บีเค อินเตอร์พริRนท ์จาํกดั, ๒๕๔๙. 
_______________. การสรรหาและบรรจุพนักงาน. กรุงเทพมหานคร : ศูนยเ์อกสารและตาํรา

สถาบนัราชภฎัสวนดุสิต, ๒๕๔๓. 
เสนาะ  ติเยาว.์ การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพม์หาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, 

๒๕๔๓. 
อลงกรณ์ มีสุทธา และสมิต สัชฌุกร.การประเมินผลการปฏิบัติงาน. กรุงเทพมหานคร : สํานกัพิมพ ์

ส.ส.ท.,๒๕๔๖. 
 

 (๒)  วทิยานิพนธ์ / งานวจิัย : 
กฤษฎา สมวถา. การสรรหาและการคดัเลือกบุคลากรของโรงเรียนเอกชนสายสามญัศึกษาในจงัหวดั

เชียงใหม่. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหาร. บณัฑิตวิทยาลยั : 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่, ๒๕๔๔. 

ซารีฟท์  สือนิ. สภาพปัจจุบนั ปัญหาและพฒันาการบริหารงานบุคลากรในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลาม ๓ จงัหวดัชายแดนภาคใต้. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. 
บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์, ๒๕๔๖. 



๑๑๒ 
 

นวทศัน์  แนวสุข. การบริหารงานบุคคลของโรงเรียน สังกดัสํานกังานเขตพืRนที9การศึกษาสระแกว้. 
วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ ์จงัหวดัสระแกว้, ๒๕๔๘. 

บรรจบ  ศรีประภาพงศ.์ ศึกษาการบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาขัRนพืRนฐานสังกดัสํานกังานเขต
พืRนที9การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒. วทิยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. บณัฑิตวิทยาลยั : 
มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์, ๒๕๔๘. 

พระครูอาทรวนกิจ (ฉันทสิริกุล). ศึกษาชีวิตและงานในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระครู
พิศาลธรรมภาณี.  ปริญญาพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต. บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัจุฬา
ลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๓. 

พระตรีระศกัดิ7   สุเมโธ. ศึกษาการบริหารงานบุคลากรตามหลกัอปริหานิยธรรม ๗ โรงเรียน
มธัยมศึกษา เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต. บณัฑิต
วทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๔. 

พระนิรันด์  สุทฺธิเมตฺติโก. การบริหารงานบุคลากรในโรงเรียนมธัยมศึกษา เขตบางกอกน้อย 
สํานักงานเขตพืRนที9การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓. วิทยานิพนธ์ พุทธศาสตร

มหาบัณฑิต. บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๒. 
พระวิไลสอน  อาจารสิริ. ศึกษาหลกัพุทธรรมกบัการบริหารงานบุคคลในโรงเรียนวิถีพุทธ   สังกดั

สํานกังานเขตพืRนที9การศึกษานนทบุรี เขต ๒. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราช
วทิยาลยั, ๒๕๕๑. 

วไิลวรรณ  ยะสินธ์. การบริหารงานบุคลากร โรงเรีนราชประชานุเคราะห์ ภายหลงัการยา้ยไปสังกดั
สํานกับริหารงานการศึกษาพิเศษ. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต การบริหาร

การศึกษา. บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัเชียงใหม่, ๒๕๕๒. 
สนิท  คงภกัดี. การบริหารงานบุคคลของผูบ้ริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพืRนที9การศึกษา

ชลบุรี เขต ๒. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. 
บณัฑิตวทิยาลยั :  มหาวทิยาลยัราชภฎัราชนครินทร์, ๒๕๔๙. 

สนิท  คงภกัดี. การบริหารงานบุคคลของผูบ้ริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพืRนที9การศึกษา
ชลบุรี เขต ๒. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัราช
ภฏัราชนครินทร์, ๒๕๔๙. 



๑๑๓ 
 

สนิท  สายปินตา. การบริหารงานบุคลากรในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษาอาํเภอเวียงป่าเป้า จงัหวดัเชียงราย. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. 
บณัฑิตวทิยาลยั :  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่, ๒๕๔๕. 

สมพร  ใจคาํปัน. การบริหารงานบุคลากรของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในอาํเภอสอด  จงัหวดัเชียงใหม่. 
วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บณัฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 
๒๕๔๖. 
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