
สารบัญตาราง 

ตารางท่ี  หน้า 
๓.๑ แสดงจ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ๒๙ 

 ๔.๑๐ แสดงจ านวนและร้อยละของผู้บริหารและครูผู้สอนของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามเพศ 

 
๓๔ 

 ๔.๒๐ แสดงจ านวนและร้อยละของผู้บริหารและครูผู้สอนของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามอายุ 

 
๓๔ 

 ๔.๓๐ แสดงจ านวนและร้อยละของผู้บริหารและครูผู้สอนของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
๓๕ 

 ๔.๔๐ แสดงจ านวนและร้อยละของผู้บริหารและครูผู้สอนของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามต าแหน่งหน้าที่ 

 
๓๕ 

 ๔.๕๐ แสดงจ านวนและร้อยละของผู้บริหารและครูผู้สอนของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามระยะเวลาการท างาน 

 
๓๖ 

 ๔.๖๐ ค่าเฉลี่ย (X ) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของความคิดเห็นของผู้บริหาร
และครูผู้สอนในการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ 
ผู้บริหารและครูผู้สอนของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
กาญจนบุรี เขต ๑โดยรวมและรายด้าน 

 
 
 

๓๗ 
 ๔.๗๐ ค่าเฉลี่ย  และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคิดเห็นของผู้บริหารและ

ครูผู้สอน เกี่ยวกับการก าหนดเป้าหมายและนโยบาย โดยรวมและรายด้าน 
 

๓๘ 
 ๔.๘๐ ค่าเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน

เกี่ยวกับ การจัดต้ังองค์กรและการพัฒนาบุคลากรในการส่งเสริม คุณธรรมและ  
จริยธรรม โดยรวมและรายด้าน 

 
 

๔๐ 
 ๔.๙๐ ค่าเฉลี่ย  และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคิดเห็นของผู้บริหารและ

ครูผู้สอนเกี่ยวกับ การสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชนในการส่งเสริม
คุณธรรมและ จริยธรรม โดยรวมและรายด้าน 

 
 

๔๒ 
 ๔.๑๐๐ ค่าเฉลี่ย และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคิดเห็นของผู้บริหารและ

ครูผู้สอนเกี่ยวกับ การจัดองค์กรของนักเรียน โดยรวมและรายด้าน 
 

๔๔ 
 ๔.๑๑๐ ค่าเฉลี่ย และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคิดเห็นของผู้บริหารและ

ครูผู้สอนเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมโดยรวมและรายด้าน 
 

๔๖ 



ฌ 
 

   
ตารางท่ี  หน้า 

   
 ๔.๑๒๐ ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างของผู้บริหารครู ในการส่งเสริมคุณธรรมและ

จริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ โรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามเพศ 

 
 

๔๙ 
 ๔.๑๓๐ ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างของผู้บริหารครู ในการส่งเสริม คุณธรรมและ

จริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ โรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามอายุ 

 
 

๕๐ 
 ๔.๑๔๐ ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างของผู้บริหารครู ในการส่งเสริม คุณธรรมและ

จริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ โรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
 

๕๓ 
 ๔.๑๕๐ ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างของผู้บริหารครู ในการส่งเสริม คุณธรรมและ

จริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ โรงเรียนเทพมงคลรัง ษี ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามต าแหน่ง 

 
 

๕๕ 
 ๔.๑๖๐ ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างของผู้บริหารครูในการส่งเสริม คุณธรรมและ

จริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามประสบการณ์ท างาน 

 
 

๕๗ 
 ๔.๑๗๐ จ านวนและร้อยละของนักเรียน ม . ๑-ม. ๓ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑โดยจ าแนกตามเพศ 
 

๕๘ 
 ๔.๑๘๐ จ านวนและร้อยละของนักเรียนม. ๑-ม. ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ โดยจ าแนกตามอายุ 
 

๕๘ 
 ๔.๑๙๐ จ านวนและร้อยละของนักเรียนม . ๑-ม. ๓ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑โดยจ าแนกตามระดับการศึกษา 
 

๕๙ 
 ๔.๒๐๐ ค่าเฉลี่ย และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคิดเห็นของนักเรียน ต่อความ

คิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของ
นักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา กาญจนบุรี เขต ๑ โดยรวมและ
รายด้าน 
 
 

 
 
 

๖๐ 



ญ 
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 ๔.๒๑๐ ค่าเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ ความคิดเห็น

ของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธรรมและ จริยธรรมของนักเรียน
ช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี 
เขต ๑ต่อการก าหนดเป้าหมายและนโยบาย โดยรวมและรายด้าน 

 
 
 

๖๑ 
 ๔.๒๒๐ ค่าเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับผู้บ ริหารครู

ในการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพ
มงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ ต่อการจัดตั้งองค์กร
และพัฒนาบุคลากรในการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมโดยรวมและรายด้าน 

 
 
 

๖๓ 
 ๔.๒๓๐ ค่าเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ ความคิดเห็น

ของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธรรมและ จริยธรรมของนักเรียน
ช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึ กษากาญจนบุรี 
เขต ๑ ต่อการสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชนในการส่งเสริม
คุณธรรมและ จริยธรรมโดยรวมและรายด้าน 

 
 
 
 

๖๕ 
 ๔.๒๔๐ ค่าเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ ความคิดเห็น

ของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธรรมและ จริยธร รมของนักเรียน
ช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี 
เขต ๑ ต่อการจัดองค์กรของนักเรียน โดยรวม และรายด้าน 

 
 
 

๖๗ 
 ๔.๒๕๐ ค่าเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ ความคิดเห็น

ของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธรรมและ จริยธรรมของนักเรียน
ช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี 
เขต ๑ ต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและ จริยธรรมในโรงเรียน  โดยรวมและ
รายด้าน 

 
 
 
 

๖๙ 
 ๔.๒๖๐ ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างกันมีผลความคิดเห็นของนักเรี ยนเกี่ยวกับ ความ

คิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของ
นักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ โรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามเพศ 

 
 
 

๗๒ 
 
 

 
 
 

 



ฎ 
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 ๔.๒๗๐ ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างกันมีผลควา มคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ ความ
คิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของ
นักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ โรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามอายุ 

 
 
 

๗๔ 
 ๔.๒๘๐ ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างกันมีผลความคิดเห็นข องนักเรียนเกี่ยวกับ ความ

คิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของ
นักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ โรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
กาญจนบุรี เขต ๑ จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
 
 

๗๖ 
 


