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บทคัดย่อ 

 การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาการบริหารโครงงานคุณธรรม และเปรียบเทียบ
การบริหารโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ ตามหลกัสัปปุริสธรรม ๗ ของโรงเรียนระดับ
มธัยมศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสมุทรปราการเขต ๒ กลุ่มตวัอยา่งในการวิจยั ไดแ้ก่
ผู ้บริหารสถานศึกษาและครู  จ านวน๒๐๒คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  คือ แบบสอบถาม 
มาตราส่วนประมาณค่า สถิติท่ีใช้ในการวิจยั ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
t-test และOne-Way ANOVA โดยก าหนดนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕  
  

 ผลการวจัิยพบว่า  

 ๑. การบริหารโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ ตามหลักสัปปุริสธรรม ๗โดย 
ภาพรวมอยู่ในระดบัมากและเม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า อยู่ในระดบัมากทุกด้านเรียงล าดับ
ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยได้ดังน้ี ด้านการบริหารจัดการ ด้านการบริหารวสัดุและส่ิงของ           
ดา้นการบริหารเงิน ดา้นการบริหารคน  

๒. เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครู เก่ียวกบัการบริหารโครงงานคุณธรรม
เฉลิมพระเกียรติ ตามหลักสัปปุริสธรรม ๗ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ พบว่า  
ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕   
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๓. เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครู เก่ียวกบัการบริหารโครงงานคุณธรรม
เฉลิมพระเกียรติ ตามหลกัสัปปุริสธรรม ๗ เม่ือจ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคลได้แก่ ต าแหน่ง อาย ุ
ระดับการศึกษา ประสบการณ์ และความรับผิดชอบการด าเนินงาน พบว่า แตกต่างกันอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ 
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ABSTRACT 

                   This research was undertaken to study and compare “Administration on Moral Project 
Celebrating the King’s Honour in Accordance with Suppurisa-Dhamma 7 of Secondary Schools 
under Samutprakarn Education Service Area Office 2”, The respondents consisted of  202 
respondents ; administrators and  teachers of secondary school.  The tools of research were 
constructed the questionnaires and used for data collection. The collected data were analyzed by 
means of percentage standard deviation t-test and One–Way ANOVA, There is significant 
differences at .05 level. 
 The research findings were as follows: 

1. Compare the Administration on Moral Project Celebrating the King’s honour in 
Accordance with Suppurisa-Dhamma7. Consecutive follows; management, materials management 
and articles and human resource management.  

2. To Compare the opinions between Administrators and teachers about Project 
Management Ethics honour Suppurisa-Dhamma7. There is no significant at difference among 
gender of administrators and teacher at .05 level. 
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3. To Compare the opinions between Administrators and teachers about Project 
Management Ethics honour Suppurisa-Dhamma 7. There are significant at difference among 
location, age, experience and responsibility of administrators and teacher at .05 level. 

 


