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บทคัดย่อ 

 การวจิยัเร่ือง คร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาและเปรียบเทียบ บทบาท ของผูบ้ริหา ร
โรงเรียนวถีิพุทธ  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี การศึกษา  กรุงเทพมหานครเขต  ๒  กลุ่มตวัอยา่ง ท่ีใช้
ในการวจิยั ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารและครู  จ านวน ๒๕๒ คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั  คือ แบบสอบถาม
มาตราส่วนประมาณค่า สถิติท่ีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่    ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
t-test และOne-Way ANOVA โดยก าหนดนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕  
  

 ผลการวจัิยพบว่า  

 บทบาท ของผูบ้ริหารโรงเรียนวถีิพุทธ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี      การศึกษา   
กรุงเทพมหานครเขต  ๒ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย ๓.๙๕ และเม่ือพิจารณาเป็น
รายดา้นพบวา่ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น  และเรียงตามล าดบัจากมากไปหานอ้ยตามค่าเฉล่ีย 
คือ ดา้นกายภาพ ดา้นบรรยากาศและปฏิสัมพนัธ์  ดา้นการเรียนการสอน  ดา้นกิจกรรมพื้ นฐานวถีิ
ชีวติ และดา้นการบริหารจดัการ  
 การเปรียบเทียบของผูบ้ริหารโรงเรียนวถีิพุทธ สังกดัส านกัง านเขตพื้นท่ี      การศึกษา  
กรุงเทพมหานครเขต  ๒ จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครู 
พบวา่  
 ๑. ผูบ้ริหารและครูท่ีมีเพศ  อาย ุระดบัการศึกษา ต าแหน่ง แตกต่างกนั  มีความคิดเห็น
ต่อบทบาทของผูบ้ริหาร โรงเรียนวถีิพุทธ แตกต่าง กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิ ติท่ีระดบั ๐.๐๕       
จึงยอมรับสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ 
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 ๒. ผูบ้ริหารและครูท่ีมี ประสบการณ์ แตกต่างกนั มีความคิดเห็นต่อบทบาทของ
ผูบ้ริหารโรงเรียนวถีิพุทธ ผลปรากฏวา่ไม่แตกต่างกนั จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ 
 ๓. ผูบ้ริหารและครูท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนท่ีมี ขนาดแตกต่างกนั มีความคิดเห็น
ต่อบทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียนวถีิพุทธ พบวา่ โรงเรียนขนาดกลาง  โรงเรียนขนาดใหญ่โรงเรียน
ขนาดใหญ่พิเศษ มีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕  
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ABSTRACT 

 The purpose of research was to study and compare  “The Role of Buddhist Line 
School Administrator in Bangkok  Education Service Area Office 2” The samples consisted of 
252 administrator and teachers .The tools of research were the constructed questionnaires and 
used for data collection. The collected data were analyzed by means of percentage and standard 
deviation and One–way Analysis of Variance was used to test the significant differences at 0.05 
level. 

 The research findings were as follows:     

The Role of Buddhist Line School Administrator in Bangkok  Education Service 
Area Office 2, as a whole, was found to be in the high level. With the mean value of 3.95 and 
when considering each aspect of the role, it was found that the mean values of all aspects were 
in high level with the following orders : physical aspect, atmosphere and interaction aspect, 
teaching and learning aspect, activity and life basics aspect, administration and management 
aspect,  

For the comparison of the role of administrator of Buddhist Line School in Bangkok  
Education Service Area Office 2, by their personal factors according to the opinions of 
administrator and teachers, it was found that   
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1. Administrator and teachers with different sex, age, educational level, positions, 
were significantly different in their opinions towards the role of administrator of Buddhist Line 
School in Bangkok  Education Service Area Office 2,  at 0.05 level. Which accepted the 
proposed hypothesis. 

2. Administrator and teachers of different, experiences were not significantly 
different in their opinions towards the role of administrator of Buddhist Schools in Bangkok  
Education Service Area Office 2, and thus rejecting the proposed hypothesis. 

3. For Administrator and teachers of different size Buddhist schools, it were found 
that the administrator and teachers of the middle size schools and large size schools and extra 
large size schools were significantly different in their opinions towards the role of administrator 
of Buddhism schools at 0.05 level   thus rejecting the proposed hypothesis.   
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 


