
บทท่ี ๕ 

สรปุ อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 การวจิยัเรือ่ง ความพงึพอใจของคร ูนกัเรยีน  และผูป้กครองทีม่ต่ีอการจดัการ

การศกึษาในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  มวีตัถุประสงค์ เพื่อ

ศกึษาความพงึพอใจของคร ูนกัเรยีน  และผูป้กครองทีม่ต่ีอการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน

ระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  ดาํเนินการวจิยัโดยวธิวีจิยัเชงิสาํรวจ 

(Survey Research) เกบ็รวบรวมขอ้มลูโดยใชแ้บบสอบถามกบักลุ่มตวัอยา่งทีเ่ป็น คร ูนกัเรยีน

และผูป้กครอง ในโรงเรยีนสาธติ “พบิลูบาํเพญ็” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  จาํนวน ๗๒๑ 

คน แบบสอบถามทีใ่ชใ้นการวจิยัมกีารหาคุณภาพ โดยการหาความเทีย่งตรงของเน้ือหา 

(Content Validity) จากผูเ้ชีย่วชาญจาํนวน ๓ ท่าน และมคี่าความเชื่อมัน่ (Reliability) เท่ากบั 

๐.๙๕ วเิคราะหข์อ้มลูโดยการหาความถี ่รอ้ยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และการหา

สมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์องเพยีรส์นั ซึง่มสีรปุ อภปิรายผล และขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

 

๕.๑ สรปุผลการวิจยั 

๕.๑.๑ ผูต้อบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่  แบ่งตามเพศ เป็น หญงิ  คดิเป็นรอ้ยละ 

๕๘.๕๐ แบ่งตามสถานะ เป็นนกัเรยีน คิ ดเป็นรอ้ยละ ๔๔.๗๐ แบ่งตามอาย ุมอีายรุะหว่าง ๑๐-

๑๕ ปี คดิเป็นรอ้ยละ ๒๗.๕๐ และแบ่งตามวุฒกิารศกึษา มกีารศกึษาระดบัปรญิญาตร ีคดิเป็น

รอ้ยละ ๓๑.๔๐ 

๕.๑.๒ ความพงึพอใจของคร ูนกัเรยีน  และผูป้กครองทีม่ต่ีอการจดัการการศกึษา

ในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยมีคร ูนกัเรยีนและ

ผูป้กครองโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง 

ในภาพรวม มคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบั ปานกลาง ( Χ =๓.๓๐) เมือ่พจิารณาในแต่ละดา้น 

สามารถสรปุไดด้งัน้ี  

  ๑) ด้านอาคารสถานท่ี  คร ูนกัเรยีน  และผูป้กครองในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลู

บาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดั การ

การศกึษาในโรงเรยีน ในดา้นการจดัการดา้นอาคารสถานที ่ อยูใ่นระดบัปานกลาง (Χ = ๓.๒๓) 

เมือ่พจิารณารายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า คร ูนกัเรยีน  และผูป้กครอง มคีวามพงึพอใจ ต่อการ

จดัการการศกึษาในโรงเรยีน ในดา้นการจดัการดา้นอาคารสถานที ่อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่  ความ

รม่รืน่สวยงามของไมป้ระดบัตกแต่ง สวนและ สนามบรเิวณโรงเรยีน  ความมัน่คงแขง็แรง และ



 ๑๒๓ 

ความปลอดภยัของอาคารเรยีน อาคารประกอบ หอ้งเรยีนในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน 

ความสะดวกปลอดภยัของการเดนิทางตดิต่อกนัระหว่างอาคารเรยีน  และ ความเหมาะสมในการ

ใชป้ระโยชน์ อาคารเรยีน อาคารประกอบ หอ้งเรยีนในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน  สาํหรบั

ขอ้อื่น ๆ ทีเ่หลอื คร ูนกัเรยีน และผูป้กครองมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

  ๒) ด้านการจดัการเรียนรู้ คร ูนกัเรยีน และผูป้กครองในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลู

บาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดั การ

การศกึษา ในโรงเรยีน  ในดา้นการจดัการเรยีนรู ้ อยูใ่นระดบั ปานกลาง  ( Χ = ๓. ๓๘)  เมือ่

พจิารณารายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า คร ูนกัเรยีน  และผูป้กครอง มคีวามพงึพอใจ ต่อการ

จดัการการศกึษา ในโรงเรยีน  ในดา้นการจดัการเรยีนรู ้อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่  ครอูาจารยม์ี

พฤตกิรรมการใชค้าํพดู กริยิาท่าทางทีเ่หมาะสม  การส่งเสรมิ และสนบัสนุนการจดักจิกรรมทาง

วชิาการ และการรายงานผลการประเมนิผลการเรยีนใหน้กัเรยีน และผูป้กครองทราบ  สาํหรบัขอ้

อื่น ๆ ทีเ่หลอื คร ูนกัเรยีน และผูป้กครองมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

  ๓) ด้านการบริหาร  คร ูนกัเรยีน  และผูป้กครองในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลู

บาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดั การ

การศกึษา ในโรงเรยีน  ในดา้นการบรหิาร อยูใ่นระดบั ปานกลาง  (Χ = ๓.๒๙)  เมือ่พจิารณา

รายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า คร ูนกัเรยีน  และผูป้กครอง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดั การ

การศกึษา ในโรงเรยีน  ในดา้นการบรหิาร อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่  การส่งเสรมิใหน้กัเรยีนรว่ม

กจิกรรมต่างๆ เช่น ดนตร ีกฬีา ศลิปะ  เปิดโอกาสใหน้กัเรยีนเป็นผูนํ้าในการจดักจิกรรม   และ

การส่งเสรมิและสนบัสนุนการปกครองในระบอบประชาธปิไตย เช่น กจิกรรมสภานกัเรยีน  

สาํหรบัขอ้อื่น ๆ ทีเ่หลอื คร ูนกัเรยีน และผูป้กครองมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

๕.๑.๓ ความพงึพอใจ ของครทูีม่ ี ต่อการ จดัการการศกึษาในโรงเรยีนระดบั

มธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยมี คร ูโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” 

มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง ใน ภาพรวมมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบั

มาก (Χ = ๓.๕๖) เมือ่พจิารณาในแต่ละดา้นสามารถ สรปุไดด้งัน้ี   

  ๑) ด้าน อาคารสถานท่ี  ครใูนโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยั

บรูพา จงัหวดัชลบุร ีทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน ใน

ดา้นสภาพแวดลอ้ม ดา้น อาคารสถานที ่ อยูใ่นระดบั ปานกลาง  ( Χ = ๓. ๒๘)  เมือ่พจิารณา

รายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า ครูมคีวามพงึพอใจ ต่อการจดั การการศกึษา ในโรงเรยีน  ในดา้น

สภาพแวดลอ้มดา้นอาคารสถานที ่อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ความสะอาดของบรเิวณโรงเรยีน เช่น 

ถนน สนาม  ความรม่รืน่สวยงามของไมป้ระดบัตกแต่ง สวนและ สนามบรเิวณโรงเรยีน  ความ

เพยีงพอของทีน่ัง่พกัผ่อนภายในบรเิวณโรงเรยีน  ความมัน่คงแขง็แรง และความปลอดภยัของ

อาคารเรยีน อาคารประกอบ หอ้งเรยีนในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน  ความเหมาะสมใน



 ๑๒๔ 

การใชป้ระโยชน์ อาคารเรยีน  อาคารประกอบ หอ้งเรยีนในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน  

สาํหรบัขอ้อื่น ๆ ทีเ่หลอื คร ูมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

  ๒) ด้านการจดัการเรียนรู้  ครูในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยั

บรูพา จงัหวดัชลบุร ีทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน ใน

ดา้นการจดัการเรยีนรู ้อยูใ่นระดบัมาก (Χ = ๓.๗๑) เมือ่พจิารณารายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า 

คร ูมคีวามพงึพอใจ ต่อการจดั การการศกึษา ในโรงเรยีน  ในดา้นการจดัการเรยีนรู ้อยูใ่นระดบั

มาก ไดแ้ก่ ครอูาจารยม์พีฤตกิรรมการใชค้าํพดู กริยิาท่าทางทีเ่หมาะสม  ครอูาจารย์มกีารสรา้ง

แรงจงูใจเพื่อใหน้กัเรยีนสนใจในวชิาที่ ทาํการเรยีนการสอน การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนที่

เน้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั  การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนโดยใชแ้หล่งเรยีนรูท้ ัง้ในและนอก

หอ้งเรยีน  การส่งเสรมิ และสนบัสนุน การจดักจิกรรมทางวชิาการ  การส่งเสรมิและ สนบัสนุนให้

นกัเรยีนไดแ้สดงออกอยา่งเหมาะสมในทุกวชิาทีเ่รยีน  การส่งเสรมิ และสนบัสนุน ใหน้กัเรยีน

แสวงหาความรูเ้พิม่เตมินอกเหนือจากการเรยีนในชัน้เรยีน  การเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองหรอื

นกัเรยีนมสี่วนรว่ม ในการแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบักจิกรรมการเรยีนการสอนอยา่งทัว่ถงึการ

นําเทคโนโลยมีาช่วยใหก้ระบวนการเรยีนการสอนมคีุณภาพ การดแูลเอาใจใส่นกัเรยีนทีม่ปีญัหา

การเรยีนการสอนของครผููส้อน ความยตุธิรรมและการมคีุณธรรมในการประเมนิผลการเรยีนของ

ครูผูส้อน  การวดัผลสภาพจรงิทีเ่ป็นผลการเรยีนทีแ่ทจ้รงิ  การรายงานผลการประเมนิผลการ

เรยีนใหน้กัเรยีน และผูป้กครองทราบ  สาํหรบัขอ้อื่น ๆ ทีเ่หลอื คร ูมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบั

ปานกลาง 

  ๓) ด้านการบริหาร  ครใูนโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา 

จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดั การการศกึษา ในโรงเรยีน  ในดา้น

การบรหิาร อยูใ่นระดบัมาก(Χ = ๓.๗๐) ครูมคีวามพงึพอใจต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน 

ในดา้นการบรหิาร อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่  การสนบัสนุนใหน้กัเรยีน แสดงผลงาน และกจิกรรมต่อ

ชุมชน  การส่งเสรมิใหน้กัเรยีนรว่มกจิกรรมต่างๆ เช่นดนตร ีกฬีา ศลิปะ  การส่งเสรมิสนบัสนุน

ใหม้กีารจดักจิกรรมเพื่อก่อใหเ้กดิความรกั ความสามคัค ีความผกูพนัต่อโรงเรยีน  การจดั

กจิกรรมทีส่่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม และความสามคัคขีองโรงเรยีน  การส่งเสรมิและสนบัสนุน

ใหน้กัเรยีนไดเ้ขา้รว่มหรอืจดักจิกรรมทีเ่ป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ   การนํานกัเรยีนไปทศัน

ศกึษานอกสถานที่  การจดัใหม้กีารประชาสมัพนัธก์จิกรรมของโรงเรยีน  ระเบยีบขอ้บงัคบัต่างๆ

ของโรงเรยีนสอดคลอ้งกบัวถิทีางประชาธปิไตยเหมาะสมกบัสภาพสงัคมปจัจบุนั  เปิดโอกาสให้

นกัเรยีนจดัทาํโครงการและสนบัสนุนโครงการทีน่กัเรยีนจดัทาํ เปิดโอกาสใหน้กัเรยีนเป็นผูนํ้าใน

การจดักจิกรรม  การส่งเสรมิและสนบัสนุนการปกครองในระบอบประชาธปิไตย เช่น กจิกรรม

สภานกัเรยีน  การเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองหรอืนกัเรยีนแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัการ

บรหิารงานของโรงเรยีน  การเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองไดเ้ขา้พบ คณะทาํงาน ฝา่ยบรหิารของ



 ๑๒๕ 

โรงเรยีนเมือ่เกดิปญัหาต่าง  ๆ สาํหรบัขอ้อื่น ๆ ทีเ่หลอื คร ูมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัปาน

กลาง 

๕.๑.๔ ความพงึพอใจ ของนกัเรยีนทีม่ ี ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีนระดบั

มธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยมนีกัเรยีน  โรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” 

มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง ใน ภาพรวมมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบั

ปานกลาง (Χ = ๓.๒๐) เมือ่พจิารณาในแต่ละดา้นสามารถ สรปุไดด้งัน้ี   

  ๑) ด้านอาคารสถานท่ี นกัเรยีนในโรงเรยีนสาธติ “พบิลูบาํเพญ็” มหาวทิยาลยั

บรูพา จงัหวดัชลบุร ีทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน ใน

ดา้นสภาพแวดลอ้ม ดา้น อาคารสถานที่  อยูใ่นระดบั ปานกลาง  ( Χ = ๓. ๑๓)  เมือ่พจิารณา

รายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า นกัเรยีนมคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษา ในโรงเรยีน  ใน

ดา้นสภาพแวดลอ้มดา้นอาคารสถานที ่อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่  ความมัน่คงแขง็แรง และความ

ปลอดภยัของอาคารเรยีน อาคารประกอบ หอ้งเรยีนในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน  ความ

สะดวกปลอดภยัของการเดนิทางตดิต่อกนัระหว่างอาคารเรยีน  ความเหมาะสมในการใช้

ประโยชน์ อาคารเรยีนอาคารประกอบ หอ้งเรยีนในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน  สาํหรบัขอ้

ทีน่กัเรยีนมคีวามพงึพอใจต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน ในดา้นสภาพแวดลอ้มดา้นอาคาร

สถานที ่อยูใ่นระดบัน้อย ไดแ้ก่  ความสะอาดของหอ้งน้ําหอ้งสุขาในโรงเรยีน  สาํหรบัขอ้อื่น ๆ ที่

เหลอื นกัเรยีน มคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

  ๒) ด้านการจดัการเรียนรู้  นกัเรยีนใ นโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” 

มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษา

ในโรงเรยีน  ในดา้นการจดัการเรยีนรู้  อยูใ่นระดบั ปานกลาง  ( Χ = ๓. ๓๐)  เมือ่พจิารณา

รายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า นกัเรยีน มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน ใน

ดา้นการจดัการเรยีนรู ้อยูใ่นระดบัปานกลางทุกขอ้  

  ๓) ด้านการบริหาร  นกัเรยีน ในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยั

บรูพา จงัหวดัชลบุร ีทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน ใน

ดา้นการบรหิาร อยูใ่นระดบัปานกลาง  (Χ = ๓.๑๖) เมือ่พจิารณารายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า 

นกัเรยีน มคีวามพงึพอใจต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน ในดา้นการบรหิาร อยูใ่นระดบัมาก  

ไดแ้ก่ การส่งเสรมิใหน้กัเรยีนรว่มกจิกรรมต่างๆ เช่นดนตร ีกฬีา ศลิปะ  สาํหรบัขอ้อื่น ๆ ทีเ่หลอื 

นกัเรยีน มคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

๕.๑.๕ ความพงึพอใจ ของผูป้กครองทีม่ ี ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีนระดบั

มธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก โดยมผีูป้กครอง  โรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็” 

มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง ใน ภาพรวมมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบั

ปานกลาง (Χ = ๓.๓๓) เมือ่พจิารณาในแต่ละดา้นสามารถ สรปุไดด้งัน้ี   



 ๑๒๖ 

  ๑) ด้าน สภาพแวดล้อม ผูป้กครอง ในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” 

มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษา

ในโรงเรยีน  ในดา้นสภาพแวดลอ้มดา้นอาคารสถานที่  อยูใ่นระดบัปานกลาง  (Χ = ๓.๓๒) เมือ่

พจิารณารายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า ผูป้กครองมคีวามพงึพอใจ ต่อการจดั การการศกึษา ใน

โรงเรยีน ในดา้นสภาพแวดลอ้มดา้นอาคารสถานที ่อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่  ความมัน่คงแขง็แรง 

และความปลอดภยัของอาคารเรยีน อาคารประกอบ หอ้งเรยีนในการจดักจิกรรมการเรยีนการ

สอน ความสะดวกปลอดภยัของการเดนิทางตดิต่อกนัระหว่างอาคารเรยีน ความเหมาะสมในการ

ใชป้ระโยชน์ อาคารเรยีนอาคารประกอบ หอ้งเรยีนในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน  ระบบ

การถ่ายเทและการระบายอากาศใน หอ้งเรยีน หอ้งปฏบิตักิารและอาคารประกอบ  สาํหรบัขอ้อื่น 

ๆ ทีเ่หลอื คร ูนกัเรยีน และผูป้กครองมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

  ๒) ด้านการจดัการเรียนรู้  ผูป้กครอง ในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” 

มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษา

ในโรงเรยีน  ในดา้นการจดัการเรยีนรู้  อยูใ่นระดบั ปานกลาง  ( Χ = ๓. ๓๗)  เมือ่พจิารณา

รายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า ผูป้กครองมคีวามพงึพอใจต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน ใน

ดา้นการจดัการเรยีนรู ้อยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ การรายงานผลการประเมนิผลการเรยีนใหน้กัเรยีน 

และผูป้กครองทราบสาํหรบัขอ้อื่น ๆ ทีเ่หลอื ผูป้กครองมคีวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

  ๓) ด้านการบริหาร  ผูป้กครองในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยั

บรูพา จงัหวดัชลบุร ีทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจ ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน ใน

ดา้นการบรหิาร  อยูใ่นระดบัปานกลาง  (Χ = ๓.๓๐) เมือ่พจิารณารายละเอยีดในแต่ละขอ้พบว่า 

ผูป้กครองมคีวามพงึพอใจ ต่อการจดั การการศกึษา ในโรงเรยีน  ในดา้นการบรหิาร อยูใ่นระดบั

มาก ไดแ้ก่ การนํานกัเรยีนไปทศันศกึษานอกสถานที่  การส่งเสรมิและสนบัสนุนการปกครองใน

ระบอบประชาธปิไตย เช่น กจิกรรมสภานกัเรยีน  สาํหรบัขอ้อื่น ๆ ทีเ่หลอื ผูป้กครองมคีวามพงึ

พอใจ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

๕.๑.๖ การเปรยีบเทยีบ ความพงึพอใจ ของคร ูนกัเรยีนและผูป้กครองทีม่ ี ต่อการ

จดัการการศกึษาในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยม ี คร ู

นกัเรยีนและผูป้กครอง ในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุ ร ีเป็น

กลุ่มตวัอยา่ง จาํแนกตามปจัจยัส่วนบุคคลสามารถสรปุไดด้งัน้ี 

  ๑) คร ูนกัเรยีน  และผูป้กครอง ทีม่เีพศต่างกนั มคีวามพงึพอใจต่อ การจดั การ

การศกึษา ในโรงเรยีนสาธติ “พบิลูบาํเพญ็” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุ ร ีไมแ่ตกต่างกนั จงึ

ปฏเิสธสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว ้

  ๒)  คร ูนกัเรยีน และผูป้กครองทีม่สีถานะต่างกนั มคีวามพงึพอใจต่อการจดัการ

การศกึษา ในโรงเรยีนสาธติ “พบิลูบาํเพญ็” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุ ร ีแตกต่างกนัอยา่ง



 ๑๒๗ 

มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .๐๕ ซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว้  จงึทาํการเปรยีบเทยีบความ

แตกต่างรายคู่ดว้ยวธิผีลต่าง นยัสาํคญัน้อยทีสุ่ด ( Least Significant Difference : LSD) 

พบว่า สถานะทีม่คีวามแตกต่างกนั ไดแ้ก่ คร ูกบั นกัเรยีน, คร ูกบัผูป้กครอง และ นกัเรยีน กบั 

ผูป้กครอง ซึง่มคีวามพงึพอใจต่อ การจดั การการศกึษา ในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” 

มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุร ีแตกต่างกนั 

  ๓)  คร ูนกัเรยีน  และผูป้กครอง ทีม่อีายตุ่างกนั มคีวามพงึพอใจต่อ การจดัการ

การศกึษา ในโรงเรยีนสาธติ “พบิลูบาํเพญ็” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุ ร ีแตกต่างกนัอยา่ง

มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .๐๕ ซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว้  จงึทาํการเปรยีบเทยีบความ

แตกต่างรายคู่ดว้ยวธิผีลต่าง นยัสาํคญัน้อยทีสุ่ด ( Least Significant Difference : LSD) 

พบว่า คร ูนกัเรยีน และผูป้กครองทีม่อีายแุตกต่างกนั ไดแ้ก่ ๑๐-๑๕ ปี กบั ๑๖-๒๐ ปี, ๑๐-๑๕ ปี 

กบั ๕๖-๖๐ ปี, ๑๖-๒๐ ปี กบั ๒๑-๒๕ ปี, ๑๖-๒๐ ปี กบั ๒๖-๓๐ ปี, ๑๖-๒๐ ปี กบั ๓๑-๓๕ ปี, 

๑๖-๒๐ ปี กบั ๓๖-๔๐ ปี, ๑๖-๒๐ ปี  กบั ๔๑-๕๐ ปี, ๑๖-๒๐ ปี  กบั ๕๑-๕๕ ปี, ๑๖-๒๐ ปี  กบั 

๕๖-๖๐ ปี, ๒๑-๒๕ ปี กบั ๕๖-๖๐ ปี, ๒๖-๓๐ ปี กบั ๕๖-๖๐ ปี, ๓๑-๓๕ ปี กบั ๕๖-๖๐ ปี, ๓๖-

๔๐ ปี กบั ๕๖-๖๐ ปี , ๔๑-๕๐ ปี กบั ๕๖-๖๐ ปี , ๕๑-๕๕ ปี กบั ๕๖-๖๐ ปี  และ ๕๖-๖๐ ปี  กบั 

๖๑ ปีขึน้ไป ส่วนคร ูนกัเรยีน และผูป้กครองทีม่อีายรุะดบัอื่น ๆ  มคีวามพงึพอใจต่อ การจดัการ

การศกึษา ในโรงเรยีนสาธติ “พบิลูบาํเพญ็” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุร ีไมแ่ตกต่างกนั 

  ๔) คร ูนกัเรยีน  และผูป้กครองทีม่วีุฒกิารศกึษาต่างกนั มคีวามพงึพอใจต่อการ

จดัการการศกึษา ในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุ ร ีแตกต่าง

กนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .๐๕ ซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว ้จงึทาํการเปรยีบเทยีบ

ความแตกต่างรายคู่ดว้ยวธิผีลต่าง นยัสาํคญัน้อยทีสุ่ด ( Least Significant Difference : 

LSD) พบว่า คร ูนกัเรยีน และผูป้กครองทีม่วีุฒกิารศกึษาแตกต่างกนั ไดแ้ก่ ป.๑-๖ กบั ม.๔-๖,    

ม.๑-๓ กบั ม.๔-๖, ม.๑-๓ กบั สงูกว่าปรญิญาตร,ี ม.๔-๖ กบั ปรญิญาตร ีและ ม.๔-๖ กบั สงู

กว่าปรญิญาตร ี ส่วนคร ูนกัเรยีน และผูป้กครองทีม่วีุฒกิารศกึษาระดบัอื่น ๆ  มคีวามพงึพอใจต่อ

การจดั การการศกึษา ในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุ ร ีไม่

แตกต่างกนั 

 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจยั 

 การอภปิรายผลการวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัจะไดนํ้าประเดน็ทีส่าํคญัและน่าสนใจ นํามา

อภปิรายผล ดงัน้ี 

๕.๒.๑ จากผลการวจิยั พบว่าความพงึพอใจของคร ูนกัเรยีน  และผูป้กครองทีม่ต่ีอ

การจดัการการศกึษาในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยมีคร ู

นกัเรยีนและผูป้กครองในโรงเรยีนสาธติพบิลูบาํเพญ็ มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็น



 ๑๒๘ 

กลุ่มตวัอยา่ง โดยภาพรวมมคีวามพงึพอใจต่อการจดัการการศกึษา อยูใ่นระดบัปานกลาง ทัง้น้ี

เน่ืองจาก การจดัการการศกึษาในโรงเรยีนสามารถจดัการในดา้นอาคารสถานที ่ดา้นการจดัการ

เรยีนรู ้และดา้นการบรหิาร เป็นทีน่่าพอใจในระดบัหน่ึง  ซึง่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ศริศิาสตร ์ 

สมตินินัทน์ ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง “ความพงึพอใจของนกัศกึษาต่อการจดัสภาพแวดลอ้มภายใน

วทิยาลยัเทคนิคเชยีงใหม”่ ผลการวจิยัพบว่า นกัศกึษามคีวามพงึพอใจต่อการจดัสภาพแวดลอ้ม

ภายในอาคารอยูใ่นระดบัปานกลางเกอืบทุกเรือ่ง ยกเวน้ในเรือ่งหอ้งน้ําทีม่คีวามพงึพอใจน้อย 

ส่วนในเรือ่งความพงึพอใจต่อการจดัสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคาร นกัศกึษามคีวามพงึพอใจใน

ระดบัปานกลลางเกอืบทุกเรือ่ง สาํหรบัในเรือ่งการจดัเกบ็ขยะมลูฝอย นกัศกึษามคีวามพงึพอใจ

ในระดบัปานกลางทุกเรือ่ง และยงัสอดคลอ้งผลการวจิยัของชนะชยั  แสนคาํ ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง 

“การศกึษาความพงึพอใจของทหารต่อการจดัสภาพแวดลอ้มในค่ายทหาร : กรณศีกึษาค่ายกาวิ

ละ มณฑลทหารบกที ่๓๓ จงัหวดัเชยีงใหม”่ ผลการวจิยัพบว่า ความพงึพอใจของทหารต่อการ

จดัสภาพแวดลอ้มในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยมคีวามพงึพอใจต่อการจดั

สภาพแวดลอ้มภายในอาคารในสภาพปจัจบุนั บรเิวณภายนอกสาํนกังานทีป่ฏบิตัดิา้นทีอ่ยูอ่าศยั 

ดา้นสุขาภบิาล ดา้นการจดันนัทนาการ และการจดัสวสัดกิารอยูใ่นระดบัปานกลาง เมือ่พจิารณา

ผลการวจิยัในแต่ละดา้น สามารถนํามาอภปิรายผลไดด้งัน้ี 

  ๑) ดา้นสภาพแวดลอ้มดา้นอาคารสถานที ่จากผลการวจิยัพบว่า ความพงึพอใจ

ของคร ูนกัเรยีนและผูป้กครองทีม่ ี ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั 

ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยมีคร ูนกัเรยีนและผูป้กครอง โรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” 

มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุร ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ในดา้นการจดัการศกึษาดา้นสภาพแวดลอ้ม

ดา้นอาคารสถานที ่โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ทัง้น้ีเน่ืองจาก โรงเรยีนมกีารจดั

สภาพแวดลอ้มดา้นอาคารสถานที ่โดยคาํนึงถงึความสะอาด ความเพยีงพอ ความสะดวกและ

ความปลอดภยั เป็นทีน่่าพงึพอใจในระดบัหน่ึง ซึง่สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ นนัทธ์รกญัญ ์  

ชื่นสริกิจิ  ไดศ้กึษาสภาพแวดลอ้มทางการเรยีน ของโรงเรยีนเจรญิสุขวทิยา จงัหวดัชลบุร ี 

พบว่าดา้นอาคารสถานที ่โรงเรยีนมกีารจดัสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้อํานวยใหน้กัเรยีนเรยีนรูไ้ดด้ ีมี

การตกแต่งอาคารสถานทีแ่ละบรเิวณใหม้สี่วนเกือ้กูลต่อการเรยีนของเดก็ ช่วยใหเ้ดก็เกดิความ

สดชื่นรม่เยน็ เป็นแรงจงูใจใหเ้ดก็อยากมาโรงเรยีน มคีวามรกัและภมูใิจในโรงเรยีน ดา้นการ

บรหิาร  ครปูฏบิตังิานอยา่งเตม็ความรูค้วามสามารถ 

  ๒) ดา้นการจดัการเรยีนรู้  จากผลการวจิยัพบว่า ความพงึพอใจของคร ูนกัเรยีน

และผูป้กครองทีม่ ี ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดั

ภาคตะวนัออก  โดยมีคร ูนกัเรยีนและผูป้กครอง โรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยั

บรูพา จงัหวดัชลบุรี  เป็นกลุ่มตวัอยา่ง ในดา้นการจดัการเรยีนรู ้โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

ทัง้น้ีเน่ืองจาก โรงเรยีนมกีารจดัสภาพแวดลอ้มดา้นการจดัการเรยีนรู ้โดยคาํนึงถงึความดา้น

หลกัสตูรและกจิกรรม ดา้นการส่งเสรมิและสนบัสนุน และดา้นการวดัประเมนิผล เป็นทีน่่าพงึ



 ๑๒๙ 

พอใจในระดบัหน่ึง ซึง่สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ สุธาวรนิทร ์บุญเกดิ ไดศ้กึษาความพงึพอใจ

ทีม่ต่ีอสภาพแวดลอ้มทางการเรยีนของนกัเรยีน โรงเรยีนบา้นคลองยายอนิทร ์สาํนกังานเขต

พืน้ทีก่ารศกึษาสระแกว้ เขต ๑ พบว่า ดา้นการจดักจิกรรมผูเ้รยีน โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 

เน่ืองจาก โรงเรยีนไดเ้ปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนเขา้รว่มกจิกรรมทีโ่รงเรยีนจดัขึน้อยา่งเตม็ที ่ดา้นการ

เรยีนการสอนและการจดัการศกึษา โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก อนัเป็นผลมาจากความสนใจเอาใจ

ใส่ของครบูาอาจารย ์ตลอดจนความรูค้วามสามารถของผูเ้รยีนทีส่าํเรจ็การศกึษาจากโรงเรยีน

ไดร้บัการยอมรบัจากสงัคมและชุมชน 

  ๓) ดา้นการบรหิาร จากผลการวจิยัพบว่า ความพงึพอใจ ของคร ูนกัเรยีนและ

ผูป้กครองทีม่ ี ต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาค

ตะวนัออก โดยมีคร ูนกัเรยีนและผูป้กครอง โรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา 

จงัหวดัชลบุร ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ในดา้นการบรหิาร โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ทัง้น้ีเน่ืองจาก 

โรงเรยีนมกีารจดัสภาพแวดลอ้มดา้นการบรหิาร โดยคาํนึงถงึการส่งเสรมิและสนบัสนุน ใหผู้เ้รยีน

มสี่วนรว่มในกจิกรรม และการใหผู้ป้กครองมสี่วนรว่มในกจิกรรม เป็นทีน่่าพงึพอใจในระดบัหน่ึง 

ซึง่สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ บุญทลู ทองอนิทร ์ไดศ้กึษาสภาพการจดัสิง่แวดลอ้มโรงเรยีน

ประถมศกึษา สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาบุรรีมัย ์เขต ๓ ในดา้นอาคารสถานที ่ดา้นการ

จดัการเรยีนรูแ้ละดา้นการบรหิาร ไดผ้ลสรปุว่า ดา้นการบรหิาร  พบว่ามกีารปฏบิตัใินระดบัมาก 

ไดแ้ก่ การเปิดโอกาสใหบุ้คลากรเสนอแนวคดิในการพฒันาสภาพแวดลอ้มของโรงเรยีน การ

ส่งเสรมิการทาํงานเป็นทมี การใชท้รพัยากรอยา่งประหยดั คุม้ค่า และเกดิประโยชน์สงูสุด 

๕.๒.๒ จากผลการวจิยั พบว่าความพงึพอใจของคร ูทีม่ต่ีอการจดัการการศกึษาใน

โรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยมีคร ูในโรงเรยีนสาธติพบิลู

บาํเพญ็ มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง โดย ภาพรวมมคีวามพงึพอใจต่อ

การจดัการการศกึษา อยูใ่นระดบั มาก ทัง้น้ีเน่ืองจากทัง้น้ีเน่ืองจาก  การจดัการการศกึษา ใน

โรงเรยีนสามารถจดัการในดา้นอาคารสถานที ่ดา้นการจดัการเรยีนรู ้และดา้นการบรหิาร เป็นที่

น่าพอใจ ซึง่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สุมาล ีนาคประดา  ไดศ้กึษาวจิยัเรือ่ง   “การจดัการศกึษา

ในโรงเรยีนวทิยาศาสตรอ์ยา่งไรใหไ้ดม้าตรฐานโลก : กรณศีกึษาโรงเรยีนชัน้นําในสหรฐัอเมรกิา 

IIIinois Mathematics and science Academy (IMSA)”  การจดัการศกึษาในโรงเรยีนจน

สามารถเป็นทีย่อมรบัว่าเป็นโรงเรยีนชัน้นําไดน้ัน้ เกดิจากการจดัการศกึษาแบบองคร์วม ให้

ความสาํคญักบัทุกฝา่ยทุกดา้นและทาํงานเป็นทมี มหีลกัสตูรการศกึษาทีเ่ขม้ขน้ รวมไปถงึการ

ใหค้วามสาํคญักบัการเพิม่ประสบการณ์ใหก้บันกัเรยีนในส่วนอื่น ๆ เช่น การจดักจิกรรมให้

นกัเรยีนแสดงออก การบาํเพญ็ประโยชน์เพื่อส่วนรวม ในดา้นครผููส้อน ทุกคนจะมคีวามรูค้วาม

เขา้ใจในการจดัการเรยีนรูเ้ป็นอยา่งด ีดา้นหลกัสตูร มหีลกัสตูรใหเ้ลอืกเรยีนหลากหลายตาม

ความตอ้งการของนกัเรยีน นกัเรยีนมโีอกาสฝึกประสบการณ์กบันกัวทิยาศาสตร ์นกัวจิยั 

คณาจารยท์ีม่ชีื่อเสยีง  เมือ่พจิารณาผลการวจิยัในแต่ละดา้น สามารถนํามาอภปิรายผลไดด้งัน้ี 



 ๑๓๐ 

๕.๒.๓ จากผลการวจิยั พบว่า ความพงึพอใจของ นกัเรยีน  ทีม่ต่ีอการจดัการ

การศกึษาในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยมนีกัเรยีน  ใน

โรงเรยีนสาธติพบิลูบาํเพญ็ มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุร ีทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง โดยภาพรวมมี

ความพงึพอใจต่อการจดัการการศกึษา อยูใ่นระดบัปานกลาง ทัง้น้ีเน่ืองจากทัง้น้ีเน่ืองจาก  การ

จดัการการศกึษา ในโรงเรยีน สามารถจดัการในดา้นอาคารสถานที ่ดา้นการจดัการเรยีนรู ้และ

ดา้นการบรหิาร เป็นทีน่่าพอใจระดบัหน่ึง  ซึง่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ เจตนา เมอืงมลู ได้

ศกึษาวจิยัเรือ่ง “การพฒันารปูแบบการบรหิารสู่ความเป็นเลศิของสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานขนาด

เลก็” ผลการวจิยัสรปุว่า สถานศกึษาจะมคีวามเป็นเลศิไดน้ัน้จะตอ้งมกีารบรหิารจดัการอยา่ง

เป็นระบบ สามารถจดัการศกึษาทาํใหน้กัเรยีนมมีาตรฐานสงูตามทีก่ําหนดและสนองต่อความ

ตอ้งการของชุมชน โดยมคีวามเป็นประโยชน์ มคีวามเป็นไปได ้ความเหมาะสมและความ

ถูกตอ้ง จงึจะไดช้ื่อว่ามกีารบรหิารจดัการทีด่ ี

๕.๒.๔ จากผลการวจิยั พบว่า ความพงึพอใจของ ผูป้กครอง ทีม่ต่ีอการจดัการ

การศกึษาในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยมผีูป้กครอง ใน

โรงเรยีนสาธติพบิลูบาํเพญ็ มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุร ีทีเ่ป็นกลุ่มตวัอยา่ง โดยภาพรวมมี

ความพงึพอใจต่อการจดัการการศกึษา อยูใ่นระดบัปานกลาง ทัง้น้ีเน่ืองจากทัง้น้ีเน่ืองจาก  การ

จดัการการศกึษา ในโรงเรยีน สามารถจดัการในดา้นอาคารสถานที ่ดา้นการจดัการเรยีนรู ้และ

ดา้นการบรหิาร เป็นทีน่่าพอใจระดบัหน่ึง  ซึง่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของสุจนิต ์น่ิมอนงค ์และ

คณะ  ไดศ้กึษาวจิยัเรือ่ง “การจดัการศึกษาขัน้พืน้ฐานของโรงเรยีนเอกชน เขตตรวจราชการที ่

๑ “ ผลการวจิยัสรปุว่า ประสทิธภิาพในการการจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐานของโรงเรยีนเอกชน เขต

ตรวจราชการที ่๑ มปีระสทิธภิาพในการการจดัการศึ กษาไดด้นีัน้เน่ืองจาก มกีารบรหิารจดัการ

ไดด้ ีโดยมยีทุธวธิจีดัการอาคารสถานทีใ่หม้สีภาพด ีรม่รืน่ สะอาดปลอดภยัและมบีรรยากาศ

แห่งการเรยีนรู ้มกีารบรหิารงานดว้ยหลกัธรรมาภบิาล ยดึระเบยีบ  กฎหมาย คุณธรรม โปรง่ใส 

มกีารประกนัคุณภาพภายในทีช่ดัเจน ดา้นการจดัการเรยีนการสอน ครเูน้นการจดัแผนการ

เรยีนรูท้ีย่ดืหยุน่ มกีารบรูณาการ ดา้นกจิการนกัเรยีน มกีารจดัสวสัดกิารใหแ้ก่นกัเรยีน จดั

กจิกรรมพฒันาทกัษะทีห่ลากหลาย 

๕.๒.๕ จากผลการเปรยีบเทยีบความพงึพอใจของคร ูนกัเรยีนและผูป้กครองทีม่ ีต่อ

การจดัการการศกึษาในโรงเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของรฐั ในเขตจงัหวดัภาคตะวนัออก  โดยมีคร ู

นกัเรยีนและผูป้กครอง โรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  เป็น

กลุ่มตวัอยา่ง สามารถนํามาอภปิรายผล ไดด้งัน้ี 

  ๑) จากผลการวจิยัพบว่า คร ูนกัเรยีนและผูป้กครอง ทีม่เีพศต่างกนั มี ความพงึ

พอใจต่อการจดัการการศกึษาในโรงเรยีน  ไมแ่ตกต่างกนั ทัง้น้ีเน่ืองจาก สภาพแวดลอ้มใน

โรงเรยีนต่าง ๆ จะมลีกัษณะคลา้ยคลงึกนัจงึไมส่่งผลต่อความพงึพอใจในทางดา้นความเป็นชาย

และหญงิ ซึง่สอดคลอ้งกบัผลงานวจิยั  ชาญชยั ทุมด ี ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง “ ความพงึพอใจของ

http://tdc.thailis.or.th/tdc/basic.php?query=ชาญชัย%20ทุมดี&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0


 ๑๓๑ 

นกัเรยีนช่วงชัน้ที ่ ๓ ทีม่ต่ีอการจดัสภาพแวดลอ้มของโรงเรยีนบา้นบงึ "อุตสาหกรรมนุเคราะห"์ 

อําเภอบา้นบงึ จงัหวดัชลบุร“ี ผลการวจิยัพบว่า การเปรยีบเทยีบความพงึพอใจของนกัเรยีนช่วง

ชัน้ที ่๓ ทีม่ต่ีอการจดัสภาพแวดลอ้มของโรงเรยีนบา้นบงึ  "อุตสาหกรรมนุเคราะห์ " อําเภอบา้น

บงึ จงัหวดัชลบุรี  จาํแนกตามเพศ และระดบัชัน้โดยรวมและรายดา้น  แตกต่างกนัอยา่งไมม่ี

นยัสาํคญัทางสถติ ิ

  ๒) จากผลการวจิยัพบว่า คร ูนกัเรยีนและผูป้กครอง ทีม่สีถานะต่างกนั มคีวาม

พงึพอใจต่อ การจดัการการศกึษาในโรงเรยีน  แตกต่างกนั ทัง้น้ีเน่ืองจาก สถานะในการอยูใ่น

โรงเรยีนแตกต่างกนัมากไมว่่าจะเป็น คร ูนกัเรยีน หรอืผูป้กครองจงึทาํใหเ้กดิความพงึพอใจต่อ

การจดัสภาพแวดลอ้มในโรงเรยีนแตกต่างกนั ซึง่สอดคลอ้งกบัผลงานวจิยั โกวทิ  มชัฌมิา ไดท้าํ

การวจิยัเรือ่ง “ การจดัสภาพแวดลอ้มของสถานศกึษาสงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

กาฬสนิธุ์ เขต ๒” ผลการวจิยัพบว่า สถานะของกลุ่มตวัอยา่งทีแ่ตกต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อ

ระดบัการจดัสภาพแวดลอ้มของสถานศกึษา ในดา้นสภาพแวดลอ้มทางบรหิารจดัการแตกต่าง

กนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทีร่ะดบั .๐๑ 

  ๓) จากผลการวจิยัพบว่า คร ูนกัเรยีนและผูป้กครอง ทีม่อีายตุ่างกนั มี ความพงึ

พอใจต่อการจดัสภาพแวดลอ้ม  ในโรงเรยีน  แตกต่างกนั ทัง้น้ีเน่ืองจาก ในช่วงอายขุองแต่ละ

บุคคลมปีระสบการณ์ต่อสภาพแวดลอ้มแตกต่างกนั จงึทาํใหม้คีวามพงึพอใจต่อสภาพแวดลอ้ม

ในโรงเรยีนแตกต่างกนัไป ซึง่สอดคลอ้งกบัผลงานวจิยั อรณุชยั กณัฑภา ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง 

“การจดัสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรูข้องนกัเรยีนโรงเรยีนประถมศกึษา  อําเภอชะอํา 

สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาเพชรบุร ีเขต ๒” ผลการวจิยัพบว่า การจดัสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อ

การเรยีนรูข้องโรงเรยีนประถมศกึษา อําเภอชะอํา สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาเพชรบุร ีเขต ๒ 

ทัง้ ๓ ดา้น โดยรวม ครมูคีวามคดิเหน็ อยูใ่นระดบัมาก ส่วนกลุ่มตวัอยา่งทีม่เีพศและอายตุ่างกนั 

มคีวามคดิเหน็ต่อการจดัสภาพแวดลอ้ม  ทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู ้แตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทาง

สถติทิีร่ะดบั .๐๕ 

  ๔) จากผลการวจิยัพบว่า คร ูนกัเรยีนและผูป้กครอง ทีม่วีุฒกิารศกึษาต่างกนั มี

ความพงึพอใจต่อการจดัสภาพแวดลอ้ม  ในโรงเรยีนสาธติ  แตกต่างกนั ทัง้น้ีเน่ืองจาก ระดบั

ความรูข้องแต่ละบุคคลทาํใหม้คีวามรูส้กึนึกคดิทีแ่ตกต่างกนัออกไป จงึทาํใหม้คีวามพงึพอใจต่อ

การจดัสภาพแวดลอ้มในโรงเรยีนแตกต่างกนัไป ซึง่สอดคลอ้งกบัผลงานวจิยั สกัรนิทร์ บุญกวา้ง 

ไดท้าํการวจิยัเรือ่ง “การศกึษาความพงึพอใจของครตู่อการจดัสภาพแวดลอ้มในสถานศกึษาขัน้

พืน้ฐาน อําเภอวเิชยีรบุรี สงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาเพชรบรูณ์  เขต ๓” ผลการวจิยั

พบว่า ครปูฏบิตักิารสอนทีม่เีพศต่างกนั  และมวีุฒกิาศกึษาต่างกนัมคีวามพงึพอใจต่อการจดั

สภาพแวดลอ้มในสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานโดยรวมและสภาพแวดลอ้มทางสงัคมโดยรวมและเป็น

รายดา้น ๓ ดา้น คอื ดา้นบรหิารจดัการ  ดา้นการเรยีนการสอน  และดา้นปฏสิมัพนัธข์องบุคคล  

แตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .๐๕ และครปูฏบิตักิารสอนในโรงเรยีนขนาด



 ๑๓๒ 

ต่างกนั มคีวามพงึพอใจต่อการจดัสภาพแวดลอ้มทางสงัคมโดยรวม  ดา้นบรหิารจดัการและดา้น

การเรยีนการสอนแตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .๐๕ 

  

๕.๓ ข้อเสนอแนะ 

 ผลการวจิยัเรือ่ง  ความพงึพอใจของคร ูนกัเรยีนและผูป้กครองทีม่ต่ีอการจดั

สภาพแวดลอ้ม  ในโรงเรยีนสาธติ  “พบิลูบาํเพญ็ ” มหาวทิยาลยับรูพา จงัหวดัชลบุรี  ผูว้จิยัมี

ขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะทัว่ไป 

  ๑) จากผลการวจิยัการจดัการการศกึษาในโรงเรยีนดา้นอาคารสถานที ่ควรเน้น

เรือ่งความสะอาดของหอ้งน้ําหอ้งสุขาในโรงเรยีน  ความสะอาด ภายในโรงเรยีน ความเพยีงพอ

ของสิง่อํานวยความสะดวกพืน้ฐาน และความสะดวกและความปลอดภยัในโรงเรยีนใหม้ากขึน้ 

  ๒) จากผลการวจิยัการจดัการการศกึษาในโรงเรยีนดา้นการจดัการเรยีนรู ้ควร

เปิดโอกาสใหน้กัเรยีนและผูป้กครอง มสี่วนรว่มในการ ประเมนิผลการสอนของครอูาจารย์  การ

เปิดโอกาสใหผู้ป้กครองหรอืนกัเรยีนมสี่วนรว่มในการแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบักจิกรรมการ

เรยีนการสอนอยา่งทัว่ถงึ ควรพฒันาเรือ่งหลกัสตูรและกจิกรรมภายในโรงเรยีนใหม้ากขึน้ มกีาร

ส่งเสรมิและสนบัสนุนกจิกรรมทางการศกึษาในทุก ๆ ดา้น และควรมกีารวดัประเมนิผลใน

กจิกรรมต่าง ๆ ทีจ่ดัขึน้ทุกครัง้เพื่อนําผลการประเมนิมาปรบัปรงุพฒันากจิกรรมดา้นการจดัการ

เรยีนรูใ้หด้ยี ิง่ขึน้ 

  ๓) จากผลการวจิยัดา้นการบรหิาร ควรเน้นนโยบายเรือ่ง การจดัใหม้กีารดแูล

ช่วยเหลอืนกัเรยีน เช่น  การเยีย่มบา้นนกัเรยีน การมเีครอืขา่ยผูป้กครอง  การเปิดโอกาสให้

ผูป้กครองหรอืนกัเรยีนแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัการบรหิารงานของโรงเรยีน  การส่งเสรมิและ

สนบัสนุนใหผู้เ้รยีนมสี่วนรว่มกบักจิกรรมต่าง ๆ ของทางโรงเรยีน รวมถงึการใหผู้ป้กครองมสี่วน

รว่มในกจิกรรมของทางโรงเรยีนใหม้ากขึน้ เพื่อสรา้งความผกูพนัระหว่างผูป้กครองกบัโรงเรยีน 

รวมถงึการรบัรูพ้ฤตกิรรมของนกัเรยีน เพื่อหาแนวทางรว่มกนัในการพฒันาสิง่แวดลอ้มในการ

จดัการเรยีนรูส้าํหรบันกัเรยีนต่อไป 

  ๔) ควรนําผลศกึษาไปประยกุตใ์ชเ้กีย่วกบัการการศกึษาในโรงเรยีน เพื่อใหม้ี

ประสทิธภิาพต่อการจดัการการศกึษาภายในโรงเรยีนทีด่ขี ึน้ 

 

 

 

      



 ๑๓๓ 

๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 

 หากมกีารวจิยัเกีย่วกบั การจดัสภาพแวดลอ้มในโรงเรยีน  ในครัง้ต่อไป ผูว้จิยัขอ

เสนอแนะการดาํเนินการวจิยัในลกัษณะต่อไปน้ี 

  ๑) ควรศกึษาจากกลุ่มประชากร หรอืกลุ่มตวัอยา่งโดยรวมจากโรงเรยีนอื่น เพื่อ

ศกึษาขอ้มลูว่ามกีารจดัการการศกึษาในโรงเรยีนหรอืสถานศกึษาทีม่คีวามเหมอืนหรอืแตกต่างกนั

จากการวจิยัครัง้น้ี และเพื่อเปรยีบเทยีบถงึขอ้ดขีอ้ดอ้ยในการจดัการศกึษาในแต่ละสถานศกึษา

เพื่อนําผลมาปรบัปรงุพฒันาการจดัการการศกึษาของโรงเรยีนต่อไป 

  ๒) ควรศกึษาการนําหลกัพุทธธรรมต่าง ๆ เช่น พรหมวหิาร ๔ จกัร ๔ 

กลัยาณมติรธรรม ๗ อปรหิานิยธรรม ๗ เป็นตน้ มาใชร้ว่มกบัการจดัการการศกึษาดา้นต่าง ๆ ใน

โรงเรยีนเพื่อใหม้กีารบรหิารจดัการโรงเรยีนทีค่วบคู่ดว้ยหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา 

   


	บทที่ ๕ สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ
	๕.๑ สรุปผลการวิจัย
	๕.๑.๑ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ แบ่งตามเพศ เป็นหญิง คิดเป็นร้อยละ ๕๘.๕๐ แบ่งตามสถานะ เป็นนักเรียน คิดเป็นร้อยละ ๔๔.๗๐ แบ่งตามอายุ มีอายุระหว่าง ๑๐-๑๕ ปี คิดเป็นร้อยละ ๒๗.๕๐ และแบ่งตามวุฒิการศึกษา มีการศึกษาระดับปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ ๓๑.๔๐
	๕.๑.๒ ความพึงพอใจของครู นักเรียน และผู้ปกครองที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมีครู นักเรียนและผู้ปกครองโรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง (=๓.๓๐) เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน สามารถสรุปได้ดังนี้
	๕.๑.๓ ความพึงพอใจของครูที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมีครู โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (= ๓.๕๖) เมื่อพิจารณาในแต่ละด้านสามารถ สรุปได้ดังนี้ 
	๕.๑.๔ ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมีนักเรียน โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง (= ๓.๒๐) เมื่อพิจารณาในแต่ละด้านสามารถ สรุปได้ดังนี้ 
	๕.๑.๕ ความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมีผู้ปกครอง โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง (= ๓.๓๓) เมื่อพิจารณาในแต่ละด้านสามารถ สรุปได้ดังนี้ 
	๕.๑.๖ การเปรียบเทียบความพึงพอใจของครู นักเรียนและผู้ปกครองที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมี ครู นักเรียนและผู้ปกครองในโรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี เป็นกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลสามารถสรุปได้ดังนี้

	๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย
	๕.๒.๑ จากผลการวิจัย พบว่าความพึงพอใจของครู นักเรียน และผู้ปกครองที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมีครู นักเรียนและผู้ปกครองในโรงเรียนสาธิตพิบูลบำเพ็ญ มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยภาพรวมมีความพึงพอใจต่อการจัดการการศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง ทั้งนี้เนื่องจาก การจัดการการศึกษาในโรงเรียนสามารถจัดการในด้านอาคารสถานที่ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการบริหาร เป็นที่น่าพอใจในระดับหนึ่ง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ศิริศาสตร์  สมิตินันทน์ ได้ทำการวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดสภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่” ผลการวิจัยพบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการจัดสภาพแวดล้อมภายในอาคารอยู่ในระดับปานกลางเกือบทุกเรื่อง ยกเว้นในเรื่องห้องน้ำที่มีความพึงพอใจน้อย ส่วนในเรื่องความพึงพอใจต่อการจัดสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร นักศึกษามีความพึงพอใจในระดับปานกลลางเกือบทุกเรื่อง สำหรับในเรื่องการจัดเก็บขยะมูลฝอย นักศึกษามีความพึงพอใจในระดับปานกลางทุกเรื่อง และยังสอดคล้องผลการวิจัยของชนะชัย  แสนคำ ได้ทำการวิจัยเรื่อง “การศึกษาความพึงพอใจของทหารต่อการจัดสภาพแวดล้อมในค่ายทหาร : กรณีศึกษาค่ายกาวิละ มณฑลทหารบกที่ ๓๓ จังหวัดเชียงใหม่” ผลการวิจัยพบว่า ความพึงพอใจของทหารต่อการจัดสภาพแวดล้อมในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีความพึงพอใจต่อการจัดสภาพแวดล้อมภายในอาคารในสภาพปัจจุบัน บริเวณภายนอกสำนักงานที่ปฏิบัติด้านที่อยู่อาศัย ด้านสุขาภิบาล ด้านการจัดนันทนาการ และการจัดสวัสดิการอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาผลการวิจัยในแต่ละด้าน สามารถนำมาอภิปรายผลได้ดังนี้
	๕.๒.๒ จากผลการวิจัย พบว่าความพึงพอใจของครู ที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมีครู ในโรงเรียนสาธิตพิบูลบำเพ็ญ มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยภาพรวมมีความพึงพอใจต่อการจัดการการศึกษาอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้เนื่องจากทั้งนี้เนื่องจาก การจัดการการศึกษาในโรงเรียนสามารถจัดการในด้านอาคารสถานที่ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการบริหาร เป็นที่น่าพอใจ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุมาลี นาคประดา ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง  “การจัดการศึกษาในโรงเรียนวิทยาศาสตร์อย่างไรให้ได้มาตรฐานโลก : กรณีศึกษาโรงเรียนชั้นนำในสหรัฐอเมริกา IIIinois Mathematics and science Academy (IMSA)”  การจัดการศึกษาในโรงเรียนจนสามารถเป็นที่ยอมรับว่าเป็นโรงเรียนชั้นนำได้นั้น เกิดจากการจัดการศึกษาแบบองค์รวม ให้ความสำคัญกับทุกฝ่ายทุกด้านและทำงานเป็นทีม มีหลักสูตรการศึกษาที่เข้มข้น รวมไปถึงการให้ความสำคัญกับการเพิ่มประสบการณ์ให้กับนักเรียนในส่วนอื่น ๆ เช่น การจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสดงออก การบำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม ในด้านครูผู้สอน ทุกคนจะมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้เป็นอย่างดี ด้านหลักสูตร มีหลักสูตรให้เลือกเรียนหลากหลายตามความต้องการของนักเรียน นักเรียนมีโอกาสฝึกประสบการณ์กับนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัย คณาจารย์ที่มีชื่อเสียง  เมื่อพิจารณาผลการวิจัยในแต่ละด้าน สามารถนำมาอภิปรายผลได้ดังนี้
	๕.๒.๓ จากผลการวิจัย พบว่าความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมีนักเรียน ในโรงเรียนสาธิตพิบูลบำเพ็ญ มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยภาพรวมมีความพึงพอใจต่อการจัดการการศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง ทั้งนี้เนื่องจากทั้งนี้เนื่องจาก การจัดการการศึกษาในโรงเรียนสามารถจัดการในด้านอาคารสถานที่ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการบริหาร เป็นที่น่าพอใจระดับหนึ่ง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ เจตนา เมืองมูล ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการบริหารสู่ความเป็นเลิศของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก” ผลการวิจัยสรุปว่า สถานศึกษาจะมีความเป็นเลิศได้นั้นจะต้องมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ สามารถจัดการศึกษาทำให้นักเรียนมีมาตรฐานสูงตามที่กำหนดและสนองต่อความต้องการของชุมชน โดยมีความเป็นประโยชน์ มีความเป็นไปได้ ความเหมาะสมและความถูกต้อง จึงจะได้ชื่อว่ามีการบริหารจัดการที่ดี
	๕.๒.๔ จากผลการวิจัย พบว่าความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมีผู้ปกครองในโรงเรียนสาธิตพิบูลบำเพ็ญ มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยภาพรวมมีความพึงพอใจต่อการจัดการการศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง ทั้งนี้เนื่องจากทั้งนี้เนื่องจาก การจัดการการศึกษาในโรงเรียนสามารถจัดการในด้านอาคารสถานที่ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการบริหาร เป็นที่น่าพอใจระดับหนึ่ง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสุจินต์ นิ่มอนงค์ และคณะ  ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนเอกชน เขตตรวจราชการที่ ๑ “ ผลการวิจัยสรุปว่า ประสิทธิภาพในการการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนเอกชน เขตตรวจราชการที่ ๑ มีประสิทธิภาพในการการจัดการศึกษาได้ดีนั้นเนื่องจาก มีการบริหารจัดการได้ดี โดยมียุทธวิธีจัดการอาคารสถานที่ให้มีสภาพดี ร่มรื่น สะอาดปลอดภัยและมีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ มีการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล ยึดระเบียบ  กฎหมาย คุณธรรม โปร่งใส มีการประกันคุณภาพภายในที่ชัดเจน ด้านการจัดการเรียนการสอน ครูเน้นการจัดแผนการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่น มีการบูรณาการ ด้านกิจการนักเรียน มีการจัดสวัสดิการให้แก่นักเรียน จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะที่หลากหลาย
	๕.๒.๕ จากผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของครู นักเรียนและผู้ปกครองที่มีต่อการจัดการการศึกษาในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐ ในเขตจังหวัดภาคตะวันออก โดยมีครู นักเรียนและผู้ปกครอง โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี เป็นกลุ่มตัวอย่าง สามารถนำมาอภิปรายผล ได้ดังนี้

	๕.๓ ข้อเสนอแนะ
	๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะทั่วไป
	๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป



