
บรรณานุกรม
๑. ภาษาไทย :

ก. ข้อมูลปฐมภูมิ

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย  

ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลกรณราชวิทยาลัย, 

๒๕๓๙.

ข. ข้อมูลทุติยภูมิ

(๑) หนังสือ :

กิติมา ปรีดิลก. การบริหารและการนิเทศการศึกษาเบื้องต้น. กรุงเทพมหานคร : อักษราพิพัฒน,์ 

๒๕๓๒. 

เกษมสันต ์วิลาวรรณ. กฎหมายแรงงาน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์วิญญูชน, ๒๕๕๐.

เกรียงศักดิ ์ เจริญวงศ์ศักดิ์. การจัดการเครือข่าย : กลยุทธ์สู่ความสำเร็จของการปฏิรูปการศึกษา. 

กรุงเทพมหานคร : ซัคเซสมีเดีย, ๒๕๔๑.

เด่น ชะเนติยัง. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท., ๒๕๓๓.

ตุลา มหาพสุธานนท.์ หลักการจัดการ – หลักการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : สำนักพิมพพ์ัฒนา, 

๒๕๔๗.

ติน ปรัชญพฤทธิ์. ทฤษฎีองค์การ. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๕.

ทิศนา  แขมมณ.ี รูปแบบการเรียนการสอน : ทางเลือกที่หลากหลาย. กรุงเทพมหานคร : 

สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๕.

ธงชัย สันติวงศ.์ หลักการจัดการ. พิมพ์ครั้งที่ ๕. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๗.

__________. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๒.

นิตรีญา สนั่นเมือง. คู่มือรวบรวมกรณีตัวอย่างที่เกี่ยวข้องกับการประพฤติผิดวินัยตามบทบัญญัต ิ

พรบ.ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๓๕. กรุงเทพมหานคร : 

ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จำกัด, ๒๕๔๖.

นิพนธ ์ศศิธร. การจัดระเบียบองค์การ. กรุงเทพมหานคร : สำนักพิมพ์ประสานมิตร, ๒๕๕๐.

บุญสิร ิชวลิตธำรง. ธรรมโอสถ. กรุงเทพมหานคร : อมรินทร์การพิมพ,์ ๒๕๒๙.

บรรจง อภิรติกุล. หลักการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : บริษัทวัชรินทร์การพิมพ ์จำกัด, ๒๕๒๖.
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ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน,์ จิตวิทยาอุตสาหกรรม, กรุงเทพมหานคร : ศูนย์สื่อเสริมกรุงเทพ, ๒๕๓๐.

_____________.   การบริหารงานวิชาการ. กรุงเทพมหานคร : ศูนย์สื่อส่งเสริมกรุงเทพ, ๒๕๔๒.

_________. หลักสูตรและการสอนธุรกิจศึกษา. กรุงเทพมหานคร : ศูนย์ส่งเสริม, ๒๕๔๒.

ปริญญา ปาลกะวงศ ์ ณ อยุธยา. หลักสูตรและการบริหารอาชีวศึกษา. กรุงเทพมหานคร : 

ศูนย์ส่งเสริม, ๒๕๔๒.

พยอม วงศ์สารศร.ี การบริหารทรัพยากรมนุษย.์กรุงเทพมหานคร : 

คณะวิทยาการจัดการสถาบันราชภัฎสวนดุสิต, ๒๕๔๒.

พระเทพวิสุทธิกว ี(พิจิตร ตวณโณ). การพัฒนาจิต. พิมพ์ครั้งที ่๖. นครปฐม : 

โรงพิมพ์มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓.

พระธรรมกิตติวงศ ์(ทองดี สุรเตโช). พระในบ้าน. กรุงเทพมหานคร : สำนักพิมพ์เลี่ยงเซียง, ๒๕๔๓.

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). พุทธธรรม. พิมพ์ครั้งที่ ๘. กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๒.

________. พจนานุกรมพุทธศาสตร ์ฉบับประมวลธรรม.พิมพ์ครั้งที่๙. กรุงเทพมหา                   

นคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓.

พระพรหมคุณาภรณ ์(ป.อ. ปยุตฺโต). พจนานุกรมพุทธศาสตร ์ฉบับประมวลธรรม. พิมพ์ครั้งที ่๑๒. 

กรุงเทพมหานคร : บริษัท สหธรรมิก จำกัด, ๒๕๔๖.

พระสัทธัมมโชติกะ ธัมมาจริยปรมัตถโชติกะ. มหาอภิธัมมัตถสังคหกฎีกา. พิมพ์ครั้งที่ ๕, 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐.

พรรณ ีประเสริฐชูวงศ์และคณะ.การจัดองค์การและการบริหาร. พระนคร : โรงพิมพ์คุรุสภา, ๒๕๑๕.

พิทยา บวรวัฒนา. ทฤษฎีองค์การสาธารณะ. กรุงเทพมหานคร : ศักดิ์โสภาการพิมพ,์ ๒๕๔๓.

พิสิฐ เจริญสุข. ปกิณกธรรม. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๓.

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. การบริหารงานบุคคลในโรงเรียน. นนทบุรี : 

โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๐.

มาลิน ีวนาไสว. ธุรกิจกับการบริหารแรงงาน.กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช, 

๒๕๔๓.

ระวัง  เนตรโพธิ์แก้ว, ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ. กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพ์พิทักษ์อักษร, ๒๕๔๒.

รุ่ง แก้วแดง. องค์การและการบริหาร. พิมพ์ครั้งที่ ๔. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๔.

_______. ศาสตร์การสอน องค์ความรู้เพื่อการจดักระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธภิาพ. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภา, ๒๕๔๑.
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_______. ปฏิบัติการศึกษาไทย. กรุงเทพมหานคร : หนังสือพิมพ์มติชน, ๒๕๔๑.

ลักขณา  สิริวัฒน.์ การแนะแนวเบื้องต้น. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร,์ ๒๕๔๓.

ลิขิต กาญจนาภรณ์. จิตวิทยาการศึกษา:จิตวิทยาประยุกต์เพื่อการสอนที่มีประสิทธิภาพ. นครปฐม : 

โรงพิมพ์มหาวิทยาศิลปากร, ๒๕๔๘.

วัลลภา ชัยพิพัฒน์และคณะ. เทคนิคการวางแผนและควบคุม. พระนคร : โรงพิมพ์วิบูลย์กิจ, ๒๕๑๕.

ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคณะ. องค์การและการจัดการ. (กรุงเทพมหานคร : ธรรมสาร), ๒๕๔๕.

_________. พฤติกรรมองค์การ. กรุงเทพมหานคร : ธีระฟิลม ์และไซเท็กซ,์ ๒๕๔๒.

ศรีอรุณ เรศานนท.์ การบริหารธุรกิจ. กรุงเทพมหานคร : คณะเศรษฐศาสตร์และมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร,์ ๒๕๒๔.

สมชาย หิรัญภักดีและสุดา สุวรรณาภิรมย.์ องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : ธรรมสาร, 

๒๕๔๕.

สมเด็จพระญาณสังวร (เจริญ  สุวฑฺฒโน). พรหมวิหารธรรม. กรุงเทพมหานคร : สำนักพิมพ ์

บริษัทสหายการพิมพ ์จำกัด, ๒๕๒๗.

สมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส. สารานุกรมพระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร 

: โรงพิมพ์มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๒๙.

สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ (วาสน ์วาสโน). สังคหวัตถ ุ๔. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหา 

มกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๒๘.

สมพงษ ์เกษมสิน. การบริหาร. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๓.

สมาน รังสิโยกฤษฎ์. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : 

สวัสดิการสำนักงาน ก.พ., ๒๕๒๒.

สาคร สุขศรีวงศ.์ การจัดการ : จากมุมมองนักบริหาร. กรุงเทพมหานคร : บริษัท จี.พี. ไซเบอร์พรินท ์

จำกัด, ๒๕๕๒.

สิน พันธุ์พินิจ. เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร.์ กรุงเทพมหานคร : บริษัทจูนพับลิชชิ่ง จำกัด, 

๒๕๔๗.

สุมิตร คุณานุกร. หลักสูตรและการสอน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์นิตยสยาม, ๒๕๒๗.

สุวรีย ์ศิริโภคารภิรมย.์ การวิจัยทางการศึกษา.  ลพบุร ี: สถาบันราชภัฏเทพสตร,ี ๒๕๔๖.

เสร ีนันทิวัชรินทร.์ แนวคิดเกี่ยวกับการตั้งเงินเดือน. อุตสาหกรรมสารปีที่ ๒๖ ฉบับที่ ๖. ธันวาคม, 

๒๕๒๖.

แสวง บุญเฉลิมวิภาศ. รวมคำบรรยายหลักวิชาชีพนักกฎหมาย. พิมพ์ครั้งที ่๔. กรุงเทพมหานคร : 

วิญญูชน, ๒๕๔๓

โสภา ชูพิกุลชัย. 
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การศึกษารูปแบบของชุมชนที่พึ่งปรารถนาของผู้อาศัยในชุมชนแออัดในเขตกรุงเทพมหา

นคร. กรุงเทพมหานคร : สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ,์ 

๒๕๓๔.

สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาต.ิ 

แนวทางการดำเนินการของผู้บริหารในโรงเรียนประถมศึกษา. กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๔๑.

สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตร.ี ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ ๗๙ ตอนที่ ๑๕๘ ก ฉบับพิเศษ ๑๓ 

ตุลาคม ๒๕๒๓. กรุงเทพมหานคร : สำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา, ๒๕๒๓.

สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตร.ี ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ ๑๑๖ ตอนที่ ๕๔ ก ๑๙ สิงหาคม 

๒๕๔๒.กรุงเทพมหานคร : สำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา, ๒๕๔๒.

สำนักเลธิการคณะรัฐมนตร.ี ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ ๑๑๙ ตอนที่ ๑๒๓ ก ๑๙ ธันวาคม ๒๕๔๕. 

กรุงเทพมหานคร : สำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา, ๒๕๔๕.

ไสว มาลาทอง. คู่มือการศึกษาจริยธรรม สำหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา นักบริหาร นักปกครอง 

และประชาชนผู้สนใจทั่วไป. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๒.

อรุณ รักธรรม. ทฤษฎีองค์การ : ศึกษาเชิงมนุษย์สัมพันธ.์ กรุงเทพมหานคร : 

สหายบล็อกและการพิมพ,์ ๒๕๔๐.

อุทัย เลาหวิเชียร. เอกภาพการบริหารงานบุคคลในราชการพลเรือน. กรุงเทพมหานคร : 

ห้างหุ้นส่วนจำกัด สหายบล็อกและการพิมพ์, ๒๕๓๓.

เอกชัย กี่สุขพันธ.์ หลักการบริหารการศึกษาทั่วไป. กรุงเทพมหานคร : อนงค์ศิลป์การพิมพ,์ ๒๕๒๗.

(๒) วารสาร :

สงบ ลักษณะ, “แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา”. วารสารข้าราชการคร ูสิงหาคม -กันยายน, 

๒๕๔๑.

สมบัต ิกุสุมาวลี. บริหารจัดการทรัพยากรมนุษย ์ไปเพื่ออะไร ?. โครงการบัณฑิตศึกษา 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์. ประชาชาติธุรกิจ วันที่ ๑๖ 

ธันวาคม ๒๕๔๗ ปีที่ ๒๘ ฉบับที่ ๓๖๔๕.



144

(๓) วิทยานิพนธ ์:

กษิรา เทียนส่องใจ. 

“การศึกษาวิเคราะห์อภัยทานเพื่อจัดการความขัดแย้งในสังคมไทยปัจจุบัน”.วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหา

บัณฑิต (สาขาพระพุทธศาสนา). บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐.

จตุพงศ ์แก้วใส.“แนวโน้มการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนประถมศึกษาใน ๕ 

จังหวัดชายแดนภาคใต้ในทศวรรษหน้า (๒๕๔๐-๒๕๔๙)”. 

วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, ๒๕๔๐.

จิรพจน ์สุนถวนิชย์กุล. 

“สภาพการบริหารงานบุคคลในโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษาตามทัศนะของผู้บริหารและครูโรงเ

รียนเอกชนอาชีวศึกษา”. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, ๒๕๓๓.

ณรงค ์คงนวล. บทบาทพระสงฆ์วัดชลประทานรังสฤษฎ์กับการพัฒนาสังคม. 

วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๙.

ประดิษฐ ์ชัยประสิทธิ์โรจน.์ 

“การศึกษาความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับองค์ประกอบการลาออกจากโรงเรียนเอกชน 

ประเภทสามัญ ในกรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. 

สาขาการบริหารการศึกษา : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ ๒๕๔๐.

ผกามาศ อ่อนบรรจง. 

“ความคิดเห็นของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาต่อการอบรมจริยธรรมในโรงเรียนขยายโอกาสท

างการศึกษา”. วิทยานิพนธ์ปริญามหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ ๒๕๔๕.

พรชัย กาลภูธร. “การเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๑ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามหาสารคาม เขต ๒ 

ที่มีการอบรมเลี้ยงดูเชาวน์ปัญญาและความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคแตกต่างกั

น”. วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  

๒๕๔๙.

พระปลัดสายชล จิตฺตการโร (อาจปักษาส์). “การบริหารงานบุคคลตามหลักอิทธิบาท ๔ 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลในอำเภอกำแพงแสน จังหวัดนครปฐม”. 

วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 
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มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔.

พระไพฑูรย ์เมธิโก (มหาบุญ). “การประยุกต์พรหมวิหารธรรมเพื่อการปฏิบัติงานของบุคลาการ 

เทศบาลตำบลอ้อมใหญ ่อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม”. 

วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗.

พระมหากุศล เขมวโร. 

“ความคิดเห็นของผู้บริหารและอาจารย์เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยมหาจุ

ฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ”. วิทยา              นิพนธ ์

ครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๔๕.

พระมหาธีระศักดิ ์ธิติกิตฺติ (สุขยิ่ง). 

“ศึกษาผลสัมฤทธิ์การเผยแผ่คุณธรรมแก่นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ของศูนย์พัฒนาคุณธรรมจังหวัดสุรินทร”์. วิทยานิพนธ์ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 

บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙.

พระมหาสมชาย สิริจนฺโท (หานนท์). 

“พุทธธรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวทางของพระเทพวรคุณ (สมาน สุเมโธ)”. 

วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 

เพ็ญรุ่ง กวีรัตน์ธำรง. “พฤติกรรมการบริหารของผู้บริหาร และแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของครู 

กับคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชน สายสามัญศึกษา 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน เขตการศึกษา ๕”. 

วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๓๘.

ไพฑูรย ์ขุนอาสา. “ผู้บริหารกับการใช้สังคหวัตถุธรรม : ศึกษากรณีผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษา 

สังกัดสำนักงานการประถมศึกษาอำเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ”์. 

วิทยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. คณะศึกษาศาสตร ์: มหาวิทยาลัยเชียงใหม,่ ๒๕๓๒.

ศักดิ์ชัย มูลชอบ. “ปัจจัยที่มีผลต่อการปฏิบัติงานของพนักงานสอบสวนในสถานีตำรวจ 

สังกัดตำรวจภูธรจังหวัดจันทบุร ีและตำรวจภูธรจังหวัดตราด”. 

วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๕.

รวงทิพย ์สุรวิชัย . “สภาพการบริหารงานบุคคล ข้าราชการสาย ข, คและลูกจ้างประจำ              

คณะศึกษาศาสตร ์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่”.วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. 
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บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,่ ๒๕๔๔.

ระพิณ ชูชื่น. 

“การศึกษาบทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา”. 

วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๓.

วีระวัฒน์  ศรีจำรัส. “พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

โรงเรียนฝ่ายการศึกษาสังฆมณฑลกรุงเทพมหานคร เขต ๔ จังหวัดฉะเชิงเทรา”. 

วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย  :  มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๖.

สตารัตน ์ศิริจันทร.์ “ระดับการปฏิบัติงานด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ 

ด้านการบริหารงานบุคคลและด้านการบริหารทั่วไปของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตามความคิดเห็นของข้าราชการคร ูสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาอำเภอน้ำพอง 

สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดขอนแก่น”. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. 

บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๔๕.

สมชาย  วิริยะคุปต.์ “การบริหารงานบุคลากรของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษา 

สังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดปราจีนบุรี”. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. 

บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ ๒๕๔๓.

สุภาวด ีสองเมือง. “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสังกัดกรมสามัญศึกษา 

จังหวัดร้อยเอ็ด”. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 

๒๕๔๕.

สุวรรธนา เทพจิต. “การบริหารงานบุคคลที่เอื้อต่อการทำงานในภาครัฐของคนพิการ : 

ในทัศนะของนักวิชาการ ผู้กำหนดนโยบายของภาครัฐและผู้แทนคนพิการ”. 

วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙.

สุพจน ์พันธ์ชูเพชร. “การศึกษากระบวนการบริหารงานของผู้อำนวยการสามัญศึกษาจังหวัด”. 

วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๘.

อรศร ีปัญโญใหญ่. “การสำรวจวิเคราะห์ความคิดเห็นการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย          

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย”. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย : 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕.

(๔) สื่ออิเล็กทรอนิกส์ :
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http://www.bloggang.com/mainblog.php?id=wbj&month=09-01-2008&group=29&gblog=12. 

เข้าถึงเมื่อวันที ่๑๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๔

http://www.dtam.moph.go.th/alternative/viewstory.php?id=23. เข้าถึงเมื่อวันที ่๑๒ 

กันยายน ๒๕๕๔.

http://www.dhammathai.org/park/luangpo4.php., เข้าถึงเมื่อวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๕๔.

http:/www.dhammakaya.org/dhamma/lecture/lecture51. เข้าถึงเมื่อวันที ่๓๐ สิงหาคม 

๒๕๕๔.

http://www.geocities.com/thaniyo/, เข้าถึงเมื่อวันที ่๑๖ เมษายน ๒๕๕๕.

http://www.dhamma.mbu.ac.th/th/index.php?option=com_content&task=view&id=81

&Itemid=59, เข้าถึงเมื่อวันที่ ๑๖ เมษายน ๒๕๕๕.

http://www.pub-law.net/publaw/view.aspx?id=931, เข้าถึงเมื่อวันที ่๑๖ เมษายน ๒๕๕๕.

(๕) สัมภาษณ ์:

นายประทีป เยี่ยมสวัสดิ,์ ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง (ไสวราษฎร์อุปถัมภ์), ๕ กันยายน 

๒๕๕๕.

นางนันทวัน เยี่ยมสวัสดิ์, ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอ่างทอง, ๕ กันยายน ๒๕๕๕.

นางศิริรัตน ์ไชยวงค์, ครู คศ. ๒ โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง (ไสวราษฎร์อุปถัมภ์), ๕ กันยายน ๒๕๕๕.

นางสาวสมมาทย ์เกาเล็ก, ครูโรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง (ไสวราษฎร์อุปถัมภ์), ๕ กันยายน ๒๕๕๕.

นางสาวอรวรรณ เฮี้ยนชาศรี, รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง (ไสวราษฎร์อุปถัมภ์), 

กันยายน ๒๕๕๕.

๒. ภาษาอังกฤษ : 

(I) Book :

Meger; and Beach. Results of Damming the Volga at the Site of the Astrakhan 

Water Divider by the Hydraulic-fill Method. Springer New York, 1976.

Max Weber. The Theory of Social and Economic Organization. New York : The Free Press 

and Falcon’s Win Press, 1974.

Nigro, Felix. A. and Nigro Lloyd. The New Public Personal Administration. llinois : F.E 

Peacock Pubeshers,1977.

http://www.dhammathai.org/park/luangpo4.php.,%20@�I2�6�@!7H-'1��5H%20QQ
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http://www.geocities.com/thaniyo/,%20@�I2�6�
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Reeder, William W. Leadership Development in a Mormon Community. New York : 

Wiley, 1968.

Walker,J. Human Resource Plannning. New York : McGraw – Hill,1980.


