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Abstract 

This qualitative research (fieldwork) focused on the Social Capital and 
Heritage Tourism Management of Ban Chak Ngaeo, Chon Buri Province. The objectives 
of this research were  (1 )  to study social capital in Thai-Chinese community of Ban 
Chak Ngaeo, Chon Buri Province and  (2 )  to get the lesson learn of social capital and 
heritage tourism management Of Ban Chak Ngaeo, Chon Buri. The instruments is 
studying documentaries and in-depth interview of 1 5  key informants including         
non-participatory observation. 

Findings were as follows  

              1 . In studing social capital in Thai-Chinese community of Ban Chak Ngaeo, 
Chon Buri Province. It was founded that the community still maintains its lifestyle, 
culture and traditions of the community, unique architectural style, the community 
has a love for harmony and preserves the cultural identity of life in the community. 
The community has a dependence on each other. It makes the coexistence in peace. 
It is a relationship of the prototype community that values education and learning. 

              2 .In studing the lesson learn of social capital and heritage tourism 
management Of Ban Chak Ngaeo, Chon Buri, it was founded that there are five 
dimensions of knowledge, including the physical dimension, social dimension, psychic 
dimension, Intellectual dimension and leadership dimension.
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กิตติกรรมประกาศ 
 

ขอนอบนอมถวายวันทาบูชาแดองคสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา ผูสูงสุดในโลกา ขอบูชา
คุณพระธรรม อันนอมนําใหเกิดปญญา ขอบูชาคุณพระสงฆ ผูดํารงพระศาสนา วิทยานิพนธเลมน้ี
สําเร็จไดดวยความอนุเคราะหและเกือ้กูลจากกัลยาณมิตรทกุ ๆ  ทานที่ไดใหความเมตตาและชวยเหลอื
แกผูวิจัย ซึ่งหากไรซึ่งทานเหลาน้ี งานวิจัยน้ีไมอาจจะสําเร็จลงได ผูวิจัยจึงขอกลาวนามทานเหลาน้ัน 
เพื่อเปนการแสดงความขอบพระคุณไว ณ ที่น้ี 

กราบขอบพระคุณ พระสะอาด ฐิโตภาโส,ดร. พระมหาไพบูลย อภิปุณฺโณ แหงวัดปา  
ดอนหายโศก จ.อุดรธานี ผูเปนแรงบันดาลใจแกผูวิจัยใหเห็นความสําคัญในการศึกษาพระไตรปฎกอัน
เปนธรรมะสูงสุดของพระพุทธองค ขอขอบพระคุณ ผศ. ดร.สิริวัฒน ศรีเครือดง ผูอํานวยการหลักสูตร
พุทธจิตวิทยา ผศ. ดร.กมลาศ ภูวชนาธิพงศ และผศ. ดร.ประยูร สุยะใจ ประธานกรรมและกรรมการ
ที่ปรึกษา ผูใหความรูและความเขาใจแกผูวิจัยมาโดยตลอด ขอขอบพระคุณ ดร.วิชชุดา ฐิติโชติรัตนา 
ผศ. ดร.สาระ มุขดี ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ นายธิติ จันทรแตงผล (ผูจัดการพื้นที่พิเศษเมืองพัทยา
และพื้นที่เช่ือมโยง) นายกฤษณ ภูมิสุวรรณ (ผูอํานวยการฝายปฏิบัติการพื้นที่พิเศษเมืองพัทยา     
และพื้นที่เช่ือมโยง) ที่ไดอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญตรวจแกไขเครื่องมือการวิจัย ขอขอบพระคุณ   
คุณเข็มวรรณ เมาลานนท และเจาหนาที่องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยาง
ย่ังยืน (อพท.๓) ที่ใหความอนุเคราะหดานขอมูล 

 ผู วิจัยขอกลาวนามของทานเหลาน้ีที่สละเวลาใหขอมูลในการสัมภาษณ คุณนิยม       
เหมทานนท ประธานชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากและชาวชุมชนบานชากแงว       
ที่ใหความอนุเคราะหชวยเหลือในการเก็บขอมูล กราบขอบพระคุณ คณาจารย คณะมนุษยศาสตร 
และอาจารยสมศักด์ิ สงวนดี ผูเมตตาและอนุเคราะหแนะนําในเรื่องรูปแบบวิทยานิพนธและข้ันตอน
แกผูวิจัยตลอดมา ขอขอขอบคุณเพื่อนนิสิตพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา รุนที่ ๔     
ทุกทาน ขอกราบขอบพระคุณทาน Phramaha Thach Minh Trung  ผูใหความอนุเคราะหในขอมูล
งานวิจัยแกผูวิจัย ซึ่งผูวิจัยขอระลึกถึงความกรุณา ความมีนํ้าใจของทุกทานตลอดไป 

ขอขอบพระคุณมารดา บิดา ครอบครัวของผูวิจัยที่สนับสนุนการศึกษาและใหกําลังใจ   
แกผูวิจัยมาโดยตลอด ขอขอบคุณ คุณสุเมธ ชินกังสดาร กัลยาณมิตรผูใหความเกื้อกูลแกผูวิจัยตลอด
มา ขอขอบพระคุณผูเปนเจาของหนังสือและแหลงขอมูลตาง ๆ  ทุกทาน ที่ผูวิจัยไดใชขอมูลอันมีคา
ของทานในการทําวิจัยครั้งน้ี ประโยชนอันใดอันเกิดจากวิทยานิพนธน้ี ผูวิจัยขอบูชาเปนกตเวทิตาคุณ 
แดบิดามารดา อุปชฌาย กัลยาณมิตรทุกทานและขอมอบความรูจากวิทยานิพนธน้ีใหเปนขอมูลในการ
คนควาวิจัยตอไป 
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๕.๒ อภิปรายผลการวิจยั                                                                      ๑๐๙ 
๕.๓ ขอเสนอแนะ                                                                               ๑๑๓ 

บรรณานุกรม ๑๑๕ 

ภาคผนวก  

ภาคผนวก ก.รายนามผูเช่ียวชาญตรวจคุณภาพเครื่องมือวิจัย                              ๑๒๒ 
ภาคผนวก ข.รายนามผูใหขอมูลสําคัญ                                                        ๑๒๔ 
ภาคผนวก ค.หนังสือขอความอนุเคราะหตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอื                    ๑๒๖ 
ภาคผนวก ง.หนังสอขอความอนุเคราะหในการสัมภาษณ                                  ๑๓๒ 
ภาคผนวก จ.แบบสัมภาษณ                                                                    ๑๓๔ 
ภาคผนวก ฉ.ประมวลภาพจากการสมัภาษณ                                                ๑๓๙

  

ประวัติผูวิจัย ๑๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 



ฉ 

 

 

 
 
 

สารบัญตาราง 
 

ตารางที่                                                                                       หนา 

  ๔.๑         อาชีพของประชาชนในหมูที่ ๑๐ บานชากแงว                                             ๗๒ 
                ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จงัหวัดชลบรุี       
  ๔.๒         รายช่ือผูบริหารชุมชนบานชากแงว                                                           ๗๓ 
  ๔.๓         ปฏิทินประเพณีทีจ่ัดข้ึนตามเทศกาลของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว                   ๗๙ 
  ๔.๔         ถอดบทเรียนทุนทางสงัคมกบัการจัดการทองเที่ยว                                      ๑๐๔ 
                ดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบรุี ในมิติตาง ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ช 

 

 
 

 
สารบัญภาพ 

 

แผนภาพที่                                                                                    หนา 

 ๔.๑        แผนที่เทศบาลตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุร ี ๖๗ 
  ๔.๒        แผนที่ทางอากาศแสดงที่ต้ังตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมุง จงัหวัดชลบุร ี             ๖๗ 
 ๔.๓        ลักษณะภูมิประเทศของชุมชนบานชากแงว                                                  ๖๘ 
               ตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมุง  จงัหวัดชลบุร ี
  ๔.๔        ตลาดสดชากแงว ตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบรุี                         ๗๐ 
  ๔.๕        ตลาดจีนโบราณบานชากแงว                                                                   ๗๑ 
  ๔.๖        แผนที่การเดินทางเขาสูตลาดจีนโบราณบานชากแงว                                       ๘๐ 
  ๔.๗        องคเจาแมทับทิม ณ.ศาลเจาแมทับทิม ชุมชนจีนโบราณชากแงว                         ๘๖ 
  ๔.๘        ภูมิปญญาดานอาหาร ชุมชนจีนโบราณบานชากแงว                                        ๘๗ 
  ๔.๙        ประติมากรรมในศาลเจาแมทับทิม                                                            ๘๙ 
  ๔.๑๐      สถาปตยกรรมบานไมแบบเรือนแถว ๒ ช้ันในชุมชนบานชากแงว                         ๙๐ 
  ๔.๑๑      ภาพบรรยากาศ งานเทศกาล แขวนโคม ชมจันทร ณ ตลาดจีนชากแงว                  ๙๑ 
  ๔.๑๒      ภาพบรรยากาศรานคาในตลาดจีนโบราณบานชากแงว                                     ๙๒ 
  ๔.๑๓      องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน                       ๙๕ 
               สํานักงาน  พื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่เช่ือมโยง (อพท.๓)  
               รวมงานเทศกาล แขวนโคม ชมจันทร 
  ๔.๑๔      องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน                       ๙๖ 
               สํานักงานพื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่เช่ือมโยง (อพท.๓) 
               ลงพื้นที่ชุมชนชากแงว 

 

 

 



ซ 

 

คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 
 

ก. คํายอช่ือคัมภีรพระไตรปฎก ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

พระสุตตันตปฎก 

คํายอ ชื่อคัมภีร ภาษา 
ที.ปา. (บาลี) = สุตฺตนฺตปฏก ทีฆนิกาย ปาฏิกวคฺคปาล ิ (ภาษาบาลี) 
ที.ปา. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 
องฺ.อฏก.(ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย อัฏฐกนิบาต (ภาษาไทย) 

 



 ๑ 

บทท่ี ๑ 

 

บทนํา 

๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การทองเที่ยวเปนอุตสาหกรรมที่มีบทบาทสําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 
รัฐบาลจึงใหความสําคัญในการเสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขัน เพื่อชวงชิงสวนแบงตลาด
ทองเที่ยวโลก โดยเฉพาะประเทศในแถบเอเชียและอาเซียนตางกําหนดกลยุทธทางการตลาด       
เพื่อดึงนักทองเที่ยวจากทั่วโลกเขามาทองเที่ยวในประเทศตน ภารกิจดานการทองเที่ยวจึงเปนภารกิจ
ที่ถูกผสานกลมกลืนไปกับการพัฒนาประเทศในทุกมิติ ดังน้ันการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาของ
ประเทศตาง ๆ จึงไดมีการบูรณาการงานดานการทองเที่ยวเพื่อเปนสวนหน่ึงของการพัฒนาเศรษฐกิจ 
ซึ่งหากประเทศใดมีแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศที่ชัดเจนบนพื้นฐานของเศรษฐกิจที่เขมแข็ง 
โครงสรางพื้นฐานที่ ดี ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณและบุคลากรภาคการทองเที่ยว         
มีศักยภาพดวยแลว จะเปนปจจัยสําคัญที่จะชวยผลักดันใหประเทศน้ันมีขอไดเปรียบในการแขงขัน
และสามารถพัฒนาการทองเที่ยวของตนใหเติบโตไดอยางมั่นคง 
 ประเทศไทยไดตระหนักถึงความสําคัญของการทองเที่ยวในฐานะเปนกลไกหลักในการ
ชวยรักษาเสถียรภาพและขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ โดยคณะกรรมการนโยบายการทองเที่ยว
แหงชาติไดจัดทําแผนพัฒนาการทองเที่ยวแหงชาติ ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ เพื่อเปนแผนหลัก
ในการพัฒนาการทองเที่ยวของประเทศ กลยุทธการยกระดับภาพลักษณการทองเที่ยวสูการเปน 
Quality Leisure Destination โดยมีวิสัยทัศนการทองเที่ยวไทย คือ “ประเทศไทยเปนแหลง
ทองเที่ยวคุณภาพช้ันนําของโลก ที่เติบโตอยางมีดุลยภาพบนพื้นฐานความเปนไทย เพื่อสงเสริมการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและกระจายรายไดสูประชาชนทุกภาคสวนอยางย่ังยืน" สงเสริมความย่ังยืนทั้ง
ในเชิงวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม การเติบโตอยางมีดุลยภาพทั้งในเชิงพื้นที่ เวลาและกลุมนักทองเที่ยว
บนพื้นฐานวิถีไทยและการสรางเสริมประสบการณทองถ่ิน เพื่อการกระจายรายไดจากการทองเที่ยว  
สูทุกพื้นที่และภาคสวนอันจะนําไปสูความย่ังยืนของเศรษฐกิจและสังคมของชาติมุงเนนการสื่อสาร
ขอมูลเชิงบวก ในดานสินคาและบริการที่มีคุณภาพมาตรฐานและใช “วิถีไทย” เปนตัวนําสราง
เอกลักษณและสงมอบประสบการณทองเที่ยวที่มีคุณคาแกนักทองเที่ยว รวมทั้งปลุกกระแสใหคนไทย
นิยมไทย ภูมิใจในความเปนไทยและดํารงไวซึ่งวิถีไทย เห็นคุณคาในความเปนไทย รวมอนุรักษศิลปะ 
ประเพณีและวัฒนธรรมอันงดงามของไทย  
 ใจความสําคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ ๑๒ 0

๑ คือ กําหนด
เปาหมาย ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ป ซึ่งจะเปนแผนที่มีความสําคัญ  
ในการวางรากฐานการพัฒนาประเทศไปสูสังคมที่มีความสุขอยางมั่นคง มั่งค่ัง และย่ังยืน สอดคลอง

                                                        

 ๑ส.เสือ ชุมชนคนทองถิ่น, สรุปสาระสําคัญของ "แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 
๑๒", [ออนไลน], แหลงที่มา: http://www.thailocalmeet.com/index.php?topic=63668.0 [ ๒๘ ธันวาคม 
๒๕๖๑ ].  



 ๒ 

ตามยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ที่เปนกรอบการพัฒนาประเทศในระยะยาว รัฐบาลมีนโยบายในการสราง
ความมั่นคงและเขมแข็งใหกับระบบเศรษฐกิจของประเทศ รวมทั้งเรงสรางสังคมที่มีคุณภาพ        
โดยการขจัดอุปสรรคตาง ๆ  ที่มีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม 
ตลอดจนการวางแผนการพัฒนาในดานตาง ๆ ในระยะยาว ครอบคลุมถึงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน การสรางความมั่นคง มั่งค่ังทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ เปนสิ่งสําคัญที่ประเทศจะตองมีทิศทางและเปาหมายการพัฒนาระยะยาวที่ ชัดเจน        
โดยทุกภาคสวนในสังคมตองรวมมือกันอยางเขมแข็ง เพื่อผลักดันใหเกิดผลสัมฤทธ์ิอยางตอเน่ือง   
และสอดรับกับการปฏิรูปประเทศที่มุงสูความ “มั่นคง มั่งค่ัง และย่ังยืน” ในอนาคต รวมทั้งมุงเนนให 
“คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” สรางความมั่นคงของชาติ พัฒนาคนทุกวัยใหเปน คนดี คนเกง        
มีศักยภาพและความคิดสรางสรรค ซึ่งเปนหัวใจสําคัญในการเพิ่มศักยภาพการแขงขันทั้งในภาค    
การผลิตและภาคบริการ เพื่อสรางความเขมแข็ง มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสํานึกรับผิดชอบ          
ตอสวนรวมนําไปสูการสรางสังคมที่พึงปรารถนา รวมถึงมีจิตอนุรักษ รักษา ฟนฟูและใชประโยชน 
จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางถูกตองและเหมาะสม 
 ในปจจุบันรัฐบาลไดเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมมากข้ึน โดยการเปดโอกาสให
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาทองถ่ินของตนจึงเปนการสรางการมีสวนรวมอยาง
แทจริง สนับสนุนทุนทางสังคมของชุมชนที่มีอยูแตเดิม โดยใชรูปแบบกระบวนการการมีสวนรวมของ
ประชาชนและใชขุมทรัพยชุมชนเปนฐานในการพัฒนาชุมชนอยางย่ังยืน พรอมทั้งหาแนวทาง         
ที่เหมาะสมตอการพัฒนาในทองถ่ินตอไป ทุนทางสังคมน้ี คือ พลังที่จะขับเคลื่อนชุมชนตาง ๆ ใหมี
ความสามารถในการเพิ่มมูลคาและทุนทางสังคมใหกับชุมชนตนเองมากข้ึน ผานกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูและนําไปสูกระบวนการจัดการความรู มีความเทาทันตอปญหาและมีความสามารถ
ในการจัดการกับปญหาได และที่สุดสามารถพึ่งพาตนเองไดอยางย่ังยืน 
 ในสวนของการทองเที่ยวปรากฏเห็นชัดและสอดคลองกับแนวคิดการทองเที่ยวรูปแบบ
ใหมที่เนนพัฒนาและใหความสาํคัญกับชุมชนผูเปนเจาของแหลงทองเที่ยว พัฒนาใหเกิดความเขมแข็ง 
มีสภาพพรอมที่จะรับการพัฒนา ไมวาจะเปนการทองเที่ยวโดยชุมชนหรือแมกระทั่งการทองเที่ยว
รูปแบบใหมอยางการทองเที่ยวเชิงสรางสรรคที่ เปนการทองเที่ยวที่มีจุดประสงคสอดคลอง           
กับแนวทางการพัฒนาชุมชน เพื่อใหเกิดความย่ังยืนในการดําเนินชีวิตของชุมชน โดยการใชหลักการ        
“ตอยอด เพิ่มคา หาจุดตาง สรางสรรคและแบงปนชุมชน” เปนกุญแจสําคัญที่จะสรางความตอเน่ือง
อยางย่ังยืนใหแกการทองเที่ยวสืบไป 
 ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว เปนชุมชนคนไทยเช้ือสายจีนแตจิ๋วที่อาศัยอยูในพื้นที่     
บานชากแงว แหลงการคาที่ เคยเจริญรุงเรืองมากอน คนจีนแตจิ๋วที่อพยพยายเขามาอยูบริเวณ     
บานชากแงว ไดนําวัฒนธรรม อาหาร ประเพณีและวิถีชีวิตของคนจีนมาผสมผสานกับวิถีชีวิตของคน
ไทยเกิดเปนวิถีชีวิตชุมชนไทย-จีน จากอดีตจนถึงปจจุบันชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ยังคงรักษา
ประเพณี วัฒนธรรมและวิถีชีวิตชุมชนไดอยางสมบูรณ ควรคาแกการอนุรักษและเรียนรูวิถีชีวิต       
ที่ด้ังเดิมของชุมชน 
 จากความเปนมาและความสําคัญของปญหาที่กลาวมาขางตน ทําใหผูวิจัยมีความสนใจ
ศึกษาทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชน วิธีคิดและการปฏิบัติของคนในชุมชน การใหความหมาย     
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การจัดการชุมชนเพื่อสนับสนุนการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม ซึ่งจะอธิบายถึงความเปนมา ความหมาย
ของแนวคิดเกี่ยวกับทุนทางสังคมและการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติ 
และนําไปสูการพัฒนาการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมการ
ทองเที่ยวของชุมชนบนพื้นฐานการพัฒนาทุนทางสังคมที่มีอยูในชุมชน ใหมีความย่ังยืนมั่นคงมาก
ย่ิงข้ึน ตลอดจนสรางความสันติสุขใหเกิดแกสังคมสืบตอไป 

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ๑.๒.๑ เพื่อศึกษาทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 ๑.๒.๒ เพื่อถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของ
ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 

๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ 
 ๑.๓.๑ ทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว เปนอยางไร 
 ๑.๓.๒ ทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมโดยการมีสวนรวมของ
ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี มีรูปแบบอยางไร 

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ( Qualitative Research ) โดยผูวิจัยกําหนด
ขอบเขตการวิจัยดังน้ี 
 ๑.๔.๑ ขอบเขตดานเน้ือหา 
  ๑) ศึกษาแนวคิดที่เกี่ยวของกับทุนทางสังคม 
  ๒) ศึกษาวิเคราะหหลักธรรมและแนวคิดทางพระพุทธศาสนาบนพื้นฐานของแนวคิด
ทุนทางสังคม 
  ๓) ศึกษาทฤษฎีจติวิทยาทางสังคมใหสอดคลองตามหลักพุทธจิตวิทยา 
  ๔) วิเคราะหองคความรูในการจัดการชุมชนทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน  
ไทย-จีน บานชากแงว 
 ๑.๔.๒ ขอบเขตดานพ้ืนท่ีและระยะเวลา 
 ผูวิจัยเลือกพื้นที่ในการศึกษาภาคสนาม คือ ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ต.หวยใหญ    
อ.บางละมุง จังหวัดชลบุรี ใชเวลาในการดําเนินการวิจัยต้ังแต เดือนกันยายน ถึง เดือนพฤษจิกายน 
พ.ศ.๒๕๖๑ รวมระยะเวลา ๓ เดือน 
 ๑.๔.๓ ขอบเขตดานประชากรและกลุมผูใหขอมูล 
 การวิจัยครั้งน้ีมุงศึกษากลุมผูใหขอมูลที่อาศัยและกําเนิดในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว 
ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จังหวัดชลบุรี วิธีเก็บขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึก การคัดเลือกกลุมผูให
ขอมูลหลัก (Key informant) ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยเลือกผูใหขอมูลโดยใชวิธีการเลือกตัวอยางแบบ
เจาะจง (Criterion Based Selection) โดยกําหนดคุณสมบัติดังน้ี เปนผูมีความรูและความสามารถ
ในการใหขอมูลอยางลึกซึ้ง อาศัยและมีประสบการณเกี่ยวของโดยตรงกับชุมชนไทย-จีน บานชากแงว 
เปนระยะเวลาไมตํ่ากวา ๒๐ ป จํานวน ๑๕ คน ประกอบดวย 
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  ๑) ผูนําชุมชน 
  ๒) กรรมการบริหารชุมชน 
  ๓) ผูอยูอาศัยในชุมชน 
  ๔) ผูประกอบการรานคาในชุมชน 
  ๕) ผูเช่ียวชาญ / นักวิชาการดานการทองเที่ยว 
  ๖) ผูนําภาครัฐ 

๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 
 ๑.๕.๑ ทุนทางสังคม หมายถึง วิธีคิดและระบบความรูในการจัดการวิถีความเปนชุมชน 
พลังในการแกปญหาวิกฤตของชุมชน ความมีนํ้าใจตอกัน การแบงปนซึ่งกันและกัน ความเอื้ออาทรตอ
กัน การเกาะเกี่ยวกันทางสังคม การรวมกลุมเปนองคกร รวมกันเปนพลังขับเคลื่อนใหชุมชนน้ันมีการ
พัฒนาที่เขมแข็ง รวมไปถึงเรื่องของวัฒนธรรมจารีตประเพณีของชุมชนน้ัน ๆ ที่มีอยู ทุนทางสังคมยัง
เปนวิธีการในการจัดการชุมชน โดยที่ชุมชนรวมมือกันเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่มีรวมกัน 
 ๑.๕.๒ การทองเที่ยวดานวัฒนธรรม หมายถึง แหลงทองเที่ยวที่มีคุณคาทางศิลปะและ
ขนบธรรมเนียมประเพณีที่บรรพบุรุษไดสรางสมและถายทอดเปนมรดกสืบตอกันมา เชน ประเพณี 
วัฒนธรรมพื้นบาน วิถีชีวิตความเปนอยูของผูคนในชุมชน ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน สินคาพื้นเมือง 
ภาษา การแตงกาย และอาหาร 
 ๑.๕.๓ การจัดการการทองเที่ยว หมายถึง กระบวนการในการจัดการการทองเที่ยวที่มี
รปูแบบและวิธีดําเนินงานอยางมีแบบแผน มีเปาหมายที่มีความสอดคลองและมีแนวคิดที่เหมาะสม 
เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่ชุมชนกําหนดไว 
 ๑.๕.๔ การถอดบทเรียน หมายถึง การทบทวนองคความรู หลักการ แนวคิดและวิธีการ
ของคนในชุมชน เพื่อใหทราบถึงรายละเอียดของเหตุปจจัยทั้งภายในและภายนอกซึ่งทําใหเกิดผล
อยางที่เปนอยูในปจจุบัน การถอดบทเรียนเพื่อสืบคนความรู หลักการ แนวคิดและวิธีการของคนใน
ชุมชน จากการสัมภาษณเชิงลึก การสังเกตและการจดบันทึกรวมถึงเอกสารตาง ๆ เพื่อเปนแนวทาง
ในการปรับปรุงและพัฒนาการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมแก ชุมชนและหนวยงานที่ เกี่ยวของ      
สามารถนําไปเผยแพรศึกษาเรียนรูและปรับใชใหเหมาะสมกับบริบทตอไป 
 ๑.๕.๕ ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว หมายถึง กลุมคนไทยเช้ือสายจีนแตจิ๋วที่อาศัยอยูใน
พื้นที่ บานชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี ในอดีตเมื่อ ๑๐๐ ปผานมาแลว บานชากแงว 
แหงน้ีเปนยานการคาที่เคยเจริญรุงเรอืงมากอน คนจีนแตจิ๋วที่อพยพยายเขามาอยูบริเวณบานชากแงว 
ไดนําวัฒนธรรม อาหาร ประเพณี และวิถีชีวิตของคนจีนมาผสมผสานกับวิถีชีวิตของคนไทย        
เกิดเปนวิถีชีวิตชุมชนไทย-จีน จากอดีตจนถึงปจจุบันชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ยังคงรักษาประเพณี 
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตชุมชนไวไดอยางสมบูรณ ควรคาแกการอนุรักษและเรียนรูวิถีชีวิตที่ด้ังเดิมของ
ชุมชน 
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๑.๖ ประโยชนที่ไดจากการวิจัย 
 ผลจากการศึกษาครั้งน้ี ผูวิจัยคาดวาจะเกิดประโยชนในแงตาง ๆ ดังตอไปน้ี 
 ๑.๖.๑ ทําใหเขาใจถึงทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 ๑.๖.๒ ไดรูปแบบบทบาททนุทางสงัคมในการจดัการการทองเทีย่วดานวัฒนธรรมโดยการ
มีสวนรวมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 ๑.๖.๓ เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบติัและนําไปสูการพัฒนาการจัดการการทองเที่ยวดาน
วัฒนธรรม สงเสริมการทองเที่ยวของชุมชนอยางมีประสิทธิภาพ บนพื้นฐานการพัฒนาทุนทางสังคม
ของชุมชนใหมีความย่ังยืน มั่นคงมากย่ิงข้ึน 
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บทท่ี ๒ 

ทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 ในการศึกษาวิจัยเรื่อง ทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการศึกษาในสวนที่เกี่ยวของกับ
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของประกอบดวย 

๒.๑ แนวคิดที่เกี่ยวของกับทุนทางสังคม 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง ทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการศึกษาในสวนที่เกี่ยวของกับ
แนวคิดทุนทางสังคม ประกอบดวย 
 ๒.๑.๑ แนวคิดเก่ียวกับทุนทางสังคม 
 นักวิชาการและผูรูหลายทานไดใหความหมายของ “ทุนทางสังคม” ไวในหลายมิติ      
ทั้งในมิติที่เปนเรื่องของระบบคิดและในมิติของคานิยม วัฒนธรรมของประชาชน ความไววางใจกัน 
สํานึกรวมกันในความเปนเจาของ ความเปนชุมชนเดียวกัน มีจารีตและมีคานิยมเดียวกัน นอกจากน้ี
นักวิชาการบางทานเสนอแนวคิดวา ทุนของชุมชนเปนทุนทางสังคมอยางหน่ึงประกอบดวยทุนทาง
ทรัพยากรธรรมชาติ ทางวัฒนธรรม ความเอื้ออาทร ความสามัคคี ความไววางใจซึ่งกันและกัน 
เอื้อเฟอตอกัน มีการรวมพลังความคิดและมีกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน ซึ่งทุนทางสังคม 
ถือเปนสิ่งที่สามารถพบเห็นไดในชีวิตประจําวัน ไมวาจะเปนไมตรีจิต มิตรภาพ ความเห็นอกเห็นใจ   
และการปฏิสัมพันธทางสังคมระหวางกันของสมาชิกในครอบครัว เพื่อนบานและบุคคลทั่วไป       
แลวขยายวงออกไปเรื่อย ๆ อยางกวางขวางนําไปสูการสะสมทุนทางสังคมในชุมชนน้ัน ๆ ในขณะที ่
นักคิด นักวิจัยและนักวิชาการสวนใหญใหทัศนะของทุนทางสังคมไวอยางกวางขวาง โดยสามารถสรุป
ไดเปน ๔ ทัศนะหลัก0

๑ คือ 
  ๑) ทัศนะเชิงชุมชนนิยม (Communitarian View) ผูสนับสนุนทัศนะน้ีเหน็วาทุนทาง
สังคมมีความสัมพันธโดยตรงกับองคกรระดับทองถ่ิน เชน สมาคม สโมสรและองคกรประชาชน    
การวัดทุนเหลาน้ี คือการพิจารณาจากจํานวนและความหนาแนนของกลุมและองคกรในชุมชน       
น่ันคือ ย่ิงมีมากย่ิงดีและจะสงผลตอการใหความชวยเหลือแกคนยากจนและผูดอยโอกาสในชุมชน 
อยางไรก็ตาม ทัศนะน้ีมองขามผลกระทบในทางลบ ในกรณีที่มีการรวมกลุมกันทาํกิจกรรมในทางที่ผิด 
เชน การคายาเสพติด อาชญากรรม เปนตน นอกจากน้ียังมีผูโตแยงวา หลักฐานจากหลายประเทศ
พบวาการรวมกลุมกันในลักษณะน้ีไมไดเปนหลักประกันวาจะนําไปสูการเติบโตทางเศรษฐกิจเสมอไป 
เชนในประเทศเคนยา ที่มีองคกร ชุมชนในลักษณะน้ีกวา ๒๐๐,๐๐๐ องคกร แตสมาชิกก็ยังไม
สามารถหลุดพนจากปญหาความยากจนได เน่ืองจากองค กรเหลาน้ีโดยสวนใหญไมไดเช่ือมโยงกับ

                                                        

 ๑วรวุฒิ โรมรัตนพันธ, ทุนทางสังคม, (กรุงเทพมหานคร: โครงการเสริมสรางการเรียนรูเพื่อชุมชนเปน
สุข, ๒๕๔๘), หนา ๕. 



 ๗ 

องคกรและทรัพยากรจากภายนอกมากนัก รวมทั้งการไมสามารถเขาถึงอํานาจที่จะอํานวยประโยชน
ใหแกกลุมได 
  ๒) ทัศนะเชิงเครือขายนิยม (Network View) แนวคิดน้ีมองความสัมพันธของคนทั้ง
ในแนวราบ น่ันคือ ระหวางคนในชุมชนเดียวกันและในแนวด่ิง หรือความสัมพันธระหวางชุมชนกับ
องคกรอื่น ๆ ที่อยูภายนอกชุมชน จากการศึกษาของแกรนโนเวทเทอร (Granovetter) พบวา 
นอกจากความสัมพันธของคนในชุมชนที่มีความรูสึกเปนเจาของชุมชนและมีเปาประสงครวมกันแลว 
ชุมชนยังตองการการปฏิสัมพันธกับชุมชนอื่น ๆ ที่มีความแตกตางทางดานศาสนา ชนช้ัน ชนชาติ  
เพศ เศรษฐกิจและสังคมดวยหาไมแลวชุมชนน้ัน ๆ จะสนองประโยชนใหแกคนบางกลุมเทาน้ัน 1

๒ 
แนวคิดดังกลาวสอดคลองกับผลการศึกษาอีกหลายเรื่อง ที่เห็นวาทุนทางสังคมควรประกอบดวย      
๒ รูปแบบ ไดแก “การยึดโยงและเช่ือมโยง” (Bonding and Bridging) มีตัวอยางที่เปนเครื่องพิสูจน
ทัศนะในเรื่องน้ี ไดแก การดําเนินธุรกิจของผูประกอบการทองถ่ินในประเทศกําลังพัฒนา แรกเริ่ม
จําเปนตองพึ่งพาเพื่อนฝูงและคนภายในชุมชน (Bonding) ในดานตาง ๆ เชน เงินลงทุน ทรัพยากร 
และแหลงจําหนายสินคา แตเมื่อธุรกิจขยายตัวผูประกอบการจําเปนตองแสวงหาปจจัยดานการผลิต
และการตลาดจากภายนอก (Briging) เพิ่มเติม นอกจากน้ีเครือขายทางสังคมยังชวยตอบสนองความ
ตองการของคนที่มีสถานะทางเศรษฐกิจระดับตาง ๆ ดวย เชน ในกลุมคนยากจน เครือขายของคนจน
มีบทบาทสําคัญในการคุมครอง การจัดการความเสี่ยงและความสามัคคี ในขณะที่กลุมคนที่มีฐานะดี 
เครือขายจะชวยสงเสริมการทํางานในเชิงรุก เชน การแลกเปลี่ยนขอมูลทางดานเทคโนโลยีและความ
เปนไปในตลาดโลกโดยมีเปาหมายเพื่อเพิ่มผลผลิต กําไร และสวนแบงการตลาด เปนตน 
  ๓ ) ทัศนะสถาบันนิยม ( Institutional View) ผูส นับสนุนทัศนะสถาบันนิยม          
มีความเห็นวาความสําเร็จของเครือขายชุมชนและประชาสังคม ตางผลมีพวงของการมีบรรยากาศ
ทางดานการเมือง กฎหมายและสถาบันที่เอื้อตอการรวมกลุมและการสรางเครือขายโดยชุมชน     
และเครือขายที่ถือไดวาเปนการรวมกลุมกันอยางไมเปนทางการ ไมไดเกิดข้ึนดวยตัวของตัวเองแต
จะตองพึ่งพาปจจยัทางดานสถาบันที่เปนทางการดวย ทั้งน้ีมีงานวิจัยหลายช้ินที่พิสูจนแนวคิดในเรื่อง
น้ี เชน การกระจายอํานาจในประเทศบราซิลที่เนนความสําคัญของการมีระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
ที่ดี เพื่อเปนแรงผลักดันใหกิจกรรมในทองถ่ินหรือชุมชนสามารถดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ในทางตรงกันขามการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลาชา เปนผลจากสังคมหรือชุมชนที่แตกแยกและมี
สถาบันทางการภาครัฐที่ออนแอหรือไมมีระบบบริหารจัดการที่ดี 
  ๔ ) ทัศนะการรวมพลั ง (Synergy View) นัก วิชาการกลุ ม น้ี ได เสนอแนวคิด            
ที่ผสมผสานระหวางแนวคิดเรื่องเครือขายและสถาบันเขาดวยกันและไดทดลองทําการศึกษา         
ในประเทศตาง ๆ ๕ ประเทศ (อินเดีย เม็กซิโก รัสเซีย เกาหลีใต และบราซิล) ผลการศึกษาโดยสรุป         
พบวา การพัฒนาตองการความรวมพลังอยางแข็งขันระหวางภาคีการพัฒนาตาง ๆ และความสัมพันธ
อันดีระหวางภาครัฐและภาคประชาสังคม ทั้งน้ีเน่ืองจากการดําเนินการทั้งของภาครัฐและภาคสังคม    
ตางกอใหเกิดผลกระทบตอการพัฒนาประเทศในการบรรลุเปาหมายรวมกัน ในขณะเดียวกันภาครัฐ 
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 ๘ 

ภาคธุรกิจและชุมชนเพียงฝายใดฝายหน่ึงไมสามารถเปนเจาของทรัพยากรที่จําเปนและเพียงพอตอ
การสงเสริมการพัฒนาที่ย่ังยืนแตตองการเสริมสรางซึ่งกันและกัน (Complementarities) และการ
เปนหุนสวนกัน (Partnership) 
 นอกจากน้ียังมีนักวิชาการไดจําแนกทุนทางสังคมออกตามขอบเขตและกรอบของ
การศึกษาที่สําคัญ ๓ ระดับ คือ2

๓ 
  ๑) ระดับจุลภาค (Micro analytical level) เปนการศึกษารูปแบบเครือขายของ
บุคคลและครัวเรือนที่มีความสัมพันธกันในแนวนอน โดยมีบรรทัดฐานและคุณคาเปนสิ่งเช่ือมโยงกัน 
  ๒) ระดับกลาง (Meso analytical level) เปนการศึกษาถึงความสัมพันธทั้งใน
แนวต้ังและแนวนอนระหวางกลุมตาง ๆ เชน องคกรทองถ่ิน ระหวางชุมชนตาง ๆ เปนตน 
  ๓) ระดับมหาภาค (Macro analytical level) เปนการศึกษาวิจัยในประเด็นดาน
การเมืองเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม ทั้งน้ียังหมายรวมถึงสถาบันที่มีอิทธิพลตอกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม ประสิทธิภาพในการบริหารงานของรัฐบาลและการติดตอระหวาง
ประเทศ 
 ๒.๑.๒. ความหมายของทุนทางสังคม 
 นักวิชาการหลายทานทั้งไทยและตางประเทศ พยายามกําหนดความหมายใหเกิดความ
ชัดเจนและครอบคลุมในแงมุมตาง ๆ ดังน้ี ทุนทางสังคมของคนไทยไมใช มีความหมายเพียงแต
คุณภาพของคนไทย สังคมที่อนามัยดี การศึกษาดีและมีสมรรถภาพในการผลิตเทาน้ัน คนไทยยังม ี
ทุนทางสังคมอีกมากมาย เพียงแตไมมีโอกาสพัฒนาดานความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน อันไดแก 
  ๑) ความสัมพันธที่ดีของครอบครัว เครือญาติ กับผูอื่นในชุมชน เชน แรงงานคืนถ่ินตอง
อาศัยครอบครัวและเครือญาติในการดํารงชีวิต 
  ๒) ความรู ที่เกิดจากการเรียนรู จากครอบครัวและชุมชน สามารถปรับและเปนสวน
สนับสนุนในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมสมัยใหมได 
  ๓) ความรูพื้นบานเกี่ยวสุขภาพ เชน สมุนไพร หมอพื้นบาน 
  ๔) การรวมกลุมเปนองคกรประชาชนในชุมชน 
  ๕) การมีความสุขจากความสงบและสันโดษ 
  ๖) การมีเศรษฐกิจที่หมุนเวียนอยูในชุมชน เชน จางคนในชุมชน บริโภคทรัพยากรใน
ชุมชน3

๔ 
 สําหรับทุนทางสังคม สิ่งที่ควรระมัดระวังเปนพิเศษ คือ กระบวนการแปรเปนสินคาอัน 
เปนวิธีคิดแบบของระบบทุนนิยมที่มักจะพยายามแปรเปลี่ยนทุกอยางแมแตภูมิปญญาและวัฒนธรรม 
ใหกลายเปนสินคาทางวัฒนธรรม เพื่อสามารถแลกเปลี่ยน ซื้อ-ขาย อยาใหกลายเปนวาเราลงทุนดวย
ทุนทางสังคม เพื่อเปนสินคาของการทองเที่ยวและที่สําคัญเปนสินคาของโครงการพัฒนาที่บรรดา

                                                        

 ๓J. Turner, The Structural of Sociological Theory, 3thed, (Homewood, Ill: Dorsey 
Press, 1982), pp.1-15. 

 ๔นิธิ เอียวศรีวงศ, ชุมชนเขมแข็ง ทุนทางสังคมไทย, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานกองทุนเพื่อสังคม, 
๒๕๔๑), หนา ๖.  



 ๙ 

หนวยงานพัฒนาตาง ๆ หยิบฉวยมาเสริมสรางสถานะอํานาจหรือความชอบธรรมใหแกตนเองผาน 
วาทกรรมชุดแลวชุดเลาหรือเลนกับคําใหม ๆ มากกวาจะคํานึงถึงผลลัพธที่แทจริงจะนําสูความ       
เขมแข็งใหแกชุมชนไดอยางไร 4

๕ ซึ่งความเปนกลุมกอนของสังคม การมีการศึกษาดี การมีวัฒนธรรม 
การมีความซื่อสัตยสุจริต การมีความรับผิดชอบตอสวนรวม การมีประสิทธิภาพในการทํางาน 5

๖      
ทุนทางสังคมมิใชเรื่องใหมที่เกิดข้ึนในประเทศไทยหากแตเปนคุณคาเดิมที่สังคมไทยมีอยู สังคมไทย   
มีคุณคาที่เปนทุนทางสังคมของตนเองมานานแลวและมีอยูอยางมายเชน 
  ๑) ระบบคุณคาอุดมการณ ความเช่ือที่วางอยูบนพื้นฐานของความเคารพนอบนอม     
ตอธรรมชาติ หรือกําหนดตนเองเปนสวนหน่ึงของธรรมชาติ อันมีรากฐานมาจากพุทธศาสนา 
  ๒) ภูมิปญญาทองถ่ินและกระบวนการเรียนรูที่ชุมชนสรรคสรางและสั่งสมมาเพื่อการ
ดํารงชีพ เชน ภูมิปญญาดานเกษตรกรรม ภูมิปญญาดานอาหาร ภูมิปญญาดานสถาปตยกรรม      
ภูมิปญญาดานการแพทยพื้นบาน เปนตน ซึ่งเปนความรูที่ไมหยุดน่ิง (Living Knowledge) และใช
ญาณวิทยา (Epistemology) ที่แตกตางจากการแสวงหาความรู แบบตะวันตก เปนองคความรู        
ที่กลั่นกรองจากประสบการณที่ละเอียดลึกซึ้งและแนบแนนกับธรรมชาติอยางแยกไมออก 
  ๓) ระบบความสัมพันธของคนในชุมชนที่มีลักษณะของระบบครอบครัวเครือญาติมีความ
เอื้อเฟอเผื่อแผกัน โครงสรางความสัมพันธทางสังคมในแนวระนาบเอื้อใหเกิดการชวยเหลือเกื้อกูลกัน 
ในยามตกทุกขไดยาก 
  ๔) กฎ จารตี ประเพณี อันเปนลักษณะเฉพาะของทองถ่ินที่หลอหลอมจากประสบการณ 
ของคนรุนหน่ึงสูอีกรุนหน่ึง เปนสํานึกรวมของคนในชุมชนที่มุงสรางระบบข้ึนมาเพื่อควบคุมชุมชนให
ดําเนินชีวิตไปตามระบบคุณคา 
  ๕) ระบบกรรมสิทธ์ิและการจัดการรวมกัน เชน สิทธิชุมชนในการจัดการทรัพยากรอัน
เปนสิทธิการใชและดูแลรักษาสิ่งที่เปนทรัพยสินรวมของชุมชนและสาธารณะประโยชน 
  ๖) ความหลากหลายทางวัฒนธรรม อันเปนที่มาของภูมิปญญา วิธีคิดที่แตกตางกันไป
ตามระบบนิเวศ เงื่อนไขที่สําคัญทางเศรษฐกิจและการเมือง 
  ๗) ผูนําทางปญญาของชุมชนหรือปราชญชาวบานที่มีภูมิปญญาในการดํารงชีพดาน    
ตาง ๆ อันไดแก ผูอาวุโส พระ หมอพื้นบาน ผูนําหมูบาน เปนตน 
  ๘) กลุมองคกรที่ดําเนินกิจกรรมสาธารณะในประชาสงัคม เชน องคกรชาวบาน เครือขาย
ประชาชน องคกรพัฒนาเอกชน กลุมวิชาชีพ นักวิชาการที่ดําเนินกิจกรรมเสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชนในประเด็นตาง ๆ6

๗ 
  

                                                        

 ๕อเนก นาคะบุตร, ทุนทางสังคมและประชาสังคมในเมืองไทย, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ๒๑เซ็นจูรี่
จํากัด, ๒๕๔๑), หนา ๓๓-๓๔.. 

 ๖ประเวศ วะสี , เศรษฐกิจพอเพียงและประชาสังคมแนวทางพลิกฟอนเศรษฐกิจ สังคม , 
(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพหมอชาวบาน, ๒๕๔๒), หนา ๒๗. 

 ๗ประภาพรรณ อุนอบ, ทุนทางสังคมและวัฒนธรรม, (นครปฐม: โครงการวิจัยและพัฒนาประชาคม
พุทธมณฑล มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๒), หนา ๔. 



 ๑๐ 

  เอี่ยม ทองดี กลาววา ทุนทางสังคม คือ ปจจัยที่นํามาใชเปนพื้นฐานในกระบวนการ
สรางสรรคลักษณะตาง ๆ ของชุมชน ทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม7

๘ 
  ทรรศิน สุขโต กลาววา ทุนทางสังคม ไดแก ธรรมชาติที่มนุษยรูจักและใชอยางเอื้ออาทร 
ความเช่ือ ความคิดความอาน การประดิษฐคิดคน สิ่งประดิษฐคิดคน ทั้งที่เปนวัตถุและนามธรรม     
ที่เอื้อใหมนุษยกับธรรมชาติและมนุษยกับมนุษยอยูรวมกันอยางเอื้ออาทรตอกัน8

๙ 
  ชาติชาย ณ เชียงใหม กลาววา ทุนทางสังคม หมายถึง สถาบันทางสังคมและรูปแบบ
ความสัมพันธทางสังคมที่มีอยูในแตละชุมชน จัดระเบียบความสัมพันธในชุมชน ใหความชอบธรรม  
แกแบบแผนของการจัดสรรแลกเปลี่ยนทรัพยากร อันเปนการสรางความผสมกลมกลืนทางสังคมและ
ลดความขัดแยงในชุมชน อีกนัยหน่ึง ทุนทางสังคม คือ วิถีการดํารงชีวิต วัฒนธรรม จารีตประเพณี    
ของชุมชน วิถีความสามารถในการจัดการองคกรของประชาชน รวมทั้งปราชญชาวบานและภูมิปญญา
พื้นบาน9

๑๐ 
  อานันท กาญจนพันธุ10๑๑ กลาววาทุนทางสังคม คือ วิธีคิดและระบบความรูในการจัดการ
วิถีของความเปนชุมชน เชน การจัดการทรัพยากร การจัดระบบความสัมพันธในการอยูรวมกันใน
สังคมชุมชน ไมวาจะเปนความสัมพันธระหวางมนุษยกับมนุษย มนุษยกับธรรมชาติ หรือมนุษยกับสิ่ง
เหนือธรรมชาติ ซึ่งเปนเรื่องที่ตองอาศัยวิธีคิดเชิงซอนและเกี่ยวของกับเรื่องระบบความรู /ภูมิปญญา 
อีกทั้งตองอาศัยกฎเกณฑมากํากับการใชความรูน้ัน ซึ่งอาจเปนรูปของจารีต กฎหมาย หรือกฎเกณฑ
ทางสังคม พรอมกันน้ันก็ตองมีองคกรที่เขามาทําหนาที่จัดการเรื่องน้ัน ๆ เชน การใชทรัพยากรดาน
ตาง ๆ การจัดการทุนทางสังคม เปนตน 
  วรวุฒิ โรมรัตนพันธ 11๑๒ กลาววา ทุนทางสังคมเปนสิ่งที่มีอยูแลวในสังคมและถูกนํามาใช
ในมิ ติที่หลากหลาย ซึ่ งมีทั้ งมิ ติที่ กวางขวางครอบคลุมในสิ่ งที่ เปนรูปธรรม ไดแก  เรื่องของ
ทรัพยากรธรรมชาติและมิติที่เปนนามธรรมอัน ไดแก เรื่องของวัฒนธรรม ความรู สติปญญาและจิตใจ 
การมีอยูของทุนทางสังคมในชุมชนน้ันอาจจะดูไดจากสถิติตัวเลขที่แสดงถึง ความมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน (ไมวาจะเปนดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง หรือสิ่งแวดลอม) หรือการเติบโตเขมแข็ง
ของเครือขายทางสังคม มีความเช่ือวาทุนทางสังคมสามารถกอใหเกิดพลังเพื่อใชขับเคลื่อนชุมชนให
สามารถพัฒนาไปสูความเขมแข็งได 

                                                        

 ๘เอ่ียม ทองดี, “ภูมิปญญาพื้นบานกับการปลูกฝงพฤติกรรมทางจริยธรรม”, ดรรชนีวารสาร, ปที่ ๑๕ 
ฉบับที่ ๓ (มกราคม ๒๕๔๒): ๕๙-๗๓. 

 ๙ทรรศิน สุขโต, ทุนทางสังคม, หนังสือชุดชุมชนเขมแข็งลําดับที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ
กองทุนเพื่อสังคม, ๒๕๔๓), หนา ๕. 
                 ๑๐ชาติชาย ณ เชียงใหม, การบริหารการพัฒนาชนบทเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน , 
(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ ๒๑เซ็นจูรี่, ๒๕๔๓), หนา ๒๘๖. 

 ๑๑อานันท กาญจนพันธุ, การระดมทุนเพื่อสังคม, (กรุงเทพมหานคร: สถาบันชุมชนทองถิ่นพัฒนา, 
๒๕๔๑), หนา ๔๑. 

 ๑๒วรวุฒิ โรมรัตนพันธ, ทุนทางสังคม, (กรุงเทพมหานคร: โครงการเสริมสรางการเรียนรูเพื่อชุมชน
เปนสุข, ๒๕๔๘), หนา ๔๖. 



 ๑๑ 

  ยังมีนักวิชาการชาวตางชาติไดใหความหมายทุนทางสังคมทีแ่ตกตางกัน ในการศึกษาครั้ง
น้ี ผูวิจัยไดรวบรวมความหมายของทุนทางสังคมมาพอสังเขป ดังน้ี 
  Robert Putnum กลาววา ทุนทางสังคมเปนลักษณะเดนขององคกรทางสั งคม          
เชน ความไววางใจ (Trust) บรรทัดฐาน (Norms) และเครือขาย (Networks) ซึ่งสามารถปรับปรุง
ประสิทธิภาพของสังคม โดยการสงเสริม เกื้อหนุน การรวมมือในการดําเนินงานซึ่งกันและกัน อีกทั้ง
ยังช้ีใหเห็นถึงกระบวนการเกิดของทุนทางสังคมน้ัน เริ่มจากประชาชนในสังคมมีระบบคิดและคานิยม
ที่ดีรวมกัน ดังน้ัน ทุนทางสังคมในรูปเครือขายสงผลใหเพิ่มศักยภาพในการทํางานและชวยลดตนทุน
ในการทํางานไดมากกวาการทํางานแบบปจเจกชน เกิดจารีตประเพณีที่เกี่ยวกับการพึ่งพาอาศัยกัน
หรือตางตอบแทนทําใหองคกรชุมชนแข็งแรงและมีพลังมากข้ึน เกิดความไววางใจระหวางกันของคน
ในเครือขายทําใหการติดตอและระบบขอมูลขาวสารมีความสะดวกรวดเร็วและมีการนําความสําเร็จ
รวมกันในอดีตมาใชประโยชนเพื่อสรางความรวมมือในอนาคต12

๑๓ 
  James Coleman กล าวว า  ทุ น ท างสั งคม เป น ชุ ดขอ งค วามสั ม พั น ธ  (set of 
relationships) ระหวางคนเปนความสัมพันธที่มีผลมาจากความต้ังใจบนพื้นฐานของความหวังในสิ่งที่
ตองใชรวมกัน (common) เปนชุดของการมีคานิยมรวมกัน (set of shared values) และการมี
สํานึกของความไววางใจ (sense of trust) ระหวางกัน สิ่งเหลาน้ีถือเปนโครงสรางของความสัมพันธ
ระหวางคนสองคนหรือมากกวาที่ไดแสดงออกมาและสงผลดีตอกิจกรรมที่ไดกระทํา ในมิติดังกลาวทํา
ใหเห็นไดวาทุนทางสังคมน้ันเปนโครงสรางทุนทางสังคมที่เกิดข้ึนกับปจจุบันกับบุคคลในองคกรและ
ในทางตรงกันขามในที่ที่มีทุนทางสังคมออนแอก็จะมีปรากฏการณของความขัดแยงกันในคานิยมและ
การขาดซึ่งความไววางใจระหวางกัน 13

๑๔ สอดคลองกับอีกทานที่ไดอธิบายวา ทุนทางสังคมเปนชุดของ
คานิยมที่ไม เปนทางการ หรือบรรทัดฐานจารีตที่จะจัดวาเปนทุนทางสังคมไดน้ันตองเปนสิ่งที่       
สอดคลองกับศีลธรรมความดีงาม ซึ่งประเด็นน้ีทําใหความหมายของทุนทางสังคมมีความชัดเจนย่ิงข้ึน
วาจะตองเปนเรื่องทีส่อดคลองกับศีลธรรมอันดีงามเทาน้ัน ถึงแมวาความสัมพันธของสมาชิกจะมีความ
เอื้ออาทรตอกันมีความไววางใจกัน มีการชวยเหลือเกื้อกูลกัน มีการมุงประโยชนรวมกัน และเปน
ความสัมพันธกันอยางไมเปนทางการก็ตาม แตถาความสัมพันธดังกลาวน้ีไมสอดคลองกับหลักศีลธรรม
ความดีงามก็ไมถือวาเปนเรื่องของทุนทางสังคมคม 14

๑๕ และมีผูไดอธิบายถึง “ทุน” ในมุมมองทาง
เศรษฐศาสตรที่กวางขวางออกไป โดยแบงทุนออกเปน ๖ ประเภทดวยกัน คือ 
  ๑) ทุนทางสังคม (Social capital) เปนความไววางใจ (Trust) ที่หาได จากสมาชิก
ทั้งหมดของชุมชน เชน ครอบครัว หรือกลุมลูกคา 

                                                        

 
๑๓R. Putnam, Making democracy work: Civic tradition in modern Italy, (NJ: 
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 ๑๒ 

  ๒) ทุนทางการเงิน (Financial capital) เปนทุนในรูปของตัวเงิน เชน เงินสําหรับ   
การคาขายและการเปนเจาของสิ่งที่มีอยูโดยถูกกฎหมาย 
  ๓) ทุนทางธรรมชาติ (Natural capital) เปนสิ่งที่มีอยูในนิเวศวิทยาอยูแลวและถูก
ปกปองโดยชุมชน เพื่อใชในการสนับสนุนคํ้าจุนการดํารงชีวิต 
  ๔) ทุนบุคคล (Individual capital) เปนสิ่งที่มีอยูในตัวบุคคลอยูแลว ถูกปกปองคุมครอง
โดยสังคมและเปนแรงงานในภาคธุรกิจการคาขาย 
  ๕) ทุนจากการจัดการความรู (Instructional capital) เปนความรูของบุคคลและชุมชน
รวมทั้งโปรแกรม (Software) ตาง ๆ เพื่อประโยชนในการบริหารจัดการการคาดคะเน สรางข้ึนหรือ
เพื่อหลีกเลี่ยงอนาคต 
  ๖) ทุนโครงสรางพื้นฐาน (Infrastructural capital) เปนระบบชวยเหลือ สนับสนุนที่ไม
ไดมาจากธรรมชาติ เชน เสื้อผา ที่พักพิง ถนนและไมใช การสั่งสอนแนะนํา ตลอดจนทรัพยากร 
ธรรมชาติ15

๑๖ 
  การใหความหมายจากนักวิชาการยังมีความหมายที่หลากหลายกวางขวางและแตกตาง
กันอยูตามมุมมองของแตละคน แตในหลักการตามแนวคิดพบวายังเนนหนักในเรื่องของความสัมพันธ
เช่ือมโยงระหวางกันของปจเจกบุคคล ที่แสดงออกในรูปแบบของการรวมกลุมความไววางใจกัน    
การมีบรรทัดฐานทางสังคมเดียวกันและรวมถึงการมีเครือขายทางสังคม 
  นอกจากน้ีทุนทางสังคมยังถูกอธิบายดวยสถานการณ อีกหลายมิติทั้ งเชิงคุณภาพ       
และปริมาณปฏิสัมพันธทางสังคมที่แสดงออกใหเห็นไดอยางชัดเจนในรูปแบบของการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน เช้ือชาติ ศาสนา สถาบัน บรรทัดฐาน ประเพณี วัฒนธรรม คานิยม ความเช่ือ ความรู
ในดานตาง ๆ ภูมิปญญาทองถ่ิน สิ่งเหลาน้ีบงบอกไดถึงความเปนอยูของประชาชนที่อาศัยรวมกัน 
และสงเสริมใหงานดานตาง ๆ ดีข้ึน เชน เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง การศึกษา สังคม        
และวัฒนธรรม รวมทั้งการรักษาสิ่งแวดลอม จากแนวคิดและความหมายดังกลาว เพื่อใหเกิดความ
ชัดเจนและสะทอนใหเห็นถึงทุนทางสังคมของไทย  
  ทุนทางสังคมมิได หมายถึง จํานวนกลุม องคกรหรือจํานวนของสถาบันรวมกัน          
แตมีความหมายถึง ความสัมพันธเช่ือมโยงระหวางกันของประชาชนที่แสดงออกในรูปแบบของ
กิจกรรมการดําเนินชีวิตประจําวันอันประกอบดวยการรวมกลุม การมีการศึกษา การมีวัฒนธรรม  
การมีความซื่อสัตยสุจริต การมีความรับผิดชอบตอสวนรวม การมีประสิทธิภาพในการทํางาน รวมทั้ง
การมีการบริหารและระบบราชการที่ดี16

๑๗ 
  จากการศึกษาความหมายขางตนสรุปไดวา ทุนทางสังคมเปนสิ่งด้ังเดิมทีม่ีอยูแลวในแตละ
ชุมชน ทุนทางสังคมเปนเรื่องของวิธีคิดและระบบความรูในการจัดการวิถีความเปนชุมชน การพัฒนา
ความคิดและความสามารถของคนในชุมชน ที่ผานการสั่งสมสืบทอดวิธีการปฏิบัติและนําไปใช

                                                        

 ๑๖J. Hubley, Communicating health: An action guide to health education and 
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,(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพหมอชาวบาน, ๒๕๔๒), หนา ๒๗. 



 ๑๓ 

ประโยชนที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรม การสืบทอดทางภูมิปญญาทองถ่ิน วิธีการเสริมสราง
การมีสวนรวมของคนผานจารีตประเพณี พลังในการแกปญหาวิกฤตของชุมชน ความมีนํ้าใจตอกัน 
การแบงปนซึ่งกันและกัน ความเอื้ออาทรตอกัน ความรัก ความสามัคคี ความเช่ือ ความศรัทธา ในสิ่ง
ที่ชุมชนสรางแรงยึดเหน่ียวและเกาะเกี่ยวความเปนชุมชนไวดวยกัน ทําใหชุมชนมีความเปนตนเอง
อยางมีเอกลักษณ มีความเขมแข็งและพึ่งตนเอง ทุนทางสังคมยังเปนวิธีการในการจัดการชุมชน โดยที่
ชุมชนรวมมือกัน เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่มีรวมกันเปนพลังขับเคลื่อนใหชุมชนน้ันมีการพัฒนา         
ที่เขมแข็งและย่ังยืนอยางมั่นคง 
  ๒.๑.๒. องคประกอบของทุนทางสังคม 
  สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสั งคมแห งชาติ 17

๑๘ กลาวว า 
องคประกอบหลักทั้ง ๔ ดาน มีบทบาทและยึดโยงใหเกิดทุนทางสังคม ดังน้ี 
   ๑) คน มีบทบาทหลักในการพัฒนาประเทศ ทีต่องไดรับการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งดาน
สุขภาพที่มุงใหคนมีรางกายแข็งแรงสามารถดูแลตนเองได ดานจิตใจ ใหเปนคนที่มีจิตใจดี มีนํ้าใจเอื้อ
อาทร เคารพกฎเกณฑของสังคม มีวินัย ซื่อสัตย มีความเสียสละ มีจิตสํานึกสาธารณะและรักชาติ 
ฯลฯ และดานสติปญญาใหมีศักยภาพและมีความสามารถในการเรียนรูดวยตนเองและเรียนรูรวมกัน 
เปนกลุมอยางตอเน่ืองจนมีนิสัยใฝรูไปตลอดชีวิตและพรอมปรับตัวใหรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของ
โลก รวมทั้งมีความรูและทักษะในการประกอบอาชีพที่สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ เมื่อมารวมตัวรวมคิด รวมทําในกิจกรรมตาง ๆ นําความรูที่ตนเองมีอยู           
มาแลกเปลี่ยน เกิดการเรียนรูอยางตอเน่ืองและกอใหเกิดประโยชนไดกวางขวางย่ิงข้ึน 
   ๒) สถาบัน มีบทบาทในการสนับสนุนและผลักดันใหเกิดพลังรวมของคนในชุมชน 
สังคมทําใหคนในสังคมอยูรวมกันไดอยางสันติสุข โดยมีสถาบันหลัก อาทิ สถาบันครอบครัว        
เปนสถาบันพื้นฐานในสังคมที่หลอหลอมคนต้ังแตแรกเกิด เปนแหลงบมเพาะปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม รวมทั้งจิตสํานึกรูจักผิดชอบช่ัวดี รูจักทําประโยชนเพื่อสวนรวม สถาบัน
ศาสนา เปนที่ยึดเหน่ียวจิตใจของคนในสังคม กลอมเกลาจิตใจใหต้ังมั่นอยูในคุณความดี สถาบัน
ศาสนาที่มีความเขมแข็งจะสรางศรัทธาใหแกคนในสังคมและเสริมสรางการอยูรวมกันอยางสงบสุข 
สถาบันการเมืองการปกครอง ทําหนาที่กํากับ ดูแลใหสังคมอยูในระเบียบแบบแผนและใหคนในสังคม
ปฏิบัติตามกฎระเบยีบที่กําหนดรวมกนั สถาบันการศึกษา เปนแหลงสรางความรูทางวิชาการควบคูกับ
การพัฒนาใหเกิดคุณธรรม จริยธรรมแกคนในสังคม โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน ภาคธุรกิจเอกชน   
ซึ่งมีความพรอมทางดานการบริหารจัดการบุคลากร ทรัพยากรและเครือขาย เมื่อประกอบกับการใช
หลักบรรษัทภิบาลในการดําเนินธุรกิจ หรือดําเนินธุรกิจที่มีกิจกรรมสรางสรรคสังคมแลวจะเปนทุน
ทางสังคมในการพัฒนาประเทศไดอยางมหาศาลและสื่อเปนสถาบันที่สามารถช้ีนําและมีอิทธิพลสูง 
ตอพฤติกรรม คานิยมของคนในสังคมในวงกวาง 
   ๓) วัฒนธรรม เปนวิถีชีวิตที่สืบทอดกันมายาวนานและเปนที่ยอมรับในสังคม       
น้ัน ๆ ซึ่งมีความหลากหลายในแตละพื้นที่เปนไปในรูปของความเช่ือ ความศรัทธา จารีตประเพณี     

                                                        

 ๑๘สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, ทุนทางสังคม ฉบับประชาชน , 
(กรุงเทพมหานคร: ๒๑เซ็นจูรี่, ๒๕๔๘), หนา ๒-๓. 



 ๑๔ 

ที่ดีงาม คานิยมความเปนไทย นอกจากน้ียังมีในรูปของแหลงประวัติศาสตร โบราณสถาน ฯลฯ 
วัฒนธรรมเปนตัวยึดโยงคนในสังคมใหตระหนักถึงรากเหงาของตนเอง เกิดความหวงแหน ภูมิใจที่จะ
รักษาอนุรักษ ฟนฟูพัฒนาและตอยอดเพื่อประโยชนตอตนเอง ครอบครัว ชุมชนและประเทศ 
   ๔) องคความรู ประกอบดวยภูมิปญญาทองถ่ินและความรูที่เกิดข้ึนใหม ภูมิปญญา
ทองถ่ินเปนศาสตรและศิลปของการดําเนินชีวิตที่สืบทอดมาจากบรรพบุรุษ เปนฐานคิดแลหลักเกณฑ
การกําหนดคุณคาและจริยธรรมที่มีการสั่งสมสืบทอดกันมายาวนานจากคนรุนหน่ึง สูอีกรุนหน่ึงจาก
อดีตถึงปจจุบัน ทําใหเกิดความหลากหลายของความรูที่นํามาใชประโยชนไดและสรางสมดุลในการอยู
รวมกันของคนและธรรมชาติอยางเกื้อกูลกัน ความรูที่เกิดข้ึนใหมสามารถนํามาใชในทางปฏิบัติไดมี
ความหลากหลาย ปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับสถานการณทางเศรษฐกิจและสังคม ตอบสนอง
เปาหมาย หรือความตองการของชุมชนได เชน ความตองการของตลาด การนําเทคโนโลยีสมัยใหมมา
ปรับใชอยางเหมาะสม เปนตน 
 เอนก นาคะบุตร ไดแบงทุนทางสังคมออกเปน ๕ รูปแบบ18

๑๙ ไดแก 
    ๑) ทุนทางสังคมรูปแบบแรก คือ จิตวิญญาณ ระบบคุณคา สํานึกทองถ่ินและความ
ภาคภูมิใจที่มีตอถ่ินฐานบานเกิดรวมเรียกวา Spirit Capital สิ่งน้ีในสังคมไทยมีมาตลอดในความรูสึก
ของคนที่รักบานรักเมือง เสียสละและการดูแลสืบตอซึ่งจิตวิญญาณและระบบคุณคาเหลาน้ี เปนสิ่งที่
สังคมไทยมีปรากฏอยูอยางชัดเจน ทั้งที่เปนเรื่องคุณคา พิธีกรรม ความภาคภูมิใจที่อยูในจิตใจของ
ผูคนในแตละสังคม 
   ๒) ทุนทางสังคมรูปแบบที่สอง คือ ทุนทางภูมิปญญา ไดแก ความรู ภูมิปญญา    
และวิถีชุมชนที่แสดงออกทางปจจัยสี่ อาหาร เสื้อผา ยารักษาโรค ที่อยูอาศัย รวมไปถึงเครื่องใชของ
ใชเครื่องไมเครื่องมือตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการดําเนินชีวิตสะทอนใหเห็นความพอดี ความพอเพียง 
ของการอยูรวมกันของผูคน การอยูรวมกับธรรมชาติโดยไมเอาเปรียบกัน 
   ๓) ทุนทางสังคมรูปแบบที่สาม คือ ทรัพยากรมนุษย/ทรัพยากรบุคคล เปนทุนที่มีอยู
ในตัวมนุษย เชน ความรักเพื่อน ความรักศักด์ิศรี ความเปนคนไทย หรือแมกระทั่งผูนําทางความคิด 
ผูนําทางการเกษตร เหลาน้ีลวนเปนสินทรัพยที่ไมมีวันหมดสิ้น ซึ่งเปนบุคคลที่มีความสามารถในระดับ
หน่ึงและมีความพรอมที่จะปรับตัวเขาสูความรวมมือ 
   ๔) ทุนทางสังคมรูปแบบที่สี่ คือ ทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ ไดแก ความหลากหลาย
ทางชีวภาพที่มีอยูมากมายไมวาจะเปนหญาตาง ๆ สมุนไพร พืชพรรณสิ่งมีชีวิตตาง ๆ แรธาตุและ
ผลผลิตของธรรมชาติ ดิน นํ้า ปาเขา ลวนเปนทุนที่สําคัญ หากชุมชนคนพบคุณคาของสิ่งเหลาน้ี 
มูลคาก็จะตามมาและไมมีหมดเพราะใชเปนจัดการเปน 
   ๕) ทุนโภคทรัพย คือ ทุนที่ชุมชนไดรวมกันสรางรวมกันผลิต สะสมสั่งสมมาจาก
บรรพบุรุษเรอืกสวนไรนา สิ่งปลูกสราง เงินที่สะสม กิจกรรมโครงการตาง ๆ ที่ทํารวมกัน ลวนเปนทุน
ของชุมชนอยูตลอดมา ไมวาจะเปนกองทุนฌาปนกิจ ธนาคารขาว กลุมออมทรัพย ธนาคารกระบือ 
เปนตน การจัดการทุนทางเศรษฐกจิที่เปนทัง้ปจจยัการผลติและปจจยัการดํารงชีวิตน้ีมีอยูในทุกชุมชน

                                                        

 ๑๙เอนก นาคบุตร, ทุนทางสังคมและประชาสังคมในเมืองไทย, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานกองทุน
เพื่อสังคม, ๒๕๔๕), หนา ๑๖-๑๙. 



 ๑๕ 

ทุกศาสนา สงผลใหเกิดกฎเกณฑที่รอยรัดผูคนใหอยูรวมกันเปนพี่เปนนองไวใจกัน กอใหเกิดกฎเกณฑ
ทางศีลธรรม ศาสนา จารีต ประเพณี ที่ทําใหคนรวมใจ รวมคิด รวมทํา เดินทางไปทางเดียวกัน 
 กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย กลาววา ทุนทางสังคมเปนเรื่องของ
ความสัมพันธผานสิ่งที่เปนนามธรรมและรูปธรรม โดยผานองคประกอบที่สําคัญ ไดแก 
   ๑ ) ทุนมนุษย คือ บุคคลที่มีองคความรู ความสามารถ ทักษะและนํามาใช          
เพื่อประโยชนตอสวนรวม ชุมชน สังคม บนพื้นฐานของความรัก ความเอื้ออาทร มีนํ้าใจ มีจิตอาสา    
ไดแก ผูนําทางสังคม แกนนําชุมชน ปราชญชาวบาน อาสาสมัครที่มีความรักความเอื้ออาทรตอเพื่อน
มนุษย มีนํ้าใจ มีจิตสาธารณะ มีความรูสติปญญาและทักษะ มีคุณธรรม มีวินัย มีความรับผิดชอบ     
มีทัศนคติที่ดีในการทํางานและไดใชศักยภาพและคุณสมบัติทั้งหลายที่มีทําประโยชนตอชุมชน 
   ๒) ทุนสถาบัน คือ การรวมตัวของกลุมคนเปนองคกรที่มีศรัทธา ความเช่ือมั่นและมี
จิตสํานึกรวมกัน มุงมั่นในสิ่งเดียวกัน เพื่อพัฒนาสังคมชุมชนใหเขมแข็งเปนการรวมกลุมและสถาบัน
ทางสังคมเปนเครือขายที่มีพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน ความเปนกลุมกอนทําใหมีศักยภาพ
และพลังที่จะชวยเหลือกันเองหรือรวมกันทําประโยชนเพื่อชุมชน ตัวอยางของทุนสถาบันในชุมชน 
ไดแก กลุมออมทรัพยตาง ๆ กลุมอาชีพ วัด โรงเรียน สถาบันครอบครัว รวมทั้งหนวยงานภาครัฐ  
อาทิเชน องคการบริหารสวนตําบล (อบต.) สถานีอนามัย สถานีตํารวจ เปนตน 
   ๓) ทุนภูมิปญญาและวัฒนธรรม คือ การนําเอาองคความรูจากตัวบุคคล ภูมิปญญา 
ของชุมชน ปราชญทองถ่ิน จนเกิดกระบวนการการนําไปพัฒนาเปนจารีตประเพณีและวัฒนธรรม   
ในที่สุด นําไปสูการใชประโยชนและความภาคภูมิใจในความเปนตัวตนของตนเอง ทุนภูมิปญญาและ
วัฒนธรรม ไดแก ภูมิปญญาไทย ภูมิปญญาทองถ่ิน ศิลปวัฒนธรรมไทย จารีตประเพณี สถาปตยกรรม
ตาง ๆ เชน แหลงประวัติศาสตร โบราณสถาน รวมทั้งระบบคุณคา เชน คุณธรรม วินัย จิตสํานึก
สาธารณะ ภูมิปญญา จารีตประเพณีและวัฒนธรรมตาง ๆ เหลาน้ี เปนสิ่งที่สั่งสมสืบทอดกันมาเปน
สายใยของความผูกพัน เปนสิ่งที่ทําใหชุมชนอยูรวมกันดวยความรักใครสามัคคีเปนหมูเหลา เอื้ออาทร
ชวยเหลือเกื้อกูลแบงปนกัน เปนสิ่งที่ทําใหชุมชนอยูในกรอบของจริยธรรมและคุณธรรมเปนตัวชวย
สนับสนุนการทํากิจกรรมอื่น ๆ ของชุมชน 
   ๔) ทุนทรัพยากรธรรมชาติ เปนทุนที่มีอยูในชุมชนและชุมชนไดใชประโยชนรวมกัน 
เชน แมนา นํ้าตก ถํ้า ปาเขา ของปา ผลผลิตทางการเกษตรของชุมชน ทรัพยากรทั้งหลายที่มีอยูใน
ชุมชน เปนสิ่งที่ทําใหคนในชุมชนเกิดความผูกพัน เปนตัวเช่ือมใหคนในชุมชนมีความสัมพันธ เปนกลุม 
เครือขายรวมกันใชประโยชน เพื่อการแกไขปญหาและพัฒนาชุมชน เปนการใชทรัพยากรธรรมชาติ 
นํ้าตก ภูเขา เพื่อจัดการทองเที่ยวเชิงอนุรักษของชุมชน โดยการมีสวนรวมของคนในชุมชนและทําใหมี
การเอื้อเฟอเผื่อแผ เชน การรวมกันพัฒนาผลผลิตของชุมชนใหมีคุณภาพ หรือรวมกันอนุรักษใหคงไว 
ซึ่งสิ่งตาง ๆ เหลาน้ี ทําใหคนรวมกลุมมีสัมพันธภาพที่ดี ชวยเหลือกันและชวยงานของสวนรวม 
  จากการศึกษาองคประกอบของทุนทางสังคมขางตน ผูวิจัยสรุปไดวาองคประกอบหลัก
ของทุนทางสงัคมมี ๔ องคประกอบและยึดโยงใหเกิดทุนทางสังคม ดังน้ี ทุนทางมนุษย คือ บุคคลที่มี
องคความรู ความสามารถ มีจิตสาธารณะ มีความเอื้ออาทร มีนํ้าใจ และพรอมที่จะเสียสละทํา
ประโยชนเพื่อชุมชน ทุนทางสถาบันและองคกร คือ สถาบัน องคกร ที่มีสวนสนับสนุนผลักดันให
ชุมชนน้ันอยูรวมกันอยางเปนสุขและทําประโยชนรวมกัน ทุนทางภูมิปญญาวัฒนธรรม คือ ภูมิปญญา



 ๑๖ 

ทองถ่ิน จารีต ประเพณี ที่มีอยูในทองถ่ินน้ัน รวมไปถึงคานิยมและความเช่ือที่ดีของชุมชน ทุนทาง
ทรัพยากรธรรมชาติ คือ ทรัพยากรธรรมชาติตาง ๆ ที่มีอยูในชุมชนเปนทรัพยากรที่มีอยูแลวด้ังเดิม 

๒.๒ ทฤษฎีจิตวิทยาสังคม (Social Psychological Theory) 
  จิตวิทยาสังคม หมายถึง การศึกษาเชิงวิทยาศาสตรเกี่ยวกับพฤติกรรมตาง ๆ ของบุคคล
อาทิ ความคิด ความรูสึก ทัศนคติและการแสดงออกตาง ๆ ที่มีตอบุคคลอื่นและสถานการณ        
ตาง ๆ ในสังคม ซึ่งเปนผลจากการกระทําระหวางกันทางสังคม โดยศึกษาถึงสาเหตุของพฤติกรรมที่
แสดงออกมาและผลของพฤติกรรมที่อยูในสภาพการณน้ัน ๆ โดยจิตวิทยาสังคมเปนศาสตรที่ชวย
เสริมสรางพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในสังคมไดอีกศาสตรหน่ึง ดังน้ันการมีความรูความเขาใจใน
จิตวิทยาสังคมน้ันกอใหเกิดประโยชนทั้งตอตนเอง สังคมและประเทศชาติในหลากหลายมิติ ทั้งการ
พัฒนาศักยภาพของตนเองและคนในสังคม ทําใหเกิดการพัฒนาสังคมไปในแนวทางที่คนสวนใหญพึง
พอใจ สําหรับแนวคิดและทฤษฎีจิตวิทยาสังคมที่สําคัญในการจัดการการทองเที่ยวที่จะยกมากลาวถึง
รายละเอียดดังน้ี 
  ๒.๒.๑ การเรียนรู หมายถึง การปรับเปลี่ยนทัศนคติ แนวคิดและการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมที่คอนขางถาวร ทั้งภายนอกที่บุคคลแสดงออกมาและศักยภาพซึ่งเปนพฤติกรรมภายใน    
ที่มิไดแสดงออกมาโดยอาศัยกระบวนการการเรียนรู มี ๔ องคประกอบ คือ แรงขับสิ่ งเรา           
การตอบสนองและการเสริมแรง สําหรับทฤษฎีการเรียนรู ทั้ง ๕ กลุม ไดแก ทฤษฎีการเรียนรูกลุม
พฤติกรรมนิยม ทฤษฎีการเรียนรูกลุมปญญานิยมหรือพุทธินิยม ทฤษฎีการเรียนรูกลุมปญญาสังคม
หรือทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมเชิงพุทธิปญญา ทฤษฎีการเรียนรูกลุมมนุษยนิยมและทฤษฎีการเรียนรู
กลุมสรางสรรคทางปญญานิยม 
  ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมเชิงพุทธิปญญา (Social Cognitive Learning Theory)๒๐ 
  Albert Bandura นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน เปนผูพัฒนาทฤษฎีน้ีข้ึนจากการศึกษาคนควา
ของตนเองเดิมใชช่ือวา “ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม” (Social Learning Theory) ตอมาเขาได
เปลี่ยนช่ือทฤษฎีเพื่อความเหมาะสมเปน “ทฤษฎีปญญาสังคม” ทฤษฎีปญญาสังคมเนนหลักการ
เรียนรูโดยการสังเกต (Observational Learning) เกิดจากการที่บุคคลสังเกตการกระทําของผูอื่น
แลวพยายามเลียนแบบพฤติกรรมน้ัน ซึ่งเปนการเรียนรูที่ เกิดข้ึนในสภาพแวดลอมทางสังคม         
สามารถพบไดในชีวิตประจําวัน เชน การออกเสียง การขับรถยนต การเลนกีฬา เปนตน 
  ข้ันตอนของการเรียนรูโดยการสังเกต 
   ๑) กระบวนการสนใจ (Attention Process) น้ันคือ ผูสังเกตจะตองมีความสนใจใน
ตัวแบบเสียกอนจึงจะมีความคิดอยากลองเลียนแบบน้ัน ๆ ซึ่งตัวแบบจะตองมีลักษณะเดน มีความ
พิเศษ มีช่ือเสียง นาสนใจ หรือมีลักษณะคลายกับผูสังเกต อีกทั้งเปนตัวแบบที่แสดงออกแลวไดรับการ
เสริมแรง หรือการลงโทษจะไดรบัความสนใจเปนพิเศษ ตัวแบบที่ไดรับการเสริมแรงจะทําใหผูสังเกต
อยากทําตาม แตในทางกลับกันตัวแบบที่แสดงพฤติกรรมแลวถูกลงโทษ ผูสังเกตก็จะไมอยาก

                                                        

 ๒๐BANZLOVE, “ท ฤ ษ ฎี ก า ร เ รี ย น รู ท า ง ป ญ ญ า สั ง ค ม ”, [อ อ น ไล น ], แ ห ล ง ที่ ม า
https://fcyongyut.wordpress.com/2015/06/30/ทฤษฎีการเรียนรูทางปญญา [ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๑]. 
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 ๑๗ 

ลอกเลียนแบบพฤติกรรมน้ัน นอกจากตัวลักษณะของตัวแบบแลวสภาวะของผูสังเกตก็มีผลตอการให
ความสนใจในตัวแบบดวย ถาผูสังเกตอยูในสภาวะต่ืนตัวก็จะใหความสนใจในตัวแบบ แตถาเพลีย 
หรืองวงนอนก็จะไมสนใจตัวแบบ นอกจากน้ีผูสังเกตจะตองไมถูกสิ่งเราอื่น ๆ ดึงดูดความสนใจออกไป
ในขณะที่สังเกตตัวแบบอยู 
   ๒) กระบวนการจดจํา (Retention Process) เมื่อผูสังเกตพฤติกรรมของตัวแบบแลว 
การที่จะเรียนรูจากตัวแบบไดดี ผูสังเกตจะตองสามารถจดจําพฤติกรรมที่ตัวแบบแสดงออกได ซึ่งการ
ที่จะจดจําไดดีน้ันลักษณะของตัวแบบจะตองเปนสิ่งที่ผูสังเกตมีความคุนเคย หรือไมก็จะตองเห็นบอย 
และจะชวยใหกระบวนการจดจําน้ันเปนไปไดดวยดี ก็ควรจะตองมีการชักซอมในการแสดงออก     
จริง ๆ หรือชักซอมในความคิดก็ได 
   ๓) กระบวนการทําตาม (Reproduction Process) น้ันคือหลังจากที่ผูสังเกตจดจํา
พฤติกรรมของตัวแบบไดดีแลว ก็จะเขาสูกระบวนการทําตามตัวแบบ กระบวนการน้ีจะทําใหไดดีถามี
การใหขอมูลปอนกลับ เมื่อลองทําตามพฤติกรรมของตัวแบบ อีกทั้งยังข้ึนอยูกับความสามารถเดิมที่ผู
สังเกตมีอยู เชน การที่ผูมีพื้นฐานทางดานการเลนเทนนิส เมื่อดูนักเทนนิสระดับโลกแขงขันก็สามารถ
จดจําทาตาง ๆ ไดงายและสามารถทําตามไดงายกวาผูที่ไมมีพื้นฐานทางดานการเลนเทนนิสมากอน
เลย 
   ๔) กระบวนการแรงจูงใจ (Motivation Process) เปนการกระบวนการสุดทายที่จะ
ทําใหผูสังเกตตัดสินใจจะทําตามพฤติกรรมของตัวแบบ น้ันคือผูสังเกตจะพิจารณาดูวาในสภาพการณ
ใด ที่แสดงพฤติกรรมตามตัวแบบแลวไดรับการเสรมิแรง การที่คาดวาจะไดรับเสริมแรงน่ีเองทําใหเปน
แรงจูงใจที่ทําใหผูสังเกต แสดงพฤติกรรมตามตัวแบบที่ตนเองลอกแบบมา นอกจากน้ี Bandura ยังได
เสนอแนวคิดเกี่ยวกับ การรับรูความสามารถของตนเอง (Self-Efficacy) โดยที่เขาเช่ือวาทุกคนจะมี
การรับรูความสามารถของตนเฉพาะอยาง น้ันคือ คนบางคนจะรับรูวาตนเองมีความสามารถในเรื่อง
การพูดแตอาจจะรับรูวาตนเองไมมีความสามารถทางดานคณิตศาสตร การรับรูความสามารถของ
ตนเองน้ันมีผลตอความกระทําในเรื่อง ๆ คือ ถาคนเรามีการรับรูความสามารถของตนสูงในดานใดจะ
ทําใหเขาสามารถแสดงออกในสิ่งน้ัน ๆ  ไดเต็มความสามารถของเขาน้ันเอง การรับรูความสามารถของ
ตนเองมีความสําคัญอยางมากตอการแสดงออกของบุคคลในชีวิตประจําวัน เพราะปจจัยหน่ึงของ
ความสําเร็จในการใชชีวิตของคนเรา คือ การรับรูความสามารถของตนเองน้ันเอง 

๒.๓ หลักธรรมบนพื้นฐานแนวคิดทุนทางสังคมตามแนวพุทธธรรม 
  หลักธรรมอันเปนพื้นฐานที่ใชในการพัฒนาชุมชน สังคมและประเทศ เพื่อใหบรรลุ
เปาหมายและวัตถุประสงคตามนโยบายที่ไดวางเอาไว ซึ่งสามารถทําและพัฒนาไดดวยการใชความ
เพียรในการสรางชุมชน สังคมและประเทศใหเขมแข็ง การแสวงหาปญญาหรือคบบัณฑิต รวมไปถึง
การแสดงถึงเหตุปจจัยในการสรางประเทศชาติใหกาวหนาอยางรวดเร็วดวยชัยภูมิ หรือตนทุนทาง
สังคมที่ดีที่มีอยูแลวและสามารถสรางความเขมแข็งใหเกิดข้ึนภายในสังคมชุมชนประเทศชาติอยาง
ย่ังยืน ประกอบดวยธรรม 
   
 



 ๑๘ 

  ๒.๓.๑ หลักของสังคหวัตถุ ๔ 
  หลักธรรมที่องคสมเด็จสัมมาสัมพุทธเจาทรงคนพบแลวนํามาตรัสสอนสาวกยังคงใหผล
ตามที่พระองคตรัสไวทุกประการไมเคยเปลี่ยนแปลง ทนตอการพิสูจน เชน หลักสังคหวัตถุน้ี         
ซึ่งเปนหลักคําสอนที่พระพุทธองควางไว เพื่อเปนแนวทางแกการปฏิบัติตอกันของสาวกใหเกิดความ
ไมตรีตอกัน เปนเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจของกันและกัน หลักสังคหวัตถุ ๔ การสงเคราะหกันและกัน 
เปนหลักจําเปนตอสังคมที่อยูรวมกัน เปนอีกวิธีหน่ึงที่กอใหเกิดความรักความสามัคคีในครอบครัว 
องคกร สถาบันและชุมชน หลักธรรมน้ียังไมมีทฤษฎีสมัยใหมของผูใดมาลมลางไดจนเวลาลวงมากวา
สองพันปเศษแลว 
  คุณธรรมทั้ง ๔ ประการน้ี จึงเปนเครื่องยึดเหน่ียวใจกันไวเสมือนหน่ึงสลักเพลารถ       
ถาหากหลักธรรมเครื่องยึดเหน่ียวใจเหลาน้ีไมมี บุคคลก็จะไมเปนที่นาเคารพ รักใคร ยกยองนับถือ 
เราจึงตองคอยศึกษาและหมั่นเตือนสติตนเองไวตลอดวา ในแตละฐานะที่เราเปนอยูน้ันหนาที่มี
อะไรบางเมื่อรูแลวก็ตองปฏิบัติตามหนาที่น้ันใหสมบรูณ นอกจากน้ีเราก็ตองทําตนใหเสมอตนเสมอ
ปลายดวย คือ เคยวางตัวกับคนอื่นในทางที่ดีอยางไร แมวาเราจะไดดิบไดดีไปแลวก็ตองไมลืมตัวยังคง
ปฏิบัติตัวเหมือนเชนเดิมน้ันไมเปลี่ยนแปลง หรือวาเมื่อเราเห็นคนอื่นเขาไดดีก็ตองแสดงออกใหเขา
รับรูวาเรามีความยินดีกับเขาอยางจริงใจ ไมคิดกลั่นแกลงใสรายปายสีเขา ถาทําไดอยางน้ีเราก็ยอมจะ
เปนที่รักที่พอใจของทุกคน ดังเชนเรื่องของหัตถกอุบาสก ชาวเมืองอาฬวีผูมีสังคหวัตถุธรรมประจําใจ 
ดังน้ี20

๒๑ 
  สมัยหน่ึง พระผูมีพระภาคประทับอยู ณ อัคคาฬวเจดียใกลเมืองอาฬวี ครั้งน้ันแล       
หตัถกอุบาสกชาวเมืองอาฬวี มีอุบาสกประมาณ ๕๐๐ คน แวดลอมเขาไปเฝาพระผูมีพระภาคถึงที่
ประทับถวายบังคมแลวน่ัง ณ ที่ควรสวนขางหน่ึง ครัน้แลวพระผูมีพระภาคไดตรัสถามหัตถกอุบาสก
ชาวเมืองอาฬวีวา ดูกรหัตถกะ บริษัทของทานน้ีใหญ ก็ทานสงเคราะหบริษัทใหญน้ีอยางไร ฯ 
  หัตถกอุบาสกชาวเมืองอาฬวี กราบทูลวา ขาแตพระองคผูเจริญ พระผูมีพระภาคไดทรง
แสดงสังคหวัตถุ ๔ ประการไว ขาพระองคสงเคราะหบริษัทใหญน้ีดวยสังคหวัตถุ ๔ ประการ เหลาน้ัน
ขาแตพระองคผูเจริญ ขาพระองครูวาผูน้ีควรสงเคราะหดวยทาน ขาพระองคก็สงเคราะหดวยทาน    
ผูน้ีควรสงเคราะหดวยวาจาออนหวาน ขาพระองคก็สงเคราะหดวยวาจาที่ออนหวาน ผู น้ีควร
สงเคราะหดวยการประพฤติสิ่งที่เปนประโยชน ขาพระองคก็สงเคราะหดวยการประพฤติสิ่งที่เปน
ประโยชน ผูน้ีควรสงเคราะหดวยการวางตัวเสมอ ขาพระองคก็สงเคราะหดวยการวางตัวเสมอ       
ขาแตพระองคผูเจริญ ก็โภคทรัพยในตระกูลของขาพระองคมีอยู ชนทั้งหลายจึงสําคัญถอยคําของขา
พระองควาควรฟงไมเหมือนของคนจน ฯ 
  พระผูมีพระภาค“ดีละ ดีละ หัตถกะ วิธีน้ีของทานเปนอุบายที่จะสงเคราะหบริษัทจํานวน
มากได จริงอยูใครก็ตามที่สงเคราะหบริษัทจํานวนมากในอดีตกาล ก็ลวนแตสงเคราะหดวยสังคหวัตถุ
๔ ประการน้ีแล ใครก็ตามที่จักสงเคราะหบริษัทจํานวนมากในอนาคตกาล ก็ลวนแตจักสงเคราะหดวย
สังคหวัตถุ ๔ ประการน้ีแล ใครก็ตามที่กําลังสงเคราะหบริษัทจํานวนมากในปจจุบัน ก็ลวนแต
สงเคราะหดวยสังคหวัตถุ ๔ ประการน้ีแล 

                                                        

 ๒๑องฺ.อฏฐก. (ไทย) ๒๓/๒๔/๒๖๗. 



 ๑๙ 

  หลังจากน้ัน หัตถกอุบาสกชาวเมืองอาฬวี ที่พระผูมีพระภาคทรงช้ีแจงใหเห็น ชักชวนใจ
ใหอยากรับเอาไปปฏิบัติ เราใจใหอาจหาญแกลวกลา ปลอบชโลมใจใหสดช่ืนราเริงดวยธรรมีกถาแลว
ลุกจากที่น่ัง ถวายบังคมพระผูมีพระภาค กระทําประทักษิณแลวหลีกไป 
  พระพุทธองคไดทรงกลาวถึงอานิสงสที่เกิดจากการสงเคราะหประชาชนดวย สังคหวัตถุ 
๔ คือ ทาน (การให) เปยยวัชชะ (วาจาเปนที่รัก) จริยาอัถ (การประพฤติประโยชน) สมานัตตตา     
(การวางตนสม่ําเสมอ) อยูเปนประจํา เมื่อจุติจากเทวโลกมาแลว บญุที่เกิดจากการใหทานเปนประจํา 
จะทําใหไดลักษณะมหาบุรุษคือ มีฝามือและฝาเทาออนนุมและมีเสนพระองคุลีจดกันเปนรูปตาขาย
งดงามนาดูนาชม 2 1

๒๒ และบุญที่เกิดจากการใชปยวาจาน้ันจะทําใหมีพระชิวหาใหญยาวและมี        
พระสุรเสียงดุจเสียงพรหมตรัส ดุจเสียงรองของนกการเวก22

๒๓ ที่ชัดเจน แจมใส ไพเราะ กองกังวาน 
สามารถเหน่ียวรั้งใจผูฟงใหด่ืมดํ่าไปกับนํ้าเสียง สวนอานิสงสของอัตถจริยาและสมานัตตตาน้ัน จะทํา
ใหญาติสนิทมิตรสหาย ตลอดจนพวกพองบริวารมากมาย รวมถึงพระราชา มหาอามาตย เศรษฐี    
มหาเศรษฐีพอคา ประชาชนทุกชาติ ทุกภาษา ทั้งวรรณะตาง ๆ ใหการยอมรับนับถือ ทั้งหมดจะมา
เปนพันธมิตรเปนกัลยาณมิตรที่ดีตอกันและไมวาจะไปที่ไหนยอมไดรับการปฏิสันถารเปนอยางดี 
  จากการศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวของกับหลักสังคหวัตถุ ๔ ไดมีผูให
ความหมายไวหลายแนวทางที่สําคัญ คือ 
  พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต ) ไดใหความหมายของสังคหวัตถุ ๔ คือ หลักธรรม    
ที่เปนเครื่องยึดเหน่ียวนํ้าใจคนและประสานหมูชนไวใหมีความสามัคคี ประกอบดวย23

๒๔ 
   ๑) ทาน ใหปน คือ ความเอื้อเฟอ เผื่อแผ เสียสละชวยเหลือสงเคราะหแบงปนดวย
ปจจัยสี่ ทุน หรือ ทรัพยสิน สิ่งของ ตลอดจนใหความรู ความเขาใจและศิลปวิทยา 
   ๒) ปยวาจา พูดอยางรักกัน คือ กลาวคําสุภาพ ไพเราะนาฟง ช้ีแจง แนะนําสิ่งทํา 
เปนประโยชน มีเหตุผล เปนหลักฐาน ชักจูงในทางที่ดีงามหรือแสดงความเห็นอกเห็นใจ ใหกําลังใจ 
รูจักพูดใหเกิดความเขาใจดี สมานสามัคคี เกิดไมตรีทําใหรักใครนับถือและชวยเกื้อกูลกัน 
   ๓ ) อัตถจริยา ทําประโยชนแกกัน คือ ชวยเหลือดวยแรงกายและขวนขวาย 
ชวยเหลือกิจการตาง ๆ บําเพ็ญประโยชน รวมทั้งชวยแกไขปญหาและชวยปรับปรุงสงเสริมในดาน
จริยธรรม 
   ๔) สมานัตตตา เอาตัวเขาสมาน คือ ทําตัวใหเขากับเขาได วางตนเสมอตนเสมอ 
ปลายใหความเสมอภาค ปฏิบัติสม่ําเสมอกันตอคนทั้งหลาย ไมเอาเปรียบและเสมอในสุขทุกข       
คือ รวมสุข รวมทุกข รวมรับรู รวมแกไขปญหาเพื่อใหเกิดประโยชนสุขรวมกัน 
  
 

                                                        

 ๒๒ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๑๐/๑๗๐ - ๑๗๑. 

 ๒๓ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๓๖/๑๙๓. 

 ๒๔พระพรหมคณุาภรณ (ป.อปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต, พิมพครั้งที่๘๒, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทพิมพ
สวย จํากัด, ๒๕๕๐.), หนา ๒๕. 



 ๒๐ 

  พระมหาบุญเพียร ปุญวิริโย ไดใหความหมายวา สังคหวัตถุ ๔ คือ ขอปฏิบัติสําหรับการ
สงเคราะหซึ่งกันและกัน24

๒๕ 
   ๑) ทาน การเอื้อเฟอแบงปนแกกันและกัน ไดแก การเอื้อเฟอเผื่อแผ การแบงปน
ความสุขใหแกกันและกัน ทั้งที่เปนวัตถุสิ่งของและแบงปนนํ้าใจบุคคลในครอบครัว ไมตระหน่ีถ่ีเหนียว
ใชสอยหรือบริโภคสิ่งของแตเพียงผูเดียว 
   ๒) ปยวาจา การพูดจากันดวยถอยคําสุภาพ ออนโยน พูดดวยจิตที่ปรารถนาดี รูจัก
กาลเวลาในการพูดอยางเหมาะสมและรูจักการใชคําพูด ไมใชวาจาหักลางเชือดเฉือนจิตของผูอื่น  
หรือวาจาที่เปนคําหยาบคายกระดางกระเด่ือง อันจะกอใหเกิดการขัดใจดุดาเสียดสีกันในครอบครัวได 
   ๓) อัตถจริยา การชวยเหลือบําเพ็ญประโยชนตอผูอื่น ไดแก การสงเคราะหเกื้อกลูกนั
ของบุคคลในครอบครัว เชน การชวยเหลือการงาน แบงเบาภาระของกันและกัน 
   ๔) สมานัตตตา การปฏิบัติตนใหเหมาะสมกับสถานภาพบทบาทหนาที่ของตน     
โดยวางตนเสมอตนเสมอปลาย สามารถเขากับผูอื่นได 
  อรศิริ เกตุศรีพงษ ไดใหความหมายวา สังคหวัตถุ ๔ คือ สิ่งที่เปนเครื่องสงเคราะหและยึด
เหน่ียวนําใจซึ่งกันและกัน ๔ ประการ25

๒๖ 
   ๑) ทาน คือ การแบงปนวัตถุสิ่งของ รวมถึงอุปกรณในการทํางาน หรือเอกสารที่ใชใน
การทํางาน เชน หากเพื่อนรวมงานขาดเหลืออุปกรณสิ่งของก็นํามาแบงปนกันใช การเริ่มดวยการ
แบงปนวัตถุสิ่งของภายนอกจะชวยสรางนิสัยใหบุคลากรในหนวยงานมีความเอื้อเฟอเผื่อแผตอกัน    
มีใจในการใหและรับ (Give and Take) เพราะนอกเหนือจากการแบงปนเรื่องของความรูและ
ประสบการณอันเปนความรูทีฝ่งอยูในตัวคน (Tacit Knowledge) แลวการแบงปนเอกสารตาง ๆ ที่ใช
ในการทํางานก็เปนสวนหน่ึงที่จะชวยใหวงจรของความรูมีการขับเคลื่อน โดยเปนการแบงปนความรูที่
เปนความรูที่ชัดแจง (Explicit Knowledge) ดวย 
   ๒) ปยวาจา คือ การแบงปนคําพูดดี ๆ คําพูดที่ไพเราะ พูดในสิ่งที่เปนประโยชน 
เหมาะกับกาลเทศะ พูดใหกําลังใจกัน “ปยวาจา” มีความสําคัญมากตอการจัดการความรูในองคกร
เพราะการจะนําเครื่องมือตาง ๆ มาใชในกระบวนการจัดการความรู เพื่อที่จะดึงความรูที่ฝงอยูในตัว
คน (Tacit Knowledge) ออกมาแลกเปลี่ยนกันน้ันตองใชลักษณะของการ “พูดแลกเปลี่ยนกัน”   
เปนหลัก 
   ๓) อัตถจริยา คือ การแบงปนความรู การใหความชวยเหลือในสิ่งที่เปนประโยชนแก
ผูอื่น การแบงปนความรูและประสบการณที่เปนความรูที่ฝงอยูในตัวคน (Tacit Knowledge) เปนสิ่ง
ที่ทําไดยากกวาการแบงปนความรูที่ชัดแจง (Explicit Knowledge) ดังน้ัน หากองคกรใดสามารถ
ปลูกฝงใหบุคลากรในองคกรมี“อัตถจริยา”แลว ก็ไมใชเรื่องยากอีกตอไปที่จะทําใหคนในองคกรมีการ

                                                        

 ๒๕พระมหาบุญเพียร ปุฺวิริโย (แกววงศนอย), “แนวคิดและวิธีการขัดเกลาทางสังคมใน สถาบัน
ครอบครัวตามแนวพระพุทธศาสนา”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔), หนา ๑๑๙. 

 ๒๖อรศิริ  เกตุศรีพงษ , “สังคหวัตถุ๔: วัฒนธรรมองคกรที่ เอ้ือตอการจัดการความรู”,วารสาร
Productivity World เพื่อการเพิ่มผลผลิต, ปที่ ๑๒ ฉบับที่ ๖๘ (พฤษภาคม - มิถุนายน๒๕๕๐): ๔๓ – ๔๖. 



 ๒๑ 

แลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน รวมทั้งทําใหการแลกเปลี่ยนเรียนรูเปนสวนหน่ึงของการทํางาน 
เพราะเมื่อเพื่อนรวมงานขาดความรูในเรื่องใด หรือตองการแลกเปลี่ยนความรูในเรื่องใด ผูที่มีความรูก็
จะแบงปนใหโดยไมหวงความรู หรือถาไมไดขาดความรู แตขาดกําลังคนเพื่อนคนอื่น ๆ ก็ยินดีที่จะเขา
ไปชวยใหงานสําเร็จ หรืออาจเรียกไดวาทําใหพนักงานในองคกรเปนกัลยาณมิตรซึ่งกันและกัน 
   ๔) สมานัตตา คือ การมีความประพฤติเสมอตนเสมอปลาย การเปนผูมีความ 
สม่ําเสมอ จริงใจตอกันความเสมอตนเสมอปลายจะชวยใหเกิดความรูสึกปลอดภัย ไมระแวงกันและ
เปนการสรางความไววางใจกัน เช่ือใจกัน (Trust) เพราะถาคนในองคกรไมมีความไววางใจกัน หรือไม
เช่ือใจกัน พนักงานก็จะไมอยากนําความรูประสบการณ เทคนิคในการทํางานตาง ๆ มาแบงปน
แลกเปลี่ยนเรียนรูกัน ดังน้ัน จึงถือไดวา “สมานัตตา” เปนแรงกระตุนในระยะยาวที่จะผลักดันใหคน
ในองคกรเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางตอเน่ือง 
  นอกจากน้ีการเปนผูมีความสม่ําเสมอในการรวมแบงปนความรูตาง ๆ จะชวยใหการ
จัดการความรู “มีชีวิต” อยูเสมอ การที่พนักงานในองคกรเปนผูที่มีความสม่ําเสมอจรงิใจตอกันถือเปน
นิสัยความรับผิดชอบอยางหน่ึง กลาวคือ ในการทํางานหากงานที่ทําประสบผลสําเร็จ ก็จะไมแยง
กันเอาความดีความชอบใสตัววาฉันเปนคนทํางานน้ันเอง หรือหากมีขอผิดพลาดเกิดข้ึน พนักงานก็จะ
ไมมีการกลาวโทษกัน แตจะชวยกันแกไขปรับปรุงใหดีบรรยากาศของความรวมแรงรวมใจก็จะเกิดข้ึน 
พนักงานรูสึกวาการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรูเปนสวนหน่ึงที่ทําใหการทํางานของตนเองและองคกรดี
ข้ึน 
  ทานพุทธทาสภิกขุ ไดกลาวถึงหลักการบริหารคนวา การบริหารคนน้ียังมีสิ่งลึกลับอีก 
อยางหน่ึง คือ เครื่องยึดเหน่ียวนํ้าใจ เราไวใจเขา เรารักเขา เราหวังดีตอเขา อยางน้ีเปนเครื่องยึด
เหน่ียวนํ้าใจ คงไดยินไดฟงมาแลวจากหนังสือธรรมะทั่ว ๆ ไป เรื่องสังหควัตถุ 
  การเอื้อเฟอเผื่อแผ 
  การพูดจาไพเราะ 
  การบําเพ็ญประโยชน 
  การทําตัวใหเปนเกลอ หรือเปนเพื่อนมากกวาที่จะเปนนาย หรือเรียกวาความงดงาม     
ในความสัมพันธซึ่งกันและกัน อันเปนเครื่องหนวงเหน่ียวใหเกิดความรวมมือกันได26๒๗ 
  นอกจากน้ียังอํานวยประโยชนที่มองเห็นไดเปนรูปธรรมดังตอไปน้ี 
   ๑) ชวยใหบุคคลดํารงตนอยูไดในสังคมดวยความสุข 
   ๒) เปนเครื่องยึดเหน่ียวนําใจ สมานไมตรีระหวางกัน 
   ๓) เปนเครื่องสงเสริมความสัมพันธระหวางบุคคลใหมีความเคารพนับถือกันตาม
สมควรแกฐานะ 
   ๔) เปนเครื่องประสานองคประกอบตาง ๆ ของสังคมใหคงรูปอยูและดําเนินไปได
ดวยดี 
   ๕) ชวยสงเสริมศีลธรรมและปองกันความประพฤติที่เสื่อมเสียในสังคม 

                                                        

 
๒๗พุทธทาสภิกขุ, บริหารธุรกิจแบบพุทธ, (กรุงเทพมหานคร: อตัมมโย, มปป.), หนา๑๕. 



 ๒๒ 

  จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของกับสังคหวัตถุ ๔ สรุปไดวาสังคหวัตถุ ๔ หลักธรรมอัน
เปนเครื่องจรรโลงสังคม เปนหลักธรรมที่สรางความสงบสุขสมานสามัคคี สรางความเกื้อกูล ความผูก
มิตรรักใครกลมเกลียวและเช่ือมสัมพันธกันของคนในสังคม ซึ่งประกอบดวย ทาน คือ การให แบงปน 
ปยวาจา คือการสื่อสารกันดวยถอยคําที่ดีและเปนประโยชนตอผูอื่น อัตถจริยา คือ การสรางสรรคสิ่ง
ที่ดีมีคุณประโยชนแกสวนรวม องคกร และชุมชน สัมพันธภาพที่ดีระหวางกัน การรวมกันทํางานตาม
หนาที่ ที่ตนรับผิดชอบใหดีที่สุด รวมถึงการสงเคราะห การดูแลเอาใจใส การชวยเหลือเกื้อกูลกัน
สงเสริมกันใหเกิดผลสําเร็จของงาน และสมานัตตตา คือ การประพฤติตนอยางเสมอตนเสมอปลาย 
การไมเลือกปฏิบัติ การรูจักวางตนใหเหมาะสมตามเวลา สถานที่ และตําแหนงหนาที่ของตนเอง   
การรวมทุกขรวมสุขระหวาง เพื่อนรวมงาน ผูบังคับบัญชา องคกรและชุมชน 
  ๒.๓.๒ หลักของสาราณียธรรม ๖ 
  หลักสาราณียธรรม ๖ ธรรม ๖ ประการน้ี เปนที่ต้ังแหงความใหระลึกถึง, เหตุที่ระลึกถึง
กัน,หลักการอยูรวมกัน27

๒๘ 
   อานนท สาราณียธรรม (ธรรมเปนเหตุใหระลึกถึงกัน) ๖ ประการน้ี ทําใหเปนที่รัก 
ทําใหเปนที่เคารพเปนไปเพื่อความสงเคราะหกัน เพื่อความไมวิวาทกัน เพื่อความสามัคคีกัน เพื่อความ
เปนอันเดียวกัน 
   สาราณียธรรม ๖ ประการ อะไรบาง 
   คือ ภิกษุในธรรมวินัยน้ี 
   ๑) ต้ังมั่นเมตตากายกรรมในเพื่อนพรหมจารีทั้งหลาย ทั้งตอหนาและลับหลัง       
สาราณียธรรมแมน้ี ทําใหเปนที่รัก ทําใหเปนที่เคารพ เปนไปเพื่อความสงเคราะหกัน เพื่อความไม
วิวาทกัน เพื่อความสามัคคีกัน เพื่อความเปนอันเดียวกัน 
   ๒) ต้ังมั่นเมตตาวจีกรรมในเพื่อนพรหมจารีทั้ งหลาย ทั้งตอหนาและลับหลัง         
สาราณียธรรมแมน้ี ทําใหเปนที่รัก ทําใหเปนที่เคารพเปนไปเพือ่ความสงเคราะหกัน เพื่อความไมวิวาท
กันเพื่อความสามัคคีกัน เพื่อความเปนอันเดียวกัน 
   ๓) ต้ังมั่นเมตตามโนกรรมในเพื่อนพรหมจารีทั้งหลาย ทั้งตอหนาและลับหลัง        
สาราณียธรรมแมน้ี ทําใหเปนที่รัก ทําใหเปนที่เคารพ เปนไปเพื่อความสงเคราะหกัน เพื่อความไม
วิวาทกัน เพื่อความสามัคคีกัน เพื่อความเปนอันเดียวกัน 
   ๔) บริโภคโดยไมแบงแยก ลาภทั้งหลายที่ชอบธรรม ไดมาโดยธรรม โดยที่สุดแมเพียง
บิณฑบาต ก็บริโภครวมกับเพื่อนพรหมจารีทัง้หลาย ผูมีศีล ทั้งตอหนาและลับหลัง สาราณียธรรมแมน้ี 
ทําใหเปนที่รัก ทําใหเปนที่เคารพ เปนไปเพื่อความสงเคราะหกัน เพื่อความไมวิวาทกัน เพื่อความ
สามัคคีกัน เพื่อความเปนอันเดียวกัน 
   ๕) เปนผูมีศีลไมขาด ไมทะลุ ไมดาง ไมพรอย เปนไท ทานผูรูสรรเสริญ ไมถูกตัณหา
และทิฏฐิครอบงํา เปนไปเพื่อสมาธิเสมอกันกับเพื่อนพรหมจารีทั้งหลาย ทั้งตอหนาและลับหลัง      
สาราณียธรรมแมน้ี ทําใหเปนที่รัก ทําใหเปนที่เคารพ เปนไปเพื่อความสงเคราะหกัน เพื่อความไม
วิวาทกัน เพื่อความสามัคคีกัน เพื่อความเปนอันเดียวกัน 

                                                        

 ๒๘ม.อุ. (ไทย) ๑๔/ ๕๔/ ๕๙-๖๐. 



 ๒๓ 

   ๖) เปนผูมีทิฏฐิ โดยทิฏฐิอันประเสริฐ เปนนิยยานิกธรรม เพื่อความ สิ้นทุกขโดย
เสมอกันกับเพื่อนพรหมจารีทั้งหลาย ทั้งตอหนาและลับหลัง สาราณียธรรมแมน้ี ทําใหเปนที่รัก ทําให
เปนที่เคารพ เปนไปเพื่อความสงเคราะหกัน เพื่อความไมวิวาทกัน เพื่อความสามัคคีกัน เพื่อความเปน
อันเดียวกัน 
   อานนท สาราณียธรรม ๖ ประการน้ี ทําใหเปนที่รัก ทําใหเปนที่เคารพ เปนไปเพื่อ
ความสงเคราะหกัน เพื่อความไมวิวาทกัน เพื่อความสามัคคีกัน เพื่อความเปนอันเดียวกัน ถาเธอ
ทั้งหลายพึงสมาทานสาราณียธรรม ๖ ประการน้ี ประพฤติอยู เธอทั้งหลายจะเห็นแนวทางวากลาวกัน
ได นอยบาง มากบาง ที่เธอทั้งหลายพึงอดกลั้นไวไมไดบางไหม 
   ทานพระอานนทกราบทูลวา “ไมเห็น พระพุทธเจาขา” 
   พระผูมีพระภาคตรัสวา “อานนท เพราะเหตุน้ัน เธอทั้ งหลายพึ งสมาทาน           
สาราณียธรรม ๖ ประการน้ีแลว ประพฤติเถิดการประพฤติน้ันจกัเปนไป เพื่อประโยชนเกื้อกูล เพื่อสุข
แกเธอทั้งหลายตลอดกาลนาน” 
   พระผูมีพระภาคไดตรัสภาษิตน้ีแลว ทานพระอานนทมีใจยินดีช่ืนชมพระภาษิตของ
พระผูมีพระภาค ดังน้ีแล 
  พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต)28

๒๙ ไดกลาวไวในหนังสือ “ธรรมนูญชีวิต”วา หลักการ
อยูรวมกันที่เรียกวา สาราณียธรรม ๖ (ธรรมเปนเหตุที่ระลึกถึงกัน) ๖ ประการ คือ 
   ๑) เมตตากายกรรม ทําตอกันดวยเมตตา คือ แสดงไมตรีและความหวังดีตอเพื่อน
รวมงาน รวมกิจการ รวมชุมชน ดวยการชวยเหลือกิจธุระตาง ๆ โดยเต็มใจ แสดงกิริยาอาการสุภาพ
เคารพนับ ถือกันทั้งตอหนาและลับหลัง 
   ๒) เมตตาวจีกรรม พูดตอกันดวยเมตตา ชวยบอกแจงสิ่งที่เปนประโยชน คือ สั่งสอน 
แนะนําตักเตือนดวยความหวังดี กลาววาจาสุภาพ แสดงความเคารพนับถือกันทั้งตอหนาและลับหลัง 
   ๓) เมตตามโนกรรม ติดตอกันดวยเมตตาต้ังจิตปรารถนาดี คือ คิดทําสิ่งที่เปน
ประโยชนแกกัน มองกันในแงดี มีหนาตาย้ิมแยมแจมใสตอกัน 
   ๔) สาธารณโภคี ไดมาแบงกันกินกันใช คือ แบงปนลาภผลที่ไดมาโดยชอบธรรม    
แมเปนของเล็กนอยก็แจกจายใหไดมีสวนรวมใชสอยบริโภคทั่วกัน 
   ๕ ) สีลสามัญ ญตา ประพฤติ ให ดี เหมื อน เขามีความประพฤติสุ จริต ดี งาม               
คือ รักษาระเบยีบ วินัยของสวนรวม ไมทําตนใหเปนที่นารังเกียจ หรือเสื่อมเสียแกหมูคณะ 
   ๖) ทิฏฐิสามัญญตา ปรับตัวใหเขากันได คือเคารพรับฟงความคิดเห็นกันมีความ 

เห็นชอบรวมกัน ตกลงกันไดในหลักการสาํคัญ ยึดถืออุดมคติ หลักแหงความดีงาม หรือจุดหมายสูงสุด
อันเดียวกัน 
 

                                                        

 ๒๙พระพรหมคุณากรณ(ป.อ. ปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา 
สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ, ๒๕๔๗), หนา๒๓-๒๔. 



 ๒๔ 

 ทองหลอ วงษธรรมา29

๓๐ไดกลาวไวในหนังสือ “ ปรัชญา๒๐๑พุทธศาสตร ” สาราณียธรรม
แปลวา ธรรมเปนเหตุใหระลึกถึงกัน หมายถึงคุณธรรมที่ทําใหคนเราไมเห็นแกตัวเอื้อเฟอเผื่อแผแก
ผูอื่น เขาใจคนอื่นมากข้ึน สาราณียธรรม ๖ คือ 
   ๑) เมตตากายกรรม คือ ทําตอกันดวยเมตตา หมายถึง ทําสิ่งใดก็ทําดวยความ
ปรารถนาดีตอกัน เชน แสดงไมตรีและหวังดีตอเพื่อนรวมกิจการ รวมชุมชนโดยชวยงาน ชวยเหลือ
ธุระตาง ๆ ดวยความเต็มใจ แสดงอากัปกิริยาสุภาพ เคารพนับถือทั้งตอหนาและลับหลัง 
   ๒) เมตตาวจีกรรม คือ พูดกันดวยเมตตา หมายถึง จะพูดอะไรก็พูดดวยความ
ปรารถนาดีตอกัน เชน แนะนําสั่งสอนตักเตือนกันดวยความหวังดี กลาววาจาสุภาพ พูดจริงไม พูดเพือ่ 
ผลประโยชน ที่จะเกิดข้ึนแกตนเองฝายเดียว 
   ๓) เมตตามโนกรรม คือ คิดตอกันดวยเมตตา หมายถึง จะคิดอะไรก็คิดดวยความ
ปรารถนาดีตอกัน เชน ต้ังจิตปรารถนาดี คิดทําสิ่งที่เปนประโยชนแกกัน มองกันในแงดี 
   ๔) สาธารณโภคี คือ แบงปนสิ่งที่ไดมาโดยชอบธรรม หมายถึง แบงปนลาภที่รวมกัน
หารวมกันทําโดยยุติธรรม แมสิ่งของที่ไดมาจะนอยแตก็แจกจายใหไดมีสวนรวมใชสอยบริโภค       
น่ันคือการรวมสุขรวมทุกขกัน 
   ๕) สีลสามัญญตา คือ มีความประพฤติเสมอภาคกัน หมายถึง ประพฤติสุจริตดีงาม 
เหมือน ๆ กัน มีระเบียบวินัยเปนแบบเดียวกัน ไมประพฤติใหเปนที่รังเกียจ หรือเสื่อมเสียแกหมูคณะ 
   ๖) ทิฏฐิสามัญญตา คือ มีความเสมอภาคกันทางความคิด หมายถึง ปรับความคิด 
ความเห็นใหมีเหตุมีผลถูกตองเหมือน ๆ กัน น่ันคือการเคารพเหตุผล ยึดหลักความดีงามเปนอุดมคติ 
อยางเดียวกัน 

๒.๔ แนวคิดที่เกี่ยวของกับทุนทางวัฒนธรรม  
  ทุนทางวัฒนธรรม เปนดังตัวแทนการแสดงออกทางความรู ทักษะ ตลอดจนเครื่องมือ 
วัตถุ สิ่งประดิษฐและพื้นที่ทางวัฒนธรรมที่เกี่ยวเน่ืองกับสิ่งเหลาน้ัน เปนสวนหน่ึงของมรดกทาง
วัฒนธรรม มรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรม ซึ่งถายทอดจากคนรุนหน่ึงไปยังอีกคนรุน สําหรับแนวคิดที่
เกี่ยวของกับทุนทางวัฒนธรรมในการจัดการการทองเที่ยวที่จะยกมากลาวถึงรายละเอียดดังน้ี 
  ๒.๔.๑ ความหมายและองคประกอบของทุนทางวัฒนธรรม 
   ๑.๑ ความหมายของทุนทางวัฒนธรรม 
   ดิเรก ปทมสิริ วัฒน 30๓๑ กลาวถึงความหมายของทุนทางวัฒนธรรมวา ทุนทาง
วัฒนธรรมเกี่ยวของกับคุณคา ความรูคูภูมิปญญาและงานสรางสรรคอันเกิดจากการคนควาและคนพบ
โดยผูทรงความรูในทองถ่ิน รวมทั้งคานิยมและความเช่ือที่ผูกพันสังคม ทําใหเกิดการจัดระเบียบของ

                                                        

 ๓๐ทองหลอ วงษธรรมา, ปรัชญา๒๐๑ พุทธศาสตร, (กรุงเทพมหานคร: โอ เอส.พริ้นติ้ง เฮาส , 
๒๕๓๘), หนา๒๙๔- ๒๙๕.  

 
๓๑ดิเรก ปทมสิริวัฒนและคณะ, “การสํารวจสถานะองคความรูและแนวทางการพัฒนาทุนวัฒนธรรม

และภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย”, รายงานวิจัย, (คณะวิทยาการจัดการและสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๔๗), หนา ๖. 



 ๒๕ 

สังคมหรือสรางกฎกติกาทีเ่ปนคุณตอสังคมโดยสวนรวม รวมถึงกิจกรรมการถายทอดความรูจากคนรุน
หน่ึงไปยังอีกรุนหน่ึง 
   รังสรรค ธนะพรพันธุ 31๓๒ ใหความหมายของทุนวัฒนธรรมไววา ทุนวัฒนธรรม 
หมายถึง ทุนที่ใชไปในการผลิตสินคาและบรกิารที่มีนัยทางวัฒนธรรม สินคาบริการใดที่มีวัฒนธรรมฝง
ตัวอยูสินคาและบริการเหลาน้ันคือสินคาวัฒนธรรม (Cultural Products) 
   Griswold๓๓ นักวิชาการดานสังคมศาสตรและวัฒนธรรมศึกษา อธิบายความหมาย
ทุนทางวัฒนธรรมจากแนวคิดของบูรดิเยอ เพิ่มเติมวา วัฒนธรรมอาจถูกมองในฐานะเปนทุนชนิดหน่ึง
ที่สามารถสะสมและนําไปลงทุนไดเหมือน ดังเชน ทุนทางเศรษฐกิจ หรือสามารถนําไปแปรรูปเปนทุน
ทางเศรษฐกิจได ทุนทางวัฒนธรรมมีอิทธิพลตอการรับรูรสนิยมทางศิลปวัฒนธรรม รวมไปถึงรูปแบบ
การใชชีวิตดวยการมองทุนทางวัฒนธรรมวาเปนการสะสมทนุชนิดหน่ึงที่นําไปสูการรับรูของอํานาจทีม่ี
อิทธิพลในสังคม 
   กลาวโดยสรุป ทุนทางวัฒนธรรมเปนสิ่งที่มีคุณคาและมีมูลคา ที่สั่งสมมาในอดีตและ
ถายทอดรุนตอรุน ทั้งเปนสิ่งที่จบัตองไดและจับตองไมได โดยนําเอาวัฒนธรรมและภูมิปญญาเหลาน้ัน
มาแปลงเปนสิ่งที่มีคุณคาและมีมูลคาที่สงผลใหเกิดประโยชนตอวิถีชีวิตและสังคมในที่สุด 
   ๑.๒ องคประกอบของทุนทางวัฒนธรรม 
   วัฒนธรรมเปนสิ่งทีดี่งามทีค่นในอดีตคิด ทําข้ึน แสดงออกและสืบทอดดวยการปฏิบติั 
ซึ่งมีสิ่งที่จับตองไดและจับตองไมได จําแนกเปน ๓ ประเภทใหญ ๆ ประกอบดวย 
      ๑) เปนมรดกตกทอด เกิดจากภูมิปญญาของมนุษย ประกอบดวยสิ่งที่เคลื่อนที่
ไมได อาทิ โบราณสถานขนาดใหญ กับสิ่งที่สามารถเคลื่อนที่ไดจําพวกวัตถุ บันทึกเลาเรื่อง เอกสาร 
ตํานาน บันทึก เชน ภาษามาลายูซึ่งเปนภาษาของชาวใต บันทึกในศิลาจารึกฯ 
      ๒) เปนสิ่งที่มีเอกลักษณพิเศษหรือเน้ือในของวัฒนธรรม เปนการกระทําของ
มนุษย ประกอบดวยเอกลักษณพิเศษในการทํามาหากิน ซึ่งเปนวิถีชีวิตที่มีความแตกตางกันในแตละ
พื้นที่ ภาษา กิริยา สําเนียงพูด ความเช่ือ ศาสนา ขนมธรรมเนียม จารีตประเพณีและพิธีกรรม 
สุนทรียศาสตร-สุนทรียภาพ ซึ่งเปนความสวยงามตามอารยธรรม ซึ่งควรมีการสืบสานทํานุบํารุง     
ใหคงอยู ระบบเครือญาติและระบบสังคม 
      ๓) ภูมิปญญาด้ังเดิมและภูมิปญญาสมัยใหม ไดแก 
      ๓.๑ ศาสตรหรือความรูของบรรพชน อาทิ ดาราศาสตร วิทยาศาสตร 
      ๓.๒ ภาษาศาสตรและการคํานวณ เชน โคลง ฉันท กาพย กลอน รอยแกว   
รอยกรอง ฯลฯ หนวยช่ัง ตวง วัด อาทิ คืบ วา ศอก 
      ๓.๓ อาชีวศาสตร เปนความรูเกี่ยวกับการยังชีพ อาทิ เครื่องมือดักจับสัตว 
เครื่องการเกษตร เครื่องมือจับปลา เปนตน 

                                                        

 ๓๒รังสรรค ธนะพรพันธ, ทุนวัฒนธรรม, พิมพครั้งที่๒, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิไชยง ล้ิมทองกุล, 
๒๕๓๙), หนา ๕.    

 ๓๓Griswold. W, Cultures and Societies in a Changing World, (Thousand Oaks: Pine 
Forge Press, 2004), p 93-95. 



 ๒๖ 

      ๓.๔ ยุทธศาสตรในการปองกันตนเองและการรักษาชีวิต เชน มวยไทย ฟนดาบ 
กระบี่ กระบอง การเขียนตําราพิชัยสงคราม ฯลฯ 
      ๓.๕ การเยียวยาชีวิตหรือแพทยศาสตร เชน การรักษาโรคภัยไขเจ็บ การทําและ
ใชสมุนไพร การนวดแผนโบราณ ฯลฯ 
      ๓.๖ การอยูรวมกันในสังคมอยางสันติ โดยใชความรูในเชิงรัฐศาสตร นิติศาสตร
และธรรมศาสตร เชน ระบบการปกครองแบบพอปกครองลูก ฯลฯ 
      ๓.๗ ศิลปะศาสตร ซึ่งเปนองครวมทางศิลปะที่สําคัญ 
   Pierre Bourdieu๓๔ อธิบายวา ทุนวัฒนธรรมจะปรากฏตัวใน ๓ รูปแบบ คือ 
      ๑) เปนสิ่งที่ฝงอยูในตัวคนหรือกลุมคน เชน ความคิด จินตนาการ ความคิดริเริ่ม 
ความเช่ือ 
      ๒) เปนสิ่งที่ เปนรูปลักษณและเปนตัวตน เชน ภาพวาด เครื่องมือ อุปกรณ 
สิ่งกอสราง สถานที่ที่เปนมรดกโลก 
      ๓) ความเปนสถานบัน เชน กติกา การยอมรับที่หลาย ๆ คนเห็นรวมกัน      
เชน การยอมรับในสถานบันกษัตริย วัด โรงเรียน ทําใหเกิดความสามัคคี ประเพณี หรือกิจกรรม
รวมกันของสังคมโดยวัฒนธรรมถือเปนทุนและตนทุนที่สําคัญ เน่ืองจากการกอเกิดวัฒนธรรมแตละ
ดานจะมีความสัมพันธกับสภาพแวดลอมหรือสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัว หากมีการพัฒนาหรือปรับปรุง
สภาพแวดลอมหรือมีการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอมอยางถูกตองเหมาะสม ก็อาจสงผลกระทบตอ
วัฒนธรรมน้ัน ๆ ใหเสื่อมคุณคาหรือสูญหายไปจากสังคม 
  ๒.๔.๒ ความสําคัญและประโยชนของทุนทางวัฒนธรรม 
  ลักษณะสําคัญของทุนวัฒนธรรม มีดังน้ี 
   ๑) สิ่งที่ถือเปน “สินคาวัฒนธรรม” ตองมีนัยทางวัฒนธรรมในดานหน่ึงดานใดไมวา
จะเปนจารีตขนบธรรมเนียมประเพณี ระบบความเช่ือและศรัทธา ระบบคุณคา บรรทัดฐานทาง
จริยธรรม แบบแผนการดํารงชีวิต แบบแผนการบริโภค แบบแผนการพักผอนหยอนใจการละเลนและ
กีฬา การแตงกาย วรรณกรรมและสิ่งพิมพ ศิลปะ ฯลฯ 
   ๒) ทุนวัฒนธรรมมีขาหย่ังทั้งในภาคอุสาหกรรมและภาคบริการ ในภาคอุตสาหกรรม 
เชน อุสาหกรรมเครื่องแตงกาย อุตสาหกรรมเครื่องใชในครัวเรือน ในภาคบริการ เชน การบริการ
สันทนาการ บริการอาหาร บริการการศึกษา ฯลฯ 
   ๓) บรรดากิจกรรมทางเศรษฐกิจที่กลุมทุนวัฒนธรรมหย่ังรากถึง สวนใหญมีการ
กระจุกตัวของทุนอยางสูงจึงมีอํานาจผูกขาดระดับน่ึง 
   ๔) กลุมทุนทางวัฒนธรรมมีการผนึกตัวอยูตลอดเวลา เพื่อสรางความเขมแข็งทาง
เศรษฐกิจดวยการควบคุมและครอบกิจการ แตยุทธวิธีสําคัญในชวงหลัง ๆ ไดแก การสรางพันธมิตร
เชิงยุทธศาสตร 

                                                        

 ๓๔Bourdieu.P, The form of capital. In J. G.Richardson (Ed.), (New York: Handbook of 
theory and research for the sociology of education, Greenwood Press, 1986), p 64-75. 
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   ๕) กลุมทุนวัฒนธรรมแมจะเปนหัวหอกของกระแสโลกาภิวัฒน มักเลือกทําสัญญา
พันธมิตรเชิงยุทธศาสตรกับกลุมทุนทองถ่ิน เพราะตองการจะหาประโยชนจากเครือขายความสัมพันธ
ของกลุมทุนทองถ่ิน ในบางสภาพการณ Localization ก็เปนประโยชนตอ Globalization ในการน้ี
อาจตองปรับผลผลิตใหสอดคลองกับรสนิยมและวัฒนธรรมทองถ่ิน 
   ๖) กลุมทุนวัฒนธรรมมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาผลักดันใหเกิดความกาวหนาทาง
เทคโนโลยี การทุมรายจายในดานการวิจัยและพัฒนาเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตและได
ผลิตภัณฑประเภทใหมสําหรับสินคาวัฒนธรรมบางประเภท วงจรชีวิตของสินคาคอนขางสั้นหากไม
สามารถพัฒนาผลิตภัณฑชนิดใหมทดแทนชนิดเกาได ก็ยากที่จะขยายสวนแบงตลาดหรือรักษาสวน
แบงตลาดไวได 
   ๗) กระบวนการสรางอุปสงคเปนยุทธศาสตรการตลาดที่สําคัญย่ิง การสรางความ
ภักดีตอย่ีหอนับเปนยุทธวิธีสําคัญในการรักษาและขยายสวนแบงตลาด 
  สํานักพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ไดกลาวถึงความสําคัญและประโยชนของทุนทาง
วัฒนธรรม ไว ๔ ประการ คือ 
   ๑) เปนที่รวมแหงองคความรูที่มีในอดีตทั้งมวล 
   ๒) เปนที่แสดงออกถึงเอกลักษณพิเศษและภูมิปญญาของแตละทองถ่ิน 
   ๓) เปนที่กอใหเกิดความรัก ความสามัคคี ศักด์ิศรี ความภูมิใจของชุมชน หรือชนเผา
ทั้งหลาย 
   ๔) วัฒนธรรมเปนสิ่งที่สงเสริมความมั่งค่ัง 
  นอกจากน้ียังสามารถจําแนกความสําคัญของการนําทุนวัฒนธรรมมาพัฒนาโดยแยก
ออกเปนดานเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดดังน้ี 
   ๑) ดานการพัฒนาเศรษฐกิจ สามารถนําวัฒนธรรมไทยและภูมิปญญาทองถ่ิน       
มาเสริมสรางการผลติสินคาและบริการไดโดยใชแนวความคิดการสรางสรรคคุณคา รวมถึงการสราง
ตราสัญลักษณสินคาไทยเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ ไดแก ผลิตภัณฑ 
วัฒนธรรม เชน งานฝมือและของที่ระลึก อุตสาหกรรมการทองเที่ยว ผลงานศิลปะทุกสาขา        
หรืออุตสาหกรรมศิลป สื่อสารและการประชาสัมพันธ การพัฒนาทุนมนุษยและพิพิธภัณฑสถานและ
กิจกรรมที่เกี่ยวของ 
   ๒) ดานการพัฒนาสังคม สามารถนําวัฒนธรรมเรื่องระบบคุณคา คานิยม ความเช่ือ 
จารีตประเพณีที่ดีงาม อาทิ ระบบเครือญาติ การมีจิตสํานึกสาธารณะ การมีนํ้าใจและเอื้อเฟอเผื่อแผ
ไปโนมนําในสังคมเขามามีสวนรวมคิด รวมทํา รวมแกไขปญหาและพัฒนาชุมชนซึ่งจะทําใหสังคมมี
ความจริงและสงบสุข 
   ๓) ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สามารถนําวัฒนธรรม
ประเพณีด้ังเดิมและภูมิปญญาทองถ่ินซึ่งเปนการใชชีวิตที่สอดคลองกับสภาพธรรมชาติมาใชในการ
ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหอยูในสภาพเดิมหรือมีความสมบรูณไดมากข้ึน    
อาทิ การทําฝายตนนํ้า (Check Dam) ประเพณีสืบชะตาแมนํ้า การเคารพผีปูตา ฯลฯ 
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๒.๕ แนวคิดที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม 
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๓๕ กลาววา แนวคิดของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมก็เหมือนแนวคิด
การทองเทีย่วเชิงนิเวศ โดยไดรับการตอบสนองเปนอยางดีทั้งภาครัฐและเอกชน ในการตระหนักถึง
การทองเที่ยวที่ไมทําลายสิ่งแวดลอม จึงกอใหเกิดกระแสเรียกรองหลัก ๓ ประการดังตอไปน้ี 
  ๑) กระแสความตองการของชาวโลกใหเกิดจิตสานึกการอนุรักษสิ่งแวดลอมในแหลง
ทองเที่ยว เปนกระแสความตองการของประชาชนทั่วโลกใหเกิดการสรางจิตสานึกในแงการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมระดับทองถ่ินจนถึงขอบขายกวางขวางไปทั่วโลก โดยเฉพาะอยางย่ิงการอนุรักษระบบ
นิเวศเพื่อคงความหลากหลายทางชีวภาพไว 
  ๒) กระแสความตองการของนักทองเที่ยวใหเกิดการเรียนรูในแหลงทองเที่ยวเปน
กระแสความตองการที่มีมากข้ึนกลุมนักทองเทีย่วที่ตองการไดรับความรูความเขาใจเรื่องการทองเที่ยว
มากกวาความสนุกเพลิดเพลินเพียงอยางเดียว เพื่อสรางความพึงพอใจใหแกนักทองเที่ยวในรูปแบบ
ใหม 
  ๓) กระแสความตองการของชุมชนทองถ่ินในการมีสวนรวมในการพัฒนาการ
ทองเที่ยวเปนกระแสความตองการของชุมชนทองถ่ินที่จะมีสวนรวมในการพัฒนาการทองเที่ยวเพื่อ
เปนหลักประกันใหการพัฒนาการทองเที่ยวเปนไปในทิศทางที่ถูกตอง และชุมชนทองถ่ินยอมรับใน
ผลประโยชนทางเศรษฐกิจที่จะไดรับ เพื่อใหเกิดการกระจายรายไดที่เหมาะสม 
 จากกระแสดังกลาวกอใหเกิดการต่ืนตัวในการพัฒนาการทองเที่ยวทางเลือกใหมข้ึนเพื่อ
มาทดแทนหรือแขงขันกับการทองเที่ยวแบบประเพณีนิยม จึงเปนสาเหตุสําคัญใหเกิดการประชุม
นานาชาติดานสิ่งแวดลอมและการพัฒนาอยางย่ังยืนข้ึน ณ เมืองแวนคูเวอร ประเทศแคนานดา   
เดือนมีนาคม ป ค.ศ. ๑๙๙๐ จากผลของการประชุมครั้งน้ีไดใหความหมายของการพัฒนาการ
ทองเที่ยวแบบย่ังยืนไววา เปนการพัฒนาที่สามารถตอบสนองความตองการของนักทองเที่ยวและ
เจาของทองถ่ิน ในขณะเดียวกันก็ปกปองและสงวนรักษาโอกาสตาง ๆ ของอนุชนรุนหลัง             
ซึ่ งความหมายรวมถึงการจัดการทรัพยากร  เพื่ อสนองความจํ าเปนทางเศรษฐกิจ  สั งคม              
และสุนทรียภาพ พรอมกับรักษาเอกลักษณทางวัฒนธรรมและระบบนิเวศไดดวย จากหมายดังกลาว
สามารถนํามาแปลเปนหลักการเบื้องตนและสรางกรอบนโยบายและแนวทางปฏิบัติของการทองเทีย่ว
แบบย่ังยืน จึงทําใหประเทศตางคิดหารูปแบบการทองเที่ยวใหม เพื่อไปสูการพัฒนาการทองเทีย่วแบบ
ย่ังยืน เปนเหตุใหมีการประชุม Earth Summit ข้ึนที่กรุงริโอเดอจาเนโร ประเทศบราซิล เมื่อเดือน 
มิถุนายน ป ค.ศ. ๑๙๙๒ ในที่ประชุมมุงเนนความสนใจทั่วโลกสูประเด็นเรื่องการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
และสรุปบทเรียนเกี่ยวกับการพัฒนาการทองเที่ยวที่ผานมา เพื่อมุงสูการพัฒนาการทองเที่ยวแบบ
ย่ังยืนและไดมีการลงนาม อันเปนที่เกิดแนวคิดของการทองเที่ยวเชิงนิเวศและเชิงวัฒนธรรม 
 ๒.๕.๑ หลักของการทองเท่ียวดานวัฒนธรรม 
  ๑) เปนการทองเที่ยวที่มีการศึกษารวบรวมขอมูลเกี่ยวกับความสําคัญ คุณคา 
ประวัติศาสตร ความเปนมาของทรัพยากรวัฒนธรรมในแหลงทองเที่ยวน้ัน เพื่อเปนขอมูลใหแก 

                                                        

 
๓๕บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, การพัฒนาการทองเที่ยวแบบย่ังยืน, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทเพรส แอนด 

ดีไซน จํากัด, ๒๕๔๘), หนา ๑๑-๑๕. 
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นักทองเที่ยวในการเพิ่มคุณคาของประสบการณในการเขาชม ในขณะเดียวกันก็จะกอใหเกิดความ
ภาคภูมิใจในมรดกทางวัฒนธรรมของชุมชนทองถ่ิน 
  ๒) เปนการทองเที่ยวที่มีการปลูกฝงสรางจิตสํานึกของคนในชุมชนทองถ่ินใหเกิด
ความรัก หวงแหน รักษาและดึงชุมชนทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรของตน
ดวยและไดรับประโยชนตอบแทนจากการทองเที่ยวในรูปแบบตาง ๆ เชน การจางงาน การบริการ  
นําเที่ยว การใหบริการขนสง การใหบริการที่พัก การขายสินคาที่ระลึก เปนตน 
  ๓) เปนการทองเที่ยวที่มีการใหความรูแกนักทองเที่ยว เพื่อใหเกิดความเขาใจใน
วัฒนธรรมและไดรบัความเพลิดเพลิน พรอมทั้งสรางจิตสานึกในการอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยวทาง
วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 
  ๔) เปนการทองเที่ยวที่มีการเคารพวัฒนธรรมของเพื่อนบาน หรือของชุมชนอื่น
รวมทั้งเคารพในวัฒนธรรม ศักด์ิศรีและผูคนของตนเองดวย 
 ๒.๕.๒ ลักษณะของการทองเท่ียวดานวัฒนธรรม 
 ลักษณะของการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมที่สําคัญมีอยู ๙ ประการ คือ 
  ๑) การทองเที่ยวดานวัฒนธรรมจะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหความสําคัญ
กับประวัติศาสตร โบราณสถาน ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี โดยยึดหลักที่วาตองอนุรักษทรัพยากร
ทองเที่ยวทางวัฒนธรรมไวใหดีที่สุด เพื่อสามารถสืบตอถึงอนุชนรุนหลัง 
  ๒) การทองเที่ยวดานวัฒนธรรมจะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่มีการจัดการ
อยางย่ังยืนทั้งเชิงเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม โดยยึดหลักที่วาดวยไมกอใหเกิดผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอมหรือกระทบนอยที่สุด 
  ๓) การทองเที่ยวดานวัฒนธรรมจะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหคงไวซึ่ง   
วิถีชีวิตของทองถ่ินในแงสังคมและวัฒนธรรม โดยยึดหลักที่วาตองใหเปนจุดดึงดูดนักทองเที่ยว        
ที่ตองการศึกษาความแตกตางทางดานสังคมและวัฒนธรรมอันหลากหลาย 
  ๔) การทองเที่ยวดานวัฒนธรรมจะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหความรูแก
ผูเกี่ยวของทุกฝาย ทั้งนักทองเที่ยว ผูดูแลแหลงทองเที่ยว ผูประกอบธุรกิจทองเที่ยวและประชาชน  
ในทองถ่ิน โดยยึดหลักที่วาตองใหทุกฝายที่เกี่ยวของไดรับความรูและประสบการณจากการทองเที่ยว 
พรอมทั้งมีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 
  ๕) การทองเที่ยวดานวัฒนธรรมจะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหชุมชน
ทองถ่ินมีสวนรวมและไดรับผลประโยชน โดยยึดหลักที่วาตองใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมในการจัดการ
แหลงทองเที่ยวและไดรับผลประโยชนจากการทองเที่ยว อันจะเปนการกระจายรายไดสูชุมชนทองถ่ิน 
  ๖) การทองเที่ยวดานวัฒนธรรมจะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่มีการตลาด
ของการบริการทองเที่ยวครบตามเกณฑแหงการอนุรักษอยางแทจริง โดยยึดหลักที่วาตองใหธุรกิจ
ทองเที่ยวเนนในเรื่องอนุรักษวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 
  ๗) การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหนักทองเที่ยว
เกิดความพึงพอใจ เพิ่มคุณคาของประสบการณที่ไดรับ ทําใหตองการกลับมาทองเที่ยวซ้ําอีก        
โดยยึดหลักที่วาตองมีกิจกรรมทองเที่ยวตรงตามความคาดหวังของนักทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 



 ๓๐ 

  ๘) การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่คํานึงถึงขีด
ความสามารถรองรับของพื้นที่และความสะอาดของพื้นที่ โดยยึดหลักที่วาตองไมเกินขีดความสามารถ
รองรับของพื้นที่ในทุก ๆ ดาน และตองดูแลรักษาความสะอาดของแหลงทองเที่ยวอยูเสมอ 
  ๙) การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่คํานึงถึงความ
ปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินของนักทองเที่ยว โดยยึดหลักที่วาตองปองกันรักษาความปลอดภัยแก
นักทองเที่ยวอยางเขมงวด เพื่อใหนักทองเที่ยวอบอุนใจ 
 ๒.๕.๓ องคประกอบของการทองเท่ียวดานวัฒนธรรม 
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๓๖ การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเปนการทองเที่ยวเพื่อเรียนรูผูอื่น   
และยอนกลับมามองตัวเองอยางเขาใจในสรรพสิ่งของโลกที่ไมสามารถแยกตัวออกจากกันได        
ตองพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน ฉะน้ันองคประกอบของแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่สําคัญจึงควรมี      
๖ ดานดังตอไปน้ี 
  ๑) องคประกอบดานแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม เปนการทองเที่ยวในแหลง
ทองเที่ยวทางวัฒนธรรมที่มีเอกลักษณเฉพาะถ่ิน อันประกอบดวยสิ่งดึงดูดใจ ๑๐ ประการคือ 
  ๑.๑ ประวัติศาสตรและรองรอยทางประวัติศาสตรที่ยังปรากฏใหเห็น 
  ๑.๒ โบราณคดีและพิพิธภัณฑสถานตาง ๆ 
  ๑.๓ งานสถาปตยกรรมเกาแกด้ังเดิมในทองถ่ินและสิ่งปลูกสราง ผังเมืองรวมทั้งซาก
ปรักหักพัง 
  ๑.๔ ศิลปะ หัตถกรรม ประติมากรรม ภาพวาด รูปปนและแกะสลัก 
  ๑.๕ ศาสนารวมถึงพิธีกรรมตาง ๆ ทางศาสนา 
  ๑.๖ ดนตรี การแสดงละคร ภาพยนตร มหรสพตาง ๆ 
  ๑.๗ ภาษาและวรรณกรรม รวมถึงระบบการศึกษา 
  ๑.๘ วิถีชีวิต เสื้อผาเครื่องแตงกาย การทําอาหาร ขนบธรรมเนียมการรับประทาน
อาหาร 
  ๑.๙ ประเพณี วัฒนธรรมพืน้บาน ขนบธรรมเนียมและเทศกาลตาง ๆ 
  ๑.๑๐ ลักษณะงานหรือเทคโนโลยีตาง ๆ ที่มีการนํามาใชเฉพาะทองถ่ิน 
  ๒ ) องคประกอบดานกระบวนการศึกษาสิ่ งแวดลอม เปนการทองเที่ยวที่ มี
กระบวนการศึกษาสิ่งแวดลอม โดยมีการศึกษาเรียนรูสภาพแวดลอมและระบบนิเวศในแหลง
ทองเที่ยวทางวัฒนธรรม เพื่อปลูกจิตสานึกที่ถูกตองในการอนุรักษสภาพแวดลอมใหแกผูเกี่ยวของกับ
การทองเที่ยว 
  ๓) องคประกอบดานธุรกิจทองเที่ยว เปนการทองเที่ยวที่มีการใหบริการทางการ
ทองเที่ยว โดยผูประกอบธุรกิจทองเที่ยว เพื่ออํานวยความสะดวกแกนักทองเที่ยวและไดผลตอบแทน
ในกําไรสูธุรกิจทองเที่ยว ซึ่งผูประกอบธุรกิจทองเที่ยวจะตองมีความรูเกี่ยวกับสิ่งแวดลอม อีกทั้งชวย
อนุรักษทรัพยากรทองเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 

                                                        

 ๓๖บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, อตุสาหกรรมการทองเที่ยว, พิมพครั้งที่๑, (กรุงเทพมหานคร: เพรส แอนด 
ดไีซน,๒๕๔๘), หนา ๔-๕. 



 ๓๑ 

  ๔) องคประกอบดานการตลาดทองเที่ยว เปนการทองเที่ยวที่มีการคํานึงถึงการตลาด
ทองเที่ยวคุณภาพ โดยแสวงหานักทองเที่ยวคุณภาพใหเดินทางเขามาทองเที่ยวยังแหลงทองเที่ยว 
ทางวัฒนธรรม เพื่อใหนักทองเที่ยวคุณภาพไดรับรูและไดประสบการณจากการทองเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมอยางพึงพอใจ อีกทั้งชวยอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 
  ๕) องคประกอบดานการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน เปนการตลาดทองเที่ยวที่มี
การคํานึงถึงการมีสวนรวมของชุมชน โดยใหชุมชนทองถ่ินในแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมน้ันมีสวน
รวมในการพัฒนา หรือการจัดการการทองเที่ยวอยางเต็มรูปแบบและไดรับผลประโยชนตอบแทน  
เพื่อกระจายรายไดสูทองถ่ินและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนทองถ่ิน 
  ๖) องคประกอบดานการสรางจิตสานึกแกผูเกี่ยวของกับการทองเที่ยว เปนการ
ทองเที่ยวที่ตองคํานึงถึงการปลูกฝงจติสานึกที่ถูกตองทางการทองเที่ยวแกผูเกี่ยวของทุกฝาย โดยมี
การใหความรูและสื่อความหมายในการอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 
เพื่อใหทุกฝายเกิดความรักความหวงแหนทรัพยากรการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 
 ๒.๕.๔ ประเภทของการทองเท่ียวดานวัฒนธรรม 
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๓๗ กลาววา การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมการการทองเที่ยวชม
โบราณสถาน ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีของทองถ่ินตาง ๆ  เพื่อไดรับความสนุกสนานเพลิดเพลิน อีกทั้ง
ศึกษาความเช่ือ พิธีกรรมตาง ๆ เพิ่มข้ึน ในขณะเดียวกันก็มีจิตสํานึกตอการรักษาสภาพแวดลอมและ
วัฒนธรรม โดยใหชุมชนในทองถ่ินมีสวนรวมตอการจัดการการทองเที่ยวดวย 
 โดยแบงการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเปนประเภทได ๕ ประเภท คือ 
  ๑) การทองเที่ยวเชิงประวัติศาสตร (Historical Tourism) หมายถึง การเดินทาง
ทองเที่ยวไปยังแหลงทองเที่ยวทางโบราณคดีและประวัติศาสตร เพื่อช่ืนชมและเพลิดเพลินในสถานที่
ทองเที่ยว โดยไดรับความรูและความเขาใจตอประวัติศาสตรและโบราณคดีในทองถ่ินบนพื้นฐานของ
ความรับผิดชอบและมีจิตสํานึกตอการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและคุณคาของสภาพแวดลอม     
โดยที่ชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมในการจัดการการทองเที่ยว 
  ๒ ) การท อง เที่ ยวงาน วัฒ นธรรมและประเพณี  (Cultural and Traditional 
Tourism) หมายถึง การเดินทางทองเที่ยวเพื่อชมงานศิลปวัฒนธรรมประเพณีตาง ๆ ที่ชาวบานใน
ทองถ่ินน้ัน ๆ จัดข้ึน เพื่อใหไดรับความเพลิดเพลินต่ืนตาต่ืนใจในสุนทรีศิลปและศึกษาความเช่ือ 
ยอมรับนับถือ การเคารพพิธีกรรมตาง ๆ อีกทั้งไดรับความรูความเขาใจตอสภาพสังคมและวัฒนธรรม 
มีประสบการณใหม ๆ เพิ่มข้ึน บนพื้นฐานของความรับผิดชอบและมีจิตสํานึกตอการรักษามรดกทาง
วัฒนธรรมและคุณคาของสภาพแวดลอม โดยชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมในการจัดการการทองเที่ยว 
  ๓) การทองเที่ยวเชิงวิถีชีวิตชนบท (Rural Tourism/ Village Tourism) หมายถึง
การเดินทางทองเที่ยวในหมูบานชนบทที่มีลักษณะวิถีชีวิตและผลงานสรางสรรคที่มีเอกลักษณพิเศษ
โดดเดน เพื่อใหไดรับความเพลิดเพลินไดความรู ดูผลงานสรางสรรคและภูมิปญญาพื้นบาน อีกทั้งมี

                                                        

 
๓๗บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, การพัฒนาการทองเที่ยวแบบย่ังยืน, พิมพครั้งที่๒, (นนทบุรี: ธรรมสาร, 

๒๕๕๗), หนา ๑๕. 



 ๓๒ 

ความเขาใจในวัฒนธรรมทองถ่ิน บนพื้นฐานของความรับผิดชอบและมีจิตสํานึกตอการรักษามรดก
ทางวัฒนธรรมและคุณคาของสภาพแวดลอม โดยชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมในการจัดการการทองเที่ยว 
  ๔) การทองเที่ยวเชิงกีฬา (Sport Tourism) หมายถึง การเดินทางทองเที่ยวไปยัง
สถานที่ออกกาลังกาย หรือเลนกีฬาหรือแขงขันการกีฬา โดยมีกิจกรรมการทองเที่ยวในรูปแบบของ
การจัดรายการกีฬาตามเสนทางที่มีแหลงทองเที่ยวที่นาสนใจ เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมกีฬาได
สนุกสนานเพลิดเพลินกับการออกกําลังกาย หรือเลนกีฬาหรือการแขงขันกีฬา ในขณะเดียวกันก็ไดไป
ยังแหลงทองเที่ยวตามเสนทางการจัดรายการกีฬา ทําใหไดรับความรูความเขาใจและประสบการณ
ใหม ๆ เพิ่มข้ึน บนพื้นฐานของความรับผิดชอบและมีจิตสํานึกตอการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและ
คุณคา 
  ๕) การทองเที่ยวเชิงสุขภาพทางวัฒนธรรม (Cultural Health Tourism) หมายถึง 
การเดินทางทองเที่ยวไปเย่ียมชมแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม โดยมีกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ      
หรือฟนฟูสุขภาพทางวัฒนธรรม เชน การนวดตัวนวดฝาเทา การอบสมุนไพร การประคบสมุนไพร 
การฝกกายบริหาร การฝกสมาธิ เปนตน เพื่อเสริมสรางสุขภาพและคุณภาพชีวิตของนักทองเที่ยว  
บนพื้นฐานของความรับผิดชอบและมีจิตสานึกตอการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและคุณคาของ
สภาพแวดลอม โดยชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมในการจัดการการทองเที่ยว 

๒.๖ แนวคิดที่เกี่ยวของกับการจัดการการทองเที่ยว 
 การทองเที่ยวเปนฐานหลักในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศชาติ การทองเที่ยว
เกี่ยวของกับเศรษฐกิจของประเทศในทุกมิติ การจัดการการทองเที่ยวจึงเปนสวนสําคัญ แนวคิดที่
เกี่ยวของกับการจัดการการทองเที่ยว ประกอบดวย 
 ๒.๖.๑ ความหมายของการจัดการการทองเท่ียว 
 ความหมายของการจัดการการทองเที่ยว (Tourism Management) มีดังน้ี 
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๓๘ กลาววา การจัดการทองเที่ยว หมายถึง การกระทําอยางมี
เปาหมายที่สอดคลองกับหลักการ ทฤษฎีและแนวคิดที่เหมาะสม ย่ิงไปกวาน้ียังตองคํานึงถึงสภาพที่
แทจริง รวมทั้งขอจากัดตาง ๆ ของสังคมและสภาพแวดลอม การกําหนดแนวทางมาตรการและ
แผนปฏิบัติการที่ดีตองคํานึงถึงกรอบความคิดที่ไดกําหนดไว มิฉะน้ันแลวการจัดการทองเที่ยวจะ
ดําเนินไปอยางไรทิศทางและประสบความลมเหลว 
 บุญเลิศ จิตต้ังวัฒนา38

๓๙ กลาววาการจัดการทองเที่ยว หมายถึง การวางแผนการทองเที่ยว
และดําเนินการใหเปนไปตามแผน โดยมีการจัดองคการการบริหารงานบุคคล การอํานวยการและการ
ควบคุมอยางเหมาะสม เพื่อใหเปนไปตามแผนที่ไดวางไวพรอมทั้งมีการประเมินผลการทองเที่ยวดวย 

                                                        

 ๓๘มนัส สุวรรณ และคณะ, โครงการศึกษาแนวทางและการจัดการทองเที่ยวในพื้นที่รับผิดชอบของ
องคการบริหารสวนตําบลและสภาตําบล, (กรุงเทพมหานคร: การทองเที่ยวแหงประเทศไทย, ๒๕๔๑), หนา ๙. 

 ๓๙บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, การพัฒนาการทองเที่ยวแบบย่ังยืน , (เชียงใหม: คณะมนุษยศาสตร
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๒), หนา ๗. 



 ๓๓ 

 สรุปไดวาการจัดการทองเที่ยว หมายถึง กระบวนการในการจัดการการทองเที่ยวที่มี
รูปแบบการดําเนินการที่เหมาะสม ภายใตสภาพแวดลอมของพื้นที่น้ัน ๆ อีกทั้งมีเปาหมายที่มีความ
สอดคลองกับหลักการ ทฤษฎีและแนวคิดที่มีความเหมาะสม เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไว
อยางมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๖.๒ หลักการและแนวทางบริหารจัดการการทองเท่ียว 
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๔๐ กลาววา ในการบริหารจัดการทรัพยากรดานการทองเที่ยวให
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ควรจะมีรูปแบบการบริหารใน ๒ ระดับ คือ ระดับแนวนอนซึ่ ง
ประกอบดวย หนวยงานตาง ๆ ของรัฐที่ เกี่ยวของ และระดับแนวต้ัง คือ หนวยงายของรัฐใน 
สวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ิน รวมทั้งองคกรที่ไมใชของรัฐบาล แตมีบทบาทสําคัญในการ
เปนตัวแทนปกปองผลประโยชนสวนรวมและสามารถเขาถึงขอมูลขาวสาร แรงงาน ความรู         
ตามอํานาจของผูคนในทองถ่ินได ซึ่งการบริหารงานควรครอบคลุมในเรื่องตาง ๆ 
 จุฑามาศ จันทรัตน 40๔๑ กลาววา ในการที่การทองเที่ยวของไทยจะกาวไปสูทศวรรษหนา
อยางมีมาตรฐานและสามารถแขงขันไดในระดับสากล ผูบริหารจัดการและหนวยงานที่เกี่ยวของ     
ทั้งภาครัฐและเอกชนควรตองมองการทองเที่ยวอยางเปนระบบและตระหนักถึงความเปนอันหน่ึงอัน
เดียวกันของระบบเพราะทุกสวนลวนมีความสําคัญ 
 ลิเพอร (Leiper )41

๔๒ กลาววา การทองเที่ยวไมใชเปนอุตสาหกรรม แตเปนระบบเริ่มตน
จากนักทองเที่ยวมีความตองการในการเดินทางทองเที่ยวดวยเหตุผลและแรงกระตุนแตกตางกันไป
จากน้ันจึงเริ่มหาขอมูลเกี่ยวกับสถานที่ทองเที่ยวตาง ๆ แลวจึงตัดสินใจเดินทางจากที่อยูเดิม        
โดยอาศัยการคมนาคมรูปแบบใดรูปแบบหน่ึงไปยังจุดหมายปลายทาง ณ จุดหมายปลายทางแหงน้ัน
นักทองเที่ยวเก็บเกี่ยวประสบการณจาการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ 
 อดิคารรี (Adhikary)42

๔๓ ไดเสนอรูปแบบการจัดการการทองเที่ยว (7 - S Model) เพื่อมา
ปรับใชกับการทองเที่ยวไว ดังน้ี 
  ๑) Strategy หมายถึง กลยุทธที่สะทอนใหเห็นถึงความผสมกลมกลืนกันระหวาง
วัตถุประสงค การจัดลําดับความสําคัญ การควบคุมและขอบเขตของกิจกรรมตาง ๆ  ของการทองเที่ยว
เชิงอนุรักษ โดยการเลือกกลยุทธที่เหมาะสมที่สุด ซึ่งตองประกอบไปดวยกลยุทธในการวางแผน    
การดําเนินงานที่สามารถปฏิบัติไดและตองเปนไปตามนโยบายของการทองเที่ยวแหงชาติดวย 

                                                        

 ๔๐วรรณพร วณิชชานุกร และสถาบันราชภัฏสวนดุสิต, นิเวศทองเที่ยว การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ, 
(กรุงเทพมหานคร: กองวิชาการและฝกอบรม การทองเที่ยวแหงประเทศไทย, ๒๕๔๐), หนา ๑๗. 

 ๔๑จุฑามาศ จันทรัตน, “การทองเที่ยวกวางไกล หัวใจอยูที่ความรวมมือ”, (กรุงเทพมหานคร:    
การทองเที่ยวแหงประเทศไทย, ๒๕๔๑) (จุลสาร). 

 ๔๒Leiper, N, Tourism Management, (Collingwood: TAFE Publications, 1975), p. 18. 

 ๔๓Adhikary, M, Management of Ecotourism, (Bangkok: Srinakarinwirot University, 
1995), p. 69. 



 ๓๔ 

  ๒) Structure หมายถึง โครงสรางในองคกรซึ่งควรจะเกี่ยวของกับการจัดลําดับข้ัน
และการแบงหนาที่ใหเหมาะสมเพราะโครงสรางที่ดีจะเปนกุญแจที่สําคัญที่นําไปสูความสําเร็จในการ
จัดการการทองเที่ยว 
  ๓) System หมายถึง ระบบในการจัดการการทองเที่ยวซึ่งมีความหมายที่ครอบคลุม
ไปถึงระบบการจัดการขอมูล ระบบการดําเนินงาน การปฏิบัติการ การเงิน การจัดการทรัพยากร
มนุษยการตลาดและระบบอื่น ๆ ดวย โดยทุกระบบตองมีการประสานรวมมือกันและมีความสัมพันธ
กันในทุกข้ันตอน 
  ๔) Staff บุคลากรนับเปนสวนสําคัญที่ทําใหเกิดการดําเนินการตาง ๆ สําเร็จลุลวงไป
ดวยดี โดยเฉพาะบุคคลที่ทําหนาที่บริการนักทองเที่ยวจะตองพิจารณาอยางรอบคอบโดยจัดสรร
บุคคลที่มีความละเอียดรอบคอบ มีความผูกพันกับงาน มีความรับผิดชอบ ใหความชวยเหลือ
นักทองเที่ยวดวยความเต็มใจ มีความจริงใจซื่อสัตย ทํางานดีประสบผลสําเร็จและสามารถทําให
นักทองเที่ยวพึงพอใจเปนสําคัญ 
  ๕) Skill ในการทํางานทุกอยางตองอาศัยความชํานาญงานจึงจะมีประสิทธิภาพ   
โดยข้ึนอยูกับปจจัย ๓ อยาง คือ ความรู ทักษะและทัศนคติตองาน 
  ๖ ) Style การรวมกันระหวาง Staff และ Skill แตละคนจะมีรูปแบบในการ
ดําเนินงานที่ตางกัน โดยปกติแบงออกเปน ๒ กลุม คือ 
  ๖.๑ Autocratic Style หรือ Top Down Style 
  ๖.๒ Democratic Style หรือ Bottom Up 
  ๗) Share การแบงปนแลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็น ความรู ซึ่งนําไปสูการ
จัดการการทองเที่ยวไดดีที่สุด 
 สรุปไดวา การจัดการการทองเที่ยว ควรเปนไปอยางมีข้ันตอน มีคณะการทํางานที่มี
ประสิทธิภาพ มีโครงสรางอยางเปนระบบ มีบุคลากรที่มีทักษะและรวมไปถึงการมีสวนรวมในการ
ปฏิบัติงานในทุกกระบวนการเพราะการจัดการที่ ดีและมีระบบจะปองกันการสับสัน ซ้ําซอน          
ในการปฏิบัติงานไปอีกดวย 

๒.๗ แนวคิดวัฒนธรรมทองถ่ิน 
 วิถีชีวิตของคนในแตละชุมชนเปนมรดกอันสืบทอดกันมาแตเกากอนและทุกคนใน 
ทองถ่ินยอมมีความภาคภูมิใจในการเปนเจาของรวมกัน กอให เกิดความรักความหวงแหน            
โดยมีศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ินเปนตัวบงช้ีความสําคัญของคนในสังคม ซึ่งสืบทอดกันมาชานาน     
แนวคิดวัฒนธรรมทองถ่ินประกอบดวย 
 ๒.๗.๑ ความหมายของวัฒนธรรม 
 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน43

๔๔ ไดนิยามคําวา วัฒนธรรมวา วัฒนธรรม คือสิ่งที่ทํา
ความเจริญงอกงามใหแกหมูคณะ 

                                                        

 ๔๔ ราชบณัฑิตยสถาน, พจนานกรมฉบับราชบัณฑติยสถาน, (กรุงเทพมหานคร: นานมีบุคสพับลิเคช, 
๒๕๔๖), หนา ๑๐๕๘. 



 ๓๕ 
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๔๕ ไดใหความหมายของวัฒนธรรมไววา วัฒนธรรม มาจากรากศัพท
ภาษาละติน ๒ คํา Colere แปลวา การปลูกฝงและการสั่งสอน และ Coltus แปลวาการปลูกฝง   
และการอบรม เมื่อรวมความแลว Culture จึงหมายถึง กระบวนการเรียนรูที่ตกทอดเปนมรดกทาง
สังคม 
 อมรา พงศศาพิชญ 45๔๖ นิยามวา วัฒนธรรม คือ สิ่งที่มนุษยสรางข้ึน กําหนดข้ึน มิใชสิ่งที่
มนุษยทําตามสัญชาตญาณ อาจเปนการประดิษฐวัตถุสิ่งของข้ึนใช หรืออาจเปนการกําหนดพฤติกรรม
หรือความคิด ตลอดจนวิธีการหรือระบบการทํางาน ฉะน้ันวัฒนธรรมก็คือระบบในสังคมที่มนุษยสราง
ข้ึน มิใชระบบที่เกิดข้ึนโดยธรรมชาติตามสันชาตญาณ 
 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) 46

๔๗ ไดอธิบายความหมายของคําวา วัฒนธรรม ดังน้ี 
วัฒนธรรมเปนผลรวมของการสั่งสม สิ่งสรางสรรคและภูมิธรรม ภูมิปญญาที่ถายทอดกันมาของสังคม
น้ัน ๆ วัฒนธรรมเปนการสั่งสม ประสบการณ ความรู ความสามารถ ภูมิธรรม ภูมิปญญาทั้งหมดที่ได
ใหชวยมนุษยในสังคมน้ัน ๆ อยูรอดและเจริญสืบตอมาไดและเปนอยูอยางที่เปนในบัดน้ี 
 สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ 47

๔๘กลาวถึงความสําคัญของวัฒนธรรมไว      
๓ ลักษณะ คือ 
  ๑) วัฒนธรรมเปนทั้งพื้นฐานและเครื่องมือ สําหรับสรางเสริมสามัคคี กลมเกลียว 
และความเปนปกแผนในหมูประชาชน วัฒนธรรมจะชวยชักนําใหคนประพฤติศีล ปฏิบัติธรรมและ
พรอมที่จะเผชิญชีวิตรวมกันบนผืนแผนดินเดียวกันทั้งยามสุขและยามทุกข 
  ๒ ) วัฒนธรรมเปนกรอบและเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตที่ เหมาะสมกับ
สภาพแวดลอม จึงถือไดวา วัฒนธรรมเปนหลักในการประพฤติปฏิบัติของสมาชิกของสังคม ซึ่งอาจจะ
ชวยปองกันและแกไขปญหา ตลอดทั้งตอบสนองปญหาความตองการของสมาชิกและของสังคมได 
  ๓) วัฒนธรรมเปนเอกลักษณ เปนลักษณะเดนประจําชาติ หรือประจําหมูคณะ       
มีสวนชวยใหชนในชาติมีความรูสึกเปนพวกเดียวกัน อันจะทําใหบังเกิดความสามัคคีกันและจะสงผล
ตอการรวมพลังของหมูคณะและดํารงไวซึ่งความมั่นคงของชาติ 
 ขอบขายของวัฒนธรรม วัฒนธรรมยอมเปลี่ยนแปลงไดตามกาลสมัยเอกลักษณของ
วัฒนธรรม เปนองคประกอบอันสําคัญในการทําใหสมาชิกในสังคมอยูรวมกันเปนปกแผน สรางสรรค
ใหเจริญกาวหนา ดวยเหตุน้ีเอกลักษณทางวัฒนธรรมจึงเปนฐานอันสําคัญในการพัฒนาประเทศ     
โดยแยกเปนอนุภาคตาง ๆ ประกอบดวย 

                                                        

 ๔๕งามพิศ สัตยสงวน, หลักมานุษยวิทยาวัฒนธรรม, พิมพครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หนา ๒๑-๒๒. 

 ๔๖อมรา พงศศาพิชญ, ความหลากหลายทางวัฒนธรรม กระบวนทัศนและบทบาทในประชาสังคม, 
(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หนา ๒๕. 

 ๔๗พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), วัฒนธรรมไทย สู ยุคเปนผูนําและเปน ผูให , พิมพครั้งที่  ๓ , 
(กรุงเทพมหานคร: สหธรรมมิก, ๒๕๓๘), หนา ๑๒. 

 ๔๘สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, ชูเกียรติศิลปนพื้นบานดีเดน, (กรุงเทพมหานคร
สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, ๒๕๒๘), หนา ๑๔. 



 ๓๖ 

  ๑) วัฒนธรรมประเภทเผาพันธุและการดํารงชีวิต 
  ๒) วัฒนธรรมประเภทภาษาและวรรณกรรม 
  ๓) วัฒนธรรมประเภทศาสนา จริยธรรมและคุณธรรม 
  ๔) วัฒนธรรมประเภทสุนทรียศาสตร ศิลปะและกีฬา การละเลนของไทย 
  ๕) วัฒนธรรมประเภท ครอบครัว เศรษฐกิจและการเมือง 
 โดยวัฒนธรรมประกอบดวยองคประกอบสําคัญดังตอไปน้ี 
  ๑ ) องค วัต ถุ  (Instrumental and Symbolic Objects ) คือ วัฒนธรรมวัตถุที่
สามารถสัมผัสจบัตองไดและมีรูปราง เชน เครื่องมือ เครื่องใช โรงเรียน โรงงาน ภาพเขียน เครื่องจักร 
สถานมหรสพ สนามกีฬา โบสถ วิหาร หอดูดาวและสวนที่ไมมีรูปราง เชน ภาษา สัญลักษณในการ
ติดตอสื่อความหมาย หลักวิชาคํานวณ (ตัวเลข) มาตรา ช่ัง วัด ตวง 
  ๒) องคการ (Association or Organization) คือ กลุมที่มีการจัดเปนระเบยีบ หรือมี
โครงสรางอยางเปนทางการ มีการวางกฎเกณฑ มีระเบียบ ขอบังคับและวัตถุประสงคไวอยางแนนอน 
เปนกลุมที่มีความสําคัญที่สุดในสังคมที่ซับซอน เชน ครอบครัว (กลุมที่เล็กที่สุด) สหพันธกรรมการ 
ลูกเสือ สภากาชาติ วัด สหประชาชาติ ฯลฯ 
  ๓) องคพิ ธีการ (Usage) เปนขนบธรรมเนียมประเพณีที่ยอมรับกันโดยทั่วไป 
พิธีกรรมตาง ๆ ต้ังแตการเกิด การหมั้น แตงงาน บวชนาค ตาย ปลูกบาน ข้ึนบานใหม ซึ่งศาสนาก็มี
อิทธิอยูไมมากก็นอย รวมไปถึงพิธีกรรมแตงงานและรับประทานอาหาร 
  ๔ ) องคมติ  (Concept) คือ ความเข าใจ  ความเช่ือ ความคิดเห็นอุดมการณ        
ตาง ๆ เชน ความเช่ือกรรมเปนเครื่องช้ีเจตนา ความเช่ือในเรื่องการมีผัวเดียวเมียเดียว (Monogamy)    
ความเช่ือในเรื่องตายแลวเกิดใหม ความเช่ือในเรื่องพระเจาองคเดียว (Monotheism) หรือหลายองค 
(Polytheism) ตลอดจนอุดมการณ ทัศนคติ การยอมรับวาสิ่งใดถูกหรือผิด สมควรหรือไม ซึ่งแลวแต
ชนกลุมใดจะใชมาตรฐานในการตัดสิน หรือเปนเครื่องวัดสภาพแวดลอมของตน48

๔๙ 
 ๒.๗.๒ ประเภทของวัฒนธรรม 
 งามพิ ศ สั ตยสงวน 49

๕๐ ได ใหแบ งประเภทของวัฒ นธรรมออกเปน ๒  ประเภท              
คือ วัฒนธรรมทางวัตถุและวัฒนธรรมที่ไมใชวัตถุ หรือในลักษณะที่จับตองไมได ซึ่งใหความหมาย
ดังตอไปน้ี 
  ๑) วัฒนธรรมทางวัตถุ (Material culture) หมายถึง สวนของวัฒนธรรมที่จับตองได 
อาทิ เครื่องมือ เครื่องใชที่เปนประดิษฐกรรมของมนุษย หรือดัดแปลงจากวัตถุตามธรรมชาติ ซึ่งมนุษย
มีความจําเปนตองใชเพื่อดํารงชีวิต 

                                                        

 ๔๙นิคม มุสิกะคามะ, วัฒนธรรมบทบาทใหมในยุคโลกาภิวัฒิ, (กรุงเทพมหานคร: กรมศิลปากร, 
๒๕๔๕), หนา ๑๕. 

 ๕๐งามพิศ สัตยสงวน, หลักมานุษยวิทยาวัฒนธรรม, พิมพครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หนา ๕๓. 



 ๓๗ 

  ๒) วัฒนธรรมที่ไมใชวัตถุ (Non Material culture) หมายถึง สวนของวัฒนธรรมที่
จับตองสัมผัสไมไดเพราะไมมีรูปรางขนาด นํ้าหนัก เชน ภาษาพูด ความเช่ือ ศาสนา พิธีกรรม 
ขนบธรรมเนียม คานิยม ประเพณี อุดมคติ กิริยามารยาท 
 ประดิษฐ มัชฌิมา50

๕๑ แบงวัฒนธรรมออกเปน ๓ ประเภท คือ 
  ๑) วัฒนธรรมทางความคิด หรือความเช่ือถือ หมายถึง วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับความ
คิดเห็น ความเช่ือถือ หรือความรูสึกนึกคิดของสังคม ซึ่งอาจจะถูกหรือผิดก็ได เชน ความจริงทาง
วิทยาศาสตร ความเช่ือทางศาสนา นิยายโบราณ วรรณคดี การเช่ือโชคลาง ภาษิต 
  ๒) วัฒนธรรมทางระเบียบประเพณี คือ ระเบียบแบบแผน หรือประเพณี ที่บุคคลใน
สังคมยึดถือและปฏิบัติรวมกัน เชน ระเบียบประเพณี จารีต 
  ๓) วัฒนธรรมทางวัตถุ หมายถึง สิ่งของหรือเครื่องใชตาง ๆ ที่มนุษยคิดประดิษฐ 
หรือครอบครอง เพื่อประโยชนของสังคม 
 ตามพระราชบัญญัติวัฒนธรรมแหงชาติ ปพุทธศักราช ๒๔๘๕ ไดแบงประเภทวัฒนธรรม
ออกเปน ๔ ประเภท ไดแก 
 คติธรรม (Moral) คือ วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับหลักในการดํารงชีวิตสวนใหญเปนเรื่องของ
จิตใจและไดมาจากศาสนา ใชเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตของสังคม เชน ความเสียสละ ความขยัน 
หมั่นเพียร การประหยัดอดออม ความกตัญู ความอดทน ทําดีไดดี เปนตน 
 นิติธรรม (Legal) คือ วัฒนธรรมทางกฎหมาย รวมทั้งระเบียบประเพณีที่ยอมรับนับถือ
กันวามีความสําคัญพอ ๆ กับกฎหมาย เพื่อใหคนในสังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 
 สหธรรม (Social) คือ วัฒนธรรมทางสังคม รวมทั้งมารยาทตาง ๆ ที่จะติดตอเกี่ยวของ
กับสังคม เชน มารยาทในการรับประทานอาหาร มารยาทในการติดตอกับบุคคลตาง ๆ ในสังคม 
 วัตถุธรรม (Material) คือ วัฒนธรรมทางงวัตถุ เชน เครื่องนุงหม ยารักษาโรค บานเรือน 
อาคารสิ่งกอสรางตางๆ สะพาน ถนน รถยนต เครื่องคอมพิวเตอร เปนตน 
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๕๒ กลาววา วัฒนธรรมทางวัตถุ หมายถึง สิ่งประดิษฐทั้งหลาย 
วัฒนธรรมทางสังคม เปนเรื่องที่เกี่ยวกับการประพฤติปฏิบัติตามมารยาททางสังคม วัฒนธรรมทาง
กฎหมาย ซึ่งกอใหเกิดความเปนระเบียบในสังคมและวัฒนธรรมที่เกี่ยวกับจิตใจและศีลธรรม ซึ่งเปน
แนวทางในการดําเนินชีวิต 
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๕๓ ไดแบงประเภทของวัฒนธรรมไวดังน้ี 
  ๑) วัฒนธรรมทางวัตถุ (Material Culture) ซึ่งไดแก สิ่งประดิษฐและเทคโนโลยี 
ตูเย็น หมอหุงขาว แกวนํ้า มีด โตะ รถ เครื่องบิน โทรศัพท โทรทัศน จรวด บาน วัดหอ ประชุม 

                                                        

 ๕๑ประดิษฐิ์ มัชฌิมา, สังคมวิทยาชนบท, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 
๒๕๒๒), หนา ๑๓. 

 ๕๒จุมพล หนิมพานิช, วัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๒๖),  
หนา ๑๔๐. 

 ๕๓สุพัตรา สุภาพ , สังคมและวัฒนธรรมไทย, พิมพครั้งที่๘, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนพานิช, 
๒๕๓๖), หนา ๔๖-๔๘.  



 ๓๘ 

  ๒) วัฒนธรรมที่ไมเกี่ยวกับวัตถุ (Non Material Culture) หมายถึง อุดมการณ 
คานิยม แนวคิดในเรื่องการแขงขันอยางมีเหตุผล ประเพณี การปฏิบัติสืบตอกันมาและเปนที่ยอมรับ
กันในชนกลุมของตนวาดีงามเหมาะสม เชน ศาสนา ความเช่ือ ความสนใจ ทัศนคติ ความรู 
ความสามารถ ซึ่งเปนนามธรรมที่มองเห็นไมได (Abstract) 
 สรุปไดวา วัฒนธรรมเปนสิ่งที่มนุษยไดรับมาจากบรรพบุรุษหรือถายทอดใหแกอนุชนรุน
หลังจนเปนวิถีของสังคม โดยมีการสรางกฎเกณฑแบบแผนใชระบบสัญลักษณ เพื่อนําไปปฏิบัติให
เปนไปตามรูปแบบเดียวกันและมีความเปนลักษณะเฉพาะของแตละสังคมในการดําเนินชีวิตของคน
กลุมใดกลุมหน่ึงที่แสดงออกถึงความเจริญงอกงาม ความเปนระเบียบเรียบรอย ความกลมเกลียว
ความกาวหนา ซึ่งคนสวนใหญยอมรับวาเปนสิ่งดีงาม ฉะน้ันวัฒนธรรมก็คือระบบในสังคมที่มนุษย
สรางข้ึน มิใชระบบที่เกิดข้ึนโดยธรรมชาติตามสันชาตญาณ 
 ประเภทวัฒนธรรมที่ปรากฏในสังคมอยางเห็นไดชัด สามารถแบงออกไดเปน ๒ ประเภท
หลัก คือ 
  ๑) วัฒนธรรมทางวัตถุ ซึ่งเปนสิ่งที่มนุษยสรางข้ึน เพื่อนํามาใชในสังคมสามารถ    
จับตองได เชน สิ่ งกอสราง อาคาร บานเรือน อาวุธยุทโธปกรณ เครื่องอํานวยความสะดวก              
ตาง ๆ ศิลปกรรม ปติมากรรม เปนตน 
  ๒) วัฒนธรรมที่ไมใชวัตถุ จับตองไมได วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับความรูสึกนึกคิด ทัศนคติ 
ความเช่ือตาง ๆ เชน ความเช่ือในเรื่องตายแลวเกิดใหม ความเช่ือในเรื่องกฎแหงกรรม การเช่ือถือโชค
ลาง ตลอดจนเรื่องลึกลับ นิยายปรัมปรา วรรณคดี สุภาษิต และอุดมการณตาง ๆ เปนตน 
 วัฒนธรรมทั้ง ๒ ประเภทน้ี มีความเหลื่อมล้ํากันอยูและแบงแยกไมขาดจากกัน เน่ืองจาก
การเกิดวัฒนธรรมและประเภทวัฒนธรรมที่เราทราบน้ันมาจากรากเหงาพื้นฐานเดียวกัน จากความ
เช่ือ กระบวนทัศน โลกทัศน เปนตน มีความเกี่ยวเน่ืองกัน ซึ่งในสังคม ๆ หน่ึงจะมีวัฒนธรรมทัง้สองใน
ลักษณะที่สมดุลกัน 
 ในการศึกษาครั้งน้ี ไดศึกษาทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของ
ชุมชนไทย-จีน บ านชากแงว จ .ชลบุรี ซึ่ งเกี่ยวของกับ ภูมิปญญาทอง ถ่ินสามารถแยกศัพท            
เปนภูมิปญญา กับ ทองถ่ิน คําทั้งสองน้ีวงการการศึกษาไทยต่ืนตัวกับคําวา “ภูมิปญญาทองถ่ิน”               
น้ีเมื่อแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ ฉบับที่ ๗ (พ.ศ.๒๕๓๕ – ๒๕๓๙) ๕๔ จึงนําเสนอความสัมพันธ
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน ดังน้ี 
 ๒.๗.๓ วัฒนธรรมกับภูมิปญญาทองถ่ิน 
 จากน้ันคําวา “ภูมิปญญาทองถ่ิน” มีปรากฏศัพทใกลเคียง คือ “ภูมิปญญาไทย”
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ในมาตรา ๒๓ (๓) ระบุวา “ความรูเกี่ยวกับศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปญญาไทย และการประยุกตใช ภูมิปญญา” 54

๕๕ ทําใหคําสองคําน้ีเปน
ที่คนไทยเริ่มรูจักและพยายามหาคํานิยาม 

                                                        

 ๕๔สํานักนายกรัฐมนตรี, สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ แผนพัฒนาการศึกษา
แหงชาติ, ฉบับที่ ๗ (พ.ศ. ๒๕๓๕-๒๕๓๙), กรุงเทพมหานคร: ๒๕๓๕. 

 ๕๕ราชกิจจานุเบกษา, เลม ๑๑๖, ตอนที่ ๗๔ ก, วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๔๒, หนา ๘. 



 ๓๙ 

 ภูมิปญญา หมายถึง ความรูที่เปนพื้นฐาน ซึ่งใคร ๆ ก็สามารถมีองคความรูเรื่องใดเรื่อง
หน่ึง หรือน้ัน ๆ ไดดวยกันทั้งน้ัน โดยผานการเรียนรูมาจากปู ยา ตา ยาย ญาติพี่นอง บรรพบุรุษ  
และความเฉลียวฉลาดของแตละคน หรือผูมีความรูในหมูบานในทองถ่ินตาง ๆ ยกตัวอยาง ภูมิปญญา
เรื่องการทํามาหากิน เชน การจับปลา การจับสัตว การปลูกพืช การเลี้ยงสัตว การทอผา การทํา
เครื่องมือการเกษตร ภูมิปญญาเหลาน้ีเปนความรูความสามารถที่บรรพบุรุษไดสรางสรรคและ
ถายทอดมาให มีวิธีการหลายอยางที่ทําใหความรูเหลาน้ีเกิดประโยชนแกสังคมปจจุบัน คือ 
 การอนุรักษ คือ การบํารุงรักษาสิ่งที่ดีงามไว เชน ประเพณีตาง ๆ หัตถกรรม และคุณคา
หรือการปฏิบัติตน เพื่อความสัมพันธอันดีกับคนและสิ่งแวดลอม 
 การฟนฟู คือ การรื้อฟนสิ่งที่ดีงามที่หายไป เลิกไป หรือกําลังจะเลิก ใหกลับมาเปน
ประโยชน เชน การรื้อฟนดนตรีไทย 
 การประยุกต คือ การปรับ หรือการผสมผสานความรูเกากับความรูใหมเขาดวยกันให
เหมาะสมกับสมัยใหม เชน การใชยาสมุนไพรในโรงพยาบาล ประสานกับการรักษาสมัยใหม การทํา
พิธีบวชตนไม เพื่อใหเกิดสํานึกการอนุรักษธรรมชาติรักษาปามากย่ิงข้ึน การประยุกตประเพณีการ
ทําบุญขาวเปลือกที่วัดมาเปนการสรางธนาคารขาว เพื่อชวยเหลือผูที่ขาดแคลน 
 การสรางใหม คือ การคนคิดใหมที่สัมพันธกับความรูด้ังเดิม เชน การประดิษฐโปงลาง 
การคิดโครงการพัฒนาเพื่อแกไขปญหาของชุมชน โดยอาศัยคุณคาความเอื้ออาทรที่ชาวบานเคยมีตอ
กันมาหารูปแบบใหม เชน การสรางธนาคารขาว ธนาคารโคกระบือ การรวมกลุมแมบาน เพื่อทํา
กิจกรรมกันอยางมีระบบมากย่ิงข้ึน 
 ภูมิปญญาเปนความรูที่ประกอบไปดวยคุณธรรม ซึ่งสอดคลองกับวิถีชีวิตด้ังเดิมน้ัน      
วิถีชีวิตของชาวบานไมไดแบงแยกเปนสวน ๆ หากแตทุกอยางมีความสัมพันธกันกับการทํามาหากิน 
การรวมกันในชุมชน การปฏิบัติศาสนา พิธีกรรมและประเพณี ภูมิปญญาในการทํามาหากินมีอยูมาก 
เชน การทําไรทํานา การปลูกพืช การเลี้ยงสัตว การจับปลา จับสัตว การผา ทั้งผาฝายและผาไหม   
ซึ่งมีลวดลายที่สะทอนใหเห็นถึงความเช่ือและความคิดของชาวบาน การทําเครื่องปนดินเผา        
การแกะสลักไมและหิน ซึ่งจะพบไดจากโบราณสถานในพิพิธภัณฑตาง ๆ 55

๕๖ 
 ภูมิปญญาในสังคมปจจุบัน ไดกอเกิดและสืบทอดกันมาในชุมชนหมูบาน เมื่อหมูบาน
เปลี่ยนแปลงไปพรอมกับสังคมสมัยใหม ภูมิปญญาก็มีการปรับตัวเชนเดียวกัน ความรูจํานวนมากได
สูญหายไปเพราะไมมีการปฏิบัติสืบทอด เชน การรักษาพื้นบานบางอยาง การใชยาสมุนไพรบางชนิด 
เพราะหมอยาเกง ๆ ไดเสียชีวิต โดยไมไดถายทอดใหกับคนอื่น หรือถายทอดแตคนตอมาไมไดปฏิบัติ
เพราะชาวบานไมนิยมเหมือนสมัยกอนใชยาสมัยใหมและไปหาหมอที่โรงพยาบาล หรือคลินิกงายกวา 
งานหัตถกรรมทอผาหรือเครื่องเงิน เครื่องเขิน แมจะยังเหลืออยูไมนอยแตก็ไดถูกพัฒนาไปเปนการคา 
ไมสามารถรักษาคุณภาพและผีมือแบบด้ังเดิมไวได ในการทํามาหากินมีการใชเทคโนโลยีทันสมัย     
ใชรถไถนาแทนควาย รถอีแตนแทนเกวียน 

                                                        

 ๕๖ สารานุกรมไทยสําหรับเยาวชน โดยพระราชประสงคในพระบาทสมเด็จประเจาอยูหัว, โครงการ
สารานุกรมไทยฯ, สนามเสือปา ถนนศรีอยุธยา เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร ๒๕๕๕. 



 ๔๐ 

 ภูมิปญญา เปนมรดกตกทอดของบรรพบุรุษ เปนสรรพวิชาที่ทรงคุณคา หาสมบัติใด
เปรียบเทียบไมได ปจจุบันมรดกของชาติกําลังถูกกาลเวลาและวิวัฒนาการของสรรพศาสตรสมัยใหม
กลืนไปโดยไมรูตัว หาผูใดมองเห็นคุณและคาของสรรพวิชาเหลาน้ันไม นอกจากกลุมนักวิชาการผูเปน
พลเมืองหรือกําลังของชาติจะอนุรักษ ถายทอด พัฒนาและสงเสริมภูมิปญญาเหลาน้ันอยางมี
ประโยชนและทรงคุณคาแบบย่ังยืนตอไป 
 ๒.๗.๔ แนวทางในการอนุรักษภูมิปญญา 
 ๑) การคนควาวิจัย ควรศึกษาและเก็บรวบรวมขอมูลภูมิปญญาในดานตาง ๆ ของทองถ่ิน 
จังหวัด ภูมิภาคและของประเทศ โดยเฉพาะอยางย่ิงภูมิปญญาที่เปนภูมิปญญาของพื้นบาน มุงศึกษา
ใหรูความเปนมาในอดีตและสภาพการณในปจจุบัน 
 ๒) การอนุรักษ กระทําโดยการปลุกจิตสํานึกใหคนในทองถ่ินตระหนักถึงคุณคาแกนสาระ
และความสําคัญของภูมิปญญาตาง ๆ สงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมตามประเพณีและวัฒนธรรม
ตาง ๆ สรางจิตสํานึกของความเปนคนในทองถ่ินที่จะตองรวมกันอนุรักษภูมิปญญาที่เปนเอกลักษณ
ของทองถ่ิน รวมทั้งสนับสนุนใหมีพิพิธภัณฑทองถ่ินหรือพิพิธภัณฑชุมชนข้ึน เพื่อแสดงสภาพวิถีชีวิต
และความเปนมาของชุมชนอันจะสรางความรูและความภูมิใจในชุมชนทองถ่ินดวย 
 ๓) การฟนฟู โดยการเลือกสรรภูมิปญญาที่กาํลังจะสญูหาย หรือที่สูญหายไปแลวมาทําให
มีคุณคาและมีความสําคัญตอการดําเนินชีวิตในทองถ่ิน โดยเฉพาะพื้นฐานทางจริยธรรม คุณธรรม 
และคานิยม 
 ๔) การพัฒนา ควรริเริ่มสรางสรรคและปรับปรุงภูมิปญญาใหเหมาะสมกับยุคสมัยและ
เกิดประโยชนในการดําเนินชีวิตประจําวัน โดยใชภูมิปญญาเปนพื้นฐานในการรวมกลุมการพัฒนา
อาชีพ ควรนําความรูกานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมาชวยเพื่อตอยอด เพื่อใชในการผลิต การตลาด 
และการบริหาร ตลอดจนการปองกันและอนุรักษสิ่งแวดลอม 
 ๕) การถายทอด โดยการนําภูมิปญญาที่ผานการเลือกสรรกลั่นกรองดวยเหตุและผลอยาง
รอบคอบและรอบดานแลวไปถายทอดใหแกคนในสังคมไดรับรู เกิดความเขาใจ ตระหนักในคุณคา 
คุณประโยชนและปฏิบัติไดอยางเหมาะสม โดยผานสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษาและการจัด
กิจกรรมทางวัฒนธรรมตาง 
 ๖) สงเสริมกิจกรรม โดยการสงเสรมิและสนับสนุนใหเกิดเครือขายการสืบสานและพัฒนา
ภูมิปญญาของชุมชนตาง ๆ เพื่อจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินอยางตอเน่ือง 
 ๗) การเสริมสรางเอตทัคคะ ควรสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของชาวบาน 
ผูดําเนินงานและปราชญทองถ่ิน ใหมีโอกาสแสดงศักยภาพดานภูมิปญญาและพัฒนาความรู
ความสามารถไดอยางเต็มที่ จัดใหมีการยกยองและประกาศเกียรติคุณในลักษณะตาง ๆ รวมทั้ง
สงเสริมใหมีโอกาสไดรับการยกยองและประกาศเกียรติคุณในระดับที่สูงข้ึนไป 
 ๘) การเผยแพรแลกเปลี่ยน โดยการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมใหเกิดการเผยแพร
แลกเปลี่ยนภูมิปญญาและวัฒนธรรมอยางกวางขวาง โดยใหมีการเผยแพรภูมิปญญาทองถ่ิน        
ตาง ๆ ดวยสื่อและวิธีการตาง ๆ สงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรและแลกเปลี่ยนระหวางกลุมชน
และทองถ่ินตาง ๆ อยางกวางขวาง รวมทั้งประเทศอื่น ๆ ทั่วโลก 
 



 ๔๑ 

 ประเภทหรือขอบขายของภูมิปญญาทองถ่ินไดเปน ๔ สาขาใหญ ๆ คือ 
 ๑) เปนเรื่องที่เกี่ยวกับ คติ ความเช่ือ และหลักการพื้นฐาน 
 เรื่องที่ เกี่ยวกับ คติ ความเช่ือ และหลักการพื้นฐาน เปนความรูที่ เกิดจากการสั่งสม 
ถายทอดกันมา ไดแก การประกอบพิธีกรรมตาง ๆ ของแตละทองถ่ิน เพื่อใหสามารถดํารงชีวิตอยูได
โดยการพึ่งพาธรรมชาติมาใชประโยชนเพื่อการยังชีพ เชน ชุมชนภูเขา มีความเช่ือเรื่องผีปา เจาปา 
เทพารักษ ผูที่อยูตามพื้นราบจะเช่ือในเรื่อง พระภูมิเจาที่ พระภูมินา การสูขวัญ การใหความเคารพ
แมโพสพ ผูที่อยูตามแมนํ้า ริมทะเล มักจะเช่ือในเรื่องของแมยานางเรือ เปนตน ความคิด ความเช่ือ 
เหลาน้ีจะนํามาสูการพัฒนาชีวิตและอนุรักษสิ่งแวดลอม เชน การต้ังธนาคารแหงชีวิตเพื่อพัฒนา
หมูบาน โดยยึดหลักธรรมในพระพุทธศาสนา การจัดพิธีกรรมบวชตนไม การจัดต้ังปาสมุนไพร 
ธนาคารผา กลุมทอผา กลุมชาปนกิจ เปนตน 
 ๒) เปนเรื่องราวแนวความคิด หลักการปฏิบัติและเทคโนโลยี 
 เปนเรื่องราวแนวความคิด หลักปฏิบัติและเทคโนโลยีสมัยใหมที่ชาวบานนํามาใชใน 
ชุมชน ซึ่งเปนอิทธิพลของความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เชน การเลี้ยงปลาดุกบิ๊กอุย
ในบอซีเมนต โดยจัดระบบถายเทนํ้าและคิดสูตรอาหารปลาข้ึนมาเอง การประดิษฐเครื่องนวดขาว
แบบประหยัด เปนตน 
 ๓) เปนเรื่องของศิลปะ วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี 
 เปนตัวช้ีที่ สํ าคัญตอการแสดงออกถึงภูมิปญญาของชุมชนตอการ ดําเนินชีวิต            
เชน ประเพณีการบวชนาคเขาพรรษา แตงงาน นอกจากน้ันยังมีศิลปกรรมพื้นบานที่แสดงใหเห็นถึง
ความสําเร็จของภูมิปญญาที่สืบทอดกันมาหลายช่ัวอายุ เชน งานจักสาน และงานทอกระเปาลิเพา
ภาคใต สื่อจันทรบูร เครื่องจักรสานตาง ๆ เครื่องปนดินเผา งานแกะสลัก งานปน งานหลอดวยโลหะ 
การกอสรางอาคารที่อยูอาศัย ภาพเขียนบนผนัง การฟอนรํา และเพลงพื้นบาน เปนตน 
 ๔) เปนเรื่องการประกอบอาชีพในแตละทองถ่ิน 
 การประกอบอาชีพในทองถ่ินไดรับการพัฒนาใหเหมาะสมกับสมัย เปนการดําเนินชีวิตที่ 
เคยถูกครอบงําจากสภาพแวดลอม พอคาคนกลาง ระบบเศรษฐกิจ ระบบโรงงาน กลับสูการเกษตรที่
อาศัยความสมดุลทางธรรมชาติ สามารถยืนหยัดตอสูกับความลมเหลวกับการลมละลายทางสังคม 
เศรษฐกิจและวัฒนธรรมไดอยางภูมิใจดวยกําลังกายและการสั่งสมประสบการณกําลังปญญา       
เชน การทําเกษตรแบบผสมผสาน การเกษตรแบบพึ่งพาตนเอง การทําสวนสมุนไพรและการแพทย
แผนโบราณ 
 สรุปไดวาประเภทภูมิปญญาทองถ่ิน เมื่อแบงตามลักษณะของภาวะมีอยูดวยกัน ๒ ดาน
น้ันคือ ดานที่เปนรูปธรรมและดานที่เปนนามธรรม ซึ่งทั้งหมดทั้งปวงเปนรูปแบบ หรือแผนการในการ
ดําเนินชีวิต ซึ่งเปนกิจกรรมที่ทําเด่ียว หรือทํารวมกันทั้งชุมชนก็ได ทั้งน้ีเพื่อใหชีวิตและชุมชนเกิด
ความมั่นคง ซึ่งอิงอาศัยการมีสายสัมพันธและความสามัคคีอันรอยรัดใหเกิดกลุมชาติพันธุที่มั่นคงจาก
ความหลากหลาย56

๕๗ 

                                                        

 ๕๗นิธิ เอ่ียวศรีวงศ, “ภูมิปญญาทองถิ่นกับการจัดการทรัพยากร”, ทิศทางไทย, ปที่ ๑ ฉบับที่ ๕ 
(มกราคม ๒๕๓๖): ๑-๑๐.  



 ๔๒ 

๒.๘ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 ๒.๘.๑ งานวิจัยเก่ียวกับทุนทางสังคม 
 การทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวของ ผูวิจัยไดคนควางานวิจัยที่เกี่ยวของกับทุนทางสังคม ดังน้ี 
 วรวุฒิ โรมรัตนพันธ 57๕๘ กระบวนการฟนฟูทุนทางสังคม: กรณีศึกษากลุมทอผายอมสี
ธรรมชาติบานโปงคํา ตําบลดูพงษ อําเภอสันติสุข จังหวัดนาน ซึ่งพบวาความสําเร็จของโครงการทอ
ผาบานโปงคํา เปนผลเน่ืองจากการจัดการทุนทางสังคมที่มีการจัดการองคประกอบภายในและ
ภายนอกอยางเหมาะสม เชน แกนนําที่มีความดีและความสามารถ ความเปนเครือญาติ การนําเอาภูมิ
ปญญาเดิมที่มีอยูมาสรางใหมใหเหมาะสมกับสังคม ดวยการสนับสนุนกับหนวยงานภายนอก จึงเปน
ลักษณะของการผสมผสานระหวางสิ่งเกากับสิ่งใหมที่เหมาะสม ทําใหสามารถสรางนวัตกรรมใหม   
คือ การระดมทุน การพัฒนาสียอมผาและการสรางเครือขายรวมกัน ในลักษณะของการเรียนรูและทํา
กิจกรรมรวมกัน พรอมทั้งมีการขยายกิจกรรมที่หลากหลายมากข้ึน 
 สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดลําพูน ศึกษาเรื่อง ทุนทางสังคม
กับระบบการจัดสวัสดิการสังคมในภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย: กรณีศึกษาชุมชนชนบทใน
จังหวัดลําพูน 58

๕๙ ผลการศึกษาพบวา ทุนทางสังคม ๔ ดาน คือ ตนทุนเดิมที่มีอยู ความรูภูมิปญญา
ทองถ่ิน ทรัพยากรที่มีในชุมชน ทั้งดานบุคคล ทรัพยากรสิ่งแวดลอม กองทุนและการหนุนเสริมจาก
หนวยงานทั้งภายในชุมชนและภายนอกชุมชน แตละพื้นที่มีทุนทางสังคมที่แตกตางกันออกไป และได
นําทุนที่มีอยูน้ันมาจัดสวัสดิการใหกับคนในชุมชน การวิจัยครั้งน้ีเปนวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 
โดยทําการเลือกพื้นที่ศึกษา ๔ พื้นที่ใหม ไดแก การอนุรักษปาชุมชน ตําบลบานโฮงดอยกานต อําเภอ
บานโฮง จังหวัดลําพูน การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมบานแมขนาด อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน        
การรักษาพยาบาลแบบพื้นบาน ตําบลบานปวง อําเภอทุงหัวชาง จังหวัดลําพูน กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน ตําบลเหมืองจี้ อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน พบวาการอนุรักษปาชุมชน มีพื้นที่ที่มีการอนุรักษปา
ชุมชนกันมากข้ึนเน่ืองจากปาชุมชนเปนสิทธิรวมกันของชุมชน ชุมชนมีสวนรวมในการดูแลจัดการและ
ใชประโยชนจากปา ซึ่งในชุมชนที่ศึกษาทั้งบานปาไผ ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูนและ
ตําบลบานโฮง อําเภอบานโฮง จังหวัดลําพูน มีการดูแลรักษาปามานาน มีการปรับใชพิธีกรรมทาง
ความเช่ือด้ังเดิม จารีตที่สืบตอกันมา รวมกับการจัดกิจกรรมตาง ๆ กิจกรรมเหลาน้ี เกิดจากการที่
สมาชิกในชุมชนรวมกันเขามามีสวนรวมในการจัดการปาชุมชน การขยายแนวคิดจากรุนสูรุน การพา
เด็กเยาวชนเขามาเรียนรู เขามารวมกิจกรรมที่เกิดข้ึน การสรางสํานึกรักทองถ่ิน เปนการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ชาวบานไดเขามาใชประโยชนจากปา การสรางความอุดมสมบูรณให
ปา เปนการสรางสวัสดิการใหสังคม บานดอนหลวง เปนหมูบานที่มีวิถีชีวิตที่ยาวนานมีวัฒนธรรมที่
เปนเอกลักษณโดดเดน คือ การทอผา มีการพัฒนาสินคา พัฒนาผลิตภัณฑ จนกลายเปนแหลงผลิต
สินคาพื้น เมืองและมี นักทองเที่ยวไปเย่ียมชมและซื้อสินคาอยางตอเน่ือง และในสวนของ             

                                                        

 ๕๘วรวุฒิ โรมรัตนพันธ, ทุนทางสังคม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพเดือนตุลา, ๒๕๔๘), หนา ๑๐. 

 ๕๙สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดลําพูน, “ทุนทางสังคมกับระบบการจัด
สวัสดิการสังคมในภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย: กรณีศึกษาชุมชนชนบทในจังหวัดลําพูน”, รายงานวิจัย, 
(สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย, ๒๕๕๓), หนา ๔. 



 ๔๓ 

บานแมขะนาด ความเปนชุมชนชนเผาปกาเกอะญอ ที่มีวิถีชีวิต ความเช่ือ ภูมิปญญาทองถ่ินสืบตอกัน
มา แตดวยวิถีชีวิตที่เปลี่ยนไป ทําใหการทองเที่ยวก็เลือนหายไปดวย ทางชุมชนไดหาแนวทางในการ
รักษาฟนฟูวัฒนธรรมประเพณีตาง ๆ ในชุมชนเพื่อใหชุมชนคงรักษาวิถีชีวิตด้ังเดิม โดยการทองเที่ยว
เปนเพียงการประชาสัมพันธขอมูลชุมชนใหกับพื้นที่อื่นไดรับรู การดึงทุนทางสังคมที่มีอยูใหกับคนอื่น
เขามาเรียนรู โดยมีเปาหมายหลัก คือ การสรางการเรียนรูใหกับชุมชน การพัฒนาเปนแหลงเรียนรู
ใหกับเด็กรุนใหม และผูที่สนใจเขามาเรียนรูวิถีชีวิตของชุมชนแมขนาด เพื่อรักษาและสืบทอด
วัฒนธรรมประเพณีของชนเผา นอกจากน้ีมีการประสานเช่ือมโยงกับพื้นที่อื่น ๆ ในจังหวัดเพื่อเช่ือม
เสนทางการทองเที่ยวในพื้นที่จังหวัดลําพูนตอไป 
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๖๐ ผลการศึกษาพบวา 
 ๑. ทุนทางสั งคมของชุมชนพึ่ งตนเอง ๓ มิ ติ ไดแก  มิ ติโครงสราง มิ ติการรับ รู             
มิติความสัมพันธและมิติโครงสรางประกอบดวย เครือขายทางสังคมและปฏิสัมพันธทางสังคม มิติการ
รับรู ประกอบดวย การติดตอสื่อสาร และมิติความสัมพันธประกอบดวย ความสัมพันธทางสังคมความ
ไววางใจ การพึ่งพาอาศัยและหลักธรรม 
 ๒. กระบวนการจัดการความรูของชุมชนพึ่งตนเองม ี๔ ข้ันตอน ไดแก การสรางความรู 
การจัดเก็บความรู การแบงบันความรูของชุมชน ไดแก ความรูดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
ความรูดานการจัดการการเงิน ความรูดานการดําเนินชีวิต ความรูดานการประกอบอาชีพและความรู
ดานการจัดสวัสดิการกลุม 
 ๓. ทุนทางสังคมของชุมชนพึ่งตนเองมีความสัมพันธกับการจดัการความรู ทุนทางสังคมใน
มิติโครงสรางมีลักษณะเปนรูปแบบของการติดตอทางสังคมระหวางบุคคล กลุมและชุมชนซึ่งทําให
บุคคล กลุมและชุมชนมีชองทางที่ทําใหเขาถึงขอมูลขาวสาร ความรูและประสบการณและยัง
กอใหเกิดการมีสวนรวมในกิจกรรมทางความรูดวย ทุนทางสังคมในมิติการรับรูมีลักษณะเปน
กระบวนการที่บุคคลและกลุมไดติดตอสื่อสารระหวางกัน ทําใหเกิดการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารระบุ
ปญหารวมกัน การทําความเขาใจและการจัดการความขัดแยง ทุนทางสังคมในมิติความสัมพันธมี
ลักษณะเปนความผูกพันหรือเปนความสัมพันธของบุคคลและกลุม ยังผลใหบุคคลมีการชวยเหลือ
เกื้อกูลตอกันและแบงปนสิ่งที่เปนประโยชนแกบุคคลอื่น 
 ๔. ตัวแบบบูรณาการทุนทางสังคมกับการจัดการความรูสูชุมชนพึ่งตนเอง อธิบายไดวา
ทุนทางสังคมเปนทรัพยากรที่ชุมชนไดสรางข้ึน โดยเกิดจากความสัมพันธทางสังคม ทุนทางสังคมน้ัน
ไดเกื้อกูลให เกิดกระบวนการจัดการความรู กอให เกิดการแสวงหาความรู การแลกเปลี่ยน
ประสบการณ การเรียนรูโดยการทดลองปฏิบัติและการถายทอดบทเรียนจากการดําเนินงานจนเกิด
การวิเคราะหและสังเคราะห ความรูเดิมและความรูใหมที่เหมาะสมกับชุมชน นําไปสูองคความรูใหม 
ที่กอใหเกิดการพึ่งพากันเองภายในชุมชน 
 

                                                        

 ๖๐กมลวรรณ วรรณธนัง, “ทุนทางสังคมกับการจัดการความรูสูชุมชนพึ่งตนเอง”, วิทยานิพนธรัฐ
ประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๓), หนา ก. 



 ๔๔ 

 ความสามารถในการนําทุนทางสังคมออกมาใชของชุมชนบานบางไพร อําเภอบางคนที 
จังหวัดสมุทรสงคราม60

๖๑ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสถานะของทุนทางสังคมที่มีอยูในชุมชนบานบาง
ไพร เพื่อศึกษาวิธีการนําทุนทางสังคมออกมาใชของชุมชนบานบางไพรและเพื่อศึกษาปญหาอุปสรรค
ในการนําทุนทางสังคมออกมาใชของชุมชนบานบางไพร ผลการศึกษาพบวา ชุมชนบานบางไพร มีทุน
ทางสังคมที่เดนชัดที่สุด คือ “เครือขายทางสังคม” ที่มีความเขมแข็ง มีผลงานและรางวัลมากมาย 
รองลงมา คือ “ความรูและภูมิปญญา” โดยเฉพาะดานการประกอบอาชีพ อันดับ ๓ คือ “ความเห็น
อกเห็นใจ ตางตอบแทนเอื้ออาทร ชวยเหลอืกัน” ซึ่งมีการแสดงใหเห็นมาต้ังแตอดีตถึงปจจุบัน โดยมี
การนําทุนทางสังคมไปใชใน ๓ ระดับ คือ 
 ๑. ระดับเพื่อใหเกิดประโยชนตอชีวิตและครอบครัวของตนเอง 
 ๒. ประโยชนตอกลุมหรือเครือขายการประกอบอาชีพและการประกอบการ 
 ๓. กลุมหรือเครือขายการพัฒนาชุมชนโดยรวม ซึ่งปญหาอุปสรรคที่พบในการนําเอาทุน
ทางสงัคมออกมาใช ไดแก ปญหาความขัดแยงในผลประโยชนทางธุรกิจและการสนับสนุนแบบเลือก
ปฏิบัติ ปญหาคนทํางานสังคมมีนอย ปญหาความปลอดภัยจากนอกชุมชนและการที่ทําใหชุมชนมี
ลักษณะความสัมพันธและสภาพที่ ชุมชนพึงปรารถนาไดน้ัน จะตองอาศัยกระบวนการในการ
ขับเคลื่อน ไดแก การสรางความตระหนักใหคนในชุมชนเริ่มคิดที่จะพัฒนาชุมชนรวมกัน การคนหา
ศักยภาพและทุนทางสังคมในชุมชนที่เหมาะสม การสรางผูนําหรือแกนนําเพิ่มข้ึน การประสานความ
รวมมือกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน การลงมือทําอยางมีสวนรวมทั้งชุมชน ภาครัฐและเอกชน 
ติดตามประเมินผลอยางตอเน่ืองและมีการขยายผล 
 ทุนทางสังคมกับการจัดการชุมชน กรณีศึกษาตําบลเหมืองใหม อําเภออัมพวา       
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๖๒ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสถานภาพทุนทางสังคมและเพื่อศึกษา
ความสัมพันธของทุนทางสังคมกับการจัดการชุมชนของชุมชนตําบลเหมืองใหม โดยใชวิธีการ
ศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ 
 ผลการศึกษาพบวา ชุมชนเหมืองใหมมีสถานภาพทุนทางสังคมที่ประกอบดวย ทุนทาง
บุคคล ไดแก  ผู นํ าที่ เปนทางการ สวนผู นํ าที่ ไม เปนทางการ (ผู นําตามธรรมชาติ) ทุนทาง
ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ประกอบดวย ดิน นํ้า สภาพภูมิอากาศและแรธาตุที่มีความอุดม
สมบูรณเปนปจจัยพื้นฐานที่เอื้อตอการดํารงชีวิต ทุนทางองคกรประกอบดวยองคกรชาวบาน สวนอีก
ประเภทหน่ึง คือ องคกรหรือหนวยงานของรัฐและเอกชน ทุนทางเครือขายที่ดํารงอยูในชุมชน ไดแก 
เครือขายญาติพี่นอง เครือขายหนวยงานภาครัฐเอกชน ทุนทางวัฒนธรรมเปนกฎประเพณี ความเช่ือ 
และภูมิปญญา สวนการจัดการชุมชนเพื่อแกไขปญหาตอบสนองความตองการของชุมชนน้ัน มีการนํา

                                                        

 ๖๑ อาทิตย บุดดาดวง, “ความสามารถในการนําทุนทางสังคมออกมาใชของชุมชนบานบางไพร อําเภอ
บางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการพัฒนาสังคม, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๔), หนา ๔. 

 ๖๒นวกานต แทงทอง. “ทุนทางสังคมกับการจัดการชุมชน กรณีศึกษา ตําบลเหมืองใหม อําเภออัมพ
วา จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต, (สาขาวิชารัฐศาสตร : มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
๒๕๕๔). หนา ก. 



 ๔๕ 

ศักยภาพของชุมชนหรือทุนทางสังคมใชผานกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชน ผูนําจากทุก
ภาคสวน ทั้งกํานัน ผูใหญบาน นายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล ที่มารวมกันในการ
ดําเนินโครงการหรือกิจกรรมตาง ๆ โดยมีศูนยประสานงานองคการชุมชน เปนองคการกลางในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมทําใหการจัดการชุมชนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 บทบาททุนทางสังคมในการพัฒนาชุมชนบานปลาคลาว ตําบลปลาคลาว อําเภอเมือง 
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๖๓ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาบทบาทของทุนทางสังคมในการพัฒนาชุมชนบาน
ปลาคลาว ตําบลปลาคลาว จังหวัดอํานาจเจริญ ใชวิธีการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ ผลการศึกษาพบวา
ทุนทางสังคมที่มีบทบาทสาํคัญในการพัฒนาชุมชน ไดแก ทุนทางสังคมในรูปแบบของทรัพยากรมนุษย 
(สมาชิกในชุมชนและผูนําชุมชน) กลุม/องคกรในชุมชน ทุนทางภูมิปญญาและวัฒนธรรมทองถ่ิน 
ระบบความสัมพันธของคนในชุมชน ซึ่งอยูบนพื้นฐานของความเอื้ออาทรชวยเหลือเกื้อกูลกัน นํามาซึ่ง
ความรักใครสามัคคีของคนในชุมชน สรางบรรทัดฐานในการปฏิบัติตนของคนในชุมชน การเรียนรู
รวมกันทําใหเกิดความรวมมือรวมใจในการจัดการบริหารจัดการชุมชนรวมกัน เพิ่มศักยภาพในการ
ทํางานตาง ๆ ซึ่งสงเสริมและพัฒนาระบบภูมิคุมกันทางสังคมทําใหชุมชนมีความเขมแข็งเกิดการสราง
สุขภาวะที่ ดีของคนในชุมชน ตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรทองถ่ินเกิดเปนพลังในการ
ขับเคลื่อนชุมชนทําใหชุมชนสามารถปรับตัวแกปญหาของชุมชนและพัฒนาชุมชนในดานสังคม 
วัฒนธรรม เศรษฐกิจ ดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอมธรรมชาติของชุมชน คนในชุมชนสามารถพึ่งพา
ตนเองได จนนําไปสูการดํารงของชุมชนอยางย่ังยืน 
 ชาญวิทย เกษตรศิริ 63

๖๔ไดศึกษาเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ช้ีวา ปจจุบันการ
ทองเที่ยวถูกทําใหเปนอุตสาหกรรมดําเนินการทุกวิถีทางเพื่อจะรีดเงินจากกระเปานักทองเที่ยว 
พัฒนาการทางการทองเทีย่วจึงเปนธุรกจิทีม่ีผูซือ้ผูขายชัดเจน มุงสนองความตองการของนักทองเที่ยว
เพียงอยางเดียว โดยไมคํานึงถึงผลกระทบที่ตามมา ซึ่งไดแก การขายบริการทางเพศ การกอสรางตึก 
อาคารขนาดใหญที่มีผลกระทบตอการจัดการทรัพยากร ไมวาจะเปนนํ้า ที่ ดิน แหลงทองเที่ยว       
ถูกทําลายดวยแสง สี เสียง วัฒนธรรมชุมชนไดรบัผลกระทบเกิดการเลียนแบบการบริโภคที่หรูหรา 
ฟุมเฟอยของประชาชนในทองถ่ินและเกิดปญหาการกระจายรายไดอยางไมเปนธรรมเพราะที่ผานมา
รายไดจากการทองเที่ยวสวนใหญตกอยูกับเจาของธุรกิจโรงแรม บริษัททัวร แตชาวบานในทองถ่ิน
ไดรับผลประโยชนนอยที่สุด 
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๖๕ ไดศึกษาเกี่ยวกับสภาพปญหาและแนวทางการจัดการการทองเที่ยว
ของแหลงทองเที่ยวธรรมชาติทางทะเล เกาะเสม็ด ตําบลเพ อําเภอเมือง จังหวัดระยอง ผลการศึกษา

                                                        

 ๖๓ณัฐชยา ผิวเงิน.“บทบาททุนทางสังคมในการพัฒนาชุมชนบานปลาคลาว ตําบลปลาคลาว อําเภอ
เมื อง  จั งห วัด อํานาจเจริญ ”, วิ ท ยานิ พ น ธป ริญ ญ ามห าบัณ ฑิ ต , (บัณ ฑิ ต วิทย าลั ย : มหาวิทย าลั ย
เกษตรศาสตร,๒๕๕๔), หนา ๕. 

 ๖๔ชาญวิทย เกษตรศิริ, “การทองเที่ยวทางวัฒนธรรม”, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานกองทุน 
สนับสนุนการวิจัย, ๒๕๔๐), หนา ๑๕. 

 ๖๕สมัคร ถะเกิงสุข, “สภาพปญหาและแนวทางการจัดการการทองเที่ยว : ศึกษากรณีเกาะเสม็ด 
ตําบลเพ อําเภอเมือง จังหวัดระยอง”, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทั่วไป, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยบูรพา,๒๕๔๖), หนา ก. 



 ๔๖ 

พบวา หนวยงานของรัฐองคกรปกครองสวนทองถ่ินและผูที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยวยังขาดการ
ประสานและขาดประสบการณการมีสวนรวมในการพฒันาพื้นทีร่วมกัน ซึ่งมีผลกระทบตอการอนุรักษ
ทรัพยากรแวดลอมบนพื้นที่ การพัฒนาการทองเที่ยวทั้งทางดานการบริการสิ่งอํานวยความสะดวก
ความปลอดภัย การสรางความเขาใจแกผูประกอบธุรกิจที่มีผลกระผลตอสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ
และการใหความรูแกนักทองเที่ยวในการปฏิบัติตนขณะทองเที่ยว จากปญหาที่พบจากการศึกษา 
หนวยงานที่รับผิดชอบควรกําหนดแผนที่จะพัฒนาการทองเที่ยวใหชัดเจน ควรสรางความรวมมือ
ระหวางรัฐและเอกชน สรางมาตรการ กฎระเบียบ เพื่อกํากับดูแลควบคุมปญหาที่เกิดข้ึน เสริมสราง
กระบวนการเรียนรูใหผูมีสวนเกี่ยวของไดมีจิตสํานึกในการใหบริการที่ ดี มีมาตรฐาน มีความ
รับผิดชอบตอนักทองเที่ยว เพื่อประโยชนในการพัฒนาการทองเที่ยวที่ย่ังยืนตลอดไป 
 ประภาส อิทนปสาธน65๖๖ ไดศึกษาเกี่ยวกับการบริหารจัดการทองเที่ยวแบบชุมชนมีสวน
รวม กรณีหมูบานโคกโกง อําเภอกุฉินารายณ จังหวัดกาฬสินธุ พบวาการจัดองคกรชาวบาน           
๖ ดาน ไดแก ดานโครงสราง ดานผูนํา ดานเปาหมาย ดานกิจกรรมรวมกัน ดานการประสานงาน       
และการสื่อสาร ดานการติดตามประเมินผล พบวาในภาพรวม ๖ ดาน ระดับคาเฉลี่ยของสมาชิกอยูใน
ระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยความคิดเห็นเรียงจากมากไปหานอย คือดานกิจกรรมรวมกัน ดานการ
ประสานงานและการสื่อสาร ดานโครงสราง ดานเปาหมายรวมกัน ดานผูนําและดานการติดตาม
ประเมินผล การมีสวนรวมของชาวบานโคกโกงใน ๔ ดาน พบวาคาเฉลี่ยภาพรวมอยูในระดับมีสวน
รวมมาก โดยมีคาเฉลี่ยเรียงจากมากไปหานอย คือ รวมรับประโยชน รวมดาเนินการ รวมตัดสินใจและ
รวมวางแผน ความพึงพอใจของนักทองเที่ยวใน ๖ ดาน พบวา ภาพรวมความพึงพอใจมากโดยมี
คาเฉลี่ยเรียงจากมากไปหานอย คือ ความพึงพอใจดานวัฒนธรรมและวิถีชุมชนมากที่สุด ดานกิจกรรม
ที่เตรียมไวใหนักทองเที่ยวและดานความพอใจโดยรวม สวน ๓ ดานที่เหลืออยูในระดับพอใจปานกลาง 
คือ การตอนรับ บริการดานความปลอดภัยและดานสถานที่ สําหรับปญหาอุปสรรค ดานความ
ปลอดภัยที่รูสึกจากนักทองเที่ยวเรื่องแสงสวาง การจัดเวรยามในการดูแลความเรียบรอย สําหรับ
แนวทางพัฒนาในดานจัดองคกรชาวบานในเรื่องการพัฒนาความเขาใจใหเห็นความสําคัญ การติดตาม
ประเมินผล ขณะที่ดานการมีสวนรวมควรพัฒนาและใหความรู ความเขาใจในกระบวนการวางแผน 
และจากนักทองเที่ยวควรมีการการพัฒนาเพิ่มความพึงพอใจดานสถานที่พักและหมูบาน ดานการ
ตอนรับและการบริการและดานความปลอดภัยในการทองเที่ยวแบบสัมผัสวัฒนธรรมชนบทกับภาค
การเกษตรในชนบทการทองเที่ยวสามารถเสริมรายไดภาคเกษตร นําผลผลิตการเกษตรที่มีอยูหรือ
สินคาทองถ่ินเปนเอกลักษณเดนในชุมชนมาเช่ือมกับการทองเที่ยวไดรวมกิจกรรมเกี่ยวกับเกษตรที่มี
ในทองถ่ิน หรือเช่ือมโยงผลิตผลการเกษตรจากทองถ่ินไปสูเมืองโดยอาศัยการทองเที่ยว เปนการ
พัฒนาภาคเกษตรของชาวชนบทในการทองเที่ยว 

                                                        

 ๖๖ประภาส อิทนปสาธน, “การบริหารการจัดการการทองเที่ยวแบบชุมชนมีสวนรวม:กรณีศึกษา
หมูบานโคกโกง อําเภอกุฉินารายณ จังหวัดกาฬสินธุ”, ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารพัฒนา, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๖), หนา ก. 
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๖๗ ไดศึกษาเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมกรณีศึกษาบานลวง
เหนือ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม ผลการศึกษาพบวา นักทองเที่ยวชาวไทยมีความเห็นวา 
ปจจัยทางการตลาดการทองเที่ยวที่มีอิทธิพลมากที่สุดในการตัดสินใจมาเที่ยวในจังหวัดเชียงใหม    
คือ แหลงทองเที่ยวตามธรรมชาติ สําหรับนักทองเที่ยวชาวตางชาติ มีความเห็นวาปจจัยทางการตลาด
การทองเที่ยวที่มีอิทธิพลมากที่สุดในการตัดสินใจมาเที่ยวในจังหวัดเชียงใหม คือ ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและวิถีชีวิต สวนในการเผยแพรและประชาสัมพันธทั้งนักทองเที่ยวชาวไทยและชาว
ตางประเทศพบวาการบอกตอจากคนใกลชิด คนรูจักและอินเตอรเน็ทมีอิทธิพลมากที่สุด ในดาน    
คาครองชีพและงบประมาณในการทองเที่ยวมีอิทธิพลมากที่สุด สวนในดานความนาสนใจในการ
ทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม นักทองเที่ยวชาวไทยและชาวตางประเทศมีความเห็นวายังไมแนใจ         
และผูประกอบการธุรกิจทองเที่ยวมีความเห็นวาสถานการณทองเที่ยวจังหวัดเชียงใหมคอนขางชะลอ
ตัวเน่ืองจากปญหาเศรษฐกิจและปญหาทางการเมือง โดยเล็งเห็นวานักทองเที่ยวชาวไทยจะมี
ความสําคัญมากข้ึน สําหรับการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมน้ันผูประกอบการสวนใหญเห็นวาควรจะจัด
ข้ึนในรูปแบบของโฮมสเตยและตองอาศัยการสนับสนุนจากภาครัฐ สําหรับความเห็นของผูนําชุมชน
บานลวงเหนือมีความคิดเห็นสอดคลองกับผูประกอบการ อีกทั้งยังพบปญหา ๓ สวน คือ ๑.ปญหา
ภายนอกชุมชน ไดแก ปญหาเศรษฐกิจปญหาการเมือง ๒.ปญหาภายในชุมชน เชน การขาดความ
เขมแข็งของชุมชนในเรื่องวัฒนธรรมทองถ่ิน ปญหาการขาดแคลนบุคลากรและภาษาอังกฤษ เปนตน 
๓.ปญหาจากภาครัฐ คือ การขาดการสนับสนุนที่ดีจากภาครัฐเทาที่ควร สําหรับผลกระทบจากการ
ทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สามารถแบงออกไดเปน ๒ สวน คือ ผลกระทบดานบวกทําใหเกิดความ
เขมแข็งของชุมชน ไมวาจะเปนรายได การประชาสัมพันธชุมชน สวนผลกระทบดานลบ คือ อาจเกิด
ปญหาดานอาชญากรรมและยาเสพติด โรคระบาด เปนตน แนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนาการ
ทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมบานลวงเหนือ คือ การพัฒนารูปแบบของโฮมสเตยและการสรางแหลงความรู
ชุมชน 
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๖๘ ไดศึกษาเกี่ยวกับการจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
โดยชุมชนเปนศูนยกลางกรณีศึกษา อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ผลการศึกษา พบวาประชาชนใน
อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ที่มีอายุต้ังแต ๒๐ – ๖๐ ป ทราบดีวา อุตสาหกรรมการทองเที่ยวเปนสิ่ง
ที่ทํารายไดหลักใหกับจงัหวัดเชียงใหม ทําใหเกดิการจางงานและการกระจายรายไดและมีความเห็นวา
วิถีชีวิตและวัฒนธรรมทองถ่ินจากอดีตจนถึงปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมาก ควรอนุรักษ
วัฒนธรรมแบบด้ังเดิมไวเพราะมีความเห็นวาการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีแบบด้ังเดิมไวจะเปนการ
สงเสริมการทองเที่ยว อีกทั้งวัฒนธรรมงานประเพณี เทศกาล ภูมิปญญาทองถ่ินและแหลงทองเที่ยว
โบราณสถานลวนเปนปจจัยสําคัญที่ทําใหนักทองเที่ยวเดินทางเขามาในชุมชน แตพบวาการเขาไปมี

                                                        

 ๖๗กฤษดา ขุยอาภัย, “การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม: กรณีศึกษาบานลวงเหนือ ตําบลลวงเหนือ อําเภอ
ดอยสะเก็ต จังหวัดเชียงใหม”, ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตรการเมือง, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๒), หนา ๕. 

 ๖๘สุดชีวัน นันทวัน ณ อยุธยา, “การจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชุมชนเปนศูนยกลาง”,
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต เศรษฐศาสตรการเมือง, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๑), หนา ก. 



 ๔๘ 

สวนรวมของประชาชนเจาของทองถ่ินในการจัดการการทองเที่ยวยังมีอยูนอยมากและภาครัฐควรให
ความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชนมากข้ึน ในสวนของสถานการณ ปญหาและอุปสรรคของ
ปจจัยดึงดูดทางการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ๘ ประการ ในอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม พบวามี
ปจจัยดึงดูดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมบางประการ เชน พิพิธภัณฑ ดนตรีพื้นบาน และวรรณกรรม
ทองถ่ิน ที่ยังไมไดรับการสนับสนุนใหเปนปจจัยดึงดูดเพื่อสงเสรมิการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในอําเภอ
เมือง จังหวัดเชียงใหม โดยพบปญหาทั้งทางดานบุคลากรที่มีองคความรูเกี่ยวกับเรื่องดังกลาวมีอยู
นอยและไมไดรับการสนับสนุนทั้งทางดานนโยบายและงบประมาณ คนในชุมชนและเยาวชนรุนใหม
ยังคงเห็นความสําคัญในเรื่องดังกลาวนอย จากผลการศึกษาดังกลาวสามารถสรุปแนวทางการจัดการ
การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดนเนนใหชุมชนเปนศูนยกลาง ไดดังน้ีคือ ๑) การกําหนดนโยบาย
การศึกษาของรัฐเปนเครื่องมือที่สําคัญในการอนุรักษวัฒนธรรมและเปนเครื่องมือในการจัดการการ
ทองเที่ยวทางวัฒนธรรมภายใตกระแสโลกาภิวัตน  ๒) การกําหนดนโยบายทองเที่ยวของรัฐ 
จําเปนตองสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการการทองเที่ยว เพื่อสรางความตระหนักในการมี
สวนรวมในการพัฒนาการทองเที่ยวของทองถ่ิน ๓) เสริมสรางชุมชนใหเขมแข็งและเปดพื้นที่ใหภาค
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน มีสวนรวมในการตัดสินใจ มีสวนรวมในการประเมินและ
ที่สําคัญคือมีสวนรวมรับผลประโยชนมากย่ิงข้ึน ๔) การสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ภาครัฐ 
องคกรที่เกี่ยวของและคนในชุมชนไมควรมุงเนนประโยชนทางดานเศรษฐกิจเพียงดานเดียวเปนสําคัญ 
ควรมุงเนนวัตถุประสงคและความตองการของเจาของชุมชนและประโยชนที่ชุมชนพึงจะไดรับอยาง
ย่ังยืนในทุก ๆ ดาน ทั้งดานคุณภาพชีวิต ความมั่นคงทางสังคม ความงามทางศิลปวัฒนธรรมของ
ชุมชนดวย ทั้งน้ีเพื่อปองกันการผุกรอนทางวัฒนธรรมและทรัพยากรธรรมชาติที่อาจเกิดข้ึนได 
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๖๙ ไดศึกษาเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักทองเที่ยวที่มีตอคุณภาพใน
การบริการดานการทองเที่ยว กรณีศึกษาอุทยานแหงชาติเขาชะเมา–เขาวง ผลการศึกษาพบวาความ
คิดเห็นของนักทองเที่ยวเกี่ยวกับสถานที่ทองเที่ยว สถานที่พักและเจาหนาที่ผูใหบริการมีความคิดเห็น
ในระดับเหมาะสมมาก ทั้งสามดาน เน่ืองจากมีความเพียงพอของที่จอดรถและโดยรอบของสถานที่
ทองเที่ยว ความสะดวกรวดเร็วในการจองบานพัก หรือเต็นทที่พักและความเหมาะสมของอัตรา
คาบริการบานพัก หรือเต็นทของอุทยานและมีขอเสนอแนะ คือ การปรับปรุงพัฒนาคุณภาพในการ
ใหบริการดานทองเที่ยว เชน อยากใหจัดเจาหนาที่เพิ่มในวันหยุดบริเวณทางเดิน ควรมีการบริการ
โทรทัศน ตูเย็นภายในหองพักควรเปนมาตรฐานเดียวกันและอยากใหรัฐบาลสนับสนุนเงินงบประมาณ
เพื่อพัฒนาการทองเที่ยวเพิ่มมากข้ึน 

                                                        

 ๖๙นงนุช รุ จิรังสิมันตุ กุล , “ความคิดเห็นของนักทองเที่ยวที่ มีตอคุณภาพในการบริการดานการ 
ทองเที่ยว: กรณีศึกษาอุทยานแหงชาติเขาชะเมา – เขาวง”, รัฐประศาสนศาสตรรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารทั่วไป, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๖), หนา ก. 
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๗๐ ไดศึกษาเกี่ยวกับการจัดการการทองเที่ยวทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
จังหวัดหนองบัวลําภู ผลการศึกษาพบวา การวิเคราะหแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
ในการศึกษาศักยภาพแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม จังหวัดหนองบัวลําภู ผูวิจัยใชสนามในการศึกษา
คือ วัดถาเอราวัณ วัดถาสุวรรณคูหา วัดถากลองเพล วัดเจริญทรงธรรม (โบสถสิมไม) และอุทยาน
แหงชาติภูเกา-ภูพานคา โดยผู วิจัยไดยึดแนวทางสําหรับการวิเคราะหไว ๔ ประเด็น อันไดแก            
๑) ดานประวัติศาสตรและความเปนมา ๒) ดานสภาพที่ต้ังและสิ่งแวดลอม ๓) ดานโบราณสถานและ
สิ่งแวดลอม ๔) ดานชุมชนที่เกี่ยวของ สรุปไดดังน้ี ๑) วัดถาเอราวัณเปนแหลงทองเที่ยวที่มีช่ือเสียง
ของจังหวัดหนองบัวลําภู ภายในวัดมีถาตาง ๆ มากมาย ประกอบกับมีความงดงามที่เกิดจาก
ปรากฏการณทางธรรมชาติ อาทิ หินงอก หินยอย ที่มีรูปรางทรงแปลกตาที่หาชมไดยาก ๒) วัดถํ้า
สุวรรณคูหาเปนวัดที่มีโบราณสถานวัตถุ ที่กรมศิลปากรไดข้ึนทะเบียนไวเปนสถานที่ทองเที่ยวที่มี
ประวัติศาสตรความเปนมาที่มีความเกี่ยวพันกับประวัติศาสตรจังหวัดหนองบวัลําภู ๓) วัดถํ้ากลองเพล
เปนวัดที่มีช่ือเสียงดานวิปสสนา โดยเฉพาะมีพระเกจิอาจารยช่ือดังคือหลวงปูขาว อนาลโย ในสาย
หลวงปูมั่น ภูริทัตโต และเปนสถานที่ที่เลื่อมใสศรัทธาแกประชาชนบุคคลทั่วไปทั้งภาคอีสานและภาค
อื่น ๆ ในประเทศ ๔) วัดเจริญทรงธรรมเปนสถานที่ต้ังโบสถไมที่สรางดวยไมตะเคียนทั้งหลังและมีอยู
แหงเดียวในภาคอีสาน ๕) อุทยานแหงชาติภูเกา – ภูพานคา เปนอุทยานแหงชาติลําดับที่ ๕๐      
ของประเทศไทย พื้นที่สวนภูเกาและสวนภูพานคํา เปนศูนยกลางของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน มีทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญทั้งทางธรรมชาติ ไดแก สภาพปา สัตวปา และแหลงนํ้าซึ่งเปน
ตนนํ้าของทะเลสาบเหนือเข่ือนอุบลรัตนและสภาพทางธรณีที่นาสนใจ เปนประโยชนตอการศึกษาหา
ความรูและการวิจัยทางวิทยาศาสตร ทั้งยังเปนสถานที่พักผอนหยอนใจของประชาชนทั่วไปอีกดวย 
ผูวิจัยไดยึดแนวทางสําหรับการศึกษาไว ๕ ประเด็น ไดแก ๑) ดานการจัดการแหลงทองเที่ยวทาง
วัฒนธรรมและธรรมชาติ ๒) ดานรูปแบบการจัดการการทองเที่ยวทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ       
๓) วิเคราะหดานการตอนรับนักทองเที่ยว ๔) วิเคราะหดานที่พักและสิ่งอํานวยความสะดวก          
๕) วิเคราะหดานแหลงทองเที่ยว สรุปไดวา ดานการจัดการการทองเที่ยวแหลงทองเที่ยวทั้ง ๕ แหงน้ี 
ยังไมมีการจัดการและรูปแบบการบริหารจัดการที่เปนแนวทางชัดเจน เน่ืองจากยังไมไดรับการ
สนับสนุนจากหนวยงานรัฐบาลอยางเปนทางการและขาดงบประมาณในการจัดการ สวนใหญแลวจะ
เปนการบริหารจัดการกันเองภายในวัดและชุมชน ทั้งน้ีปญหาสวนใหญที่พบในแหลงทองเที่ยว       
คือ ชุมชนขาดองคความรูเรื่องการจัดการการทองเที่ยว อาทิ การใหความรูแกนักทองเที่ยว         
การใหบริการมัคคุเทศกและกจิกรรมดานการทองเที่ยว ซึ่งสิ่งตางๆเหลาน้ีเปนสิ่งที่มีความจําเปนอยาง
ย่ิงในการจัดการการทองเที่ยว โดยสรุปแหลงทองเที่ยวทั้ง ๕ แหงน้ี ลวนเปนสถานที่ที่มีความนาสนใจ 
คือ เปนแหลงทองเที่ยวที่มีความสวยงามดานธรรมชาติและวัฒนธรรม ความเกาแกทางประวัติศาสตร 
เปนสิ่งที่ทรงคุณคาประกอบดวยโบราณสถาน โบราณวัตถุ ที่สําคัญอยางย่ิง ซึ่งมีความจําเปนอยางย่ิง

                                                        

 ๗๐ยุพิน ศรีหริ่ง, “การจัดการการทองเที่ยวทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ จังหวัดหนองบัวลําภู”, 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมศาสตร, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๙),       

หนา ก. 



 ๕๐ 

ในการสนับสนุนและเรงใหเกิดการพัฒนาดานการจัดการการทองเที่ยวเพื่อเปนแหลงทองเที่ยวทาง
วัฒนธรรมและธรรมชาติที่สําคัญของจังหวัดหนองบัวลําภูตอไป 
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๗๑ ไดศึกษาเกี่ยวกับการจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชนของชาว      
บานหวยฮี้ ตําบลปูลิง อําเภอเมือง จังหวัดแมฮองสอน ผลการวิจัยพบวา ผูใหขอมูลมีสวนรวมในการ
จัดการการทองเที่ยวอยูในระดับปานกลาง คือ มีสวนรวมในลักษณะของการปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ของชุมชน การรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ การรวมรักษาวัฒนธรรม ประเพณีของชุมชน การรวม
พัฒนาหมูบานใหสะอาด การเปนผูนําทางไกดทองถ่ินใหกับนักทองเที่ยว แตในสวนของการประชุม
กําหนดแนวคิด ออกกฎระเบียบตาง ๆ เปนหนาที่ของกรรมการกลุมทองเที่ยวและกลุมองคกรจาก
ภายนอก ซึ่งเปนผูนําแนวคิดเรื่องการจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชนเขามาการแบงสรรรายได 
แบงเปน ๓ สวน คือ ใหกับสมาชิก ๘๐ เปอรเซ็นต เขากลุมทองเที่ยว ๑๕ เปอรเซ็นต และเขา
กองกลางเพื่อนําไปพัฒนากิจกรรมของหมูบาน ๕ เปอรเซ็นต แตสิ่งที่ ชุมชนยังขาดความพรอม       
คือ เรื่องเอกสารแนะนําการทองเที่ยวภายในชุมชน ทั้งน้ีเพราะชาวบานยังขาดความชํานาญในการ
รวบรวมขอมูลและการนําเสนอขอมูล สําหรับการวิจัยถึงผลที่เกิดจากการจัดการการทองเที่ยวที่มีตอ
ทรัพยากรธรรมชาติอันประกอบดวยทรัพยากร ดิน นา ปาไม โดยเฉพาะทรัพยากรปาไมอันเปนตนทุน
การทองเที่ยวชุมชนและเปนสิ่งดึงดูดนักทองเที่ยว ซึ่งพบวาการจัดกิจกรรมการทองเที่ยวทําใหเกิด
ความเปลี่ยนแปลงตอทรัพยากรปา ในระดับปานกลางและเปนการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีข้ึน 
คือ การทองเที่ยวทําใหผืนปาไดรับการดูแลมากข้ึน อีกทั้งยังทําใหชาวบานในชุมชนตระหนักถึงการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติมากข้ึน โดยมีเปาหมายเพื่อดึงดูดนักทองเที่ยวและแสดงใหนักทองเที่ยว  
ผูมาเยือนรับรูวา ชาวบานในชุมชนไมใชผูทําลายปา หากแตเปนผูอนุรักษผืนปาและอยูรวมกับผืนปา
แบบพึ่งพาอาศัยกัน ทรัพยากรดินและทรัพยากรนํ้าเปนทรัพยากรที่ไมเกิดความเปลี่ยนแปลงจากการ
จัดกิจกรรมการทองเที่ยวโดยชุมชน เพราะกิจกรรมการทองเที่ยวของบานหวยฮี้ ไมมีกิจกรรมที่
เกี่ยวเน่ืองกับทรัพยากรนํ้าโดยตรงและทรัพยากรดินจากพื้นที่ เสนทางเดินปาก็ไมเกิดความ
เปลี่ยนแปลงในทางลบ ทั้งน้ีเพราะการทองเที่ยวเดินปาไมไดดําเนินไปอยางตอเน่ือง เสนทางเขาสู
หมูบานที่คอนขางลําบากทําใหมีชวงเวลาที่นอกฤดูกาลทองเที่ยว พื้นที่ปาไมถูกรบกวนทําใหผืนปาได
ถูกพักฟนและคืนสภาพธรรมชาติเชนเดิม สวนผลการศึกษาเกี่ยวกับผลของการจัดการการทองเที่ยว
โดยชุมชนที่มีตอสภาพทางสังคม วัฒนธรรมและเศรษฐกิจ พบวาการทองเที่ยวทําใหเกิดความ
เปลี่ยนแปลงแตเปนการเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กนอยและเปนการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน กลาวคือ
การทองเที่ยวทําใหคนในชุมชนไดมี โอกาสตอนรับบุคลากรจากภายนอก มีการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ ความรูวัฒนธรรม ทั้งทางดานภาษา ประเพณี การแตงกาย และเรียนรูวิธีการดํารงชีวิต
ที่แตกตางกันไปซึ่งสวนใหญเปนการนําประโยชนมาสูชุมชนมากกวา ถึงแมรายไดที่มาในรูปของตัวเงิน
ไมมากนัก แตการทําใหคนในชุมชนไดตระหนักถึงประโยชนของภูมิปญญาทองถ่ิน การนําความรูไป
แลกเปลี่ยนกับผูมาเยือน เพื่อใหผูมาเยือนไดรับรูและเขาใจ ในวิถีการดํารงชีวิตแบบเรียบงายของ
ชาวปกาเกอะญอ รวมทั้งการดํารงชีวิตดวยการทําไรหมุนเวียน เขาใจวาคนบนดอยก็สามารถอยู

                                                        

 ๗๑สุธิรัตน คชสวัสดิ์ , “การจัดการการทองเที่ยว โดยชุมชนบานหวยฮี้ จังหวัดแมฮองสอน” 
(มหาวิทยาลัยแมโจ,๒๕๔๙), หนา ๑๗. 



 ๕๑ 

รวมกับปาไดแบบไมทําลายและยังทําใหคนในชุมชนเห็นคุณคาความสําคัญของความเปนตัวตนของ
พวกเขาเอง มคีวามภาคภูมิใจและพรอมที่จะกลับมาดูแลหมูบานสืบไป 
 พจนา ชัชวาล 71

๗๒ ไดศึกษาเกี่ยวกับการจัดการการทองเที่ยวทางวัฒนธรรม อําเภอคามวง 
จังหวัดกาฬสินธุ ผลการศึกษาพบวา แหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมที่อําเภอคามวง จังหวัดกาฬสินธุ 
ทั้งหมด ๙ แหง กระจายอยูในทุกตําบลของอําเภอคามวง มีสภาพแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม     
อยู ๓ ดาน คือ ๑) ดานประวัติศาสตร โบราณคดี จํานวน ๓ แหง คือ สิมโบราณ ตําบลเนินยาง    
พระบรมธาตุเจดียฐิตสีลมมหาเถรานุสรณ ตําบลโพน หมอ ไหโบราณ ตําบลนาทัน ๒) ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ จํานวน ๓ แหง คือ ภูพันหยอด ตําบลทุ งคลอง อางเก็บนํ้าหวยสมอทบ      
ตําบลดินจี่ แหลงไมกลายเปนหิน ตําบลนาบอน และดานวิถีชุมชน จํานวน ๓ แหง คือ สวนศิริบุตร 
ตําบลโพน ศูนยวัฒนธรรมผูไทยผาไหมแพรวาบานโพน ตําบลโพน กลุมแมบานเกษตรฟนฟูเศรษฐกิจ 
ตําบลนาบอน การจัดการการทองเที่ยวทางดานวัฒนธรรมพบวา มีการดําเนินการใน ๒ กลุม              
คือ การจัดการการทองเที่ยวทางวัฒนธรรมโดยกลุมราชการและการจัดการการทองเที่ยวทาง
วัฒนธรรมโดยชุมชน กลุมราชการกําหนดนโยบายและแผนงานการทองเที่ยว ใหการสนับสนุนในการ
ประชาสัมพันธบอกเสนทางการทองเที่ยว จัดนิทรรศการแสดงผลงานผลิตภัณฑของชุมชนและให
ความรูในการวางแผน การจัดสรรงบประมาณ การพัฒนาความพรอมของพื้นที่ การทํานุบํารุงรักษา
และสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในพื้นที่ สวนการจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชน พบวาไดมี
ข้ันตอนในการจัดการการทองเที่ยวไว ๓ ข้ันตอน คือ ข้ันเตรียมการ เปนการเก็บรวบรวมขอมูล
เบื้องตน แนะนําแหลงทองเที่ยว อาสาสมัครนําเที่ยว ข้ันดําเนินการ มีการทําความสะอาด จัดสถานที ่
ปรับ ตกแตง บํารุง รักษาแหลงทองเทีย่วและข้ันสรุปผลลการดําเนินงาน มีการประชุมรวมกันระหวาง
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและชุมชน เพื่อวางแนวทางการดําเนินงานทุกเดือน โดนสรุป สภาพแหลง
ทองเที่ยวทางวัฒนธรรม อําเภอคามวง มีศักยภาพสูงในการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ เน่ืองจากมี
เสนทางหลักถึง ๔ เสนทาง ติดตอใน ๓ จังหวัด คือ จังหวัดกาฬสินธุ จังหวัดอุดรธานี และจังหวัด
สกลนคร และมีเสนทางสูแหลงทองเที่ยวสะดวก เปนถนนลาดยางสวนใหญและติดตอเช่ือมโยงกนัเปน
รูปวงแหวนสูแหลงทองเที่ยวทั้ง ๙ แหง และมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมใหกับนักทองเที่ยว   
แตยังขาดรูปแบบการบริหารจัดการโดยภาครัฐและชุมชนเขามามีสวนรวมอยางจริงจัง ผลจากการ
ศึกษาวิจัยครั้งน้ีสามารถนําไปประยุกตใชเพื่อเปนแนวทางจัดการแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมตอไป 
 สุชาดา งวงชัยภูมิ 72๗๓ ไดศึกษาเกี่ยวกับการจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชนบานปราสาท 
อําเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา ผลการศึกษาพบวา ๑. พัฒนาการของการจัดการการทองเที่ยวโดย
ชุมชนบานปราสาท มีวิวัฒนาการและการสั่งสมประสบการณการจัดการและการพัฒนาอยางตอเน่ือง 

                                                        

 ๗๒พจนา ชัชวาล , “การจัดการการทองเที่ ยวทางวัฒนธรรม อําเภอคํามวง จังหวัดกาฬสินธุ”
วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมศาสตร, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 
๒๕๕๑), หนา ๕. 

 ๗๓สุชาดา งวงชัยถูมิ, “การจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชนบานปราสาท อําเภอโนนสูง จังหวัด
นครราชสีมา”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการบริหารการพัฒนา, (บัณฑิต วิทยาลัย :
มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๑), หนา ก. 



 ๕๒ 

จนกระทั่งประสบผลสําเร็จในระดับหน่ึง โดยแบงออกเปน ๓ ยุคคือ ๑) ยุคเริ่มตนการพัฒนาไปสูการ
เปนหมูบานตัวอยางซึ่งเปนไปในลกัษณะที่ไมมแีบบแผนชัดเจน ๒) ชวงการคนพบซากโบราณวัตถุและ
การพัฒนาชุมชนไปสูการเปนแหลงทองเที่ยว และ ๓) ชวงการเริ่มนําการจัดการมาใชในการจัดการ
การทองเที่ยวอยางเปนระบบ ๒. ลักษณะการจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชนบานปราสาทในปจจุบัน 
ประกอบดวยองคประกอบ ๒ สวน คือ สวนที่หน่ึงเปนการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก 
ประกอบดวยหนวยงานรัฐ และองคกรการพัฒนา สวนที่สองเปนหนวยงานภายในชุมชนประกอบดวย 
คณะกรรมการแหลงที่พักชุมชนบานปราสาทและกลุมเครือขายอาชีพ หรือศูนยการเรียนรู ซึ่งเปน
บุคคลภายในหมูบาน โดยจะแบงแยกหนาที่รับผิดชอบและการจัดการเปนกลุมทํางานดานตาง ๆ  
เพื่อสนับสนุนกันและกัน ผลจากการศึกษาพบวา สามารถจัดการดานการทองเที่ยวโดยชุมชนไดดีตาม
ศักยภาพของชุมชน ๓. ผูที่มีสวนเกี่ยวของเห็นวาชุมชนสามารถจัดการดานการทองเที่ยวชุมชนไดดี
ตามศักยภาพชุมชน แตจะตองรักษาวัฒนธรรมประเพณีที่ดี ๆ และวิถีการดํารงชีวิตในรูปแบบที่ไดสืบ
ทอดตอกันมาจากบรรพบุรษุใหคงอยู มีการถายทอดไปสูลูกหลานและตองการใหมีการพัฒนาปรบัปรงุ
การจัดการใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึนตอไป ๔. ความพึงพอใจของนักทองเที่ยวตอการจัดการการ
ทองเที่ยวโดยชุมชนบานปราสาทพบวา นักทองเที่ยวมีระดับความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับสูง
แตยังตองการที่จะใหมีการปรับปรุงการใหบริการของชุมชนในจุดตาง ๆ ใหไดรับความสะดวกมาก
ย่ิงข้ึน ๕. แนวทางในการพัฒนาการจัดการที่เหมาะสม คือ ควรจัดทําแผนกลยุทธ หรือแผนการ
ทองเที่ยวประจําป ควรจัดทําคูมือสําหรับนักทองเที่ยวและคณะกรรมการชุมชน ควรมีการจัดเวที
สัมมนาเพื่อประชุมสรุปผลงานและทําการประเมินผลอยางจริงจังจากทุกฝายที่เกี่ยวของ ควรมีการ
พัฒนาบุคลากรอยางสม่ําเสมอ ควรมีการมอบหมายงานโครงการในดานประชาสัมพันธและการตลาด
ใหมีความชัดเจนและมีการจัดการแกไขปญหาในระยะยาว รวมทั้งพัฒนาประสานงานกับหนวยงานที่
เกี่ยวของในการจัดการและพัฒนาใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน ควรพัฒนาผลิตภัณฑของกลุม       
ตาง ๆ และหาตลาดรองรับสินคาของชุมชนใหเพียงพอและจัดรูปแบบการทองเที่ยวใหมีความ
หลากหลายและเปนเอกลักษณมากย่ิงข้ึน โดยมุงเนนและสงเสริมการทองเที่ยวบานปราสาทใหเปน
ลักษณะการทองเที่ยวเพื่อการศึกษาและควรใหความสําคัญกับผูสูงอายุในการถายทอดภูมิปญญาสูรุน
หลัง 
 ๒.๘.๒ งานวิจัยเก่ียวของกับวัฒนธรรม 
 วัฒนธรรมทองถ่ิน คือ วิถีชีวิตของคนในแตละชุมชน เปนมรดกสืบทอดกันมาแตเกากอน 
และทุกคนในทองถ่ินยอมมีความภาคภูมิใจในการเปนเจาของรวมกนั กอใหเกิดความรักความหวงแหน 
โดยมีศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ินเปนตัวบงช้ีความสําคัญของคนในสังคมซึ่งสืบทอดกันมาชานาน 
 กมลาศ ภูวชนาธิพงศ และคณะ73

๗๔ ไดทําการวิจัยเรื่องกระบวนการเรียนรูเพื่อการจัดการ
เครือขายทางวัฒนธรรม ผลการวิจัยพบวา พัฒนาการเครือขายพระสงฆพิทักษวัฒนธรรมแบงเปน    
๓ ระยะ ๑) ระยะแรก ชวงกอนการกอต้ังเครือขาย ๒) ระยะที่สอง ชวงกอต้ังเครือขาย ๓) ระยะที่
สาม ชวงปจจุบันของเครือขาย โดยสภาพปจจุบันของเครือขายพระสงฆพิทักษวัฒนธรรมไดอาศัย

                                                        

 ๗๔กมลาศ ภูวชนาธิพงศ และคณะ, “กระบวนการเรียนรูเพื่อการจัดการเครือขายทางวัฒนธรรม”,
รายงานวิจัย, (สถาบนัวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๖๒), หนา ก. 



 ๕๓ 

องคกรภาคีเครือขายตาง ๆ ที่ ใหความสําคัญและผลักดันให ชุมชนเกิดกระบวนการอนุรักษ 
ศิลปวัฒนธรรม กลุมแกนนําที่เปนหลักในการเช่ือมประสานที่สําคัญ โดยเฉพาะวัด องคกรคณะสงฆ  
มีบทบาทสําคัญในการเช่ือมโยงเครือขายกับกลุมองคกรทองถ่ินและชาวบานในชุมชนรวมกันเปนนํ้า
หน่ึงใจเดียวกัน การบริหารจัดการโดยใชศูนยเรียนรูวัฒนธรรมสายใยชุมชนตําบลเวียงเหนือเปน
สื่อกลางในการทํางานและสรางเครือขาย ลักษณะการทํางานของพระสงฆพิทักษวัฒนธรรมน้ันไดกอ
รูปเปนเครือขายที่จําแนกตามกิจกรรมของชุมชน เปนการทํางานที่ใชกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมเปน
ตัวขับเคลื่อนการมีสวนรวมและการพัฒนาชุมชน การที่จะอนุรักษศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ินได
น้ัน ตองมีการใชหลัก PDCA ไดแก (P: Plan) การวางแผนแนวทางในการดําเนินงาน (D: DO) การลง
มือปฏิบัติและดําเนินการตามข้ันตอนที่กําหนดไวในข้ันตอนวางแผน ตามข้ันตอนที่กําหนดไว         
(C: Check) ตรวจสอบหรือประเมินผลที่เกิดข้ึนวาเปนไปตามผลความคาดหวังหรือเปาหมายที่ต้ังไว 
(A: Act) ข้ันตอนการนําผลการตรวจสอบมาวิเคราะหเพื่อหาแนวทางการดําเนินงานตอไปชวยในการ
ดําเนินการ เพื่อนําไปสูเปาหมายที่ตองการของกลุมเครือขาย ทั้งหมด ๖ ข้ันตอน ไดแก ๑.) รวมกลุม
เครือขายและการเลือกผูนําเครือขาย ๒.) จัดเวทีการประชุมกลุมเครือขาย ระหวางคณะสงฆตําบล
เวียงเหนือ และภาคีเครือขายตางๆ ๓.) การจัดเวทีเพื่อจัดทําแผนการดําเนินงาน ๔.) การขับเคลื่อน
กิจกรรมตามแผนงาน ๕.) การติดตามประเมินผล และ ๖.) การรายงานผล ซึ่งกระบวนการเสริมสราง
และการบริหารจดัการน้ันมาจากการมปีฏิสมัพันธระหวางกันของผูคนในสังคมที่มารวมตัวกันเปนกลุม 
องคกร และเครือขาย เพื่อการพัฒนา การแกไขปญหา ในดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม รวมไปถึง
การสรางสรรคในสิ่งที่เปนประโยชนทั้งตอปจเจกบุคคลและสังคม 
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๗๕ วิจัยเรื่อง ความคิดเห็นของนักทองเที่ยวที่มีตอการจัดการการ
ทองเที่ยว เชิงวัฒนธรรมของวัดโสธรวรารามวรวิหาร จังหวัดฉะเชิงเทรา ผลการวิจัยพบวา ความ
คิดเห็นของนักทองเที่ยวที่มีตอการจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของวัดโสธรวรารามวรวิหาร 
จังหวัดฉะเชิงเทรา นักทองเที่ยวที่เดินทางมาทองเที่ยวบริเวณวัดโสธรวรารามวรวิหาร มีระดับความ
คิดเห็นในภาพรวมอยูในระดับที่คอนขางสูง โดยนักทองเทีย่วที่เดินทางมาทองเที่ยวบริเวณวัดโสธรวรา
รามวรวิหาร มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของวัดโสธรวราราม
วรวิหาร ดานการอนุรักษวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมสูงที่สุด ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยระดับความ
คิดเห็นของนักทองเที่ยวที่มีตอการจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของวัดโสธรวรารามวรวิหาร 
จังหวัดฉะเชิงเทรา พบวานักทองเที่ยวที่มีชวงอายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายไดเฉลี่ยตางกันมี
ความคิดเห็นตอการจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของวัดโสธรวรารามวรวิหารแตกตางกัน 
นักทองเที่ยวที่มีประสบการณในการเดินทางมาทองเที่ยวและจดุเริม่ตนของการเดินทางตางกันมีความ
คิดเห็นตอการจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของวัดโสธรวรารามวรวิหารไมแตกตางกันที่ระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ.๐๕ 
 

                                                        

 ๗๕จุฑาภรณ ทองเพ็ง, “ความคิดเห็นของนักทองเที่ยวที่มีตอการจัดการการทองเที่ยว เชิงวัฒนธรรม
ของวัดโสธรวรารามวรวิหาร จังหวัดฉะเชิงเทรา”, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๕๔), หนา ก. 



 ๕๔ 

 ๒.๘.๓ งานวิจัยเก่ียวกับสังคหวัตถุ ๔ 
 สังคหวัตถุ เปนธรรมที่เปนที่ต้ังแหงการสงเคราะหกัน, ธรรมเปนเครื่องยึดเหน่ียวนํ้าใจกัน 
หมายถึง หลักการครองใจคน,หลักยึดเหน่ียวใจกันไว,วิธีทําใหคนรัก,หลักสังคมสงเคราะห ซึ่งเปน
เครื่องประสานใจและเหน่ียวรั้งใจคนใหเปนอันหน่ึงอันเดียวกันไดและทําใหอยูกันดวยความรัก   
ความปรารถนาดีตอกัน เหมือนลิ่มสลักรถที่ตรึงตัวรถไวมิใหช้ินสวนกระจายไป ทําใหรถแลนไปได
ตามที่ตองการ สังคหวัตถุมี ๔ ประการ คือ ทาน การให การเสียสละ การแบงปน เพื่อประโยชนแก
คนอื่น ชวยปลูกฝงใหเปนคนที่ไมเห็นแกตัว แบงปนกัน, ปยะวาจา การพูดจาดวยถอยคําไพเราะ
ออนหวาน จริงใจ ไมพูดหยาบคาย กาวราว พูดในสิ่งที่เปนประโยชน เหมาะกับกาลเทศะ พูดดีตอกัน, 
อัตถจริยาชวยเหลือกันและสมานัตตา การเปนผูมีความสม่ําเสมอ โดยประพฤติตัวใหมีความเสมอตน
เสมอปลาย วางตัวดีตอกัน 
 สมหมาย บัวจันทร,๗๖ วิจัยเรื่องการวิเคราะหและยกระดับความพึงพอใจในการใหบริการ
ประชาชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของสํานักงานเขตบางแคกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบวา    
ความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ในภาพรวมอยูในระดับมากและ
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ประชาชนมีความพึงพอใจตอการใหบริการดานสมานัตตามากเปน
อันดับหน่ึง รองลงมา คือ ดานทาน ดานอัตถจริยาและลําดับสุดทาย คือ ดานปยวาจา เปรียบเทียบ
ความพึงพอใจโดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคลแลว พบวา บุคคลที่มีระดับการศึกษาและรายไดตอ
เดือนตางกัน มีความพึงพอใจตางกันอยางมนัียสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ สําหรับเพศ อายุ สถานภาพ
สมรส อาชีพ มีผลไมตางกัน 
 ราชันย ธงชัย, ๗๗ วิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการในการลงบัญชี
ทหารกองเกินตามแนวสังคหวัตถุ ๔ ของหนวยงานสัสดีอําเภอเมือง จังหวัดระยอง ผลการศึกษาความ
พึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการในการลงบัญชีทหารกองเกินตามแนวสังคหวัตถุ ๔ ของหนวย
สัสดีอําเภอเมือง จังหวัดระยอง มีความพึงพอใจ ตอการใหบริการในดานทานเปนอันดับแรก รองลงมา
มีความพึงพอใจตอการใหบริการในดานปยวาจาและสุดทายมีความพึงพอใจตอการใหบริการในดาน
อัตถจริยา โดยภาพรวมมีความพึงพอในอยูในระดับมาก 
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๗๘ ไดกลาวไวในวิทยานิพนธเรื่องเปรียบเทียบผลสัมฤทธ ทางการ
เรียนและความคงทนในการเรียนรูวิชาพระพุทธศาสนา เรื่องสังคหวัตถุ ๔ พรหมวิหาร ๔ ไตรลักษณ 

                                                        

 ๗๖สมหมาย บัวจันทร, “การวิเคราะหและยกระดับความพึงพอใจในการใหบริการประชาชนตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ของสํานักงานเขตบางแค กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), หนา ก. 

 ๗๗ราชันย ธงชัย, “ความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการในการลงบัญชีทหารกองเกินตามแนว
สังคหวัตถุ ๔ ของหนวยงานสัสดีอําเภอเมือง จังหวัดระยอง”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิ, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), หนา๙๒. 

 ๗๘พระวีรวัฒน รอดสุโข, “เปรียบเทียบผลสัมฤทธทางการเรียน และความคงทนในการเรียนรู วิชา
พระพุทธศาสนาเรื่องสังหวัตถุ๔ พรหมวิหาร๔ ไตรลักษณ๓ กลุมเสริมสรางลักษณะนิสัยช้ันประถมศึกษาปที่๔ 
ระหวางการสอนดวยหนังสือการตูนและการสอนตามปกติ”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,๒๕๔๕), หนา ก. 



 ๕๕ 

๓ กลุมสรางเสริมลักษณะนิสัยช้ันประถมปที่ ๔ ระหวางการสอนดวยหนังสือการตูนและการสอน
ตามปกติ พบวา นักเรียนที่สอนโดยการสอนดวยหนังสือการตูนประกอบวิชาพระพุทธศาสนา          
มีความรูเพิ่มข้ึนและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวานักเรียนทีส่อนโดยการสอนตามปกติ 
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๗๙ ไดกลาววา การนําหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาอันไดแก
สังคหวัตถุ ๔ คือ ๑) ทาน การให ๒) ปยวาจา การรูจักพูดจาไพเราะออนหวาน ๓) อัตถจริยา เกื้อกูล
กัน ๔) สมานัตตตา รูจักการวางตนสม่ําเสมอและใหเขากับคนอื่น โดยหลักธรรมน้ีสามารถนํามา
ประยุกตกับการทํางานและการสมาคมกับบุคคลตาง ๆ ได โดยผานพฤติกรรมตามธรรมชาติ อันไดแก 
ทําตนใหเปนตัวอยางที่ดี ทั้งดานการงานและสวนตัว ใหความคุนเคยเปนกันเองและสนใจในทุกขสุข
ของผูใตบังคับบัญชาและผูรวมงานอื่น ชมและสนับสนุนผูใตบงัคับบญัชาที่ทํางานดีและประพฤติดีและ
จัดใหมีการฝกอบรม ประชุมสัมมนาแกผูใตบังคับบัญชา เพื่อใหเกิดความรูและสํานึกในหนาที่ความ
รับผิดชอบ 
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๘๐ ได วิจัยเรื่องพฤติกรรมดานมนุษยสัมพันธของผูบริหาร        
ตามหลักพุทธธรรมในทัศนะครูอาจารยในสถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดกรมอาชีวศึกษาในเขต
กรุงเทพมหานคร พบวา พฤติกรรมดานมนุษยสัมพันธของผูบรหิารตามหลักพุทธธรรมในทัศนะครู
อาจารยในสถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดกรมอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร ตามความหมายของ
หมวดธรรมทั้ง ๓ หมวด ไดแก ฆราวาสธรรม ๔ สังคหวัตถุ ๔ และพรหมวิหาร ๔ โดยเฉลี่ยมี
พฤติกรรมอยูในระดับปานกลาง เมื่อวิเคราะหขอมูลเปนรายหมวดธรรม พบวา มีพฤติกรรมอยูใน
ระดับปานกลางเชนกัน หมวดธรรมที่ผูบริหารสถานศึกษา อาชีวศึกษามีพฤติกรรมมากกวาหมวดธรรม
อื่น ๆ ไดแก ฆราวาสธรรม ๔ รองลงมา ไดแก สังคหวัตถุ ๔ สวนหมวดธรรมที่ผูบริหารสถานศึกษา
อาชีวศึกษามีพฤติกรรมนอยกวาธรรมอื่น ไดแกพรหมวิหาร ๔ 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเกี่ยวกับสังคหวัตถุ ๔ สรุปไดวา สังคหวัตถุ 
๔ คือ ๑) ทาน การให ๒) ปยวาจา การรูจักพูดจาไพเราะออนหวาน ๓) อัตถจริยา เกื้อกูลกัน ๔) 
สมานัตตตา รูจักการวางตนสม่ําเสมอและใหเขากับคนอื่น โดยหลักธรรมน้ีสามารถนํามาประยุกตกับ
การทํางาน องคกร ชุมชน และสถานศึกษา เพราะเปนธรรมที่เปนที่ต้ังแหงการสงเคราะหกัน, ธรรม
อันเปนเครื่องยึดเหน่ียวนํ้าใจกัน หลักการครองใจคน,หลักยึดเหน่ียวใจกันไว, ซึ่งเปนเครื่องประสานใจ
และเหน่ียวรั้งใจคนใหเปนอันหน่ึงอันเดียวกันไดและทําใหอยูกันดวยความรัก ความปรารถนาดีตอกัน 
 

 

                                                        

 ๗๙นิตรีญา สน่ันเมือง ,คู มือรวบรวมกรณีตัวอยางที่ เกี่ยวของกับการประพฤติผิดวินัยตาม 
บทบัญญัติ พรบ.ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕, (กรุงเทพมหานคร: ชุมนุมสหกรณการเกษตร แหง
ประเทศไทยจํากัด, ๒๕๔๖), หนา ๕. 

 ๘๐พงษศักดิ์ บุญธรรมกุล, “พฤติกรรมดานมนุษยสัมพันธของผูบริหารตามหลักพุทธธรรมในทัศนะครู
อาจารยในสถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดกรมอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร”,วิทยานิพนธครุศาสตร
อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร ลาดกระบัง, ๒๕๔๑), 
หนา ก. 



 ๕๖ 

๒.๙ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับทุนทางสังคมกับการจัดการการ
ทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ในขางตนผูวิจัยไดนํามา
สังเคราะหเพื่อกําหนดเปนกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังน้ี 
 

 
 

  

   

  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

กรณีศึกษาขุมชน
ตนแบบ  

-บุคคล 
-กระบวนการการจัดการ
การทองเที่ยว 
 

วิเคราะหถอดบทเรียน
ทุนทางสังคมของชุมชน

กรณีศึกษา 
 

 
ทุนทางสังคมของ

ชุมชนไทย-จีน บาน
ชากแงว จังหวัดชลบุรี 

 

แนวคิด 
-ทุนทางสงัคม 
-ทฤษฎีจิตวิทยาทาสังคม 
-หลักพทุธธรรม 
 



 ๕๗ 

บทท่ี ๓ 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง “ทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี” ดวยวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ตามลักษณะการศึกษารวบรวม
ขอมูลเชิงคุณภาพที่มีเน้ือหาสนับสนุนผลการวิจยัชัดเจนและครอบคลุมมากข้ึน วิธีการวิจัยการวิจัยเชิง
คุณภาพ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับงานวิจัย ผูวิจัยใชการสัมภาษณเชิงลึก   
(In-depth Interview ) ซึ่งผูวิจัยจะไดนําเสนอข้ันตอนการดําเนินการวิจัย มีกระบวนการวิจัยและ
ข้ันตอนการดําเนินงาน ดังน้ี 
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
 ๓.๒ กลุมผูใหขอมูลหลัก 
 ๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
 การวิจัยเชิงคุณภาพการศึกษาทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม
ของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาทุนทางสังคมที่ปรากฏใน
ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี เพื่อถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยว
ดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว 
 ตามวัตถุประสงคที่ไดกลาวมาขางตน การวิจัยครั้งน้ี เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยมีการ
วิจยัเชิงเอกสาร (Documentary Research) ซึ่งเปนการสืบคนโดยอาศัยเอกสารเบื้องตนและใชการ
สัมภาษณเชิงลึกและวิธีการสังเกตเปนเครื่องมือเก็บขอมูลเพิ่มเติมในการวิจัย นอกจากน้ีผูวิจัยยังได
นําเอาเทคนิคบางประการของวิธีการวิจัยอื่น ๆ ประกอบ เพื่อชวยใหการวิจัยเกิดความครอบคลุม 
และมีประสิทธิภาพ ไดแก เทคนิคสามเสา (Triangulation Technique) เพื่อการตรวจสอบขอมูล 
เทคนิคการสํารวจอยางเรงดวน (RRA - Rapid Rural Appraisal) ในการระบุผูใหขอมูลที่สําคัญ     
ซึ่งผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตดานเน้ือหาตามความมุงหมายของการวิจัย คือ ทุนทางสังคมกับการจัดการ
การทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี มีรายละเอียดดังน้ี 

๓.๒ กลุมผูใหขอมูลหลัก 
 ๓.๒.๑ ประชากรท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยเลือกพื้นที่ในการศึกษาภาคสนาม (Field) การเลือกพื้นที่ศึกษาอาศัยการเลือก    
ซึ่งมีหลักสําคัญ คือ เปนพื้นที่ที่สอดคลองและตรงตามวัตถุประสงคของการวิจัยที่ตองการศึกษา         
โดยเปนชุมชนที่มีความเขมแข็งพึ่งตนเองได คือ ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง   
จังหวัดชลบุรี 
 



 ๕๘ 

 ๓.๒.๒ กลุมผูใหขอมูลท่ีใชในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีมุงศึกษากลุมผูใหขอมูลหลักในพื้นที่ศึกษา อาศัยและกําเนิดในชุมชน                 
ไทย-จีน  บานชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จังหวัดชลบุรี การคัดเลือกกลุมผูใหขอมูลหลัก               
(Key informant) ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยเลือกผูใหขอมูลโดยใชวิธีการเลือกตัวอยางแบบเจาะจง 
(Criterion Based Selection) โดยกําหนดคุณสมบัติดังน้ี เปนผูมีความรูและความสามารถในการให
ขอมูลอยางลึกซึ้ง อาศัยและมีประสบการณเกี่ยวของโดยตรงกับชุมชนไทย-จีน บานชากแงว        
เปนระยะเวลาไมตํ่ากวา ๒๐ ป จํานวน ๑๕ คน โดยแบงออกเปน ๓ กลุม ดังน้ี 
  ๑. กลุมผูรู (Key Informants) ใหขอมูลเชิงลึกเกี่ยวกับการจัดการชุมชนทองเที่ยว
ดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ตลอดทั้งวิถีชีวิต ประเพณี วัฒนธรรม ที่เกี่ยวของกับ
ชุมชน ประกอบดวย ผูนําชุมชน ผูนําภาครัฐ นักวิชาการดานการทองเที่ยว 
  ๒. กลุมผูปฎิบัติ (Casual Informants) เปนกลุมผูใหขอมูลเชิงลึกในการปฏิบัติ
เกี่ยวกับการจัดการชุมชนทองเที่ยวดานวัฒนธรรม ทําการคัดเลือกแบบเจาะจง ประกอบไปดวย
กรรมการบริหารชุมชน 
  ๓. บุคคลทั่วไป (General Informants) เปนกลุมผูใหขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับการ
ทองเที่ยวดานวัฒนธรรม ตลอดทั้งใหความรูดานเศรษฐกิจ สงเสริมสนับสนุนการจัดการทองเที่ยวดาน
วัฒนธรรม ประกอบดวย ผูประกอบการรานคาในชุมชน ผูอยูอาศัยในชุมชน 

๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 การวิจัยครั้ง น้ี เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู วิจัยใชการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth 
Interview) ข้ันตอนการสรางเครื่องมือในการวิจัย มีดังน้ี 
 ๑. ผูวิจัยศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับทุนทางสังคม, ทฤษฎีจิตวิทยา
ทางสังคม รวมถึงแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการจัดการการทองเที่ยว เพื่อนํามาใชเปนขอมูล
ประกอบในการสัมภาษณ 
 ๒. ผูวิจัยไดศึกษาและคนควาความรูในเรื่องระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ จรรยาบรรณของ
นักวิจัย วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล วิธีการวิเคราะหขอมูลและขอคําปรึกษาจากอาจารยที่ปรึกษา
เพื่อใหเขาใจในระเบียบวิธีการวิจัย อันจะนําไปสูการศึกษาที่ถูกตองและครอบคลุมประเด็นที่ตองการ
ศึกษา 
 ๓. ผูวิจัยไดสรางเครื่องมือที่ใชในการสัมภาษณเชิงลึกแกกลุมผูใหขอมูลหลัก โดยศึกษา
แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อใชสัมภาษณตามแนวทางแบบสัมภาษณที่กําหนดไวแตละ
ประเด็นคําถาม โดยสรางขอคําถามจากกรอบแนวคิดในการวิจัย เพื่อหาคําตอบตามความมุงหมาย
ของการวิจัยที่ตองการศึกษา ลักษณะของคําถามเปนคําถามปลายเปด ซึ่งมีแนวคําถามการสัมภาษณ 
ดังน้ี 
  ๑. แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured Interview) เพื่อใชสัมภาษณตาม
แนวทางแบบสัมภาษณที่กําหนดไวแตละประเด็นคําถาม โดยสรางขอคําถามจากกรอบแนวคิดในการ
วิจัย เพื่อหาคําตอบตามความมุงหมายของการวิจัย ดังน้ี 
 



 ๕๙ 

  สวนที่ ๑. ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 
   ๑.๑ ช่ือ – สกุล 
   ๑.๒ เพศ 
   ๑.๓ อายุ 
   ๑.๔ อาชีพ 
   ๑.๕ ระยะเวลาการเขาอาศัยอยูในชุมชน 
   ๑.๖ สถานภาพในชุมชน  
   ๑.๗ มีการเขารวมเปนสมาชิกของกลุมตางๆในชุมชนจํานวน 
  สวนที่ ๒. ขอมูลพื้นฐานของชุมชน 
   ๒.๑ ประวัติความเปนมาของชุมชน 
   ๒.๒ ความสัมพันธของคนในชุมชนเปนไปในลักษณะใด     
   ๒.๓ ชุมชนมีวิธีการแกไขปญหาในชุมชนอยางไร 
  สวนที่ ๓. ขอมูลทุนทางสังคมของชุมชน 
   ๓.๑ บุคคลที่มีองคความรูในดานตาง ๆ เชน ปราชญชาวบาน บุคคลที่มีจิต
สาธารณะ มีนํ้าใจเอื้อเฟอตอคนในชุมชน เปนตน ทานคิดวาในชุมชนของทานมีบุคคลดังที่กลาวมาน้ี
มากนอยเพียงใด 
   ๓.๒ กลุมองคกรตาง ๆ กลุมกิจกรรมและอาสาตาง ๆ ในชุมชนของทานมีกลุม
หรือองคกรอะไรบาง 
   ๓.๓ ภูมิปญญาทองถ่ิน จารีต ประเพณีทองถ่ิน คานิยม ความเช่ือ ในชุมชนของ
ทานมีอะไรบาง 
   ๓.๔ ปาไม ภูเขา แมนํ้า ทะเลและผลผลิตทางการเกษตร ในชุมชนของทานมี
ทรัพยากรธรรมชาติอยูมากนอยเพียงใด 
  สวนที่ ๔. บทบาทของทุนทางสังคม 
   ๔.๑ จากขอมูลดังที่กลาวมาขางตน ทานคิดวาสิ่งใดที่เปนจุดเดนที่สุดในชุมชน
ของทาน  
   ๔.๒ ทานคิดวาสิ่งใดที่มีบทบาทมากที่สุดในการจัดการการทองเที่ยวดาน
วัฒนธรรมของชุมชน 
  สวนที่ ๕. ปจจัยทางสังคมที่สงผลตอชุมชน 
   ๕.๑ ทานคิดวากิจกรรมใดในชุมชนของทานที่สรางเอกลักษณใหแกชุมชน 
   ๕.๒ ทานมีสวนรวมสงเสริมในกิจกรรมน้ีอยางไร 
   ๕.๓ ทานคิดวาคนในชุมชนมีความเกื้อกูลกันดีหรือไม อยางไร 
  สวนที่ ๖. การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม 
   ๖.๑ วิธีปฏิบัติ 
    ๖.๑.๑ ท านมีสวนรวมในการวางแผนการจัดการการทองเที่ ยวดาน
วัฒนธรรมของชุมชนอยางไร 
    ๖.๑.๒ ชุมชนมีแผนการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมอยางไร 
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    ๖.๑.๓ ประสิทธิภาพในการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน
เปนอยางไร 
   ๖.๒ วิธีการดําเนินกิจกรรม 
    ๖.๒.๑ ทานมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมของชุมชนในการจัดการการ
ทองเที่ยวดานวัฒนธรรมอยางไร 
    ๖.๒.๒ ชุมชนมีข้ันตอนในการดําเนินกิจกรรมอยางไร 
    ๖.๒.๓ การใหความรวมมือของคนในชุมชน ในการทํากิจกรรมตามประเพณี
และกิจกรรมทางสังคม เปนอยางไร 
   ๖.๓ ประโยชนของการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม 
    ๖.๓.๑ ทานไดรับประโยชนอะไรบางในการจัดการการทองเที่ยวดาน
วัฒนธรรม 
    ๖.๓.๒ ชุมชนไดรับประโยชนอะไรบางในการจัดการการทองเที่ยวดาน
วัฒนธรรม 
   ๖.๔ การประเมินผล 
    ๖.๔.๑ ทานมีสวนรวมในการติดตามประเมินผลของกิจกรรมการจัดการการ
ทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนอยางไร 
    ๖.๔.๒ ชุมชนมีสวนรวมในการติดตามประเมินผลของกิจกรรมการจัดการ
การทองเที่ยวดานวัฒนธรรมอยางไร  
  สวนที่ ๗ ขอเสนอแนะและแนวทางในการแกปญหา 
  ๒. แบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (Semi-Structured Interview) ใชสัมภาษณผูมี
สวนรวมในการวิจัย โดยมีประเด็นคําถามหลักครอบคลุมคําถามการวิจัย ดังน้ี  
  สวนที่ ๑. ขอมูลพื้นฐานของผูใหสัมภาษณ 
  สวนที่ ๒. ขอมูลพื้นฐานของชุมชน 
  สวนที่ ๓. ขอมูลทุนทางสังคมของชุมชน  
  สวนที่ ๔. บทบาทของทุนทางสังคม 
  สวนที่ ๕. ปจจัยทางสังคมที่สงผลตอชุมชน 
  สวนที่ ๖. การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม 
  สวนที่ ๗. ขอเสนอแนะและแนวทางในการแกปญญา 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยใชการวิจัยเชิงคุณภาพโดยการเก็บรวมรวมขอมูลจาก ๒ แหลง ไดแก การศึกษา
คนควาขอมูลและทบทวนวรรณกรรมจากเอกสารและการศึกษาในภาคสนาม โดยการเขาไปในชุมชน
เปนชวง ๆ มีการแนะนําตัวและสรางความคุนเคยกับชุมชน โดยการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ มีการ
แนะนําตัวและช้ีแจงวัตถุประสงคกับกลุมผูใหขอมูลหลักกอนการสัมภาษณทุกครั้ง โดยในการเก็บ
รวบรวมขอมูลจะทําไปพรอม ๆ กับการวิเคราะหขอมูลเบื้องตน และมีวิธีในการตรวจสอบความ
ถูกตองของขอมูลโดยอาศัยเทคนิคสามเสา (Triangulation Technique) เพื่อการตรวจสอบขอมูลที่
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ไดจากบุคคล เวลา และสถานที่ที่แตกตางกัน ควบคูไปกับบริบทของชุมชน โดยมีรายละเอียดของ
การศึกษาและรวบรวมขอมูล ดังน้ี 
 การเก็บขอมูล (Data Collection) ใชวิธีการในการศึกษาวิจัยเพื่อเก็บรวบรวมขอมูล    
๓ วิธีการหลัก ไดแก 
 ๑. การเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนาม (Field Data) โดยการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth 
Interview) มี ๒ แบบ ดังน้ี 
   ๑) แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured Interview) เพื่อใชสัมภาษณ
ตามแนวทางแบบสัมภาษณที่กําหนดไวแตละประเด็นคําถาม โดยสรางขอคําถามจากกรอบแนวคิดใน
การวิจัย เพื่อหาคําตอบตามความมุงหมายของการวิจัย เชน ขอมูลที่เกี่ยวกับการจัดการการทองเที่ยว
ดานวัฒนธรรมและทุนทางสังคมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว 
   ๒) แบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (Semi-Structured Interview) เพื่อใช
สัมภาษณผูมีสวนรวมในการวิจัย โดยมีประเด็นคําถามหลักครอบคลุมคําถามการวิจัยและคําถาม
สามารถเพิ่มเติมไดตามการสัมภาษณที่เกิดข้ึน 
  ๑.๑ ผูวิจัยใชวิธีการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) แบบตัวตอตัว
เพื่อเปดเผยทัศนคติของผูใหขอมูลหลัก โดยผูวิจัยกําหนดคําถามออกเปนประเด็นตาง ๆ ใหครอบคลุม
ตามความมุงหมายของการวิจัย กอนทําการสัมภาษณ ผูวิจัยไดแจงถึงวัตถุประสงคของการสัมภาษณ 
พรอมทั้งขอความอนุเคราะหในการจดบันทึกและบันทึกเสียง ในระหวางทําการสัมภาษณ ผูวิจัยมี
ปฏิสัมพันธแบบตอหนากับผูใหสัมภาษณเพื่อแลกเปลี่ยนและแสดงความคิดเห็นของตนเองตออีกฝาย
โดยอิสระ ใชเวลาในการสัมภาษณประมาณ ๖๐-๙๐ นาที ทั้งน้ี ข้ึนอยูกับการสัมภาษณจนกวาจะหมด
ขอสงสัยหรือไมพบขอมูลใหมเกิดข้ึน ที่เรียกวา ขอมูลอิ่มตัว (Data Saturation) จึงเปนอันเสร็จสิ้น
การทําการสัมภาษณ 
  ๑.๒ การจดบันทึก (Field note) เปนการบันทึกบริบทสภาพแวดลอมของชุมชน
รวมถึงวัฒนธรรมหรือวิถีชีวิตของชุมชน และโครงสรางทางสังคมของชุมชนน้ัน ๆ รวมถึงในระหวางทํา
การสัมภาษณแบบเจาะลึก ผูวิจัยใชวิธีการจดบันทึกในประเด็นที่สําคัญหรือขอมูลหลักที่นาสนใจเมื่อ
เสร็จสิ้นการสัมภาษณเรยีบรอยแลว ผูวิจัยจะทําการบันทึกขอมูลอื่น ๆ โดยทันที เชน ทาทาง นํ้าเสียง
ของผูใหสัมภาษณตามความเปนจริงที่สังเกตเห็น ขอมูลหลักที่ไดมาน้ันนํามาทําการบันทึกและถอด
เทปเปนรายวัน เพื่อตรวจสอบขอมูลที่ไมชัดเจนหรอืขาดหาย เพื่อประโยชนในการนําไปศึกษาเพิ่มเติม
ในการทําการสัมภาษณในครั้งตอไปและขอมูลหลักที่ไดมา ผูวิจัยจะทําการถอดเทปแบบคําตอคํา 
ประโยคตอประโยค พรอมทั้งตรวจสอบความถูกตองอีกครั้งโดยการฟงเทปบันทึกเสียงน้ันซ้ํา 
  ๑.๓ การสังเกต (Observation) โดยการเขาไปอยูในพื้นที่ ศึกษาในบางโอกาส     
เพื่อทําการสังเกตแบบมีสวนรวม ในการศึกษาวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ความเปนอยู  
การดําเนินชีวิตของชุมชน 
 ๒. การศึกษาวิเคราะหเอกสาร (Document Analysis) เอกสารที่จะใชในการวิเคราะห
น้ัน มีดังน้ี 
  ๒.๑ ศึกษาเอกสารปฐมภูมิ  ศึกษาขอมูลหลักธรรมที่ เกี่ ยวของ ตามหลั ก
พระพุทธศาสนาที่ปรากฏในพระไตรปฎก อรรถกถา ฎีกา อนุฎีกา  
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  ๒.๒ ศึกษาเอกสารทุ ติยภูมิ  ศึกษาขอมูลที่ เกี่ยวของนับ ต้ังแตดานเอกสาร 
หนังสือพิมพ และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม 
 ๓. การสืบคนขอมูลที่เปนการถายทําของพื้นที่ชุมชนชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง 
จังหวัดชลบุรี ทั้งที่ดําเนินการจากหนวยงานของรัฐเผยแพรผานสารคดี อาทิ  
  ๓.๑ รายการคัมภีรวิถีรวย ตอน เปดคัมภีรรวย ลุยตลาดจีนโบราณชากแงว  
  ๓.๒ รายการแจวพาเที่ยว ตอนตลาดจีนโบราณบานชากแงว  
  ๓.๓ รายการทั่วถ่ินแดนไทย ตอนเสนหชุมชนจีนโบราณชากแงว  
 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย ดังน้ี 
 ๑. ผูวิจัยศึกษาและรวบรวมขอมูลจากเอกสาร หนังสือ วารสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
ไดทําการเก็บขอมูลที่เกี่ยวของกับทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม 
 ๒. สรางแบบสัมภาษณ และแบบการสังเกตตามกรอบที่กําหนด 
 ๓. ใหอาจารยที่ปรึกษาผูควบคุมวิทยานิพนธตรวจสอบใหคําแนะนํา 
 ๔. ผูวิจัยนําเครื่องมือมาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษาผูควบคุม
วิทยานิพนธ เพื่อใหมีความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความเหมาะสมของถอยคํา 
 ๕. ผูวิจัยนําเครื่องมือที่สรางข้ึนนําเสนอแกผูเช่ียวชาญทั้ง ๕ ทาน ไดตรวจสอบ เพื่อใหมี
ความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความเหมาะสมของถอยคํา 
 ๖. นําแบบสอบถามที่ตรวจสอบเรียบรอยแลวนําเสนอตอคณะกรรมการควบคุมปริญญา
นิพนธเพื่อปรับปรุงแกไขและจัดทําเครื่องมือฉบับสมบูรณเพื่อใชในการวิจัย 

๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลเชิงเน้ือหา การตรวจสอบสามเสาดานขอมูล (data triangulation) 
ไดขอมูลในสวนที่เกี่ยวของแลว จะนํามาศึกษาวิเคราะหขอมูลโดยใชหลักการยืนยัน ๓ เสา แหลงเวลา 
แหลงสถานที่ แหลงบุคคล และนําเสนอตอไป โดยมีข้ันตอน ดังน้ี 
 ๓.๕.๑ ขอมูลที่ไดจากการศึกษาเอกสารตาง ๆ ที่เกี่ยวของ นํามาจัดแยกประเด็นและจัด
หมวดหมูตามความมุงหมายในการวิจัยครั้งน้ี 
 ๓.๕.๒ ขอมูลจากการสัมภาษณ นํามาวิเคราะหเชิงพรรณนา(Descriptive and analytic 
Study) โดยการนําขอมูลเบื้องตนมาวิเคราะหแยกประเภทและหาขอสรุป แลวเก็บขอมูลเพิ่มเติม  
เพื่อนํามาวิเคราะหข้ันสุดทาย สําหรับการสรางขอสรุปตอไป 
 ๓.๕.๓ สรุปผลการวิจัยตามหลักอุปนัยวิธี ผูวิจัยใชแนวคิดทฤษฎีและกรอบวิจัยที่เสนอไว
ขางตน มาวิเคราะหตามหลักการสรางขอสรุปแบบอุปนัย ดังน้ี 
  ๑) การใชแนวคิดทฤษฎีและสรางกรอบแนวคิดสําหรับการวิเคราะห โดยมี           
๓ ข้ันตอน คือ กอนการรวบรวมขอมูล เพื่อใหมีกรอบในการวิจัยและมีระบบในการศึกษา
ปรากฏการณ ระหวางการรวบรวมขอมูล เพื่อใหสามารถสรางสมมติฐานช่ัวคราว หรือวัตถุประสงคได
อยางมีทิศทางและข้ันวิเคราะหขอมูลและการสรางบทสรุป เพื่อตรวจสอบวาสอดคลองหรือไมกับ
ทฤษฎี 
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  ๒) การตรวจสอบขอมูล เพื่อใหมั่นใจในความเช่ือถือไดและความครบถวนของขอมูล
และเพื่อประเมินคุณภาพของขอมูลวาอยูในระดับที่จะนํามาวิเคราะหและตอบปญหาการวิจัยได 
  ๓) การจดบันทึกและทําดัชนีขอมูล หลังจากการจดบันทึกขอมูลแลว ผูวิจัยจะทํา
ดัชนีขอมูลเพื่อจัดหมวดหมูของขอมูลที่ไดมา เปนการสะสางขอมูลพรอมกับปูพื้นสําหรับการวิเคราะห
โดยทําดัชนีขอมูล ๓ ชนิด คือ ดัชนีเชิงบรรยาย ดัชนีเชิงตีความ และดัชนีเชิงอธิบาย 
  ๔) การทําขอสรุปช่ัวคราว เปนการนําความคิดที่ไดจากการทําดัชนีขอมูลและ
เช่ือมโยงดัชนีน้ันเขาดวยกัน โดยการเขียนประโยค หรือขอความเชิงแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับลักษณะ
ของดัชนีหรือขอมูลที่ศึกษาเช่ือมโยงกับดัชนีเหลาน้ี หรือบางครั้งอาจสรางขอสรุปช่ัวคราวเปนยอหนา
หรือขอความยาว สวนขอมูลใดไมตองการหลังจากทําขอสรุปช่ัวคราวแลวก็กําจัดออกไป  
  ๕) การสรางขอสรุปและพิสูจนบทสรปุ เปนการนําขอสรุปยอย เหลาน้ันเช่ือมโยงเปน
บทสรุป โดยทําเปนระบบ 
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บทท่ี ๔ 
 

ผลการวิจัย 

 การศึกษาเรื่อง ทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน   
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี มีวัตถุประสงค ๑) เพื่อศึกษาทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชน 
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ๒) เพื่อถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยว
ดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูล เรียบเรียงและ
สังเคราะหผลงานวิจัย โดยนําเสนอตามลําดับวัตถุประสงค ผูวิจัยไดดําเนินการศึกษาโดยใชการวิจัย
เชิงคุณภาพ เปนแนวทางเพื่อคนหาคําตอบตามวัตถุประสงคงานวิจัยจากการสัมภาษณแบบเจาะจง
กลุมผูใหขอมูลหลัก ที่อาศัยและกําเนิดในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง 
จังหวัดชลบุรี จํานวน ๑๕ คน มีรายละเอียดของผลการศึกษา ดังน้ี 

๔.๑ ขอมูลทั่วไป 
 ๔.๑.๑ ประวัติความเปนมาของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว 
 ปรากฏในนิราศเมืองแกลง เมื่อป พ.ศ.๒๓๔๙ สุนทรภู รัตนกวีของไทย ไดเดินทางจาก
กรุงเทพมหานครเพื่อไปเย่ียมบิดาที่เมืองแกลง จังหวัดระยอง ไดเขียนไวในนิราศเมืองแกลง ความวา 
 "ถึงปากชองหนองชะแงวเขาแผวถาง  แมนคํ่าคางอรัญวาไดอาศัย 
 เปนที่ลุมขุมขังคงคาลัย วังเวงใจรีบเดินไมเมินเลย 
 หนทางรื่นพื้นทรายละเอียดออน ในดงดอนดอกพะยอมหอมระเหย 
 หายละหวยดวยพระพายมาชายเชย  ชะแงเงยแหงนทัศนา” 
 “โกเลาใหฟงวา บานที่เมืองจีนของอากงใหญโตมี ๖๔ ประตู โดนทหารคอมมิวนิตสจีน 
ยึดทั้งหมด ทําใหตองหนีมาเมืองไทยและเริ่มต้ังตัวใหม เริ่มจากเปนลูกจางทําบัญชีที่รานในกรงุเทพ
กอน เสนทางแสนยากลําบากตอนมาที่เมืองไทยข้ึนเรือสําเภากันมาเปนรอย ๆ ชีวิต บางก็ไมถึง
จุดหมายเพราะตายบนเรือสําเภา จึงสูชีวิตเรื่อยมาและมีโอกาสไดมาอยูชากแงว มีครอบครัวและใช
เงินเก็บซื้อที่ดินทํากิน ถางที่เพิ่มจนมีที่ทําไร ทําสวนหลายรอยไร มีเงินปลูกบานตึกอยู ทางบานก็เปด
รานคาขาย เชนเดียวกันกับหลาย ๆ เจก”๑ 
 ชากแงว ช่ือเดิม คือ หนองชากแงว เพราะดวยภูมิประเทศเดิมเปนที่ลุม มีลําคลองขนาด
เล็กอยูภายในชุมชน คําวาชากแงว คนจีนจะออกเสียงวา ช่ังงิ้ว ตามลักษณะภูมิประเทศเปนที่ลุม    
จึงเรียกกันวา หนองชากแงว แตเมื่อตัดใหสั้นและเพี้ยนไปตามยุคสมัย ก็จะเปนซากแงว หรือชากแงว 
ในปจจุบัน 
 ในอดีตแรกเริ่มจากการมีหัวเฉียว หรือคนจีนแตจิ๋ว เดินทางหนีความแหงแลงจาก
ประเทศบานเกิดสูดินแดนที่อุดมสมบรูณอยางเซี่ยมลอ หรือประเทศไทย หลายตระกูลไมมีจุดมุงหมาย

                                                        

 ๑Pee-Pol, “เ ป น ม า :  ช า ก แ ง ว ”, โ อ เ ค เ น ช่ั น , [อ อ น ไ ล น ] , แ ห ล ง ที่ ม า : 
http://oknation.nationtv.tv/blog/pee-pol [ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๑]. 
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มาสูชากแงวโดยตรง แตมีเพียง ๔ ตระกูลที่มุงสูชากแงว แรกเริ่มที่มาสรางผังเมืองของหมูบานยุค
เริ่มตน ทําใหชากแงวดูเหมือนตลาดสัตหีบ หรอืตัวอําเภออื่น ๆ  มีลักษณะบานเปนหอง มีถนนหมูบาน
เปนสี่เหลี่ยมเหมือนหมูบานจัดสรร ต้ังในแนวที่ไมทําใหนํ้าทวมไดโดยงาย การมากอนของตระกูล  
แรก ๆ โดยเฉพาะ ๔ ตระกูลใหญ เมื่อคนจีนผูมากอนเริ่มต้ังรกรากไดและเห็นวาพื้นที่เหมาะกับการ
อาศัยอยู จึงชักชวนคนรูจักใหมาอยูรวมกัน ผูมาที่หลังกท็ยอยเขามาสูชากแงว เมื่อผูคนตางไหลเขามา 
ทําใหหมูบานจีนน้ีเริ่มเปนรูปเปนราง ตางคนตางทํากินโดยเฉพาะดานเกษตรกรรม จับจอง ถากถาง
ที่ดิน เกิดการจางแรงงานคนไทยจากตางจังหวัดจํานวนมากวากันวาถึงหลักหมื่นคน ทําใหการคาและ
กิจการตาง ๆ รุงเรืองเปนอยางมาก มีโรงโมเกิดข้ึนหลายโรงมาก น่ีคือ การเลื่อนฐานะตนเองจาก     
ผูอพยพสูเถาแกของคนจีนโพนทะเล นอกจากโรงโมที่ชุมชนแหงน้ียังมีโรงเผาถานและโรงเลื่อยที่เลื่อง
ลือถึงปจจุบัน 
 คนสองยุค ๒๕๐๓ กลาววา บานชากแงว สมัยเมื่อเกือบ ๑๐๐ ป ยอนหลัง ยังเปนบาน
ปาหอมลอมดวยตนไมใหญหลากหลายพันธุ ชาวบานซึ่งสวนใหญเปนชาวจีนที่อพยพมาจาก
แผนดินใหญ มาต้ังรกรากที่บางกอกกอนแลวคอย ๆ พากันเคลื่อนยายมาหาที่ทํากินที่บานชากแงว 
อาชีพหลักของชาวบานที่น่ี คือ การทําไรมันสําปะหลัง เริ่มจากการถากถางยุบผืนปา ซึ่งสมัยน้ันใครมี
แรงจับจองเทาไหรก็ไดเพราะปายังไมมีเจาของบางคนจับจองไดเปน "๑๐๐๐ ไร" จนถึงปจจุบัน   
ยังคงอยูก็ม1ี

๒ 
 เริ่มแรกมีคนมาอยูไมกี่หลังคาเรือน พอเห็นวาสามารถจับจองที่ทํากินกันไดเลยกระจาย
ขาวใหญาติพี่นองอพยพตามกันมามากข้ึนเรื่อย ๆ จนกลายเปนชุมชนขนาดใหญ คนที่มีผืนดินหลาย
รอยไร พอทําเองไมไหวก็เริ่มจางคนงานมาชวยทํา เลยทําใหคนตางถ่ินอพยพมาสมทบอีกมากมายจน
ทําใหมีการปลูกหองแถวพาณิชยคาขายกันข้ึน แตเปนเรือนไมเพราะสมัยน้ันยังไมมีคอนกรีตหรือ
ปูนซีเมนต มีปูนซีเมนตมาเสริมบานเรือนประมาณ ๓๐-๔๐ ปหลัง ๆ น่ีเอง 
 จะวาไปการทําไรมันสําปะหลังของชาวชากแงวน้ันไมธรรมดาเพราะที่น่ีมีโรงงานโมแปง 
หลายโรงงานเลยทีเดียว เชน โรงโมเจกกั๋ง โรงโม๗๗๗ โรงโม๕๕๕ เปนโรงโมแปงดิบสงโรงงานใหญ 
อีกทีหน่ึง มาตอนหลังถึงมี โรงโม ช.ชัยวัฒน สามารถทําแปงสาคูเม็ดเลยทีเดียว ปจจุบันโรงโมเการก
รางไปหมดแลวเหลืออยูไมกี่แหง เชน โรงโม ช.ชัยวัฒน ที่ยังคงหยัดยืนผานพนกาลเวลามาได 
 นอกจากมีโรงโมแปงแลว ยังมีโรงเลื่อยจักรแปรรูปไมขนาดใหญดวย ยังจําภาพของรถ
พวงสิบลอขนาดใหญ บรรทุกตนไมซุงขนาดผาศูนยกลาง ๒-๓ เมตร ว่ิงเขาออกโรงเลื่อยวันละหลาย
เที่ยว โรงเลื่อยเองก็ไมเคยหยุดเสียงเลื่อยยักษตัดซอยตนซุงดังโฉงเฉง ๆ ทั้งวันทั้งคืน ๒๔ ช่ัวโมง      
ก็วาได บริเวณโดยรอบขอบรั้วของโรงเลื่อยก็จะมีบานเรือนของผูมาใชแรงงานในโรงเลื่อยปลูกอาศัย
อยูเปนรอยหลังคาเรือน หลังเล็กบางใหญบาง ปะปนกันไป 
 อาชีพที่เปนรองจากอาชีพหลัก ก็คือ การทําเตาเผาถาน ซึ่งสมัยน้ันยังไมมีเตาแกสและ
เตาไฟฟา คนยุคแรก ๆ ใชเตาฟนในการทําอาหารกอนแลวพัฒนามาใชเตาถานทีหลัง อันน้ีถือวา

                                                        

 
๒คนสองยุ ค๒๕ ๐๓ , “ชากแ งว : ชุ มชน แน ะนํ า”, โอ เค เน ช่ั น , [ออน ไลน ], แหล งที่ ม า : 

http://oknation.nationtv.tv/blog/loongsong/2013/02/28/entry-1 [ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๑]. 
 



 ๖๖ 

ทันสมัยที่สุดในยุคน้ัน ผูที่ทําอาชีพเผาถาน คือ คนที่ใชแรงงานในโรงเลื่อยน่ันแหละ เพราะคนขางใน
สามารถนําเศษไมจากการแปรรูปออกมาไดฟร ีๆ  พอตอนหลังเริ่มเผาถานกันมากข้ึน ทางโรงเลื่อยเลย
ตัดปญหาการแยงเศษไมกันดวยการขายเศษไม 
 ปจจุบันโรงเลื่อยปดกิจการไปแลวแตอาชีพเผาถานยังอยู โดยคนเผาถานใชวิธีเอารถออก
ซื้อเศษไมหรือตนไมเล็ก ๆ ตามหมูบานตางถ่ิน เรียกวาไดไมอะไรก็มาทําการเขาเตาเผาเลยไมตอง
เลือกคุณภาพไมเหมือนแตกอน 
 สรุปไดวาบานชากแงวมีอายุยาวนานนับเปน ๑๐๐ ป มีผูคนอาศัยอยูหลายเช้ือชาติเปน
ยานการคาที่ เคยเจริญรุงเรืองมากอน คนจีนแตจิ๋วที่อพยพยายเขามาอยูบริเวณบานชากแงว          
ไดนําวัฒนธรรม อาหาร ประเพณี และวิถีชีวิตของคนจีนมาผสมผสานกับวิถีชีวิตของคนไทย เกิดเปน
วิถีชีวิตชุมชนไทย-จีน จากอดีตจนถึงปจจุบันชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ยังคงรักษาประเพณี 
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตชุมชน ไดอยางสมบูรณ ควรคาแกการอนุรักษและเรียนรูวิถีชีวิตที่ด้ังเดิมของ
ชุมชน 
 ๔.๑.๒ สภาพทางกายภาพ 
 ท่ีต้ังของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว  
 ชุมชนบานชากแงวเปนชุมชนที่มีลักษณะการต้ังถ่ินฐานมาแตในอดีต ต้ังอยูหมูที่ ๑๐  
ทางทิศใตของเทศบาลตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี โดยมีระยะหางจากสํานักงาน
เขตเทศบาลตําบลหวยใหญ ไปทางทศิใต ประมาณ ๖ กิโลเมตร มีพื้นที่ทั้งหมด ๑๓.๓ ตารางกิโลเมตร 
โดยมีอาณาเขตติดตอดังน้ี 
 
 ทิศเหนือ  ติดกับ หมูที่ ๑๒ บานนอก 
 ทิศใต   ติดกับ หมูที่ ๑๑ บานมาบฟกทอง 
 ทิศตะวันออก ติดกับ หมูที่ ๑๓ บานหนองผักกูด 
 ทิศตะวันตก  ติดกับ หมูที่ ๙ บานเนินทราย 
 
 
 
 



 ๖๗ 

 
 
แผนภาพท่ี ๔-๑ แผนที่เทศบาลตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี  
 
 

 
 
แผนภาพท่ี ๔-๒ แผนที่ทางอากาศแสดงที่ต้ังตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 
 
 
 
 
 



 ๖๘ 

 ลักษณะภูมิประเทศ 
 สภาพภูมิประเทศสวนใหญของชุมชนบานชากแงว เปนพื้นที่ราบสลบัเนินเขา มีภูเขาเอียง
ลาดจากทิศตะวันตกไปทางทิศตะวันออก ซึ่งเปนพื้นที่ตนนํ้าของลําหวยและแหลงนํ้าสาธารณะ   
ไดแก คลองชากแงว ซึ่งอยูบริเวณดานทิศตะวันออกของชุมชน พื้นที่รอบลําหวยใชประโยชนเปนพื้นที่
นา ลักษณะพื้นที่ โดยทั่วไปเปนที่ราบเหมาะแกการเพาะปลูก พืชเศรษฐกิจที่สําคัญ ไดแก             
มันสําปะหลัง ออย ยางพารา ขาว และมะพราว มีการเพาะปลูกกระจายอยูทั่วไป 
 ลักษณะภูมิอากาศ 
 สภาพภูมิอากาศของชุมชนบานชากแงว มีสภาพภูมิอากาศโดยทั่วไปอยูภายใตอิทธิพล
ของลมมรสุม ๒ ชนิด คือ ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ อยูระหวางเดือนพฤศจิกายน-กุมภาพันธ    
จะพัดพาเอาความกดอากาศตํ่าจากประเทศจีนเขามาทําใหมีฝนตกนอยและมีความช้ืนตํ่า สวนชวงลม
มรสุมตะวันตกเฉียงใต อยูระหวางเดือนพฤษภาคม-ตุลาคม จะพัดพาเอาความช้ืนในทะเลอันดามัน
และอาวไทยเขามาทําใหมีฝนตกมาก มีความช้ืนสูงและความกดอากาศอยูในเกณฑตํ่า สําหรับชวง
กลางเดือนกุ มภาพันธ ถึงกลางเดือนพฤษภาคม เป นชวงเปลี่ ยนลมมรสุมจากลมมรสุ ม
ตะวันออกเฉียงเหนือ เปนลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต อุณหภูมิจะสูงกวาชวงอื่นแตจะไมสูงมากนัก 
เน่ืองจากอยูใกลทะเล กระแสลมและไอนํ้าชวยทําใหอากาศรอนเบาบางลงและทําใหมีฝนตกหนักบาง
พื้นที2่๓ 

 
 
แผนภาพท่ี ๔-๓ ลักษณะภูมิประเทศของชุมชนบานชากแงว ตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมุง จังหวัด
ชลบุร ี

                                                        

 ๓สํานักงานเทศบาลตํ าบลห วย ใหญ , สภาพและขอ มูลพื้ น ฐาน , [ออนไลน ], แหลงที่ มา: 
http://www.huayyai.go.th/index.php?option=com_content&view=article&id=11&Itemid=59  
[๒๙ กันยายน ๒๕๖๑]. 

http://www.huayyai.go.th/index.php?option=com_content&view=article&id=11&Itemid=59
http://www.huayyai.go.th/index.php?option=com_content&view=article&id=11&Itemid=59


 ๖๙ 

 จํานวนประชากรในพ้ืนท่ี 
 จํานวนประชากรซึ่งไดขอมูลจากเทศบาลตําบลหวยใหญ ป พ.ศ ๒๕๕๙ พบวาชุมชนบาน
ชากแงว มีจํานวนครัวเรือนทั้งหมด รวม ๑,๖๕๒ ครัวเรือน ประชากรในพื้นที่รวมทั้งสิ้นจํานวน
๔,๔๕๘ คน ประชากรชาย ๒,๒๔๙ คน ประชากรหญิง ๒,๒๐๙ คน 
 ๔.๑.๓ สภาพทางชีวภาพ 
 ลักษณะการใชท่ีดิน 
 ลักษณะการใชที่ดินในชุมชนบานชากแงว สามารถแบงเปน ๒ ประเภท ไดแก ที่ ดิน
สาธารณประโยชนและที่ดินโลงวาง 
  ๑. ท่ีดินสาธารณประโยชน ประกอบดวย 
  ๑.๑ สถานที่ศึกษา ไดแก โรงเรียนอนุบาลเพ็ญศิริ โรงเรียนเทศบาล ๑ บานหนอง
ชากแงว โรงเรียนผินแจมวิชาสอน 
  ๑.๒ สถานที่ราชการ ไดแก สถานีอนามัยบานหนองชากแงว ที่ทําการตํารวจชุมชน
เขตงานที่ ๕ (บานชากแงว) 
  ๑.๓ ยานเศรษฐกิจ ไดแก ยานตลาดสดชุมชนชากแงว บริเวณชุมชนบานชากแงวริม
ถนนสายหลัก 
  ๑.๔ ศาสนสถาน ไดแก วัดตะเคียนทอง ศาลเจาแมทับทิม โรงเจ 
  ๑.๕ พื้นที่สําคัญ ไดแก สุสานจีนซูต้ึง โรงหนังโบราณ โรงฝนโบราณ โรงงิ้วโบราณ 
  ๒. ท่ีดินโลงวาง ประกอบดวย 
  ๒.๑ พื้นที่นันทนาการ ไดแก บริเวณสนามหญาและลานกีฬาในโรงเรียนบานหนอง
ชากแงว 
  ๒.๒ พื้นที่จอดรถ ไดแก พื้นที่บริเวณหนาศาลเจาแมทับทิม พื้นที่บริเวณดานหลัง
ตลาดสด 
  ๒.๓ พื้นที่สีเขียว ไดแก พื้นที่บริเวณริมคลองหนองชากแงว 
  ๒.๔ พื้นที่รกรางไมไดทําประโยชน 
 ๔.๑.๔ สภาพทางเศรษฐกิจ 
 ชุมชนบานซากแงวเปนชุมชนดังเดิมที่มีตลาดซากแงว ซึ่งเคยมีความเจริญรุงเรืองทางดาน
การคาของชุมชนมีจุดเริ่มตนเมื่อ ๕๐ ป แลว ยุคน้ันเปนยุคที่รุงเรืองมาก ตอนแรกมีกลุมคนไทยเช้ือ
สายจีนเดินทางมาต้ังรกราก ๔ ตระกูลใหญ สวนใหญมาประกอบอาชีพโดยการแผวถางปา เพื่อทํา
การเกษตร เชน ปลูกไรมันสําปะหลัง ไรสับปะรด ไรมะพราว และขยายความเจริญจากการเกษตร 
ไปสูการพัฒนาเปนโรงงานโมแปง ทําใหชุมชนมีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ทั้งเปนแหลงงาน ยานที่พัก
อาศัย ยานการคาและยานบันเทิงของชุมชน เมื่อความเจริญยายไปพัทยาทําใหกิจการตาง ๆ ในพื้นที่
ซากแงวซบเซาลง บางปดบางยาย3

๔ 

                                                        

 ๔บ า น ห น อ ง ช า ก แ ง ว , ค ว า ม เ ป น ม า ชุ ม ช น , [อ อ น ไ ล น ] , แ ห ล ง ที่ ม า :
http://nongchakngaew.com/history.php  [๒๙ กันยายน ๒๕๖๑]. 
 



 ๗๐ 

 ในปจจุบันการทําไรในพื้นที่วาจางแรงงานชาวตางชาติ คนในชุมชนสวนใหญทาํงานตาง
ถ่ิน สวนนอยทําไรและคาขายในพื้นที่ชุมชน 
 การคาขายภายในชุมชนเปนเอกลักษณเฉพาะถ่ิน โดยใชที่อยูอาศัยเปนแหลงคาขายและ
จําหนายสินคาในบริเวณหนาบาน สภาพการคาของชุมชนในปจจุบันสามารถแบงเปน ๓ สวน ดังน้ี 
 ๑. ตลาดสดชากแงว (เปนตลาดที่จําหนายอาหารสด อาหารแหง และอาหารปรุงสําเร็จ)  
 ๒. ยานการคาบรเิวณหนาโรงหนังเกา (เปนยานการคาที่ใหบริการแกชุมชน เชน รานขาย
ของแหง รานขายสินคาอุปโภคและบริโภค รานขายเครื่องมือเกษตรกรรมและรานอาหาร)  
 ๓. ตลาดจีนโบราณบานชากแงว (เปนตลาดที่มีการคาขายสินคาอุปโภค-บริโภค ตลาดน้ี
เปดทุกวันเสาร ต้ังแตเวลา ๑๕.๐๐ -๒๑.๐๐ น.) 
 

 
 
แผนภาพท่ี ๔-๔ ตลาดสดชากแงว ตําบลหวยใหญ อําเภอบางละมงุ จังหวัดชลบรุ ี
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แผนภาพท่ี ๔-๕ ตลาดจีนโบราณบานชากแงว4

๕  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                        
๕พันทิป, ๕ ที่เที่ยวเช็คอินพัทยา ที่คร้ังนี้จะไมเหมือนเดิมกับ Smart Pattaya by DASTA V.2, 

[ออนไลน], แหลงที่มา: https://pantip.com/topic/36732789 [๒๙ กันยายน ๒๕๖๑]. 

https://pantip.com/topic/36732789
https://pantip.com/topic/36732789
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 จากขอมูลของแผนพัฒนาชุมชนเทศบาลตําบลหวยใหญ ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๙       
แสดงอาชีพของประชาชนดังตอไปน้ี 
 
ตารางท่ี ๔-๑ อาชีพของประชาชนในหมูที่ ๑๐ บานชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมงุ จังหวัดชลบรุ ี
 

 
อาชีพ 

 
คาขาย 

 
รับจาง 

 
ทําสวน 

 
อุตสาหกรรม 
ในครัวเรือน 

 
ทําไร 

 
เลี้ยงสัตว 

 
ทํานา 

 
จํานวน

ครัวเรือน 
 

 
 

๓๖๘ 

 
 

๓๔๖ 

 
 

๑๙๖ 

 
 

๓๘๑ 

 
 

๓๒๙ 

 
 

๓๒ 
 

 
 
- 

     
 ๔.๑.๕ สภาพทางสังคม 
 ปจจุบันชุมชนบานชากแงวมีการจัดระเบียบสังคมเปนหมูบาน มีผูใหญบานปกครอง
หมูบาน และมีคณะกรรมการสุขาภิบาลดําเนินงานดานสาธารณูปโภคและยังมีองคกรชาวบานชวยทํา
กิจกรรมที่เปนประโยชนแกชุมชน เปนการรวมมือและชวยเหลือซึ่งกันและกันของชาวบาน อยางเชน 
การที่คนในชุมชนรวมมือรวมใจกันทําใหชุมชนเปนแหลงทองเที่ยวเชิงสรางสรรค เพื่อวางรากฐานให
ชุมชนกลายเปนแหลงทองเที่ยวอยางย่ังยืน และการจัดระเบียบทางสังคมเชนน้ีทําใหชุมชน         
บานชากแงวเปนชุมชนที่มีความสงบสุข รายช่ือผูบริหารชุมชนและคณะกรรมการดําเนินงานดาน
กิจกรรม มีดังน้ี  
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ตารางท่ี ๔-๒ รายช่ือผูบริหารชุมชนบานชากแงว 
 
ช่ือ-นามสกุล ตําแหนง 

๑.นายวิชัย วุฒิประภากุล 
๒.นายดิเรก เกียรติกูล 
๓.นายมโน มโนถิรกุล 
๔.นายอดิศักด์ิ ปยะไทยเสรี 
๕.นายชัยวัฒน นาคจรัสโรจน 
๖.นายอุดร จันทรสวาง 
๗.นายเสริม เลิศสมจิตร 
๘.นางกมลพนัธ ไตรศุภโชค 
๙.นางสายใจ เต็งสุวรรณ 
๑๐.นายแช วชิระนันทกุล 
๑๑.นายเสรี โลมาทอง 
๑๒.นางศิวพร เทียนธรรม 
๑๓.นายออด สวัสดี 
๑๔.นางจารุภา ไหลสกุล 
๑๕.นางอรวรรณ เกียรติกูล 
๑๖.นางทัศนีย เอมโอช 
 

ผูใหญบาน 
     ประธานชุมชน 
     รองประธานชุมชน 

กรรมการฝายปกครอง 
     กรรมการฝายปองกันฯ 
     กรรมการฝายปองกันฯ 

กรรมการฝายปองกันฯ 
กรรมการฝายพัฒนาฯ 
กรรมการฝายการพัฒนาฯ 
กรรมการฝายการคลัง 
กรรมการฝายการคลัง 
กรรมการฝายสาธารณสุข 
กรรมการฝายสวัสดิการและสังคม          

     กรรมการฝายสวัสดิการและสังคม          
กรรมการฝายการศึกษา 
กรรมการฝายประชาสัมพันธ 

 
     
 
 ลักษณะอาคารและสถาปตยกรรม 
 ลักษณะอาคารของชุมชนบานชากแงว มีลักษณะอาคารที่พักอาศัยเปนหองแถว       
และตึกแถวที่มีการใชวัสดุกอสรางที่ใชไมเปนสวนใหญ หรือครึ่งตึกครึ่งไมและมีตึกแถวที่ใชคอนกรีต 
ลักษณะอาคารมีความพิเศษ โดยเฉพาะบริเวณซอยโรงเจที่มีลักษณะอาคารที่เปนเอกลักษณ ไดแก  
ราวระเบียงและสวนดานหนาของอาคาร ที่ลวดลายของลักษณะเฉพาะสวนไมคํ้ายันหลังคาบริเวณ
ระเบียงช้ันสองมีลักษณะแตกตางกัน ทําให ชุมชนบานชากแงวมี เสนหและเอกลักษณทาง
สถาปตยกรรมที่นาสนใจ และยังมีลักษณะของบานประตูบานเฟยมสมัยโบราณ ชองระบายอากาศ
ชองมองดูโจรและไมคํ้ายันกันสาด เปนตน จํานวนช้ันของอาคารในชุมชนสวนใหญเปนช้ันเดียว    
และสองช้ัน ลักษณะอาคารที่มีคุณคาทางสถาปตยกรรมของชุมชนประกอบดวย อาคารเรือนแถว       
หองแถวไม โรงหนังเกา โรงเจ ศาลเจาแมทบทิม วัดตะเคียงทอง 
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 อาคารในพื้นที่ชุมชนบานชากแงว มีลักษณะรูปแบบอาคารจําแนกตามประเภท การใช
อาคารและวัสดุที่ใชในการกอสราง 
 ๑. อาคารแถว หองแถวไม 
  ๑.๑ อาคารแถวช้ันเดียว หรือเรือนแถวช้ันเดียว 
  ๑.๒ อาคารแถว ๒ ช้ัน หรือเรือนแถว ๒ ช้ัน 
  ๑.๓ อาคารเด่ียว ๒ ช้ัน5

๖ 
 ศาสนา 
 ในชุมชนบานชากแงวมีศาสนาประจําหมูบานคือศาสนาพุทธ นิกายเถรวาทและความเช่ือ 
ความศรัทธาในองคเจาแมทับทิม เน่ืองจากชุมชนบานชากแงวเปนชุมชนจีนด้ังเดิมมาแตอดีต           
ชุมชนชากแงวจึงใหความเคารพตอองคเจาแมทับทิม ซึ่งความเช่ือและความศรัทธาตอองคเจาแมเปน
ที่ทราบกันดีวา หากผูใดที่มีความประพฤติปฏิบัติดีและศีลธรรมประจําใจน้ัน เมื่อมากราบไหวเพื่อบน
บานศาลกลาวกับองคเจาแมทับทิมจะสมหวังทุกครั้งไป ไมวาจะเปนเรื่องการขอใหผลผลิตทางการ
เกษตรดี การขอเรื่องสุขภาพที่แข็งแรง การขอเรื่องช่ือเสียง เกียรติยศและเงินทอง 
 ศาสนสถานในชุมชน 
 ๑.ศาลเจาแมทับทิม 
 ชาวจีนโพนทะเลที่อพยพมาต้ังถ่ินฐานทํามาหากินในไทย เช่ือกันวาเจาแมทับทิมเปนเทพ
ที่ชาวจีนที่ประกอบอาชีพประมงและเกษตรกรใหความเคารพนับถือ เน่ืองจากเจาแมทับทิมจะชวย
คุมครองใหปลอดภัยในยามออกทะเลและบันดาลใหฝนฟาตกตองตามฤดูกาล 
 เกษตรกรรม คือ อาชีพหลักของชุมชนชากแงว เชน การทําไรมันสําปะหลัง ไรออย ดังน้ัน
จึงทําใหชุมชนแหงน้ีใหความเคารพและนับถือองคเจาแมทับทิมเปนอยางมากและเช่ือในบารมีของ
องคเจาแมทับทิม ที่ทําใหชาวชากแงวสามารถอาศัยอยูรวมกันไดอยางรมเย็นไมมีเหตุรายและเภทภัย
ใด ๆ มาแผวพาล ประสบความสําเร็จและร่ํารวยจากการคาขายพืชผลทางการเกษตร เมื่อกลาวถึง
ความศักด์ิสิทธ์ิขององคทานแลว ชุมชนชากแงวตางนับถือในเรื่องของความศักด์ิสิทธ์ิและความเมตตา
ตอผูที่มากราบไหวสักการะองคเจาแมทับทิม โดยเฉพาะเกษตรกรที่ตองการผลกําไรจากพืชผลทาง
การเกษตร มักจะประสพความสําเร็จหากมาขอพรใหทานคุมครอง 
 องคเจาแมทับทิม หรือที่ชาวชุมชนเรียกทานวา “อามา”เจาแมทับทิม องคพิทักษชุมชน
ซากแงว จากคําบอกเลาของคนในชุมชน กําเนิดอามามาจากบรรพบุรุษจีนแตจิ๋ว ที่พากันลงเรือสําเภา
หนีภัยสงครามกลางแผนดินจีน เขามายังประเทศไทย แตก็ถูกคนไทยมองวาเขามาแยงอาชีพ 
ประกอบกับชวงน้ันกําลังมีการกวาดลางขบวนการอัง้ย่ีครั้งใหญในเมืองกรุง คนกลุมน้ีจงึตองยายถ่ินทาํ
กินใหมไปบริเวณ “ชาก” ที่ราบเนินเขาในเขต ต.หวยใหญ จ.ชลบุรี ซึ่งมีตนงิ้วข้ึนมากมายใหกลายเปน
ช่ือชุมชน “ชากงิ้ว” พวกเขาปลูกมันสําปะหลังเลี้ยงชีพ ไมนานก็สรางโรงโมมันใหเปนสินคาหลักสง
ตลาด จนเจริญในธุรกิจการคาและดํารงชีวิต มีแรงงานตางถ่ินจํานวนมากแหเขามาทํางานเปนลูกจาง
ในโรงโม เปนเหตุใหช่ือชากงิ้วถูกเรียกเพี้ยนเปลี่ยนไปเปนซากแงวมาจนทุกวันน้ี 

                                                        

 ๖สํานักงานวัฒธรรมจังหวัดชลบุรี, “บานเกาเลาตํานาน สืบสารวัฒธรรม นอมนําเศรษฐกิจพอเพียง 
ถนนสายวัฒนธรรม: ตลาดจีนโบราณบานชากแงว, องคความรูทางวัฒนธรรม ชุมชนชากแงว, ฉบับที่ ๑ : ๑๐-๑๒. 
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 ในป พ.ศ. ๒๔๕๕ ชาวชากแงว เกิดพบวากลางทองทุงหางชุมชนเล็กนอย มีจอมปลวก
เกิดจากรังตอหัวเสือสูง ๒ เมตรปรากฏอยู แตไมมีใครกลาทุบทิ้งเพราะกลัวอาเพศ จึงไดชวยกันสราง
ศาลศาลามุงจากข้ึนครอบจอมปลวกไวเพื่อบูชา ขนานนามใหวา “พระเจาเสือ” หรือ “เลงโหวเอี้ยะ” 
จากที่มาของรังตอหัวเสือ ไมนานมีชาวประมงจีนเรขายปลารายหน่ึง เกิดเก็บไมไดทอนหน่ึงจากทะเล
แถวบานอําเภอ จึงนําไปวางบูชาอยูคูเลงโหว- เอี้ยะ พรอมกระถางบรรจุข้ีธูปกับกานธูปที่อุตสาหเก็บ
รักษามาจากเมืองจีน 
 ป พ.ศ. ๒๕๐๐ ไดมีการนําไมทอนน้ันไปใหชางชาวอางศิลาแกะสลักเปนองคเจาแม
ทับทิมหรืออามา โดยมีเรือนพักตรที่ชางงดงาม อิ่มเอิบและเปยมดวยเมตตา แลวอัญเชิญมาประทับไว
ยังศาลหลังใหมที่สรางแทนหลังเกาคูกับเลงโหวเอี้ยะ ซึ่งยังประดับอยูตรงฐานเดิม ย่ิงนานวันกระแส
ศรัทธาจากผูคนย่ิงเปยมลน กระทั่งป ๒๕๔๙ เกิดมีรางทรงตางถ่ินแอบมาใชอุบายขโมยรูปสลักอามา
หายไป ทําเอาชาวซากแงวตองจุดธูปเทียน ทามกลางเสียงระงมร่ําไห แตไมเกิน ๒๐ วัน ตํารวจ       
ก็สามารถตามกลับคืนมาได โดยเช่ือวาเปนแรงพลังอามา เลาลือกันมาจากรุนสูรุนวา อามาเปนที่พึ่ง
ทางใจคนซากแงวในทุกเรื่อง ใครที่มีทุกขมีรอนออกลูกออกหลาน หรือหวังความเจริญกาวหนา         
ก็จะตองไปขอพรอามา เกษตรกรที่ทําการคาก็จะสรางแรงอธิษฐาน ขอพึ่งบุญบารมีอามาชวยประทาน
บุญบันดาลให แลวมักประสบผลสําเร็จทุกรายไป ชุมชนซากแงวลวนเปนบานเรือนไมเกาแก         
แตดวยพลังแหงเมตตาจากอามาทําใหถ่ินน้ีไมเคยเกิดภัยธรรมชาติจากพายุมรสุมจนนํ้าทวมฉับพลัน 
หรือเกิดโรคระบาดครั้งใหญกับไฟไหมเผาผลาญรุนแรง 
 เจจูวัย ๗๐ ปเคยเลาวา “สมัยเด็กเต่ียเคยบอกถึงปาฏิหาริยอามา ที่ปกติจะไมประทับราง
ทรงใครงายๆนอกจากแมกิมฮวย แซโควคนเดียว วันน้ันจูๆแมกิมฮวยว่ิงหนาตาต่ืนมาช้ีบอก ไฟกําลัง
จะลุกไหมข้ึนที่หองหองหน่ึง ใหรีบไปชวยกันดับ ทุกคนรีบว่ิงไปดู ถึงกับตะลึงเมื่อเห็นไฟกําลังเริ่มลุก
โชนข้ึนจริง จึงเรงชวยกันดับจนสนิท และรูเลยวาอาการที่แมกิมฮวยแสดงออกมาตอนน้ันจริงๆแลว 
คือ อามาที่กําลังประทับราง เพื่อมาปาวรองใหทุกคนชวยกันดับไฟ กอนจะลุกไหมบานไมในชุมชน
ซากแงวจนวอดวาย” น่ีเปนปรากฏการณหน่ึงที่คนเฒาคนแกชากแงว เลากันตอ ๆ มาในศรัทธาที่มีตอ
เจาแมองคน้ี และรําลึกอยูเสมอวาอามาจะมาเยือนชาวชุมชน โดยผานรางทรงแมกิมฮวย และอามา
มักจะมาเฉพาะพิธีกรรมสําคัญ ๆ ซึ่งในปหน่ึงจะมีแค ๓ ครั้ง คือ กอนตรุษจีน ๑ วัน ครั้งที่สองหลัง
ตรุษจีน      ๑๒ วันและกลางเดือนกรกฎาคมอีก ๑ ครั้ง โดยทุกครั้งจะมีการอัญเชิญอามามาประทับ
ยังโรงงิ้วกลางตลาดและจัดสักการะบูชาครั้งละ ๓ วัน ๓ คืน 
 ๒.วัดตะเคียนทอง 
 ราวป พ.ศ. ๒๔๘๐-๒๔๙๐ มีการยายถ่ินฐานเขามาอาศัยในชุมชนบานชากแงวของคน
ไทยจากหลายจังหวัด เชน สุพรรณบุรี สิงหบุรี อานทอง อยุธยา ปทุมธานีและอีกหลายจังหวัดทาง
ภาคอีสาน แตเมื่อถึงวันสําคัญทางศาสนา เชน วันพระ วันวิสาขบบูชา วันมาฆบูชา วันอาสาฬหบูชา 
วันเขาพรรษาและวันออกพรรษา รวมถึงการอุปสมบทของชายไทยพุทธที่ถึงอายุครบบวชน้ัน กลับไมมี
วัดอยูในพื้นที่ ตองเดินทางไปประกอบพิธี หรือทําบุญตามวัดอื่น ๆ ที่หางไปราว ๘-๑๐ กิโลเมตร 
 ในขณะเดียวกันหลวงพอหอม วัดชากหมาก อําเภอบานฉาง จังหวัดชลบุรี ซึ่งเปน
เกจิอาจารยที่ไดรับความศรัทธาจากศิษยยานุศิษยเปนจํานวนมากในพื้นที่จังหวัดชลบุรี จังหวัดระยอง
และพื้นที่ใกลเคียง ไดเกิดนิมิตข้ึนวา บริเวณใกลชายฝงทะเลควรสรางวัดข้ึน จากนิมิตของหลวงพอ
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หอมดังกลาว ในป พ.ศ. ๒๔๙๗ หลวงพอหอมจึงเลือกพื้นที่ที่อยูใกลกับชุมชนซึ่งเปนบริเวณหลัง
โรงเรียนบานหนองชากแงว ดวยเดิมน้ันพื้นที่บริเวณน้ีมีตนตะเคียนเปนจํานวนมาก ระยะแรกในวัด
แหงน้ีมีเพียงศาลา ๑ หลัง ไมมีพระสงฆจําวัด เรียกกันติดปากวา “วัดชากแงว” 
 ภายหลังจากการกอสรางวัดเสร็จไมนาน หลวงพอพล (พระครู กิติศรีลกุล) ซึ่งเปนลูก
ศิษยทางธรรมของหลวงพอหอมไดมาเปนเจาอาวาสรูปแรกของวัด ตอมาเมื่อมีการกอสรางศาสน
สถานข้ึนในบริเวณวัดอีกหลายจุด ทางวัดจึงไดดําเนินการขออนุญาตจัดต้ังวัดตะเคียนทองข้ึนอยาง
เปนทางการ โดยหลวงพอพลไดช่ือวาเปนพระในสายปฏิบัติที่มีลักษณะเดนในการพัฒนาวัดและชุมชน
โดยรอบ จึงไดรับความเคารพศรัทธาจากศิษยานุศิษยในชุมชนตลาดชากแงวและชุมชนอื่น ๆ จํานวน
มาก ในสมัยที่ทานเปนเจาอาวาสของวัดตะเคียนทอง ทานไดสรางศาลาการเปรยีญเริม่กอสรางต้ังแตป 
พ.ศ. ๒๕๐๗ จนเสร็จในป พ.ศ. ๒๕๐๙ สรางพระอุโบสถและฝงลูกนิมิตในป พ.ศ. ๒๕๓๗ เสร็จแลวได
มีการวางศิลาฤกษในป พ.ศ. ๒๕๓๙ ซึ่งเวลาน้ันหลวงพอพลไดรับการแตงต้ังใหเปนเจาคณะตําบล 
โดยกิจกรรมตาง ๆ ภายในวัดไดรับความรวมมือรวมใจจากชุมชนบานชากแงว เปนอยางดีซึ่งมีตัวแทน
ทางฆราวาสที่สําคัญคือ นายเหรียญ (ไวยาวัจกรคนแรกและคนเดียวของวัดตะเคียนทองจนถึง
ปจจุบัน) 
 พ.ศ. ๒๕๔๐ หลังจากที่หลวงพอพลไดปฏิบัติธรรมอยูใตรมกาสาวพักตรมายาวนาน 
หลวงพอไดละสังขารคงเหลือไวแตคุณงามความดีที่ทานไดทําใหกบัวัดตะเคียนทองและคนในชุมชน
บานชากแงว ซึ่งภายหลังจากมรณภาพคณะกรรมการวัดและชาวชุมชนบานชากแงวไดจัดงาน      
เพื่อระลึกถึงคุณงามความดีของทานข้ึนทุกป โดยจัดอยางตอเน่ือง ๓ วัน ในวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ       
พ.ศ. ๒๕๔๐ ซึ่งเปนวันมรณภาพของหลวงพอพล ภายหลังไดมีการแตงต้ังเจาอาวาสรูปใหม          
คือ พระมหาวิชัย ฐาวะโร ซึ่งเปนคนชุมชนบานชากแงวที่ไดบวชและจําวัดอยูที่วัดราชนัดดาราม
วรวิหาร กรุงเทพมหานคร 6

๗ 
 ภาษา 
 ชุมชนบานชากแงวใชภาษาไทยในการติดตอสื่อสารกัน ในสมัยกอนจะยังใชภาษาในการ
พูดสื่อสารกันเปนจีนปนไทย และใชภาษาจีนในการสื่อสารบาง 
 การศึกษา 
 ๑. โรงเรียนอนุบาลเพ็ญศิริ ต้ังอยูในตําบลหวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี เปนโรงเรียน 
ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ซึ่งมีการเรียนการสอนต้ังแตระดับช้ัน
เตรียมอนุบาล - อนุบาล ๓ 
 ๒. โรงเรียนเทศบาล ๑ บานหนองชากแงว ต้ังอยูที่  ๑๔๔/๒๒ โรงเรียนเทศบาล          
๑ บานหนองชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุร ีเปนโรงเรยีนในสังกัดเทศบาลตําบลหวยใหญ  
ซึ่งมีการเรียนการสอนในระดับช้ันประถมศึกษา 

                                                        

 ๗ YANG YAJUN, “ชุมชนบานชากแงว: การฟนฟูและการดํารงอยู  (พ.ศ. ๒๕๕๒ -๒๕๕๘  )”,
วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๖๐). 
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 ๓. โรงเรียนผินแจมวิชาสอน ต้ังอยูหมูที่  ๑๐ ตําบลหวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุร ี
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๘ มีการเรียนการสอนต้ังแตระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนตน-มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 สาธารณสุข 
 มีสถานพยาบาลของรัฐ จํานวน ๑ แหง ไดแก โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ซึ่งแตเดิม   
คือ สถานีอนามัยบานหนองชากแงว 
 ขนบธรรมเนียมประเพณี 
 ประเพณีวัฒนธรรมของชุมชนไทย- จีน บานชากแงว ประเพณีประจําปยึดถือปฏิทินจีน
เปนหลักและนํามาประกอบกับปฏิทินสากล เพื่อสรุปเปนปฏิทินกิจกรรมประจําปของชุมชน แบงเปน 
ประเพณีที่จัดข้ึนตามเทศกาลและประเพณีทองถ่ินที่เปนเอกลักษณ ดังน้ี 
 ๑. ประเพณีท่ีจัดขึ้นตามเทศกาล 
  ๑) ประเพณีตรุษจีน เทศกาลที่สําคัญมากของชาวจีนทั้งที่แผนดินใหญและผูที่มีเช้ือ
สายจีนทั่วโลก โดยเฉพาะชุมชนขนาดใหญของคนจีนในประเทศตาง ๆ นับเปนวันพิเศษและมี
ความสําคัญย่ิงสําหรับคนจีน มีการเฉลิมฉลองกันไปทั่วโลกและจัดงานฉลองปใหมจัดข้ึนตรงกับ    
วันที่ ๑ เดือน ๑ (ตามปฏิทินจันทรคติของจีน) จนถึงวันที่ ๑๕ เดือน ๑ เปนเทศกาลปใหมตามปฏิทิน
จันทรคติของจีน 
  ๒) ประเพณีงวนเซียวโจย จัดข้ึนตรงกับวันข้ึน ๑๕ คํ่า เดือนอาย (ตามปฏิทิน
จันทรคติของจีน) เปนวันที่พระจันทรเต็มดวง มีการเซนไหวเทพเจาหรือสิ่งศักด์ิสิทธ์ิตางๆ 
  ๓) ประเพณีเช็งเมง เปนงานที่สําคัญมากที่สุดของชาวจีน มีประวัติความเปนมา
ยาวนานกวา ๒,๐๐๐ ป เปนวันที่ลูกหลานชาวจีนหรือชาวไทยเช้ือสายจีนพากันไปเซนไหวบรรพบุรุษ
ที่สุสานฝงศพ (ฮวงจุย) เพื่อแสดงความกตัญูและรําลกึถึงคุณงามความดีของบรรพบุรุษจัดข้ึนตรงกับ
เดือน ๓ ตามปฏิทินจันทรคติของจีน (ปฏิทินสุริยคติประมาณวันที่ ๕ เดือน ๔) 
  ๔) ประเพณีกินขนมบะจาง เทศกาลวันไหวบะจาง (ขนมจาง) หรือเทศกาลตวนอู 
หรือเทศกาลตวงโหงว เปนเทศกาลที่สืบทอดกนัมาแตโบราณของชาวจีนทั้งในประเทศจนีและประเทศ
ตางๆ ตรงกับวันที่ ๕ เดือน ๕ ตามปฏิทินทางจันทรคติ เพื่อระลึกถึง “ซีหยวน” หรือ “คุกงวน”   
(Qu Yuan) กวีผูรักชาติที่ปลิดชีวิตตนเองโดยการกระโดดลงแมนํ้าฉางเจียง หรือแมนํ้าแยงซี 
(Yangtze River) เน่ืองจากถูกขุนนางกังฉินใสรายเพราะไมพอใจในความซื่อตรงของซีหยวนจนทําให 
สูญเสียผลประโยชน นอกจากน้ีทางรัฐบาลจีนยังกําหนดใหวันน้ีเปนวันกวีจีน (The Chinese Poet’s 
Day) เน่ืองจากซีหยวนเปนกวีคนสําคัญของจีน ซึ่งตามทัศนะคติของชาวจีนเช่ือวาเปนเทศกาลที่แสดง
ความกตัญูตอบรรพบุรุษ 
  ๕) ประเพณีสารทจีน วันสารทจีน หรือเทศกาลสารทจีน ตรงกับวันที่ ๑๕ เดือน     
๗ ตามปปฏิทินทางจันทรคติของจีน ถือเปนวันสําคัญที่ลูกหลานชาวจีนจะแสดงความกตัญูตอ 
บรรพบุรุษที่ลวงลับไปแลวและยังถือเปนเดือนที่ประตูนรกเปดใหวิญญาณทั้งหลายมารบักศุลผลบุญได
อีกดวย 
  ๖) ประเพณีไหวพระจันทร เปนเทศกาลที่สืบทอดกันมาเปนพันป ตรงกับวันข้ึน    
๑๕ คํ่า เดือน ๘ ตามปฏิทินทางจันทรคติ เน่ืองจากเทศกาลน้ีจัดข้ึนในชวงกลางฤดูใบไมรวง     



 ๗๘ 

เรียกวา “จงชิว” (Zhong Qiu) เพื่อระลึกถึงฉางเออ (Chang’e) เทพธิดาแหงพระจันทรซึ่งเช่ือกันวา
ถือกําเนิดในวันน้ีและมีความเช่ือที่วาในคืนน้ีจะสามารถมองเหน็ดวงจันทรกลมใหญและสวางมากที่สุด
ในรอบป กิจกรรมตาง ๆ จึงจัดข้ึนในคืนน้ี ซึ่งพอถึงเทศกาลน้ี ชาวไทยเช้ือสายจีนจะทําพิธีเซนไหว
พระจันทรและเจาแมกวนอิมพรอมกัน 
  ๗) ประเพณีกินเจ จัดข้ึนตรงกับวันที่ ๑-๙ เดือน ๙ (ตามปฏิทินจันทรคติของจีน) 
เปนประเพณีการสักการะบูชาเทพเจาทั้ง ๙ พระองค (พระอาทิตย พระจันทร พระอังคาร พระพุธ 
พระพฤหัสบดี พระศุกร พระเสาร พระราหู และพระเกตุ) มีความเช่ือเกี่ยวกับดวงจันทร ความเช่ือ
เกี่ยวกับการไมรับประทานผักบางชนิดที่มีกลิ่นฉุนในชวงเวลาเทศกาล และความเช่ือที่เกี่ยวกับสิ่ง
ศักด์ิสิทธ์ิ มีการสวดมนตไหวพระ การเวียนเทียนและการสะเดาะหเคราะหในโรงเจ 
  ๘) ประเพณีไหวขนมอี๊ เทศกาลตังโจยหรือเทศกาลไหวขนมบัวลอย (ขนมอี๊ )        
คือ วันเปลี่ยนเทศกาลเปนฤดูหนาว มีลักษณะเปนวันที่พระอาทิตยจะสองแสงสั้นที่สุดหรือวันที่เปน
จุดสูงสุดในฤดูหนาว ถือเปนเทศกาลสุดทายของชาวจีนในรอบหน่ึงป จัดข้ึนวันที่ ๒๒ ธันวาคมของทุก
ป ในเทศกาลน้ีชาวจีนจะทําขนมบัวลอยมาไหวฟาดิน ปงเถากง ต่ีจูเอี๊ย (เจาที่) เพื่อขอบคุณที่ไดชวย
ใหการดํารงชีวิตของสมาชิกทุกคนในครอบครัวดํารงมาไดอยางราบรื่นตลอดปที่ผานมาและเพื่อความ
สมัครสมานสามัคคีกันของทุกคนในครอบครัวอีกดวย 
  ชุมชนบานชากแงวยังคงยึดถือและปฏิบัติตามประเพณีอันดีงามของบรรพบุรุษ  
แมวาเวลาจะผานพนไป ยังคงยึดมั่นและรักษาในประเพณีอันดีงามที่บรรพบุรุษไดทิ้งไวใหเปนมรดก
ทางวัฒนธรรมอันประเมินคามิได นอกจากประเพณีที่จัดข้ึนตามเทศกาลแลวยังมีการจัดกิจกรรม
ประเพณีข้ึนจากความสามัคคีและความรวมมือรวมใจกันของคนในชุมชนบานชากแงว ซึ่งเปน
ประเพณีและวัฒนธรรมของทองถ่ินที่สําคัญที่ชุมชนยังคงสืบสานไวอยางคงมั่น 
 ๒. ประเพณีทองถ่ินท่ีเปนเอกลักษณ 
 ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ยังคงยึดถือปฏิบัติตามประเพณีด่ังเดิม แมวาเวลาจะผานพน
ไป ชุมชนไทย-จีน บานชากแงวยังคงยึดมั่นในวัฒนธรรมและประเพณีบนพื้นฐานของความสามัคคี 
ความรวมมือรวมใจกันของคนในชุมชน 
 นายตงอวย แซเตียว คนในพื้นที่เลาวา“ตํานานของเจาแมทับทิม กับชาวจีนมีมายาวนาน
หลายช่ัวอายุคน โดยเฉพาะเจาแมทับทิม ที่สถิตอยูที่ศาลเจาประจําหมูบานมายาวนานหลายรอยป 
เปนที่เคารพ สักการะ ขอพรของประชาชนทั้งในและนอกพื้นที่เคยมีคนไมหวังดีขโมยองคแทนของ
ทานไปแลวครั้งหน่ึงและสามารถติดตามกลับมาไดอยางปาฎิหาริยย่ิงทวีคูณความศรัทธาใหกับ
ประชาชนมากย่ิงข้ึนสําหรับงานประจําป ศาลเจาแมทับทิม เปนความรวมมือของประชาชนเช้ือสาย
จีนที่สืบทอดประเพณีกันมาต้ังแตสมัยบรรพชนที่เดินทางมาจากเมืองจีนต้ังรกรากอยูที่ชากแงว    
แหงน้ีหลายรอยปมาแลว” 
 งานเฉลิมฉลองศาลเจาแมทับทิมที่ทําการสืบทอดมาหลายรอยป จัดข้ึนในทุกป ปละ     
๕ ครั้ง น่ันคือ ประเพณีเฉลิมฉลอง จัดกอนถึงวันตรุษจีน ๓๐ วัน โดยจะมีการแสดงงิ้วและประมูล
สิ่งของ งานวัดเกิดเจาแมทับทิม จัดข้ึนหลังวันตรุษจีน ๑๒ – ๑๕ วัน โดยจัดใหมีงานเฉลิมฉลองนาน
ถึง ๓ วัน ๓ คืน งานประเพณีไหวพระจันทร เทศกาลงานออกผนวชของเจาแมกวนอิมและงาน
ประทับทรงเจาแมทบัทิมและเทศกาลเทกระจาด 



 ๗๙ 

 งานประเพณีไหวพระจันทร ประเพณีเกาแกของชุมชน จัดข้ึนในวันพระจันทรเต็มดวง 
๑๕ คํ่า เดือน ๑๐ ของทุกปและจัดกันอยางย่ิงใหญ ถือเปนอีกประเพณีที่นักทองเที่ยวไมยอมพลาด 
เชนเดียวกับชาวจีนที่บานชากแงวยอมไมพลาดที่จะสักการะพระจันทรที่มีบุญคุณอันอเนกอนันตตอ
มวลมนุษย 
 งานประเพณีสงกรานต จัดกิจกรรมรดนํ้าขอพรผูสูงอายุ ๑๗ เมษายนของทุกป 
 งานประเพณีออกพรรษา จัดกิจกรรมตักบาตรขาวตมหาง 
 งานปดทองหลวงพอพล (อดีตเจาอาวาส) วัดตะเคียนทอง จัดข้ึนระหวางวันที่ ๘ – ๑๐ 
กุมภาพันธ ของทุกป 
 
ตารางท่ี ๔-๓ ปฏิทินประเพณีที่จัดข้ึนตามเทศกาลของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว 
 

 
 
 
 
 



 ๘๐ 

 การเดินทางและเสนทางคมนาคม 
 ๑. เสนทางการเขาถึง 
 ชุมชนบานชากแงวมีลักษณะการเขาถึงโดยเสนทางการสัญจรทางบกและเช่ือมโยง
ระหวางชุมชนตาง ๆ ภายในชุมชน 
  ๑.๑ เสนทางที่ ๑ (นาจอมเทียน-บานบึง) เปนถนนสายสําคัญเช่ือมโยงชุมชน      
ตาง ๆ ซึ่งเปนเสนทางหลักเช่ือมโยงระหวางถนนสุขุมวิทกับทางหลวงแผนดินหมายเลข ๓๓๑       
จากถนนสุขุมวิทเขาบริเวณสี่แยกนาจอมเทียน เริ่มจุดตัดถนนสุขุมวิทหวยใหญ ว่ิงเขามาตาม       
ถนนเทศบาล ๑ ประมาณ ๖ กิโลเมตร เลี้ยวขวาไปตามถนนหวยใหญ-หนองชากแงว ประมาณ       
๔ กิโลเมตร ถึงชุมชนบานชากแงว โดยมีรถสองแถวสีฟา สายชากแงว-นาเกลือ ใหบริการต้ังแตเวลา 
๐๖.๐๐-๑๖.๐๐ น. หรือน่ังรถมอเตอรไซดรับจางซึ่งใหบริการต้ังแตเวลา ๐๖.๐๐-๒๑.๐๐ น. 
  ๑.๒ เสนทางที่ ๒ (บานอําเภอ-ชากแงว) เริ่มจากถนนสุขุมวิทเขาทางแยกบานอําเภอ 
หรือบริเวณปากทางซอยนาจอมเทียน ๑๓/๑ (เสนทางเดียวกับสนามกอลฟฟนิกซ) มีระยะทาง
ประมาณ ๖ กิโลเมตร ถึงชุมชนบานชากแงว ซึ่งเปนเสนทางหลักเช่ือมโยงระหวางถนนสุขุมวิทกับทาง
หลวงแผนดินหมายเลข ๓๓๑ และเช่ือมโยงกับชุมชนอื่น ๆ โดยรอบ เสนทางน้ีมีรถจักรยานยนตร
รับจางคอยอยูบรเิวณปากซอย แตไมมีบริการรถสองแถว 
  ๑.๓ เสนทางที่ ๓ เขาทางถนนสาย ๓๓๑ แยกเขามาประมาณ ๔ กิโลเมตร ถึงชุมชน
บานชากแงว ซึ่งเปนเสนทางที่ไมมีบริการรถสหกรณสองแถวและรถจักรยานยนตรรับจาง หากไมมี
รถยนตสวนตัว เสนทางน้ีเขาชุมชนไมสะดวกนัก 
  ๑.๔ เสนทางที่ ๔ จากกรุงเทพมหานคร ใชทางหลวงหมายเลข ๗ กรุงเทพ-พัทยา 
เช่ือมเขาทางหลวงหมายเลข ๓ (สุขุมวิท) มุงหนาสูสัตหีบ เมื่อถึงโรงแรมแอมบาสซาเดอร แยกซายเขา
ทางหลวงหมายเลข ๑๐๖๓ อีกราว ๗ กิโลเมตร จะถึงตลาดจีนโบราณบานชากแงว 
 

 
     
แผนภาพท่ี ๔-๖ แผนที่การเดินทางเขาสูตลาดจีนโบราณบานชากแงว  



 ๘๑ 

 ๒. ระบบขนสงสาธารณะ 
 รถยนตโดยสารสาธารณะใหบริการรับสงระหวางชุมชนบานชากแงวกับพื้นที่อื่น       
ตามเสนทางการใหบริการจากเมืองพัทยาสูตลาดจีนโบราณบานชากแงว รถยนตโดยสารสาธารณะ
สายนาเกลือ - ชากแงว จะเปนรถสองแถวสีฟา โดยรถจะว่ิงผานสถานที่ทองเที่ยวดังน้ี เมืองจําลอง 
และพิพิธภัณฑในขวดแกว ไปยัง ตลาดนํ้าสี่ภาค Under Water World Mimosa มุงสู แยกบาน
อําเภอ และเลี้ยวเขาสู บานชากแงว ผานแยกเล็กที่จะเขาสู โลมาโชว 
  ๒.๑ หากอยูในตัวเมืองพัทยาอยูแลว สามารถขามถนนสุขุมวิท ไปรอรถยนต
สาธารณะสายสีฟา นาเกลือ-บานชากแงว สามารถรอรถยนตสาธารณะไดทุกแยกไลไปต้ังแต         
นาเกลือ - พัทยาเหนือ ไปจนถึงจอมเทยีนสายสอง 
  ๒.๒ หากโดยสารรถตูสาธารณะจาก กรุงเทพมหานคร มุ งเขาสู เมืองพัทยา     
สามารถลงบริเวณแยกวัดสวางฟา นาเกลือ เพื่อรอรถยนตสาธารณะสายสีฟา นาเกลือ – บานชากแงว 
ที่เชิงสะพานลอยคนขาม แยกสวางฟาถนนสุขุมวิท 
  ๒.๓ หากโดยสารรถตูสาธารณะสาย กรุงเทพมหานคร - สัตหีบ สามารถลงแยก  
บานอําเภอ เพื่อรอรถยนตสาธารณะสายสีฟา นาเกลือ – บานชากแงว ไดเชนกัน หรือสามารถเรียก
รถรับจาง จากริมถนนสุขุมวิทเขาไปอีกราว ๆ ๗ – ๘ กิโลเมตร 

๔.๒ ผลการวิจัยตามวัตถุประสงคขอที่ ๑ เพื่อศึกษาทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุร ี
 เพื่อศึกษาทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ตําบลหวยใหญ     
อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี ผูวิจัยไดศึกษาบริบทของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว โดยวิธีการ
สํารวจ สัมภาษณเชิงลึกและศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี  
ซึ่งผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลในพื้นที่สะทอนทุนทางสังคมและการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม
ของชุมชน ดังน้ี 
 ๔.๒.๑ สภาพทุนทางสังคมท่ีปรากฏในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 การศึกษาทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ผูวิจัยได
ดําเนินการศึกษาในประเด็นที่สําคัญ ไดแก ประวัติความเปนมาของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว    
จากคําบอกเลา ศรัทธาและความเช่ือของชุมชน วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินของชุมชน 
ความสัมพันธของคนในชุมชน การรวมตัวของคนในชุมชนเพื่อจัดต้ังชมรมสงเสริมการทองเที่ยว    
โดยชุมชนบานชากแงว จนเปนที่ยอมรับจากภาครัฐและภาคเอกชน โดยมีผลงานเปนที่ประจักษ 
สภาพทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี มีรายละเอียดดังน้ี 
  ๑. ประวัติความเปนมาของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จากคําบอกเลาของคน
ในชุมชน 
  จากประวัติความเปนมาของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จากคําบอกเลาของคนใน
ชุมชน สามารถอางอิงไดวา ชุมชนตลาดชากแงว หรือชุมชนบานชากแงว เปนชุมชนที่มีมายาวนาน
กวา ๑๐๐ ป ภูมิประเทศมีลักษณะเปนที่ราบเนินเขาหรือที่ราบลูกฟูก มีบึงและลําคลองในบริเวณ
พื้นที่น้ี ทําใหดินมีความอุดมสมบูรณมีลกัษณะเปนปารกชัฏ มีไมเดนหลายชนิด เชน ตนงิ้ว ตนพะยอม 



 ๘๒ 

ตนตะแบกฯลฯ ดังหลักฐานที่ปรากฏในนิราศเมืองแกลง เมื่อป พ.ศ.๒๓๔๙ (ในสมัยของรัชกาลที่ ๑) 
สุนทรภูรัตนกวีของไทยไดเดินทางจากกรุงเทพมหานครไปเย่ียมบิดาที่บานกร่ํา จังหวัดระยองโดย
ลองเรือออกจากวังหลังมาตามคลอง และออกทะเลที่อาวบางปะกง ระหวางการเดินทางไดผาน 
“หนองชะแงว” หรือ “บานชากแงว” ซึ่งในขณะน้ันเปนที่ลุม ปาทึบ ยังไมมีการต้ังถ่ินฐานของชุมชน 
ไดประพันธไวเมื่อคราวเดินทางกลับไปเย่ียมบานบิดาที่บานกร่ํา ซึ่งหลังจากที่ทานเดินทางดวยเรือ
เลียบริมทะเลไปยังเมืองแกลง และไดเดินเทาผานพื้นที่บริเวณที่คาดวาเปนบานชากแงวในปจจุบัน 
รวมถึงพื้นที่ใกลเคียง จากการเดินทางที่ใชระยะเวลายาวนานและดวยสภาพพื้นที่ในอดีตมีลักษณะ
เปนปาทึบ ทานสุนทรภูจึงไดประพันธกลอนเพื่อบรรยายถึงบานชากแงวในขณะที่เดินทางผานไววา 
   “ถึงปากชองหนองชะแงวเขาแผวถาง แมนคาคางอรัญวาไดอาศัย 
   เปนที่ลุมขุมขังคงคาลัย วังเวงใจรีบเดินไมเมนิเลย 
   หนทางรื่นพื้นทรายละเอียดออน ในดงดอนดอกพะยอมหอมระเหย 
   หายละหวยดวยพระพายมาชายเชย    ชะแงเงยแหงนทัศนามา” 
  จากบทประพันธ จึงเปนที่มาของขอสันนิษฐานหน่ึงของช่ือ “ชากแงว” วามาจาก
ลักษณะคําของคนโบราณเรียกการมองในลักษณะชูคอข้ึนดูตามบทประพันธใชคําวา “ชะแง”     
(หรือชะแงวเพื่อใหมีการสัมผัสของคํา) เน่ืองจากชุมชนบานชากแงวต้ังอยูในที่ลุมมีเนินเขาสูงลอมรอบ
ทุกทิศ ทําใหเวลามองตองชะแงมอง อีกขอสันนิษฐานหน่ึงคิดวา คําวา “ชากแงว” มาจาก “ชาก” 
หมายถึง พื้นที่ลุมมีนํ้าขังบางเวลา หรือปาละเมาะ อาจจะเปนปาที่ถูกแผวถางแลวแตแตกตนข้ึนมา
ใหม สวนคําวา “แงว” นาจะเพี้ยนมาจากงิ้ว (ตนงิ้ว) ซึ่งพบมากในพื้นที่บริเวณน้ี นอกจากน้ีชุมชน 
ชากแงวเดิมช่ือหมูบาน “หนองชะแงว” มาต้ังแต  พ .ศ. ๒๕๓๐ ตอนหลังได เปลี่ยนช่ือเปน       
“หนองซากแงว” มีขอสันนิษฐานวาอาจจะเพราะเปนสําเนียงจีน ๆ ที่ออกเสียง ช ชาง ไมได         
จึงเปน ซ โซ  ดวยความทันสมัยจึงเหลือเพียง “ซากแงว” และปจจุบันเรียกชัด ๆ แบบไทย            
วา “ชากแงว” 
  ดวยเหตุที่ภูมิประเทศมีลักษณะเปนที่ราบเนินเขาหรือที่ราบลูกฟูก มีบึงและลําคลอง
ในบริเวณพื้นที่ มีระยะหางจากทะเลราว ๘-๙ กิโลเมตร ทําใหดินอุดมสมบูรณ มีลักษณะเหมาะแก
การเกษตร จากคําบอกเลาของผูสูงอายุ ราวป พ.ศ. ๒๔๖๐-๒๔๗๐ ชุมชนชากแงวเริ่มกอต้ังมาจาก  
มีคนจีนโพนทะเลโลสําเภา หนีความแหงแลงอพยพเขามาจับจองแผวถางตามกําลังเพื่อทําการเกษตร
ซึ่งสวนใหญเปนชาวจีนแตจิ๋ว พื้นที่บริเวณชากแงวจึงกลายเปนหมูบานในปจจุบัน ชาวจีนหลาย
ครอบครัวต้ังรกราก สรางครอบครัวที่บานชากแงว หลังจากที่ทํางานเก็บเงินซื้อที่ดินทํากิน ถางที่เพิ่ม
เพื่อทําการเกษตรและเปดรานคาขายมากมาย ทําใหมีผูคนหลั่งไหลเขามาและหมูบานชาวจีนก็เริ่ม
เปนรูปเปนรางมากข้ึน ตางทํามาหากินโดยเฉพาะการทําไรมันสําปะหลัง จนเกิดการจางแรงงานคน
ไทยและต้ังโรงงานโมแปงมันสําปะหลังแหงแรกข้ึน ในอดีตที่ดินบริเวณชากแงวถือเปนทําเลทอง
สําหรับการทําการเกษตรกรรมที่สําคัญของจังหวัดชลบุรี จึงมีผูคนเขามาอาศัยมากข้ึนเพื่อทําการทํา
เกษตรกรรม มันสําปะหลังจึงเพิ่มข้ึนตามไปดวย ซึ่งเปนที่มาของการกอต้ังโรงโมแปงมันสําปะหลัง
หลายแหง คาดวาในชวงเวลาน้ันมีประชากรอาศัยอยูประมาณ ๑,๕๐๐ - ๓,๐๐๐ คน เปนผลใหเกิด
การผสมผสานระหวางวัฒนธรรมไทยโบราณ และวัฒนธรรมจีนเขาดวยกัน 



 ๘๓ 

  ระหวางป พ.ศ. ๒๔๙๐ –๒๕๑๐ ในชุมชนมีการพัฒนาเพิ่มข้ึนทางดานกายภาพเพื่อ
ตอบสนองความตองการของสังคมในมิติตาง ๆ เชน เปดโรงเรียนบานหนองชากแงว และกอสรางวัด
ตะเคียนทองเพื่อประกอบกิจกรรมทางศาสนาของพุทธศาสนิกชน และปรับปรุงศาลเจาแมทับทิม 
สรางโรงเจเพื่อเปนสถานที่สําหรับประกอบพิธีตาง ๆ ของชาวไทยเช้ือสายจีน เปดโรงหนังเพื่อความ
รื่นเริง เปดฉาย ๒ รอบตอวัน และใชสําหรับแสดงดนตรีลูกทุงที่ยกวงมาแสดงอยูเสมอ เปดตลาดสด 
การขยายกิจการของโรงงานอุสาหกรรม ตลอดจนธุรกิจบริการตาง ๆ เชน รานสนุกเกอร โรงฝน 
สถานโคมเขียว และการใหเชาที่พักอาศัย ซึ่งเปนยุคทองแหงชุมชนบานขากแงวที่มีความเจริญรุงเรือง
ถึงขีดสุดและการพัฒนาอยางรวดเร็วกวาชุมชนอื่น ๆ โดยรอบ เปนเสนทางการคาที่สําคัญ เน่ืองจาก
อยูใน “ถนนสายยุทธศาสตร” ซึ่งก็คือทางหลวงแผนดินหมายเลข ๓๑๑ สายพนมสารคาม– สัตหีบ 
ดวยความเจริญตาง ๆ ที่เขามาจนอาจเรียกไดวา เปนเมืองนิคมเกษตร ก็ได จึงทําใหมีรถเมลสายตรง
จากกรุงเทพ- ชากแงว 
  ในขณะที่ชุมชนชากแงวพัฒนาข้ึนจนทําใหมีสิ่งกอสรางตางๆมากมายแตดานการ
ทรัพยากรปาไม และพื้นที่เพาะปลูกพืชผลทางเกษตรกลับลดจํานวนลง 
  เมื่อป พ.ศ. ๒๕๑๕ พื้นที่บริเวณเมืองพัทยาในปจจุบัน เริ่มมีการพัฒนาเปนแหลง
ทองเที่ยว ยานการคา ที่พักอาศัย โรงแรม รวมไปถึงเริ่มมีการพัฒนาของแหลงอุตสาหกรรม         
ตาง ๆ โดยรอบพื้นที่ ทําใหแรงงานที่เคยพักอาศัยในพื้นที่ชากแงว เริ่มยายออกไปยังแหลงงานใหม 
ภายนอก  
  หลังจากป พ.ศ. ๒๕๒๕ กิจการตาง ๆ ในชุมชนซบเซาลง โรงงานยายฐานการผลิต 
กิจการหลายอยางเริ่มปดตัวลง ผูคนสวนใหญที่ยังอาศัยอยูในพื้นที่มีเพียงแคผูเฒาผูแกที่เขามาบุกเบิก
พื้นที่ในระยะแรก และลูกหลานออกไปเรียนหรือทํางานตางถ่ินมากข้ึน 
  ชุมชนบานชากแงวเปนชุมชนหน่ึงในประเทศไทยที่มีประวัติความเปนมาอันยาวนาน 
ซึ่งเปนชุมชนจีนโบราณที่มีอายุเกาแกกวา ๑๐๐ ป 
  ในอดีตเคยเปนชุมชนที่ คึกคักและเจริญรุงเรืองมาก ความเจริญในชวงเวลาน้ัน
สามารถกลาวไดวา ชากแงว คือ นิคมแหงอุตสาหกรรมการเกษตร จึงทําใหชากแงวเปนชุมชนจีนที่
ใหญที่สุดในเมืองพัทยา หลักฐานไดปรากฏอยูในพื้นที่มีจํานวนมาก ไมวาจะเปนบทกวีของทานสุนทร
ภู คําบอกเลาของผูเฒาผูแก หรือเรื่องเลาที่เกี่ยวของกับสิ่งกอสรางตาง ๆ ที่ยังคงสภาพแบบโบราณ 
เชน ศาลเจาแมทับทิม โรงหนัง โรงฝนฯลฯ ยังสามารถเห็นรองรอยของความรุงเรืองในอดีต     
อยางไรก็ตาม ชุมชนบานชากแงวเปนแหลงทองเที่ยวแหงหน่ึงที่มีศักยภาพในการสรางแรงดึงดูดใจ            
แกนักทองเที่ยว เพราะประวัติศาสตรของชุมชนไมใชเพียงแคเห็นจากรองรอยตาง ๆ ในชุมชนโบราณ
เทาน้ัน แตเปนประวัติศาสตรที่มีชีวิต ดวยเหตุที่ชาวบานชากแงว ในฐานะผูสรางและเปนเจาของของ
ประวัติศาสตร เมื่อเลาถึงอดีตจึงมคีวามเขาใจในความเปนมาของวิถีชีวิตของตนอยางลึกซึ้ง นอกจากน้ี 
การเลาอดีตภายใตความภาคภูมิใจของตนเองยังเปนพลังที่เขมแข็งใหชาวบานชากแงวสามารถฟนฟู
ชีวิตได ดังน้ันเรื่องราวประวัติความเปนมาของชากแงวจึงเปนเสนหสวนหน่ึง ซึ่งเปนมูลคาอันล้ําคา
ของชุมชนที่สามารถใชเปนตนทุนเพื่อพัฒนาชุมชนสูเขมแข็งและย่ังยืน 
 
 



 ๘๔ 

  ๒.วิถีชีวิตของคนในชุมชนบานชากแงว 
   ๒.๑ วิถีการดําเนินชีวิตของชุมชน 
   ดวยชุมชนบานชากแงว เมื่อศึกษาถึงวิถีชีวิตของคนในชุมชนบานชากแงว      
ตางก็มีความรักความสามัคคี ความเอื้ออาทรตอกันและกันภายในชุมชน หากถามถึงการดําเนินชีวิต
ของชุมชนบานชากแงว เปนชุมชนไทย-จีน วิถีดําเนินชีวิตของชุมชนบางสวนก็ปรับเปลี่ยนตามยุคสมัย 
โดยคนในชุมชนหนุมสาวก็ออกไปประกอบอาชีพและศึกษาภายนอกชุมชน สวนผูเฒาผูแกก็อาศัย
ประกอบอาชีพคาขาย รับจาง ทําสวน ดูแลบุตรหลานในชุมชน แตอยางไรก็ตามการสืบสานความรู
เรื่องราวในอดีตของชุมชนยังถูกสงตอคนรุนหลังใหไดเห็น ดังเสียงสะทอนของผูใหสัมภาษณ          
วา “ชุมชนชากแงวยังคงสืบทอดคุณธรรมอันประเสริฐสุดของชาวจีนไว มีความรัก ความภักดี ผูกพัน
อยางลึกซึ้งตอครอบครวัและทุมเทชีวิตจิตใจเพื่อครอบครัว มีความกตัญูรูคุณและใหความเคารพเช่ือ
ฟงผูอาวุโส มีความเคารพและปฏิบัติตามกฎเกณฑจารีตประเพณี มีความไววางใจ เกิดความรวมมือ
รวมใจชวยเหลือซึ่งกันและกันภายในชุมชน นอกเหนือไปจากความสัมพันธกนัในครอบครัวและเครือ
ญาติแลว ลักษณะความสัมพันธของคนในชุมชนเปนไปในลักษณะเกื้อกูลกัน แบบพี่นอง แบงปนกัน 
เสมือนครอบครัวเดียวกัน คนจีนที่น้ีพูดติดปากวา “กากี่น้ัง” เปนคําจีน คําน้ีมีความหมายถึงพวก
เดียวกัน คนกันเอง คนคุนเคย หรืออีกความหมาย คือ “คนครอบครัวเดียวกัน ญาติรวมแซรวมสาย
สกุล มีบรรพชนตนสายสกุลคนเดียวกัน ที่น่ีเราอยูกันแบบน้ีมานานแลว” 7

๘ คนในชุมชนยังคงมีความ
เกื้อกูลแกกันและกัน ไมแบงแยกเช้ือชาติใด ๆ ดังเสียงสะทอนจากผูใหสัมภาษณวา “อยูที่น่ีมาต้ังแต
ตัวเล็ก ๆ อยูมา ๕๑ ปแลว พอแมพาอพยพมาจากอางทองมาทําไรมันสําปะหลังใหเถาแก เราอยูกัน
แบบพี่นอง อาศัยพึ่งพากัน มีอะไรแบงปน ถึงแมไมใชพี่นองทางสายเลือดก็เหมือนพี่นองกัน         
บานน้ีทํากับขาวเกง ปาอยากกินแกงปาก็เอาของไปใหเขาทําให  เรารวมกลุมกินขาวดวยกัน        
บอย ๆ ที่โรงเจ บานไหนมีงานใหชวย เราก็ชวยกันนะ บานไหนมีคนเสียชีวิต เขาจะเอาดวยสีแดงมา
ผูกไวที่ประตูบานทุกหลัง บานไหนมีมากก็ชวยบริจาคมาก บานไหนมีนอยก็ชวยกันตามกําลัง              
เราไปชวยงาน เจาภาพเขาก็เตรียมอาหารไวเลี้ยงนะ พวกขาวตม กระเพาะปลา ประเพณีน้ีเรามีมาต้ัง
นานแลวนะ พอแมพาทําสืบกันมานานแลว”๙ 
   นอกจากน้ี ดวยลักษณะของพื้นที่ในชุมชนเปนพื้นที่การศึกษามีโรงเรียนเกาแก
หลายแหง มีโรงเรียนทั้งในระดับอนุบาล ประถมและมัธยม ทําใหคนในชุมชนรูจักกันต้ังแตยังเด็ก
เพราะเรียนโรงเรียนที่เดียวกัน ทําใหเกิดความคุนเคย สายใยสายสัมพันธของคนในชุมชน ตางก็เปน
เพื่อนเรียนซึ่ งรูจักคุนเคยกันมาแตเล็กแตนอย บ างมาจากตระกูลเดียวกันหรือแซ เดียวกัน             
ทําใหสามารถเรียนรูวิถีชีวิตของกันและกัน รูจักและสนิทใจกัน ดังเสียงสะทอนวา “สมัยกอนลุงก็เรยีน
ที่โรงเรียนบานชากแงวน่ีแหละ มีเพื่อนที่เรียนที่น่ีเปนเพื่อนกันมาถึงทุกวันน้ี ไปไหนไปกันหนีออกจาก
บานไปเรียนตอที่กรุงเทพดวยกัน สิ่งที่เราไดเปนเพื่อนกันเรียนรวมกันมาต้ังแตเด็ก ก็ไมทําใหเรา

                                                        

 ๘สัมภาษณ สายใจ เต็งสุวรรณ, รองประธานชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว        
ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี, ๒๙ กันยายน ๒๕๖๑. 

 ๙สัมภาษณ โกสุม สุเจริญลาภ, ชาวชุมชนชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบรุี, ๒๕ พฤศจิกายน 
๒๕๖๑. 



 ๘๕ 

ทะเลาะกัน มีอะไรก็ชวยเหลือกัน ที่น่ีเราอยูกันแบบพี่นอง มีอะไรเราก็แบงปน คนที่น่ีอยูกันอยางสงบ
มานานต้ังแตรุนพอ รุนแม ทั้งชุมชนรูจักกันหมด”9

๑๐ หากมองในแงของความเขมแข็งของชุมชนเปนที่
นาสังเกตวาชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ชาวชุมชนตางก็ใหความรวมมือในการอนุรักษวัฒนธรรม  
และประเพณี จะเห็นไดจากการถายทอดและการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาดาน   
ตาง ๆ จากบรรพบุรุษ 
   ๒.๒ วิถีแหงพลังผูนําชุมชน 
   จากการสัมภาษณพูดคุยกับกลุมผูนําหมูบานและประธานชมรมสงเสริมการ
ทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว เปนที่นาสังเกตวา การที่ชุมชนบานชากแงว สามารถประสบ
ความสําเร็จในการเปนแหลงทองเที่ยวชุมชนจีนโบราณ ทําใหเศรษฐกิจของคนในชุมชนดีข้ึนและมี
ความภาคภูมิใจในถ่ินฐาน รักและหวงแหนในวัฒนธรรมและประเพณีของตน ทั้งน้ีเปนเพราะความ
ทุมเท เอาใจใส และความสามัคคีของผูนําชุมชน อันไดแก ผูใหญบานและประธานชมรมสงเสริมการ
ทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว มีการรวมมือและทํางานรวมกันอยางฉันพี่นอง ใหความเคารพรักใคร
จริงใจตอกัน สิ่งที่นาสนใจคือ การสื่อสารของกลุมผูนํา ซึ่งมีเสียงสะทอนวา เวลาที่ชุมชนบานชากแงว
จัดงาน หรือมีกิจกรรมอะไรเกิดข้ึนในชุมชน ผูใหญบานรวมรับทราบ กระจายขาวสารใหสมาชิกของ
ชุมชนทราบ รวมทั้งใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ในชุมชนดวยความเต็มใจและพรอมเปน
กําลังสําคัญและที่พึ่งแกคนในชุมชน10

๑๑ นอกจากน้ีผูนําชุมชนบานชากแงวมาจากการเปนคนในทองถ่ิน
เกิดและอาศัยอยูในชุมชนบานชากแงวมาชานาน มีความสัมพันธที่ดีตอสมาชิกในชุมชน จึงทําใหผูนํา
ชุมชนบานชากแงวน้ีมีความเขาใจในความเปนอยูของพี่นองในชุมชนบานชากแงว ดังผูใหสัมภาษณ         
วา “ชุมชนสามัคคีตองเริ่มจากความเช่ือ ความศรัทธา ในศักยภาพของชุมชนและผูคน ที่ทําใหเสียสละ 
การให ถาทุกคนมารวมตัวกันบอยทํากิจกรรมรวมกันบอย ๆ ความสามัคคีก็เกิดข้ึนแนนอน บานของ
เราทองถ่ินของเราก็พัฒนา ผูคนในชุมชนก็มีความสุขเพราะมีคุณภาพชีวิตและความเปนอยูที่ดีข้ึน ”๑๒ 
   ๒.๓ วิถีแหงศาสนสัมพันธในชุมชน 
   ชุมชนบานชากแงว มีความศรัทธาในศาสนาพุทธนิกายเถรวาทและองคเจาแม
ทับทิม ซึ่งทั้ง ๒ ความเช่ือน้ี ตางก็มีความเอื้ออาทร การใหความชวยเหลือ สนับสนุนในกิจกรรมของ
วัดไทย และศาลเจาของจีน ชาวไทยและชาวไทยเช้ือสายจีน ในชุมชนตางรวมงานประเพณีและ
กิจกรรมประจําปของชุมชน ชาวไทยเช้ือสายจีนรวมออกรานในงานประเพณีบุญประจําป             
วัดตะเคียนทอง งานปดทองหลวงพอพล (อดีตเจาอาวาส) วัดตะเคียนทอง ซึ่งจัดข้ึนระหวาง           
วันที่ ๘ – ๑๐ กุมภาพันธ ของทุกป หรือวาเมื่อมีงานเฉลิมฉลองศาลเจาแมทับทิม งานประเพณีไหว
พระจันทร ประเพณีเกาแกของชุมชน พี่นองชาวไทยตางไปรวมงานไหวพระจันทรที่ศาลเจาทุกป     

                                                        

 ๑๐สัมภาษณ  จํ าลอง อ อน เรื อง , ชาวชุมชนชากแงว ต .ห วย ใหญ  อ .บางละ มุง จ .ชลบุ รี ,                 
๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

 ๑๑สัมภาษณ วิชัย วุฒิประภากุล, ผูใหญบานชุมชนชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี ,       
๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑.  

 ๑๒สัมภาษณ  นิยม เหมทานนท , ประธานชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว           
ต.หวยใหญ อ.บางละมุง ชลบุรี, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



 ๘๖ 

ไมวาจะมีการจัดงานของวัดไทย หรือศาลเจาจีน ชาวชุมชนบานชากแงว ตางก็ใหเกียรติกันและกนัโดย
ไปรวมงาน เสียงสะทอนจากชาวไทย เช้ือสายจีนวา “ทุกความเช่ืออยูรวมกันไดอยางสงบสุข เขาใจใน
ประเพณีของกันและกัน วันออกพรรษา ชาวไทย เช้ือสายจีนก็ไปรวมงานตามประเพณี วันไหวของจีน
เราก็จัดโตะไหว คนในชุมชนไมวาไทยแท หรือไทยเช้ือสายจีนก็ไปมาหาสูกัน เวลามีปญหาก็มาพูดคุย
กัน แบบพี่แบบนอง ไมไดรูสึกแตกตางทางศาสนาและความเช่ือ” 12

๑๓ โดยเฉพาะอยางย่ิงการรวม
กิจกรรมงานประเพณีประจําปของคนในชุมชนซึ่งนับวาเปนวิถีแหงศาสนสัมพันธที่ทําใหชุมชนไดซึม
ซับความเขาใจในประเพณี ความเช่ือและความศรัทธา ซึ่งชุมชนบานชากแงวเปนหน่ึงในพื้นที่ที่ใช
ศาสนาพุทธและศาลเจาเปนศูนยกลางในความเช่ือและศรัทธา เปลี่ยนความเช่ือไปสูการยกระดับจิตใจ
และพัฒนาจิตใจของคนในชุมชนใหอยูในศีลธรรมอันดีงาม 
 

 
 
แผนภาพท่ี ๔-๗ องคเจาแมทับทิม ณ.ศาลเจาแมทับทิม ชุมชนจีนโบราณชากแงว  
 
   ๒.๔ วิถีแหงภูมิปญญาทองถ่ิน 
   จุดเดนของชุมชนบานชากแงว นับวามีมากมายหลากหลายมิ ติ ทั้ งในแง
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี สถาปตยกรรม และภูมิปญญาดานตาง ๆ เชน อาคารเรือนไมโบราณที่ยังคง
รักษาสภาพไวอยางดี เปนแหลงอนุรักษและเรียนรูในภูมิปญญาทองถ่ินดานสถาปตยกรรม รวมถึงภูมิ
ปญญาดานอาหารและขนมโบราณที่สืบถอดจากรุนสูรุน เชน หอยจอปูเฮียซุน เจกิ๋มกวยเต๋ียวปลา     

                                                        

 ๑๓สัมภาษณ  จารุภา ใหลสกุล, เลขานุการชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว          
ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี, ๒๐ กันยายน ๒๕๖๑. 



 ๘๗ 

“หอยจอปู และกวยเต๋ียวลูกช้ินปลา ที่รานคงสูตรจากเมืองจีนมายาวนานกวา ๗๐ ป นับต้ังแตรุน   
อากง อามาเปนตนมา ตอนน้ีเขาสูรุนที่ ๔ ปากับนองสาวชวยกันทํา ไดสูตรจากเต่ียสอนเอาไว 
เมื่อกอนน้ีที่บานทําโตะจีน เต่ียทําอาหารอรอยคนสั่งจัดโตะจีนบอย ๆ หอยจอปูน้ีขายดีเลยนะ คนจีน
เคาจะทําแบบน้ีหมด เปนสูตรอาหารตนตํารับ เราแทบไมไดปรับอะไรเลย”๑๔ ชุมชนชาวชากแงวตาง
สืบทอดอดีตของปูยาไดอยางนาช่ืนชม ขณะที่ขนมโบราณที่ลูกหลานชาวจีนบานชากแงวคุนเคยอยาง
โหลเทงกวย หรือขนมรังผึ้ง เตาหูทอด เผือกทอดรานกวงเจยีง ตางเปนอาหารที่เลาเรื่องราวของชุมชน
การคาจีนไดอยางชัดเจน ดังคําใหสัมภาษณวา “เผือกทอดสืบทอดสูตรตนตํารับจากเมืองจีนสืบทอด
มาต้ังแตรุนพอแม จากที่เคยทํากินกันเองที่บานทําไหวเจาเปนปกติ พอมีตลาดชากแงวก็เริ่มทําออก
ขาย จุดเดนของเผือกทอดที่ราน คือ การคลุกเคลากับแปงอยางพอดี แลวนําไปทอดในกระทะนํ้ามัน
ทวมที่รอนจัด เนนวาตองเปนนํ้ามันใหมเทาน้ัน”๑๕ 
 
 

   
 

   
 
แผนภาพท่ี ๔-๘ ภูมิปญญาดานอาหาร ชุมชนจีนโบราณบานชากแงว 
 

                                                        

 ๑๔สัมภาษณ จันทรทิพย สุรวัฒนาวรรณ, ชาวชุมชนชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี,     
๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

 ๑๕สัมภาษณ  นภาภรณ  เกษมศานตฤดี , ชาวชุมชนชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี ,       
๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 



 ๘๘ 

   นอกจากน้ียังมีศาสนสถานโบราณที่มีความสวยงาม ดังเชน ศาลเจาเจาแมทับทิม 
สถาปตยกรรมภายในศาลเจาแมทบัทมิเต็มไปดวยเรื่องเลาความเปนมาซึ่งทรงคุณคาเปนมรดกทางภูมิ
ปญญาที่ยังคงอยู ซึ่งผูใหสัมภาษณกลาววา “เราไดรณรงคใหรูจักรากเหงาของตนเอง หันกลับมารัก
บานเกิด รักวัฒนธรรม หวงแหนในภูมิปญญาที่มีมาต้ังแตรุนอากง อามา อนุรักษและรักษาไวซึ่ง
สถาปตยกรรมอันเปนเอกลักษณของทองถ่ิน ใหรักษาบานเกาของเราเอาไว ชุมชนน้ีมีจุดเดนในเรื่อง
วัฒนธรรมที่แข็งแรง บานเกา อาคารเรือนไม จะเห็นมีอยูทั่วไปในชุมชน นักทองเที่ยวที่มาเยือนยอม
อยากพบเห็นความเกาแก โบราณ คนในชุมชนเราก็คิดที่จะอวดตรงน้ัน อยางของดีเรามีอาคารเรอืนไม
ทั้งแบบเด่ียว อาคารเรือนไมแบบ ๒ ช้ัน จุดเดน คือ ระเบียงสามารถเดินหากันไดทุกบานเพราะ
ระเบียงหนาน้ันเช่ือมตอกัน ซึ่งไมมีในพื้นที่อื่นเลย ทําให ชุมชนดึงดูดผูคนใหมาทองเที่ยว” 15

๑๖       
อยางประเพณีไหวพระจันทร ที่ชุมชนของเรายังคงรักษาประเพณีน้ีเอาไว เราจัดกันทุกป ทุกบานวาง
โตะไหวหนาบาน เรียงขาวสารเปนรูปตาง ๆ เพื่อไหว ทํามาต้ังแตยังเด็กชวยแมเรียงเม็ดขาวสาร 
ชุมชนเรายังรักษาขนบธรรมเนียมเอาไว ผูใหญยังรักษาและใหเด็กรุนหลังทําตาม นักทองเที่ยวมา
อยากลองทํา เราสอนเขา 16

๑๗ การรักษาวิถีประเพณีภูมิปญญาทองถ่ินเหลาน้ีนับวาเปนจุดเดนของ
ชุมชน       บานชากแงว ซึ่งเปนแหลงภูมิปญญาอันทรงคุณคาที่คงความอนุรักษไวดวยความสามัคคี
ของคนในชุมชน 
 
 

    
 

                                                        

 ๑๖ สัมภาษณ ดิเรก เกรียติกุล, ประธานชุมชนบานหนองชากแงว อ.บางละมุง จ.ชลบุรี, ๑ ธันวาคม 
๒๕๖๑. 

 ๑๗สัมภาษณ ละไม ปยะไทยเสรี, กรรมการชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว        
ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



 ๘๙ 

 
 
แผนภาพท่ี ๔-๙ ประติมากรรมในศาลเจาแมทับทิม 
 
 

 
 



 ๙๐ 

 
 
แผนภาพท่ี ๔-๑๐ สถาปตยกรรมบานไมแบบเรือนแถว ๒ ช้ันในชุมชนบานชากแงว 
 
   ภาพสะทอนการสืบสานภูมิปญญาและวัฒนธรรม ประเพณีของชุมชน        
บานชากแงวที่เปนที่รูจักเปนสถานที่ทองเที่ยวที่มีช่ือเสียง คือ งาน “เทศกาล แขวนโคม ชมจันทร    
ณ ตลาดจีนชากแงว” จัดข้ึนเพื่อกระตุนใหสังคมและคนรุนใหม มองเห็นถึงความสําคัญของวัฒนธรรม
ประเพณีอันสืบทอดมาจากบรรพบุรุษจากรุนสูรุน ความงดงามของวิถีชีวิตอันผสมผสานของเช้ือชาติ
พันธุและศรัทธา ความเช่ือที่มีความหลากหลายแตอยูกันไดอยางรมเย็น เพื่อสื่อสารแกโลกยุคปจจุบัน
ใหเห็นคุณคาของอดีต ความออนโยนทางจิตใจและภูมิปญญาที่บรรพบุรุษไดทิ้งไวใหแกแผนดิน  
ความงดงามแหงประเพณีไหวพระจันทรที่แฝงไปดวยนัยยะแหงการปลูกฝงความกตัญู 
 



 ๙๑ 

 
  

   
 

แผนภาพท่ี ๔-๑๑ ภาพบรรยากาศงานเทศกาล แขวนโคม ชมจันทร ณ ตลาดจีนชากแงว 
 
 
 
 
  



 ๙๒ 

  
 

 
 
แผนภาพท่ี ๔.๑๒ ภาพบรรยากาศรานคาในตลาดจีนโบราณบานชากแงว 
     
  ๓. ปจจัยความสําเร็จในการจัดการการทองเท่ียวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-
จีน บานชากแงว 
   ๓.๑ ปจจัยภายในสูความสําเร็จของชุมชน 
   ความรวมมือของผูนําดานตาง ๆ สรางการมีสวนรวมของชุมชน จากการได
สัมภาษณพูดคุยสรุปไดวาผูนําชุมในดานตาง ๆ ไดแกผูใหญบาน ประธานชุมชนบานหนองชากแงว 
และประธานชมรมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว มีการรวมตัวกันเหนียวแนน มีเปาหมาย
รวมกันในการพัฒนาทองถ่ินของตนและมีความรักความสามัคคี เคารพใหเกียรติตอกันและกัน มีความ
เปนนํ้าหน่ึงใจเดียวกันที่จะรวมพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งและย่ังยืน ปจจัยที่ทําใหผูนําชุมชนมี
ความรักความสามัคคี คือ ความเปนพี่นองที่เกิดและอาศัยในชุมชนบานหนองชากแงวมายาวนาน   
ทําใหไดรูจักเห็นหนาและคุนเคย เรียนรูและเขาใจความแตกตางของกันและกัน แนวทางปฏิบัติที่ทํา
ใหอยูชุมชนอยูรวมกันไดอยางรมเย็นและสงบสขุ คือ ผูนําชุมชนที่มาจากคนในทองถ่ินทําใหมีความ
เขาใจวิถีชุมชนและซึมซับวัฒนธรรมการอยูรวมกันระหวางคนในชุมชนที่มีมาชานาน นอกจากน้ี



 ๙๓ 

คุณสมบัติของผูนํานับวาเปนรากฐานสําคัญที่ทําใหการทํางานรวมกันของผูนําชุมชน และการสราง
ความนาเช่ือถือใหกับคนในชุมชนและนําไปสูความรวมมือการสรางการมีสวนรวมของชุมชนทําให
ชุมชนสงบสุขและพัฒนาไปไดอยางรวดเร็วน้ัน จากการสัมภาษณและการสังเกตการณ พบวาผูนํา
ชุมชนบานชากแงว ๑) ผูนํามีครอบครัวที่อบอุนและเปนสุข ๒) บุตรธิดาเปนคนดี ๓) ประกอบอาชีพที่
ดี สุจริตในการงาน ๔) เปนตัวอยางที่มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี ทําใหเปนตัวอยางที่คนใหความศรัทธา 
สอดคลองกับคําสัมภาษณของคนในชุมชนชากแงว กลาววา ผูนําชุมชนที่น่ีมีความเขมแข็งและสามัคคี 
มีศักยภาพในความเปนผูนํา กลาที่จะฟนฟูและพัฒนาตลาดจีนที่เลือนลางและจางหายไปตาม
กาลเวลาใหกลับมามีสีสันสดใสใหมแตยังคงคุณคาของเดิม 
   “ทั้งชุมชนเราเปนพี่นองกนัและรูจักคุนเคยกัน เวลาเราทํางานเราจะคิดถึงชุมชน
เปนหลัก กอนที่จะมีการฟนฟูตลาดจีนโบราณของเรา พวกเราทําประชามติหลายครั้งนะ บอกทั้งขอดี
ที่ชุมชนจะไดรับและขอเสียที่จะเกิดข้ึน บอกความจริงทุกอยาง” 17

๑๘ 
   “เรากอต้ังชมรมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงวข้ึนมา เราคัดเลือก
คณะกรรมการที่มีศักยภาพในดานตาง ๆ  เพื่อมารวมกันพัฒนาบานเรา ผมมาเปนครูใหญอยูทีโ่รงเรยีน
บานชากแงว ต้ังแตป พ.ศ. ๒๕๐๗ อยูที่น่ีมา ๕๗ ปแลว ผมรักชากแงวนะ แคเห็นที่น่ีเจริญ ทุกคนมี
ความสุข ผมก็ภูมิใจ”๑๙ 
   การมีองคเจาแมทับทิมเปนศูนยกลางรวมใจ สรางการเรียนรูประวัติศาสตร 
ประเพณีและภูมิปญญาของชุมชน ความภาคภูมิใจและความรวมมือระหวางชุมชน สรางรายไดจาก
การทองเที่ยวใหกับชุมชน ทั้งน้ีสิ่งที่เปนกลไกสําคัญที่เช่ือมใหชุมชนบานชากแงวมีช่ือเสียงเปนที่รูจัก 
คือ การทองเที่ยวดานวัฒนธรรม ชุมชนบานชากแงวยังยึดถือปฏิบัติตามประเพณีด่ังเดิม แมวาเวลาจะ
ผานพนไป แตชาวชุมชนบานชากแงวยังคงยึดมั่นในวัฒนธรรมและประเพณีอันสืบทอดจากบรรพบุรุษ 
นอกจากประเพณีที่จัดข้ึนตามเทศกาล ยังมีการจัดกิจกรรมประเพณีข้ึนบนพื้นฐานของความสามัคคี 
รวมมือรวมใจกันของคนในชุมชน ซึ่งเปนประเพณีและวัฒนธรรมของทองถ่ินที่สําคัญ เชน วันไหว
พระจันทร วันประเพณีตรุษจีน ภายใตการนําของผูนําชุมชนดานตาง ๆ ไดเปนศูนยกลางในการจัด
งาน เช่ือมพี่นองในชุมชน ใหมีสวนรวมในกิจกรรมที่จัด นอกจากน้ีหลักฐานหลักสําคัญที่สะทอนให
เห็นพลังความรวมมือและการมสีวนรวมของชุมชน คือ เทศกาลไหวพระจันทร ที่ย่ิงใหญและมีช่ือเสียง
ที่สุด สามารถสะทอนใหเห็นถึงความรวมใจของคนในชุมชนและเปนการอนุรักษที่สรางความตระหนัก
ในคุณคาของมรดกวัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณที่โดดเดนผสมผสานกับความศรัทธา กลาวไดวาเปน
เทศกาลที่นําความภาคภูมิใจใหกับคนในทองถ่ินไดตระหนักรูรักษาและเห็นคุณคาในประเพณีที่เปน
มรดกตกถอดจากบรรพบุรุษ กลาวไดวา เทศกาลไหวพระจันทร มิใชแตเปนสมบัติของชาวจีน แตเปน
มรดกทางวัฒนธรรมที่ชาวชุมชนบานชากแงว ตางรูสึกภาคภูมิใจและมีสวนรวมในเทศกาลน้ี 
วัฒนธรรมและประเพณีเหลาน้ียังคงเปนเอกลักษณสวนหน่ึงของชุมชน ซึ่งสามารถสะทอนใหเห็น

                                                        

 ๑๘สัมภาษณ ดิเรก เกรียติกุล, ประธานชุมชนบานหนองชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี,     
๑ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

 ๑๙สัมภาษณ  นิยม เหมทานนท , ประธานชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว           
ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๑.  



 ๙๔ 

ความเปนจีนโบราณ ดังน้ันความเช่ือพิธีกรรมและวัฒนธรรมประเพณี จึงเปนมูลคาสวนหน่ึงของชุมชน
ที่สามารถใชเปนตนทุนเพื่อพัฒนาชุมชนสูความเขมแข็ง  
   ศาสนสถานและศรัทธายกระดับจิตใจชุมชนบานชากแงว จากการสัมภาษณ 
ผูวิจัยพบวา ชุมชนบานชากแงวมีศาสนาประจําหมูบาน คือ ศาสนาพุทธนิกายเถรวาทและความเช่ือ 
ศรัทธาในองคเจาแมทับทิม ชุมชนชากแงวมีศาสนสถานประจําหมูบาน คือ วัดตะเคียนทอง และศาล
เจาแมทับทิม ชุมชนบานชากแงวมีความเช่ือและศรัทธาหย่ังลึกตอองคเจาแมทับทิม ซึ่งเปนเทพที่ชาว
จีนที่ประกอบอาชีพประมงและเกษตรใหความเคารพนับถือ เน่ืองจากเจาแมทับทิมจะชวยคุมครองให
ปลอดภัยในยามออกทะเลและบันดาลใหฝนฟาตกตองตามฤดูกาล อาชีพหลักของชาวชากแงว      
คือ ทําไรมันสําปะหลัง ดังน้ันจึงทําใหชาวจีนในชุมชนแหงน้ีนับถือเจาแมทบัทมิเปนอยางมาและเช่ือวา
บารมีขององคเจาแมทับทิมทําใหชาวชากแงวสามารถอาศัยอยูรวมกันไดอยางรมเย็นไมมีเหตุเภทภัย
ใด ๆ ศาลเจาแมทับทิมยังเปนสถานที่สําคัญในการเปนศูนยรวมจิตใจของคนในชุมชนใหมารวมทํา
กิจกรรมสืบทอดตามประเพณีและการศึกษาคําสอนของศาสนา ผูวิจัยมองวาเหลาน้ีเปนรากฐานที่ทํา
ใหคนในชุมชนไดซึมซับคําสอนทางศาสนาไปไมมากก็นอย และยังทําใหเช่ือมโยงคนในชุมชนไดรูจัก
กัน เวลามีงานตามประเพณี งานทางศาสนา ไดรับการสนับสนุนใหความรวมมือ ซึ่งกิจกรรมเหลาน้ี
หลอมใหคนในชุมชนเปนคนเสียสละ มีจิตใจทีดี่ไมกระทําตนผิดศีลธรรมนําพาชุมชนใหเกิดสงบและ
เกื้อกูล เมื่อคนในชุมชนมีศาสนสถานเปนสถานที่บมเพาะและยกระดับจิตใจของชุมชน 
   ๓.๒ ปจจัยภายนอกสูความสําเร็จของชุมชน 
   นอกจากปจจัยภายในของชุมชนทําใหชุมชนชากแงวมีเขมแข็งและประสบ
ความสําเร็จดานการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม การไดรับการสนับสนุนจากองคกรเครือขายภายนอกก็
นับวาเปนปจจัยสําคัญเชนกัน การมีองคกรภายนอกชวยพัฒนาและสรางการมีสวนรวมพัฒนาชุมชน 
ชุมชนชากแงว จัดเปนแหลงทองเที่ยวที่สงเสริมวิถีชีวิตและเชิงวัฒนธรรมตามแผนงานขององคการ
บริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน สํานักงานพื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่
เช่ือมโยง (อพท.๓) และสํานักเทศบาลตําบลหวยใหญ ทําใหชุมชนเกิดการต่ืนตัวและมีพลังในการ
รวมมือกันพัฒนาชุมชนบานชากแงวใหมีช่ือเสยีงเปนที่รูจัก จากเสยีงบอกเลาของผูนําชุมชนสะทอนวา 
กวาที่จะรวมตัวกันติดตองผานการพูดคุย ทําประชามติ สรางความเขาใจ และสื่อสารใหคนในชุมชน
เห็นไปในทิศทางเดียวกัน และเขาใจถึงบทบาทของหนวยงานที่จะมาชวยพัฒนาชุมชน ดึงของดีที่มีอยู
ซึ่งสวนใหญรูกันเองภายใน บางอยางก็เปนของดีที่ถูกเก็บไว เชน หอยจอปู กวยเต๋ียวปลา เตาหูทอด 
เผือกทอด ปกติคนขางนอกจะไมรู อยางขาวตมแปดเซียน แตเมื่อพูดถึงอุปสรรค การมีคนนอกมา
พัฒนาอยาง สํานักงานพื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่เช่ือมโยง (อพท.๓) และสํานักเทศบาลตําบล
หวยใหญ คนก็สงสัยกวาจะรวมตัวกันไดก็ยากพอสมควร แตพอเริ่มแลวก็ดีข้ึนมาเรื่อยๆ เปนการ
สงเสริมการทองเที่ยวสงเสริมรายไดใหคนในชุมชน การไดรับการสงเสริมจากหนวยงานภายนอกได
นําพาชุมชนไปสูการจัดการที่ดี รวมมรดกทางภูมิปญญาและเก็บรักษาบอกเลาเรื่องราวของชุมชน 
ชากแงวใหคนในชุมชนและสังคมไทยไดเรียนรูภาคภูมิใจในมรดกวัฒนธรรม การขับเคลื่อนของภาครัฐ
นอกจากเปนการสรางการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนแลว ยังมีหนวยงานองคกรภายนอกมาชวย
ขับเคลื่อนการจัดกิจกรรมทองเที่ยวและประชาสัมพันธใหสังคมภายนอกรูจัก กอนหนาน้ีหากพูดถึง
ชุมชนบานชากแงว แทบจะไมมีคนรูจักชุมชนแหงน้ี แตปจจุบันชุมชนชากแงวนับที่รูจักของคนทั่วไป 



 ๙๕ 

ตลาดจีนโบราณทําใหชุมชนบานชากแงวกลายเปนตัวอยาง “การทองเที่ยวโดยชุมชน” ที่ดีสําหรับ
พื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพืน้ที่เช่ือมโยงและเปนตัวอยางนําลอง “ตลาดตองชม” แหงแรกของจังหวัด
ชลบุรี นําความภาคภูมิใจและสรางรายไดใหชุมชน 
 
 

 
 

 
 

แผนภาพท่ี ๔.๑๓ องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพือ่การทองเที่ยวอยางย่ังยืน สํานักงานพื้นที่
พิเศษเมืองพัทยาและพื้นทีเ่ช่ือมโยง (อพท.๓) รวมงานเทศกาล แขวนโคม ชมจันทร 
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แผนภาพท่ี ๔.๑๔ องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน สํานักงานพื้นที่
พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่เช่ือมโยง (อพท.๓) ลงพื้นที่ชุมชนชากแงว19

๒๐ 

๔.๓ ผลการวิจัยตามวัตถุประสงคขอที่ ๒ เพื่อถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการ
การทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี  
 การสัมภาษณเชิงลึกทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเทีย่วดานวัฒนธรรมของชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชน  
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี เพื่อถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยว    
ดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ผูวิจัยไดวิเคราะหและสังเคราะหขอมูล
จากการสัมภาษณเชิงลึกตามประเด็น ดังน้ี 
 ๔.๓.๑ สภาพทุนทางสังคมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 ในการศึกษาสภาพทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี โดยการสัมภาษณเชิงลึก ประวัติความเปนมาของชุมชน       
ไทย-จีน บานชากแงว จากคําบอกเลาของคนในชุมชน วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินของชุมชน 
มรดกทางสถาปตยกรรม ภูมิปญญาดานอาหารการกิน และความสัมพันธของคนในชุมชน ซึ่งเปน

                                                        

 ๒๐โมดิจิเลิฟเสนห, (๒๗ กันยายน ๒๕๖๐), “รอยป “ชากแงว” เดินชมถนนสายวัฒนธรรมสักการะเจา
แ ม ทั บ ทิ ม ศั ก ดิ์ สิ ท ธ์ิ ”, พั ท ย า  นิ ว ส , [อ อ น ไ ล น ] , ๕ ๗ ย อ ห น า , แ ห ล ง ที่ ม า : 
http://www.pattayanews.com/content/19424  [๒๙ กันยายน ๒๕๖๑]. 

http://www.pattayanews.com/content/19424
http://www.pattayanews.com/content/19424
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มูลคาของชุมชนบานชากแงว ภายใตวิสัยการบริหารจัดการในกิจกรรมอยางมีระบบ การมีสวนรวม
ของชุมชนในลักษณะ รวมคิด รวมทําและรวมเรียนรู ดวยชาวบานชากแงวมีจิตสํานึก ความรูสึกเปน
เจาของชุมชนซึ่งบงบอกถึงความรัก ความสามัคคี และความเปนนํ้าหน่ึงใจเดียวกัน ชวยเหลือซึ่งกัน
และกัน นอกเหนือไปจากความสัมพันธกันในครอบครัวและเครือญาติ ทําใหบานชากแงวเปนชุมชนที่
มีความสงบสุข ดังน้ันชุมชนบานชากแงวสามารถใชตนทุนตาง ๆ ที่มีอยูของชุมชน เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตใหดีข้ึนและพึ่งพาตนเองไดจนไปสูชุมชนเขมแข็ง จากการศึกษาสภาพทุนทางสังคมกับ
การจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี พบวา 
  ๑. ทุนทางวัฒนธรรม 
  ชุมชนชากแงว ประกอบดวยภูมิปญญาทองถ่ิน ประเพณีและวัฒนธรรมทองถ่ิน 
ความเช่ือ มีรายละเอียดดังน้ี 
   ๑.๑ ความรูและภูมิปญญาดานอาหาร เปนความรูและภูมิปญญาที่สืบทอดจาก
รุนสูรุน อาหารโบราณในตลาดชากแงวตกทอดอยูเคียงขางกับช่ือคนทําด้ังเดิม รุนลูกยังคนปรุงรส
อาหารในสูตรเกาของตระกูลและเลือกใชช่ือเดิมที่คุนเคย เชน หอยจอปูเฮียซุน เจกิ๋มกวยเต๋ียวปลา 
ลอดชองเจซิ้ม ชุมชนชากแงวยังคงรักษาและสืบทอดภูมิปญญาดานอาหารของปูยาไดอยางนาช่ืนชม 
อาหารไมเพียงแคอรอย แตยังบอกเลาเรื่องราวทางภูมิปญญาไดอยางชัดเจน 
   ๑.๒ ความรูและภูมิปญญาดานสถาปตยกรรม เปนภูมิความรูอันทรงคุณคา
ในทางศิลปกรรมและสถาปตยกรรม อยูที่ความสวยงามของลวดลายฉลุไมและการตกแตงของเรือน
แถวไม ที่ยังคงรักษาสภาพด้ังเดิมไวได เรือนแถวไมจํานวนมากที่มีรูปทรงและโครงสรางอาคาร         
ที่สวยงามมีลักษณะเฉพาะ เปนเรือนแถวไมที่ยังคงรักษาสภาพและคุณคาทางสถาปตยกรรมไดอยางดี 
   ๑.๓ ประเพณีทองถ่ิน เปนวิถีชีวิตที่มีการสืบทอด วัฒนธรรมประเพณีจีนด้ังเดิม
ในชุมชนชากแงวอาจกลมกลืนกับวัฒนธรรมไทยไปตามกาลเวลา แตความเช่ือและวัฒนธรรมประเพณี
เหลาน้ียังเปนเอกลักษณสวนหน่ึงของชุมชน ซึ่งสามารถสะทอนใหเห็นความเปนจีนโบราณ ดังน้ัน
ความเช่ือพิธีกรรมและวัฒนธรรมประเพณี จึงเปนมูลคาสวนหน่ึงของชุมชนที่สามารถใชเปนตนทุนเพือ่
พัฒนาชุมชนสูความเขมแข็ง ชุมชนบานชากแงวยังยึดถือปฏิบัติตามประเพณีด่ังเดิม แมวาเวลาจะผาน
พนไป ชุมชนบานชากแงวยังคงยึดมั่นในวัฒนธรรมและประเพณี นอกจากประเพณีที่จัดข้ึนตาม
เทศกาล ยังมีการจัดกิจกรรมประเพณีข้ึนบนพื้นฐานของความสามัคคี รวมมือรวมใจกันของคนใน
ชุมชน ซึ่งเปนประเพณีและวัฒนธรรมของทองถ่ินที่สําคัญ จึงเปนมูลคาสวนหน่ึงของชุมชนที่สามารถ
ใชเปนตนทุนเพื่อพัฒนาชุมชนสูความเขมแข็ง 
   ๑.๔ ความศรัทธาชาวจีนและลูกหลานที่อาศัยอยูในชุมชนบานชากแงวใหความ
เคารพแกองคเจาแมทับทิมตามวัฒนธรรมของชาวจีนที่อยูติดทะเล องคเจาแมทับทิมจึงถือวาเปนเทพ
เจาแหงสายนํ้า ชาวบานชากแงวซึ่งเปนคนไทยเช้ือสายจีน จึงสรางศาลเจาข้ึนและอัญเชิญเจาแม
ทับทิมมาประดิษฐานเพื่อเปนเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจ แมความเช่ือของชาวจีนจะปรับเปลี่ยนผสมผสาน
กับสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมไทย เชน การยอมรับเอาคติความเช่ือแบบพุทธศาสนาเถรวาท 
ลูกหลานชาวจีนมีพฤติกรรมเขาวัดและทําบุญอยางที่คนไทยทํา แตความเช่ือเกี่ยวกับเจาแมทับทิมซึ่ง
เปนสิ่งยึดเหน่ียวจิตใจของตนยังเปนเอกลักษณที่ปรากฏในวิถีชีวิตของชาวบานในปจจุบันอยาง 
เหนียวแนน 
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   ดวยความศรัทธาในการนับถือเจาแมทับทิม ชุมชนจะจัดงานประเพณีศาลเจาแม
ทับทิม ป ละ ๕ ครั้ง นอกจากงานประเพณี ที่เกี่ยวกับศาลเจาแมทับทิม ยังมีงานไหวพระจันทร    
งานไหวเจาแมกวนอิม งานออกพรรษาและงานปดทองหลวงพอพลที่จัดข้ึนเปนงานประเพณีสําคัญ
ของทองถ่ิน ซึ่งกิจกรรมเหลาน้ีจัดข้ึนดวยความสามัคคีและรวมมือรวมใจของชาวบาน ถาจําแนก
ประเพณีเปนประเพณีชุมชนและประเพณีครอบครัว ประเพณีครอบครัวของชากแงวจะจัดข้ึนตาม
เทศกาลในรอบป เชน ประเพณีตรุษจีน ประเพณีงวนเซียวโจย ประเพณีเช็งเมง ประเพณี สารทจีน 
ฯลฯ โดยแตละประเพณีจะประกอบดวยพิธีกรรมตาง ๆ ตามความเช่ือน้ัน ๆ ชุมชนบานชากแงว      
มีความเช่ือและศรัทธาหย่ังลึกตอองคเจาแมทับทิม ซึ่งเปนเทพที่ชาวจีนที่ประกอบอาชีพเปน
ชาวประมงและเกษตรกรใหความเคารพนับถือ เน่ืองจากเจาแมทับทิมจะชวยคุมครองใหปลอดภัยใน
ยามออกทะเลและบันดาลใหฝนฟาตกตองตามฤดูกาล อาชีพหลักของชาวชากแงว คือ เกษตรกรรม 
ทําไรมันสําปะลัง สับปะรดและคาขาย เปนหลัก ดังน้ันจึงทําใหชาวจีนในชุมชนแหงน้ีนับถือเจาแม
ทับทิมเปนอยางมากและเช่ือวาบารมีขององคเจาแมทับทิม ทําใหชาวชากแงวสามารถอาศัยอยูรวมกัน
ไดอยางรมเย็นไมมีเหตุเภทภัยใด ๆ ประสบความสําเร็จและร่ํารวยจากกําไรของการคาขายพืชผลทาง
การเกษตร 
  ๒. ทุนทางทรัพยากรมนุษย 
  ภูมิปญญาไทยหรือที่เรายกยองกันวาปราชญชาวบานมีหลากหลายตามความถนัด
และการปฏิบัติของแตละคนเปนผูที่ไดหลอหลอมองคความรูจากประสบการณซึมซับบมเพาะคนควา 
ทดลองโดยใชวิถีชีวิตของตนเองทั้งทางกายและใจมาเปนเครื่องทดลอง เพื่อแสวงหาความถูกผิด
จนกระทั่งประสบความสําเร็จจึงคิดสรางสรรคกลั่นกรองสิ่งที่มีคุณคาแกชีวิต นํามาถายทอดใหผูอื่นได
สืบสานอันถือวาเปนทั้งปญญาและเปนสมบัติมรดกตกทอดที่มีคุณคามหาศาลแกแผนดินจาก
ประสบการณความคิดและวิถีการดํารงชีวิตของปราชญชาวบานแตละทานลวนแลวแตเปนตนแบบ
เปนขุมทรัพยและตนทุนทางปญญาที่สําคัญ สรางคุณูปการตอความเปนอยูการประกอบอาชีพทํามา
หากินในทองถ่ิน เปนภูมิคุมกันมิใหชุมชนลมสลายมลายไปตามกระแสการพัฒนาในยุคโลกาภิวัตน 
  ปราชญชาวบาน บุคคลที่เปนเจาของภูมิปญญาชาวบานและนําภูมิปญญาไปใช
ประโยชนในการดํารงชีวิตจนประสบความสําเรจ็ สามารถถายทอดเช่ือมโยงคุณคาของอดีตกับปจจบุนั
ไดเหมาะสมสอดคลองกับการดํารงชีพในปจจุบัน ชุมชนบานชากแงว เปนชุมชนไทยเช้ือสายจีน
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทําไรมันสําปะลัง สับปะรดและคาขาย เปนหลัก ดังน้ันภูมิปญญาทองถ่ิน
ของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จะเปนดานการแปรรูปอาหารเสียเปนสวนใหญ มีปราชญชาวบาน
ดานการเกษตร ดานงานชางฝมือพื้นบาน ดานอาหาร อยูมากมายในชุมชน ดังน้ี 
   ๒.๑ ปราชญชาวบานดานเกษตรกรรมและเศรษฐกิจพอเพียง 
                         ชุมชนชากแงวประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทําไรมันสําปะลัง สับปะรด เปนหลัก
คุณสายใจ เต็งสุวรรณ เจาของสวนเกษตรบานสวนสายใจ ปราชญชาวบานดานเกษตรกรรม ผูยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยทําการเกษตรแบบอินทรียและดําเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง ปราชญผูซึ่งสามารถเปนแบบอยางแกผูอื่นในชุมชน 
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   ๒.๒ ปราชญชาวบานดานงานชางฝมือพื้นบาน 
   ปราชญชาวบานดานงานชางฝมือพื้นบาน เสริมดวยการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปญญาทองถ่ิน ใหสืบทอดถึงลูกหลานตอไป สมควรที่จะศึกษาเพื่อเปนตัวอยางในการปฏิบัติ
ตนและแนวทางในการเรียนรูของปราชญตอไป 
   ๒.๓ ปราชญชาวบานดานอาหาร 
   ในชุมชนบานชากแงวมีอาหารหลายชนิดที่มีความโดดเดนเปนเอกลักษณ ดังน้ี 
    ๑) ขนมกุยชาย ปงอูฮวก (คุณสุภาพร แซปง) 
    กุยชาย ปงอูฮวก ของคุณสุภาพร เปนสูตรด้ังเดิมต้ังแตรุนคุณแม ตระกูล
ของคุณสุภาพรอยูที่ชากแงว มากวา ๗๐ ป จากตอนแรกทําไรมันสําปะหลัง คุณสุภาพรเห็นวา     
ไหน ๆ จะตองทําขนมกุยชายไหวบรรพบุรุษอยูแลว จึงลองเอามาทําขาย จุดเดนของขนมกุยชาย   
คุณสุภาพร คือ ทําจากแปงสด แปงจะหอม สิ่งพิเศษอีกอยางหน่ึงคือมีไสใหเลือกหลากหลาย 
    ๒) หอยจอปู เฮียชุน และเจต่ิม กวยเต๋ียวปลา/ต้ังสุงเทง (คุณจันทรทิพย  
สุรวัฒนาราม (แซต้ัง) และคุณจรรยา ดีพรอม) 
    หอยจอปู และกวยเต๋ียวลูกช้ินปลา ที่คงสูตรจากเมืองจีนมายาวนานกวา 
๑๐๐ ป นับต้ังแตรุนอากงอามาเปนตนมา ตอนน้ีเขาสูรุนที่ ๔ คุณจันทรทิพย สุรวัฒนาราม (แซต้ัง) 
และ คุณจรรยา ดีพรอม สองพี่นองสาวแกรงแหงชุมชนบานชากแงว ยังคงเอกลักษณของอาหารไวไม
เปลี่ยนแปลง “คนจีนเคาจะทําแบบน้ีหมด เปนสูตรอาหารตนตํารับ เราแทบไมไดปรับอะไรเลย” 
จุดเดนของหอยจอ เฮียชุนจะใชเน้ือปูเปนกอน และหอยจอมีความกรอบนารับประทาน เปนสูตร
ด้ังเดิมของตระกูล ทอดนํ้ามะพราว สัมผัสรสปูที่ซอนอยูภายในแลวเติมความหวานดวยนํ้าจิ้มบวย    
ที่อรอยลงตัว 
    ๓) หมูหยองกรอบ นางเชียงใหม/เตียวอู (คุณเชียงใหม บุญแยม) 
    กอนหนาน้ีตระกูลปาใหม โลสาํเภามาจากเมอืงจนีอยูนครปฐมทําอาชีพเลี้ยง
หมูอยูสักพัก กอนยายมาอยูที่ตลาดชากแงว ทําไรสําปะหลัง และคาขาย ดวยความที่ซึมซับการเปน
ลูกพอคามาตลอดจึงผันตัวเองมาขายกวยเต๋ียว ผลิตเสนบะหมี่เอง ทําลูกช้ินเอง ขายผลไมดอง     
ขายปาทองโก จนในที่สุดก็ยึดอาชีพแมคาขายหมูหยองกรอบ เปนสูตรที่คิดคนใหมจนไดรสชาติติด
ปากลูกคามากกวา ๓๕ ป ความพิเศษอยูที่ความกรอบและหอมรสเขมขน อยูไดนาน สิ่งน้ีตองผาน
กระบวนการหลายข้ัน กวาจะออกมาเปนหมูหยองกรอบที่มีเอกลักษณ เปนหมูหยองที่ทําดวยมือ 
กลาวคือ ปาใหมจะใชฝาหมออบกับชามอะลูมิเนียมหลาย ๆ รอบ วนไปเรื่อย ๆ จนกวาหมูหยอง    
จะแหงและเหลืองนารับประทาน 
    ๔) กวงเจียง เตาหูทอด เผือกทอด (นภาภรณ เกษมศานตฤดี (แซโคว) 
    เผือกทอดที่สืบทอดสูตรตนตํารับจากเมืองจีนสืบทอดมาต้ังแตรุนพอแม  
จากที่เคยทําทานที่บานไหวเจาเปนปกติ พอมีตลาดชากแงวก็เริ่มทําออกขาย จุดเดนของเผือกทอด 
คือการคลุกเคลากับแปงอยางพอดี แลวนําไปทอดในกระทะนํ้ามันทวมที่รอนจัด เนนวาตองเปนนํ้ามัน
ใหมเทาน้ัน 
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    ๕) แฮกึ้น หอยจอ ปูจา/เตียวย่ิงหลี (มณฑาทิพย พานิชรุทติวงศ (แซเตียว) 
    จากแตกอนที่บรรพบรุุษบุกเบกิตลาดชากแงวมาต้ังแตประมาณ ๘๗ ปที่แลว 
เริ่มจากทําไรมันสําปะหลัง ต้ังโรงโมแปง และยังต้ังโรงหนังชากแงวรามาอีกดวย มาถึงตอนน้ี        
คุณมณฑาทิพย พานิชรุทติวงศ สืบทอดกิจการของตระกูลและขยายมาขายหอยจอ แฮกึ๊นสูตรประจํา
ตระกูลตนตําหรับ ๘๐ ป “กุงตองสดถาไมสด ไมทํา เพราะวามันจะคา แลวมันก็จะไมหวานเปนกุง
จากชลบุรี ใกลแหลงทะเลสวนผสมใชเปนหมูจอเทา คือหมูมันแข็ง อันน้ีเปนจุดเดนของเรา”        
คุณมณฑาทิพย เลาถึงสูตรเด็ดเคล็ดลับ 
   เปนภูมิปญญาอาหารจีนที่สืบทอดสงตอใหทายาทซึ่งเปนคนไทยเช้ือสายจีน 
ไดรับการปรับปรุงพัฒนาใหมีรสชาติ รูปแบบสอดคลองกับรสนิยมและวิถีชีวิตในสังคมไทยปจจุบัน 
และเปนภูมิปญญาไทยเช้ือสายจีน (หรือภูมิปญญาไทย-จีน) อยางหน่ึงที่แสดงใหเห็นถึงสติปญญา 
ความรูความสามารถและจินตนาการ ตลอดจนภาวะสรางสรรคที่มีอยูอยางหลากหลายของคนไทย
เช้ือสายจีน เมื่อนําภูมิปญญาดานอาหารไปประกอบกับความสามารถดานการคา สามารถพัฒนา  
เปนอาชีพของกลุมคนไทยเช้ือสายจีนไดโดยสมบูรณ 
  ๓. ทุนทางสถาบัน 
  ประกอบดวยกลุมองคกรตาง ๆ และเครือขายทางสังคม มีรายละเอียดดังน้ี 
  เครือขายทางสังคม เปนทุนทางสังคมที่ถือวาโดดเดนที่สุดของชุมชน เน่ืองจาก      
ในการศึกษาพบวา ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว มีกลุมและเครือขายทางสังคมที่มีความเขมแขง       
มีผลงานและรางวัลมากมาย จนเปนทีรูจักในระดับประเทศทําใหหนวยงานและผูที่สนใจเขามาศึกษา 
ดูงานจํานวนมาก รวมทัง้นักทองเที่ยวทั้งไทยและตางชาติทีเ่ขามาในชุมชนเพื่อทองเทียว ซึ่งกลุมหลัก
ที่เปนศูนยกลางของเครอืขายทางสงัคมชุมชนบานชากแงว คือ “ชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชน
บานชากแงว” ดําเนินงานรวมกับภาครัฐบาล เชน องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการ
ทองเที่ยวอยางย่ังยืน สํานักงานพื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่เช่ือมโยง (อพท.๓) และสํานักงาน
เทศบาลตําบลหวยใหญ 
  ๔. ทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ 
  ประกอบไปดวย ปาไม แมนํ้า และผลผลิตทางการเกษตร มีรายละเอียดดังน้ี 
  ชุมชนบานชากแงว มีทรัพยากรดินและนํ้าที่มีความอุดมสมบูรณ มีลักษณะเปนพื้นที่
ราบสลับเนินเขา มีลําหวยตาง ๆ กระจายอยูทั่วไปในเขตพื้นที่ราบ พื้นที่รอบ ๆ ลําหวยใชประโยชน
เปนพื้นที่นา สวนที่ราบสูงโดยทั่วไปใชประโยชนเปนที่เพาะปลูกพืชสวนและพืชไร พืชเศรษฐกิจของ
ชุมชน ไดแก มันสัมปะหลัง ออย ยางพารา สัปปะรด และมีพื้นที่สวนมะพราวกระจายอยูทั่วไป 
 ๔.๓.๒ ปจจัยความสําเร็จในการจัดการการทองเท่ียวดานวัฒนธรรมของชุมชน   
ไทย-จีนบานชากแงว 
  ๑. ปจจัยภายในสูความสําเร็จของชุมชน 
  ความรวมมือของผูนําดานตางๆสรางการมีสวนรวมของชุมชน จากการไดสัมภาษณ
พูดคุยสรุปไดวาผูนําชุมในดานตาง ๆ ไดแกผูใหญบาน ประธานชุมชนบานหนองชากแงว และประธาน
ชมรมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว มีการรวมตัวกันเหนียวแนน มีเปาหมายรวมกันในการ
พัฒนาทองถ่ินของตนและมีความรักความสามัคคี เคารพใหเกียรติตอกันและกัน มีความเปนนํ้าหน่ึงใจ
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เดียวกันที่จะรวมพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งและย่ังยืน ปจจัยที่ทําใหผูนําชุมชน มีความรักความ
สามัคคีคือ ความเปนพี่นองที่เกิดและอาศัยในชุมชนบานหนองชากแงวมายาวนาน ทําใหไดรูจักเห็น
หนาและคุนเคย เรียนรูและเขาใจความแตกตางของกันและกัน แนวทางปฏิบัติที่ทําใหอยูชุมชนอยู
รวมกันไดอยางสงบสุข คือ ผูนําชุมชนที่มาจากคนในทองถ่ินทําใหมีความเขาใจวิถีชุมชนและซึมซับ
วัฒนธรรมการอยูรวมกันระหวางคนในชุมชนที่มีมาชานาน นอกจากน้ีคุณสมบัติของผูนํานับวาเปน
รากฐานสําคัญที่ทําใหการทํางานรวมกันของผูนําชุมชน และการสรางความนาเช่ือถือใหกับคนใน
ชุมชนและนําไปสูความรวมมือการสรางการมีสวนรวมของชุมชนทําใหชุมชนสงบสุข และพัฒนาได
อยางรวดเร็วได น้ัน จากการสัมภาษณและการสังเกตการณ  พบวาผู นําชุมชนบานชากแงว             
๑) ผูนํามีครอบครัวที่อบอุนและเปนสุข ๒) บุตรธิดาเปนคนดี ๓) ประกอบอาชีพที่ดี สุจริตในการงาน 
๔) เปนตัวอยางที่มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี ทําใหเปนตัวอยางที่คนใหความศรัทธา สอดคลองกับ      
คําสัมภาษณของคนในชุมชนชากแงว กลาววา ผูนําชุมชนที่น่ีมีความเขมแข็งและสามัคคี มีศักยภาพใน
ความเปนผูนํา กลาที่จะฟนฟูและพัฒนาตลาดจีนทีเ่ลอืนรางจางหายไปตามกาลเวลา ใหกลับมามีสีสัน
สดใสใหมแตยังคงคุณคาของเดิม 
  “ทั้งชุมชนเราเปนพี่นองกัน เวลาเราทํางานเราจะคิดถึงชุมชนเปนหลัก กอนที่จะมี
การฟนฟูตลาดจีนโบราณของเรา พวกเราทําประชามติหลายครั้งนะ บอกทั้งขอดีที่ชุมชนจะไดรับ 
ขอเสียที่จะเกิดข้ึน บอกความจริงทุกอยาง” 20

๒๑ 
  “เรากอ ต้ังชมรมการท องเที่ ยวโดยชุมชนบานชากแงวข้ึนมา เราคัดเลือก
คณะกรรมการที่มีศักยภาพในดานตาง ๆ  เพื่อมารวมกันพัฒนาบานเรา ผมมาเปนครูใหญอยูทีโ่รงเรยีน
บานชากแงว ต้ังแตป พ.ศ. ๒๕๐๗ อยูที่น่ีมา ๕๗ ปแลว ผมรักชากแงวนะ แคเห็นที่น่ีเจริญ ทุกคนมี
ความสุข ผมก็ภูมิใจ”๒๒ 
  การมีองคเจาแมทับทมิเปนศูนยกลางรวมใจ สรางการเรียนรูประวัติศาสตร ประเพณี 
และภูมิปญญาของชุมชนความภาคภูมิใจและความรวมมือระหวางชุมชน สรางรายไดการทองเที่ยว
ใหกับชุมชน ทั้งน้ีสิ่งที่เปนกลไกสําคัญที่เช่ือมใหชุมชนบานชากแงว มีช่ือเสียงเปนที่รูจัก คือการ
ทองเที่ยวดานวัฒนธรรม ชุมชนบานชากแงวยังยึดถือปฏิบัติตามประเพณีด่ังเดิม แมวาเวลาจะผานพน
ไป แตชุมชนบานชากแงวยังคงยึดมั่นในวัฒนธรรมและประเพณีอันสืบทอดจากบรรพบุรุษ นอกจาก
ประเพณีที่จัดข้ึนตามเทศกาล ยังมีการจัดกิจกรรมประเพณีข้ึนบนพื้นฐานของความสามัคคี รวมมือ
รวมใจกันของคนในชุมชน ซึ่งเปนประเพณีและวัฒนธรรมของทองถ่ินที่สําคัญ อยางเชน วันไหว
พระจันทร วันประเพณีตรุษจีน ภายใตการนําของผูนําชุมชนดานตาง ๆ ไดเปนศูนยกลางในการจัด
งาน เช่ือมพี่นองในชุมชน ใหมีสวนรวมในกิจกรรมที่จัด นอกจากน้ีหลักฐานหลักสําคัญที่สะทอนให
เห็นพลังความรวมมือและการมสีวนรวมของชุมชน คือ เทศกาลไหวพระจันทร ที่ย่ิงใหญและมีช่ือเสียง
ที่สุด สามารถสะทอนใหเห็นถึงความรวมใจของคนในชุมชนและเปนการอนุรักษที่สรางความตระหนัก

                                                        

 ๒๑สัมภาษณ ดิเรก เกรียติกุล, ประธานชุมชนบานหนองชากแงว อ.บางละมุง จ.ชลบุรี, ๑ ธันวาคม 
๒๕๖๑. 

 ๒๒สัมภาษณ  นิยม เหมทานนท , ประธานชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว           
ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



 ๑๐๒ 

ในคุณคาของมรดกวัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณที่โดดเดนผสมผสานกับความศรัทธา กลาวไดวาเปน
เทศกาลที่นําความภาคภูมิใจใหกับคนในทองถ่ินไดตระหนักรักและเห็นคุณคาในประเพณีที่เปนมรดก
ตกถอดจากบรรพบุรุษ กลาวไดวา เทศกาลไหวพระจันทร มิใชแตเปนสมบัติของชาวจีน แตเปนมรดก
ทางวัฒนธรรมที่ชาวชุมชนบานชากแงว ตางรูสึกภาคภูมิใจและมีสวนรวมในเทศกาลน้ี วัฒนธรรมและ
ประเพณีเหลาน้ียังคงเปนเอกลักษณสวนหน่ึงของชุมชน ซึ่งสามารถสะทอนใหเหน็ความเปนจนีโบราณ 
ดังน้ันความเช่ือพิธีกรรมและวัฒนธรรมประเพณี จึงเปนมูลคาสวนหน่ึงของชุมชนที่สามารถใชเปน
ตนทุนเพื่อพัฒนาชุมชนสูความเขมแข็ง 
  ศาสนสถานและศรัทธายกระดับจิตใจชุมชนบานชากแงว จากการสัมภาษณ      
ผูวิจัยพบวา ชุมชนบานชากแงวมีศาสนาประจําหมูบานคือศาสนาพุทธนิกายเถรวาท และความเช่ือ
ศรัทธาในองคเจาแมทับทิม ชุมชนชากแงวมีศาสนสถานประจาํหมูบาน คือ วัดตะเคียนทอง และศาล
เจาแมทับทิม ชุมชนบานชากแงวมีความเช่ือ และศรัทธาหย่ังลึกตอองคเจาแมทบัทมิ ซึ่งเปนเทพที่ชาว
จีนที่ประกอบอาชีพประมง และเกษตรใหความเคารพนับถือ เน่ืองจากเจาแมทบัทิมจะชวยคุมครองให
ปลอดภัยในยามออกทะเล และบนัดาลใหฝนฟาตกตองตามฤดูกาล และอาชีพหลักของชาวชากแงว  
ก็ คือ การเกษตร ดังน้ันจึงทําใหชาวจีนในชุมชนแหงน้ีนับถือเจาแมทับทิมกันเปนอยางมา และเช่ือวา
บารมีขององคเจาแมทับทิมทําใหชาวชากแงว สามารถอาศัยอยูรวมกันไดอยางรมเย็นไมมีเหตุเภทภัย
ใด ๆ ศาลเจาแมทับทิมยังเปนสถานที่สําคัญในการเปนศูนยรวมจิตใจของคนในชุมชนใหมารวมทํา
กิจกรรมสืบทอดตามประเพณีและการศึกษาคําสอนของศาสนา ผูวิจัยมองวาเหลาน้ีเปนรากฐานที่ทํา
ใหคนในชุมชนไดซึมซับคําสอนทางศาสนาไปไมมากก็นอย และยังทําใหเช่ือมโยงคนในชุมชนไดรูจัก
กัน เวลามีงานตามประเพณี งานทางศาสนา ไดรับการสนับสนุนใหความรวมมือจากชุมชน กิจกรรม
เหลาน้ีหลอมใหคนในชุมชนเปนคนเสยีสละ มีจิตใจที่ดีไมกระทําตนผิดศีลธรรมนําพาชุมชนใหเกิดสงบ
และเกื้อกูล เมื่อคนในชุมชนมีศาสนสถานเปนสถานที่บมเพาะและยกระดับจิตใจของชุมชน 
  ๒. ปจจัยภายนอกสูความสําเร็จของชุมชน 
  นอกจากปจจัยภายในของชุมชนทําให ชุมชนชากแงวมี เขมแข็งและประสบ
ความสําเร็จดานการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม การไดรับการสนับสนุนจากองคกรเครือขายภายนอกก็
นับวาเปนปจจัยสําคัญเชนกัน การมีองคกรภายนอกชวยพัฒนาและสรางการมีสวนรวมพัฒนาชุมชน 
ชุมชนชากแงว จัดเปนแหลงทองเที่ยวที่สงเสริมวิถีชีวิตและเชิงวัฒนธรรมตามแผนงานขององคการ
บริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน สํานักงานพื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่
เช่ือมโยง (อพท.๓) และสํานักเทศบาลตําบลหวยใหญ ทําใหชุมชนเกิดการต่ืนตัวและมีพลังในการ
รวมมือกันพัฒนาชุมชนบานชากแงวใหมีช่ือเสยีงเปนที่รูจัก จากเสยีงบอกเลาของผูนําชุมชนสะทอนวา 
กวาที่จะรวมตัวกันติดตองผานการพูดคุย ทําประชามติ สรางความเขาใจ และสื่อสารใหคนในชุมชน
เห็นไปในทิศทางเดียวกัน และเขาใจถึงบทบาทของหนวยงานที่จะมาชวยพัฒนาชุมชน ดึงของดีที่มีอยู
ซึ่งสวนใหญรูกันเองภายใน บางอยางก็เปนของดีที่ถูกเก็บไว เชน หอยจอปู กวยเต๋ียวปลา เตาหูทอด 
เผือกทอด ปกติคนขางนอกจะไมรู อยางขาวตมแปดเซียน แตเมื่อพูดถึงอุปสรรค การมีคนนอกมา
พัฒนาอยาง สํานักงานพื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่เช่ือมโยง (อพท.๓) และสํานักเทศบาลตําบล
หวยใหญ คนก็สงสัยกวาจะรวมตัวกันไดก็ยากพอสมควร แตพอเริ่มแลวก็ดีข้ึนมาเรื่อย ๆ เปนการ
สงเสริมการทองเที่ยวสงเสริมรายไดใหคนในชุมชน การไดรับการสงเสริมจากหนวยงานภายนอกได



 ๑๐๓ 

นําพาชุมชนไปสูการจัดการที่ดี รวมมรดกทางภูมิปญญาและเก็บรักษาบอกเลาเรื่องราวของชุมชน 
ชากแงวใหคนในชุมชนและสังคมไทยไดเรียนรูภาคภูมิใจในมรดกวัฒนธรรม การขับเคลื่อนของภาครัฐ
นอกจากเปนการสรางการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนแลว ยังมีหนวยงานองคกรภายนอกมาชวย
ขับเคลื่อนการจัดกิจกรรมทองเที่ยวและประชาสัมพันธใหสังคมภายนอกรูจัก กอนหนาน้ีหากพูดถึง
ชุมชนบานชากแงว แทบจะไมมีคนรูจักชุมชนแหงน้ี แตปจจุบันชุมชนชากแงวนับที่รูจักของคนทั่วไป 
ตลาดจีนโบราณทําใหชุมชนบานแชกแงวกลายเปนตัวอยาง “การทองเที่ยวโดยชุมชน” ที่ดีสําหรับ
พื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพืน้ที่เช่ือมโยงและเปนตัวอยางนําลอง “ตลาดตองชม” แหงแรกของจังหวัด
ชลบุรี นําความภาคภูมิใจและสรางรายไดใหชุมชน 
 ๔.๓.๓ ถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการทองเท่ียวดานวัฒนธรรมของชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ดังน้ี 
  ๑. การมีเศรษฐกิจชุมชนเขมแข็งพึ่งพาตนเองไดบนวิถีความพอเพียง กลาวคือ มีวิถี
เศรษฐกิจแบบพอเพียงบนรากฐานแหงความมั่นคง สรางชุมชนใหเขมแข็งและสามารถแปรตนทุนทาง
วัฒนธรรมและทุนทางทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนใหเปนรายได มีความพยายามที่จะพึ่งพาตนเอง
มากกวาการรอคอยความชวยเหลือจากภายนอกเพียงอยางเดียว 
  ๒. การมีความรักความสามัคคีและความปรองดองในชุมชน โดยอาศัยแนวทางการ
ปฏิบัติตอกันดังน้ี 
   ๑) ความรวมมือชวยเหลือกัน คนในชุมชนใหความรวมมือในการทํากิจกรรมของ
ชุมชนและชวยเหลือเกื้อกูลกัน ดูแลซึ่งกันและกัน ชุมชนมีความสามัคคีกัน 
   ๒) รวมปรึกษาหารือและมีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชน มีปญหามาปรึกษากัน 
ชุมชนหันหนาเขาหากัน รวมปรึกษาหากมีอะไรที่ไมดีก็รวมกันแกไข แกปญหาเพื่อใหดีข้ึน การอยู
อยางใหเกียรติอยูอยางพี่อยางนอง มีความประนีประนอม เอื้ออาทรซึ่งกันและกัน ทุกคนในชุมชน  
มาชวยกันคิด ชวยกันวิเคราะห ชวยกันแกไขปญหา รวมกันตัดสินใจ รวมกันรับผลประโยชน ชุมชน
จัดการประชุมสมาชิกรวมกันเดือนละ ๑ ครั้ง 
   ๓) การแบงปนและความเอื้ออาทร ชุมชนที่มีความปรองดอง สามัคคี มีความ
เอื้ออาทร การแบงปน พึ่งพาอาศัยกัน มีความเปนผูใหมากกวาเปนผูรับ ชุมชนอยูดวยกันดวยความรัก 
ความสามัคคี ผูคนในชุมชนมีนํ้าใจ มีการแบงปน ในอดีตชุมชนบานชากแงวมีความสุขสงบ ขอขาวกัน
กินได อยูกันดวยการถอยทีถอยอาศัย เชน การไปกินขาวบานคนอื่นไดเปนปกติ มีอาหารแบงกันกิน
แบงกันใช ชุมชนนําอาหารมารวมกันรับประทานที่โรงเจ   
   ๔) มีความเสียสละและสามัคคี คนในชุมชนตองมีความจริงใจ มีความเสียสละ
และมีความสามัคคี กิจกรรมที่สรางความสมัครสมานสามัคคีที่ผานมา คือ งานวันไหวพระจันทรและ
การเปดตลาดจีนโบราณชากแงวใหกลับมามีชีวิต ตลาดจีนโบราณบานชากแงวน้ันไมใชเพียงแหลง
ทองเที่ยวชุมชนทางวัฒนธรรม แตคือ สัญญาลักษณแหงความเสียสละ เอื้ออาทรและสามัคคีของคน
ในชุมชนบานชากแงว 
   ๕) เอาประโยชนสวนรวมเปนที่ต้ัง การทํางานรวมกันได เขากันได เคารพในมติ
และกติกาของสวนรวม ชุมชนมีความสามัคคีและปรองดอง 



 ๑๐๔ 

  ๓. การมีธรรมะและศาสนสถานเปนเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจ “หันมาสนใจศาสนาและ
คําสอน พัฒนาจิตใจของคน ใหคนมีที่ยึดเหน่ียวทางจิตใจ ชุมชนไมเจริญแนหากคนในชุมชนจิตใจคับ
แคบไมมีศีลธรรม ถาจะพัฒนาทองถ่ินตองพัฒนาคนกอน ใหคนมีนิสัยใจคอมีความเปนธรรมเอา
ธรรมะเขามาควบคุม ทําใหควบคุมความคิด ทําใหคนละอายตอบาปละอายตอการกระทําช่ัว ซึ่งเปน
หัวใจใหญ อยาเบียดเบียนกัน อยาเห็นแกประโยชนสวนตัว เชน เราคาขายก็อยาเอาเปรียบเขา ตัวเรา
ก็จะมีความสุข ไมเห็นแกตัว มีความเมตตา กรุณา การทําบุญหรือทําตามคําสอน คือ ตองทําโดยไม
หวังผลตอบแทน ทําแลวมักจะเกิดความสุข ซึ่งเปนความสุขที่ย่ังยืนในใจของเราเอง”๒๓ 
  ๔. มีผูนําที่ดี (Leaders) เปนดานที่สงผลสะทอนถึงทิศทางชุมชนในการที่ผูนําชุมชน 
สามารถนําพาชุมชนไปสูชุมชนเขมแข็ง มีคุณธรรม วิสัยทัศนและทัศนคติของผูนําเปนตัวบงช้ีสําคัญ 
  ๕. เมื่อเกิดปญหาหนวยงานภายนอกรวมแกไข ดังเสียงจากชุมชนวา “หนวยงานรัฐ 
ถาเปนเรื่องของชุมชน หนวยงานรัฐเขามาคุยกับชุมชนกอน รูปญหาของชุมชนกอน จึงชวยแกปญหา
คุยกับชุมชน มารวมรับรู ชวยกันคิด ชวยชุมชนตัดสินใจ และแกไขปญหารวมกัน”๒๔ 
 ๔.๓.๔ องคความรูจากการวิจัยในกรอบของมิติตาง ๆ ดังน้ี 
  ๑ . มิ ติท างกาย  (Physical development) เป น การสะท อน ถึงการพัฒ นา
ความสัมพันธของคนในชุมชนกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพ ซึ่งชุมชนสามารถสะทอนใหเห็นถึง    
สภาพทรัพยากรแวดลอมที่ ดีของชุมชนทั้งในแงของการรูรักษาธรรมชาติ ความมั่นคงในอาชีพ     
ไดแก การมีเศรษฐกิจชุมชนเขมแข็งพึ่งพาตนเองได บนวิถีความพอเพียง 
  ๒. มิ ติทางสั งคม (Moral development) เปนการสะทอนถึงพฤติกรรมการ
แสดงออกทางสังคม การอยูรวมกับผูอื่น ในดานสังคม กลาวคือ การมีความรักความสามัคคีและความ
ปรองดองในชุมชน ไดแก ความเสมอภาค แตกตางแตไมแบงแยก ความรวมมือชวยเหลือกัน มีความ
เคารพใหเกียรติ รวมปรึกษาหารือและการมีสวนรวม การแบงปนและความเอื้ออาทร มีความเสียสละ 
มีกิจกรรมที่สรางความสามัคคีเอาประโยชนสวนรวมเปนที่ต้ัง 
  ๓. มิติดานจิตใจ (Emotional development) เปนการสะทอนใหเห็นถึงพัฒนาตน
จิตของคนในชุมชนโดยอาศัยความเช่ือ ความศรัทธา ตามหลักศาสนาหรือวิถีศรัทธาแหงทองถ่ิน     
ซึ่งไมวาจะเปนศาสนาหรือความเช่ือใด ลวนแตมีรากฐานที่จะขัดเกลาใหจิตใจของมนุษยเปนคนดีมี
เมตตากรุณา ขยันหมั่นเพียร อดทนมีสมาธิ และสดช่ืน เบิกบาน เปนสุขผองใส เปนตน สําหรับชุมชน
บานชากแงว มิติทางดานจิตใจที่สะทอนใหเห็นคือ การมีศรัทธาในองคเจาแมทับทิมเปนเครื่องยึด
เหน่ียวจิตใจ ความกตัญูกตเวทิตาตอบรรพบุรุษ 
  ๔. มิติดานปญญา (Intellectual development) เปนการสะทอนถึงปญญาของ
ชุมชนในการแกปญหาดวยปญญา การรูเทาทันโลกและการปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงโดย
ยังคงรักษาวิถีชุมชนไวได ภาพสะทอนมิติดานปญญาจากการสัมภาษณคือ ความพอใจในสิ่งที่ตนเองมี
อยู ไมมีความละโมบ โลภมาก การทําการเกษตรที่ดูแลทรัพยากรธรรมชาติ ทั้งน้ีพลังปญญาที่จะทําให

                                                        

 ๒๓สัมภาษณ ภูษิต เกตุมณี, ชาวชุมชนชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี, ๑ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

                 ๒๔สัมภาษณ ดิเรก เกรียติกุล, ประธานชุมชนบานหนองชากแงว อ.บางละมุง จ.ชลบุรี, ๑ ธันวาคม 
๒๕๖๑. 
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ชุมชนมีการจัดการและพัฒนาไดน้ัน ไมสามารถอาศัยแตพลังปญญาของคนในชุมชน แตตองอาศัย
พลังปญญารวมของเครือขายหนวยงาน องคการตางๆ เขามารวมพัฒนาทั้งในดานของการใช
ทรัพยากรการสงเสริมทรัพยากรภายนอกและองคความรู และการทําใหชุมชนมีความมุงมั่น รวมคิด 
รวมทํา รวมวางแผน รวมตัดสินใจ รวมรับผลประโยชนและรวมรักษาผลประโยชนใหกับชุมชน 
กลาวคือ เมื่อเกิดปญหาหนวยงานภายนอกรวมแกไข 
  ๕. มิติดานผูนํา (Leaders) เปนดานที่สงผลสะทอนถึงทิศทางชุมชนในการที่ผูนํา
ชุมชน สามารถนําพาชุมชนในพัฒนาและมีการจัดการทองเที่ยวอยางเปนระบบ และสรางสันติสุข
ใหกับชุมชน คุณธรรม วิสัยทัศน ทัศนคติของผูนําเปนตัวบงช้ีสําคัญ ทั้งน้ีมีเสียงสะทอนถึงสิ่งที่ผูนําที่
นําควรปฏิบัติซึ่งจะชวยนําพาชุมชนสูความเจริญ คือ การมีผูนําชุมชนที่ดีมีคุณธรรม 
  ซึ่งองคความรูที่ผูวิจัยไดคนพบน้ีตรงกับรากฐานของหลักธรรมอันนําพาซึ่งความสงบ
สุข สามัคคี กตัญูกตเวทิตา และการสงเคราะหซึ่งกันและกันของในชุมชนบานชากแงว “ธรรมะ” 
เปรียบด่ังหัวใจและเสนเลือดหลอเลี้ยงจิตใจของคนในชุมชนใหเขาถึงความสงบสุข รมเย็นทางจิต
วิญญาณไดอยางย่ังยืน ทั้งน้ีจากการศึกษาหลักธรรมในมิติของพุทธศาสนา พบวา หลักธรรมที่องค
สมเด็จสัมมาสัมพุทธเจาทรงคนพบแลวนํามาตรัสสอนสาวกยังคงใหผลตามที่พระองคตรัสไวทุก
ประการไมเคยเปลี่ยนแปลง ทนตอการพิสูจน ซึ่งเปนหลักคําสอนที่พระพุทธองควางไวเพื่อเปน
แนวทางแกการปฏิบัติตอกันของสาวกใหเกิดความไมตรีตอกันเปนเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจของกันและ
กัน น้ันคือ หลักสังคหวัตถุ ๔ การสงเคราะหกันและกันเปนหลักจําเปนตอสังคมที่อยูรวมกัน เปนอีก
วิธีหน่ึงที่กอใหเกิดความรักความสามัคคีในครอบครัว องคกร สถาบัน และชุมชน ประกอบไปดวย
คุณธรรม ๔ ประการ อันไดแก ทาน ปยวาจา อัตถจริยา สมานัตตา ด้ังน้ันคุณธรรมทั้ง ๔ ประการน้ี 
จึงเปนเครื่องยึดเหน่ียวใจกันไวเสมือนหน่ึง สลักเพลารถ เปนหลักธรรมอันเปนเครื่องจรรโลงสังคมที่
สรางความสงบสุขสมานสามัคคี สรางความเกื้อกูล ความผูกมิตรรักใครกลมเกลียวและเช่ือมสัมพันธ
กันของคนในสังคม 
  ความสามัคคีของชุมชนบานชากแงวเปรียบประดุจด่ังรากฐานแหงความสําเร็จทั้งปวง 
เปนแหลงพลังอันย่ิงใหญที่สามารถสรางความเจริญกาวหนาและความมั่นคงใหเกิดข้ึนในชุมชน ในทาง
พระพุทธศาสนาน้ัน พระพุทธเจาไดทรงตรัสหลักธรรมอันจะเปนแนวทางในการเสริมสรางความ
สามัคคีใหเกิดข้ึนในสังคมเอาไว ๖ ประการดวยกัน เปนคุณธรรมที่ทําใหคนเราไมเห็นแกตัวคิดถึงคน
อื่น เอื้อเฟอเผื่อแผแกผูอื่น เขาใจคนอื่นมากข้ึน ระลึกถึงกัน ผูกพันเช่ือมโยงบุคคลไวดวยนํ้าใจ น้ันคือ 
หลักสาราณียธรรม ๖ ประการ ประกอบดวย ๑) เมตตากายกรรม ทําตอกันดวยเมตตา คือแสดงไมตรี
และความหวังดีตอเพื่อนรวมงาน รวมกิจการ รวมชุมชน ดวยการชวยเหลือกิจธุระตาง ๆ โดยเต็มใจ 
แสดงกิริยาอาการสุภาพเคารพนับ ถือกันทั้งตอหนาและลับหลัง ๒) เมตตาวจีกรรม พูดตอกันดวย
เมตตา ชวยบอกแจงสิ่งที่เปนประโยชน คือสั่งสอน แนะนําตักเตือนดวยความหวังดี กลาววาจาสุภาพ 
แสดงความเคารพนับถือกันทั้งตอหนาและลับหลัง ๓) เมตตามโนกรรม ติดตอกันดวยเมตตาต้ังจิต
ปรารถนาดี คือคิดทําสิ่งที่ เปนประโยชนแกกัน มองกันในแงดี มีหนาตาย้ิมแยมแจมใสตอกัน          
๔) สาธารณโภคี ไดมาแบงกันกินกันใช คือแบงปนลาภผลที่ไดมาโดยชอบธรรมแมเปนของเล็กนอยก็
แจกจายใหไดมีสวนรวมใชสอยบริโภคทั่วกัน ๕) สีลสามัญญตา ประพฤติใหดีเหมือนเขามีความ
ประพฤติสุจริตดีงาม คือรักษาระเบียบ วินัยของสวนรวมไมทําตนใหเปนที่นารังเกียจหรือเสื่อมเสียแก



 ๑๐๖ 

หมูคณะ ๖) ทิฏฐิสามัญญตา ปรับตัวใหเขากันได คือเคารพรับฟงความคิดเห็นกันมีความ เห็นชอบ
รวมกัน ตกลงกันไดในหลักการสําคัญ ยึดถืออุดมคติ หลักแหงความดีงามหรือจุดหมายสูงสุดอัน
เดียวกัน หลักธรรมทั้ง ๖ ประการน้ีเปนหลักธรรมแหงความสามัคคี ความเกื้อกูล ซึ่งเปนรากฐานแหง
ความสําเร็จ และสงบสุขของชุมชน 
 
ตารางท่ี ๔-๔  ถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน         
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ในมิติตาง ๆ 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 



 ๑๐๗ 

บทท่ี ๕ 
 

สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 การศึกษาเรื่องทุนทางสงัคมกบัการจัดการการทองเทีย่วดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จนี 
บานชากแงว จังหวัดชลบุรี มีวัตถุประสงคในการศึกษาเพื่อ ๑) เพื่อศึกษาทุนทางสังคมที่ปรากฏใน
ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ๒) เพื่อถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการการ
ทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 

 การวิจัยครั้งน้ีใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชการศึกษา
เอกสาร การสัมภาษณเชิงลึก และการสังเกตแบบไมมีสวนรวม แลวจึงจัดทํารายงานผลการศึกษา
กรณีศึกษาพรอมทั้งถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบรุี ซึ่งผูวิจัยนําผลการศึกษามาสรุปและวิเคราะหผลตามลําดับของ
วัตถุประสงค มีรายละเอียด ดังน้ี 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
 ๕.๑.๑ ทุนทางสังคมท่ีปรากฏในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 ผลการศึกษาพบวา สภาพทุนทางสังคมที่ปรากฏในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัด
ชลบุร ีมีดังน้ี 
 ปจจุบันเปนที่รูจักในนามของแหลงทองเที่ยวชุมชนจีนโบราณ ที่ยังคงรักษากลิ่นอายของ
วิถีชีวิต วัฒนธรรมเดิมของคนชุมชนไทย-จีน ซึ่งเปนชุมชนที่มีการต้ังถ่ินฐานมายาวนานกวา ๑๐๐ ป 
ยังสืบทอดวิถีชีวิตจากรุนสูรุนจนถึงปจจุบัน ดวยอาคารบานเรือนที่มีรูปแบบสถาปตยกรรมที่เปน
ลักษณเฉพาะถ่ิน เรื่องราวทางประวัติศาสตรที่มีมายาวนาน วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาดาน
อาหารการกิน รวมถึงการอยูรวมกันในชุมชนอยางเกื้อกูล ชุมชนมีความรักสามัคคีเปนนํ้าหน่ึงใจเดียว 
มีการอยูรวมกันอยางสันติสุข การต้ังถ่ินฐานของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ไดสะทอนใหเห็นถึงการ
ผสมผสานมรดกทางวัฒนธรรมที่มีเอกลักษณที่สําคัญ คือ การอยูรวมกันระหวางศาสนสถานกับชุมชน 
และมีศาสนสถานเปนศูนยกลางทําใหชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ยังคงรักษาวิถีชุมชนไวไดอยาง
เหน่ียวแนน และไดรับเลือกเปนพื้นที่นํารองชุมชนโบราณ ภายใตความรวมมือระหวางชมรมสงเสริม
การทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว (ชทช.) รวมกับองคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการ
ทองเที่ยวอยางยังยืน (อพท.) สํานักงานพื้นที่พิ เศษเมืองพัทยาและพื้นที่ เช่ือมโยง (อพท.๓ )          
และสํานักงานเทศบาล ตําบลหวยใหญ ดวยเหตุที่เปนชุมชนเกาแกที่ ยังมีสถาปตยกรรมที่เปน
เอกลักษณเฉพาะถ่ิน ประวัติศาสตรที่มีมายาวนาน วัฒนธรรมประเพณีที่ยังคงสืบทอดและภูมิปญญา
ดาน   อาหารการกิน ที่ยังคงรักษาจนถึงปจจุบัน “ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว” มีศาสนสถาน             
ศาลเจาแมทับทิมที่ชุมชนยังมีคติความเช่ือ และความศรัทธาอยางคงมั่น ตลอดจนวิถีชีวิตความเปนอยู 
ที่มีการผสมผสานวัฒนธรรม ประเพณีไทย-จีนอยางลงตัว ชาวชุมชนบานชากแงวมีความรักและ    
หวงแหนโบราณสถาน วัฒนธรรมและประเพณีเหลาน้ี และไมตองการใหเกิดการสูญหาย สงผลให
ชุมชนมีการทํางานในรูปแบบการบูรณาการรวมกัน มีการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน จนทําใหเกิด   



 ๑๐๘ 

การอยูรวมกันไดอยางสันติสุขจนถึงทุกวันน้ี เปนความสัมพันธของชุมชนตนแบบที่ควรคาแกการศึกษา
และเรียนรู 
 ๕.๑.๒ ถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเท่ียวดานวัฒนธรรมของ
ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 ผลการศึกษาพบวา พื้นที่ศึกษาชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ต.หวยใหญ อ.บางละมุง จ.
ชลบุรี ชุมชนมีทุนทางสังคมที่เดนชัด คือ ทุนมนุษย ซึ่งเปนปจจัยแรกและสําคัญที่สุดปจจัยหน่ึง    
ของชุมชนบานชากแงว ชุมชนมีวิธีคิดและระบบความรูในการจัดการวิถีความเปนชุมชน มีองคความรู
ที่มีคาอยูในตัวบุคคล เชน ภูมิปญญาดานอาหาร ภูมิปญญาดานศิลปะทองถ่ิน มีการรวมพลัง         
ในการแกปญหาวิกฤตของชุมชน มีความเกื้อกูลและความมีนํ้าใจตอกัน การแบงปนซึ่งกันและกัน 
ความเอื้ออาทรตอกัน การเกาะเกี่ยวกันทางสังคม การรวมกลุมเปนองคกร รวมกันเปนพลังขับเคลื่อน
ใหชุมชนบานชากแงวมีการพัฒนาที่เขมแข็ง โดยที่ชุมชนรวมมือกัน เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่มีรวมกัน 
ผลจากการที่ชุมชนมีบุคคลที่ศักยภาพและมีองคความรูในดานตาง ๆ เชน ปราชญชาวบาน บุคคลที่มี
จิตสาธารณะ มีนํ้าใจเอื้อเฟอตอคนในชุมชน พบวา ไดนําพาชุมชนใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในเชิง
สรางสรรคและพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งอยางย่ังยืนและมีความสุขมากข้ึน ในภาพรวม
กระบวนการจัดการวิถีความเปนชุมชนและองคความรูที่มีคาอยูในตัวบุคคลของชุมชนบานชากแงว 
เมื่อนํามาวิเคราะหพบใจความสําคัญของปจจัยความสําเร็จของชุมชนบานชากแงว คือ เริ่มตนจาก 
ปจจัยภายใน กลาวคือระดับปจเจกบุคคลโดยเฉพาะอยางย่ิงผูนําชุมชนทั้งที่เปนผูนําชุมชนโดย
ตําแหนงหรือผูนําทางองคกร พบวาชุมชน สามารถจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมไดอยางมี
ประสิทธิภาพ สวนหน่ึงมาจาก ทัศนคติ การเรียนรู คุณธรรมของผูนําและศักยภาพพลังของผูนําที่เปน
แรงขับใหชุมชนเกิดการจัดการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมอยางมีประสิทธิภาพ สําหรับชุมชนบานชาก
แงว การรวมมือของผูใหญบานกับประธานชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงวทําให
ชวยเสริมชุมชนใหเขมแข็งเพราะความสามัคคีของผูนํา พลังรักสามัคคี ความรูสึกเปนพี่เปนนอง    
ของผูนําชุมชน ทําใหเกิดพลังสรางสรรคขับเคลื่อนชุมชนไปสูการพัฒนาที่ย่ังยืน นอกจากน้ีจุดที ่    
นาสังเกตพบวา ปจจัยความสําเร็จที่มาจากภายในชุมชนบานชากแงว นอกจากพลังผูนําชุมชนที่
เขมแข็งแลว คือ การมีศาสนสถานอันเขมแข็งยกระดับจิตใจคนในชุมชน การมีศาลเจาแมทับทิม   
เปนศูนยกลางและรวมศรัทธาอันคงมั่นของชุมชนบานชากแงว พัฒนาชุมชนนําไปสูการสราง       
การเรียนรูประวัติศาสตรนํามาซึ่งความภาคภูมิใจในชุมชนของตนและกอเกิดความรวมมือกันระหวาง
ชุมชนและภาครัฐที่เขามาใหการสนับสนุน สรางรายไดในการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมใหกับชุมชน 
 ผลการศึกษาการถอดบทเรียนชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ประกอบกับการคนควา    
งานเอกสารที่นําแนวคิดทุนทางสังคมในมิติตาง ๆ ทําใหไดขอสรุปดังน้ี ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว 
ประกอบดวย ๕ มิติสําคัญ อันไดแก ๑. มิติทางกายภาพ คือ สภาพวิถีความเปนอยูของคนในชุมชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี เปนชุมชนเขมแข็งพึ่งพาตนเองไดบนวิถีความพอเพียง ๒. มิติทางสังคม คือ ความรัก
ความสามัคคีเปนหน่ึงเดียวกันภายในชุมชน การเคารพในสิทธิของกันและกัน การใหเกียรติแกกัน  
การรักษาและปฏิบัติตามกฎกติกาที่ชุมชนรวมกันวางเอาไว ทั้งหมดอยูภายใตการรวมมือชวยเหลือกัน
ของชุมชนที่คํานึงถึงประโยชนสวนรวมเปนที่ต้ัง ๓. มิติดานจิตใจ คือ มีความกตัญูกตเวทิตาตอ
บรรพบุรุษ ชุมชนมีศรัทธาและวิถีความเช่ือของชุมชนเปนเครื่องยึดเหน่ียวทางจิตใจของคนในชุมชน 
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๔. มิติดานปญญา คือ การที่ชุมชนมีความพอใจในสิ่งที่ตนเองมีอยู และสามารถเรียนรูแกไขปญหา
รวมกัน รูจักคนหาวิเคราะหเหตุแหงปญหา และมีการจัดการวิถีชุมชนเช่ือมโยงกับโลกสมัยใหม ทําให
ชุมชนสามารถปรับตัวใหเขากระแสโลกแตยังคงรักษาอัตลักษณของชุมชนไวได ซึ่งมิติปญญาจะสําเร็จ
ผลไดตองมีองคกร หนวยงานภายนอกเปนพี่เลี้ยงและเปนสะพานเช่ือมชุมชนกับพัฒนาการโลก
สมัยใหมไดอยางรูเทาทัน ๕. มิติดานผูนํา คือ ผูนําชุมชนบานชากแงว เปนผูที่มีวิสัยทัศน มีศักยภาพ 
และมีคุณธรรม เปนแบบอยางที่ดีใหแกชุมชนได 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาวิจัยเรื่องน้ี ทําใหผูวิจัยไดพบขอมูลวิจัยที่ควรนํามาอภิปรายผลในหลาย
ประเด็นดวยกัน 
 ๕.๒.๑ ทุนทางสังคมท่ีปรากฏในชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
  ๑. วิถีการดําเนินชีวิตของชุมชน 
  คนในชุมชนบานชากแงวตางก็มีความรักความสามัคคี ความเอื้ออาทรตอกันและกัน
ภายในชุมชน หากถามถึงการดําเนินชีวิตของชุมชนบานชากแงว เปนชุมชนไทย-จีน วิถีดําเนินชีวิต
ของชุมชนบางสวนก็ปรับเปลี่ยนตามยุคสมัย โดยคนในชุมชนหนุมสาวก็ออกไปประกอบอาชีพ     
และศึกษาภายนอกชุมชน สวนผูเฒาผูแกในชุมชนประกอบอาชีพคาขาย รับจาง ทําสวน ดูแลบุตร
หลานในชุมชน แตอยางไรก็ตามการสืบสานความรูเรื่องราวในอดีตของชุมชนยังถูกสงตอคนรุนหลังให
ไดเห็น คนในชุมชนยังคงมีความเกื้อกูลแกกันและกัน ไมแบงแยกเช้ือชาติใด ๆ หากมองในแงของ
ความเขมแข็งของชุมชน เปนที่นาสังเกตวาชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ชาวชุมชนตางก็ใหความ
รวมมือในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณี เห็นไดจากการถายทอดและสืบสานวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปญญาดานตาง ๆ จากบรรพบุรุษซึ่งชุมชนยังคงสืบทอดจากรุนสูรุน 
  ๒. วิถีแหงพลังผูนําชุมชน 
  การที่ชุมชนบานชากแงว สามารถประสบความสําเร็จในการเปนแหลงทองเที่ยว
ชุมชนจีนโบราณ ทําใหเศรษฐกิจของคนในชุมชนดีข้ึนและมีความภาคภูมิใจในถ่ินฐาน รักและ      
หวงแหนในวัฒนธรรมและประเพณีของตน ทั้งน้ีเปนเพราะความทุมเท เอาใจใส และความสามคัคีของ
ผูนําชุมชน อันไดแก ผูใหญบานและประธานชมรมสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชนบานชากแงว 
รวมมือและทํางานรวมกันอยางฉันพี่นอง ใหความเคารพ รักใครจริงใจตอกัน สิ่งที่ทําชุมชนมั่นคง  
และกลมเกลียว คือ การสื่อสารของกลุมผูนําตอชุมชน เวลาที่ชุมชนบานชากแงวจัดงานหรือมีกจิกรรม
อะไรเกิดข้ึนในชุมชน ผูใหญบานรวมรับทราบและกระจายขาวสารใหสมาชิกของชุมชนรวมรับทราบ 
รวมทั้งใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ในชุมชนดวยความเต็มใจและพรอมเปนกําลังสําคัญ
และที่พึ่งแกคนในชุมชน นอกจากน้ีผูนําชุมชนบานชากแงวยังมาจากการเปนคนในทองถ่ิน เกิดและ
อาศัยอยูในชุมชนบานชากแงวมาชานาน มีความสัมพันธที่ดีตอสมาชิกในชุมชน จึงทําใหผูนําชุมชน
บานชากแงวน้ีมีความเขาใจในความเปนอยูของพี่นองในชุมชนบานชากแงว 
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  ๓. วิถีแหงศาสนสัมพันธในชุมชน 
  ชุมชนบานชากแงว มีความศรัทธาในศาสนาพุทธนิกายเถรวาทและองคเจาแมทับทิม 
ซึ่งทั้ง ๒ ความเช่ือน้ี ตางก็มีความเอื้ออาทร การใหความชวยเหลือ สนับสนุนในกิจกรรมของวัดไทย 
และศาลเจาของจีน ชาวไทยและชาวไทยเช้ือสายจีน ในชุมชนตางรวมงานประเพณีและกิจกรรม
ประจําปของชุมชน การรวมกิจกรรมงานประเพณีประจําปของคนในชุมชน ซึ่งนับวาเปนวิถีแหงศาสน
สัมพันธที่ทําให ชุมชนไดซึมซับความเขาใจในประเพณี ความเช่ือและความศรัทธา ซึ่งชุมชน         
บานชากแงวเปนหน่ึงในพื้นที่ที่ใชศาสนาพุทธและศาลเจาเปนศูนยกลางในความเช่ือและศรัทธา 
เปลี่ยนความเช่ือไปสูการยกระดับจิตใจและพัฒนาจิตใจของคนในชุมชนใหอยูในศีลธรรมอันดีงาม 
  ๔. วิถีแหงภูมิปญญาทองถ่ิน 
  จุดเดนของชุมชนบานชากแงว นับว ามีมากมายหลากหลายมิ ติ  ทั้ ง ในแง
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี สถาปตยกรรม และภูมิปญญาดานตาง ๆ เชน อาคารเรือนไมโบราณที่ยังคง
รักษาสภาพไวอยางดี เปนแหลงอนุรักษและเรียนรูในภูมิปญญาทองถ่ินดานสถาปตยกรรม รวมถึง  
ภูมิปญญาดานอาหาร และขนมโบราณที่สืบถอดจากรุนสูรุน ชุมชนชาวชากแงวตางสืบทอดอดีตของ
ปูยาไดอยางนาช่ืนชม ขณะที่ขนมโบราณที่ลูกหลานชาวจีนบานชากแงวคุนเคยอยางโหลเทงกวย หรือ
ขนมรังผึ้ง เตาหูทอด เผือกทอดรานกวงเจียง ตางเปนอาหารที่เลาเรื่องราวของชุมชนการคาจีนได
อยางชัดเจน นอกจากน้ียังมีศาสนสถานโบราณที่มีความสวยงาม ดังเชน ศาลเจาเจาแมทับทิม 
สถาปตยกรรมภายในศาลเจาแมทับทิมเต็มไปดวยเรื่องเลาความเปนมาซึ่งทรงคุณคาเปนมรดกทาง 
ภูมิปญญาที่ยังคงอยู การรักษาวิถีประเพณีภูมิปญญาทองถ่ินเหลาน้ี นับวาเปนจุดเดนของชุมชน   
บานชากแงว ซึ่งเปนแหลงภูมิปญญาที่คงความอนุรักษไวดวยความสามัคคีของคนในชุมชน         
ภาพสะทอนการสืบสานภูมิปญญาและวัฒนธรรม ประเพณีของชุมชนบานชากแงวที่เปนที่รูจักเปน
สถานที่ทองเที่ยวที่มีช่ือเสียง คือ งาน “เทศกาล แขวนโคม ชมจันทร ณ ตลาดจีนชากแงว” จัดข้ึน
เพื่อกระตุนใหสังคมและคนรุนใหม มองเห็นถึงความสําคัญของวัฒนธรรมประเพณีอันสืบทอด        
มาจากบรรพบุรุษจากรุนสูรุน ความงดงามของวิถีชีวิตอันผสมผสานของเช้ือชาติพันธุและศรัทธา           
พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) 0

๑ ไดอธิบายความหมายของคําวา วัฒนธรรม ไวดังน้ี วัฒนธรรมเปน
ผลรวมของการสั่ งสม สิ่ งสรางสรรคและภูมิธรรม ภูมิปญญาที่ ถายทอดกันมาของสังคม               
น้ัน ๆ วัฒนธรรมเปนการสั่งสมประสบการณ ความรู ความสามารถ ภูมิธรรม ภูมิปญญาทั้งหมดที่ได
ใหชวยมนุษยในสังคมน้ัน ๆ อยูรอด และเจริญสืบตอมาได ความเช่ือที่มีความหลากหลายแตอยูกันได
อยางรมเย็น และเพื่อสื่อสารแกโลกในยุคปจจุบันใหเห็นคุณคาของอดีต ความออนโยนทางจิตใจและ     
ภูมิปญญาที่บรรพบุรุษไดทิ้งไวใหแกแผนดิน ความงดงามแหงประเพณีไหวพระจันทรที่แฝงไปดวย  
นัยยะแหงการปลูกฝงความกตัญู 
 
 

                                                        

 ๑พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), วัฒนธรรมไทย สู ยุค เปนผูนําและเปนผูให , พิมพครั้งที่  ๓ , 
(กรุงเทพมหานคร: สหธรรมมิก, ๒๕๓๘), หนา ๑๒. 



 ๑๑๑ 

  ปจจัยความสําเร็จในการจัดการการทองเท่ียวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน
บานชากแงว 
  ๑. ปจจัยภายในสูความสําเร็จของชุมชน 
  รากฐานและหัวใจสําคัญของชุมชนบานชากแงว คือ การอยูรวมกันอยางเกื้อกูล      
มีนํ้าใจแกกัน พลังรักสามัคคีและความรูสึกเปนพี่ เปนนองแซเดียวกัน ทําใหชุมชนและสังคม
เจริญกาวหนาโดยเรียนรูจากบทเรียนในอดีตพรอมกับหาทางแกไข ทําใหชุมชนมิใชมีแตเพียง     
ความสงบ แตยังพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งย่ังยืนในเชิงกายภาพ คือ วิถีชีวิตความเปนอยูของ   
คนในชุมชนควบคูกับทางจิตภาพ คือ การสงเสริมกิจกรรมที่ทําใหคนในชุมชนมีความภาคภูมิใจ      
ในชุมชนของตน รูรักสามัคคี มีความรักใครกลมเกลยีว สรางความปรองดอง เปนพลังขับเคลื่อนชุมชน
ใหเกิดความสรางสรรค และสามารถนําพาชุมชนไปสูการพัฒนาที่ ย่ังยืนเปนไปในทิศทางเดียว        
กับงานวิจัยของอาทิตย บุดดาดวง 1

๒ ความสามารถในการนําทุนทางสังคมออกมาใชของชุมชน          
บานบางไพร อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม ผลการศึกษาพบวา ชุมชนบานบางไพร มีทุนทาง
สังคมที่เดนชัดที่สุดคือ“เครอืขายทางสังคม” ที่มีความเขมแข็ง มีผลงานและรางวัลมากมาย รองลงมา 
คือ “ความรูและภูมิปญญา”โดยเฉพาะดานการประกอบอาชีพ อันดับ ๓ คือ “ความเห็นอกเห็นใจ 
ตางตอบแทนเอื้ออาทรชวยเหลือกัน” ซึ่งมีการแสดงใหเห็นมาต้ังแตอดีตถึงปจจุบัน โดยมีการนํา    
ทุนทางสังคมไปใชใน ๓ ระดับ คือ ๑. ระดับเพื่อใหเกิดประโยชนตอชีวิตและครอบครัวของตนเอง   
๒.ประโยชนตอกลุมหรือเครือขายการประกอบอาชีพและการประกอบการ ๓. กลุมหรือเครือขาย  
การพัฒนาชุมชนโดยรวมทาํใหชุมชนเกิดความภาคภูมิใจในชุมชนของตน เกิดความรักสามัคคี มีชีวิต
ความเปนอยูทีดี ชุมชนมีเสรีภาพทางความคิดและมีสวนรวมกับการพัฒนาชุมชนและยังชวย         
สืบสานอัตลักษณของชุมชนใหย่ังยืน เปนไปในทิศทางเดียวกับแนวคิดของ นิธิ เอียวศรีวงศ2๓ กลาววา 
แนวคิดเรื่องทุนทางสังคมไมไดมีมิติเดียวแตตองสามารถตอบสนองความตองการข้ันพื้นฐาน          
ทั้ง ๖ ประการ ๑. ความสัมพันธดีของครอบครัว เครือญาติ กับผูอื่นในชุมชน ๒. ความรูที่เกิดจากการ
เรียนรูจากครอบครัวและชุมชนมาปรับและเปนสวนสนับสนุนในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
สมัยใหมได ๓. ความรูพื้นบาน ๔.การรวมกลุมเปนองคกรประชาชนในชุมชน ๕.การมีความสุขจาก
ความสงบและสันโดษ ๖. การมีเศรษฐกิจที่หมุนเวียนอยูในชุมชน 
  ๒. ปจจัยภายนอกสูความสําเร็จของชุมชน 
  การไดรับแรงสงเสริมหรือการเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน จากการศึกษา
ชุมชนบานชากแงว พบวา หนวยงานรัฐเขามามีบทบาทและพัฒนาสงเสริมจุดแข็งใหกับชุมชนและได
ทําใหเกิดกระบวนการเรียนรูและการจัดการใหกับคนในชุมชน สําหรับปจจัยภายนอก ไดแก การมี
พลังสนับสนุนจากเครือขายทั้งภายในและภายนอกชุมชน ซึ่งทางภาครัฐ ภาคการศึกษา นักวิชาการ 

                                                        

 ๒อาทิตย บุดดาดวง, “ความสามารถในการนําทุนทางสังคมออกมาใชของชุมชนบานบางไพร    
อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการพัฒนาสังคม, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๔), หนา ๔. 

 ๓นิธิ เอียวศรีวงศ, ชุมชนเขมแข็ง ทุนทางสังคมไทย, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานกองทุนเพื่อสังคม, 
๒๕๔๑), หนา ๖. 



 ๑๑๒ 

หนวยงานรัฐ เขามามีบทบาทและพัฒนาสงเสริมจุดแข็งใหกับชุมชน และไดทําใหเกิดกระบวนการ
เรียนรูใหกับคนในชุมชน อาทิเชน การศึกษาดูงานตางพื้นที่ การใหความรูแกผูนําและชุมชน ชวยทํา
ให ชุมชนเกิดกระบวนการเรียนรู  ไดคนพบศักยภาพของชุมชน และสรางสรรคกิจกรรมที่นํา          
พาใหชุมชนไดรวมคิด รวมทํา รวมรับผล และรวมรับผิดชอบ ทําใหชุมชนประสบความสําเร็จ         
ในการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม สอดคลองกับทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมเชิงพุทธิปญญา 
(Social Cognitive Learning Theory) ตามทัศนะของ Albert Bandura นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน 
ทฤษฎีน้ีถือวาพฤติกรรมสวนใหญของบุคคลเกิดจากการเรียนรู สวนหน่ึงของบุคคลเรียนรูจาก
ประสบการณตรงของตนเอง และอีกสวนหน่ึงจากการสังเกตพฤติกรรมของคนอื่น ซึ่งถือวาเปนการ
เรียนรูโดยการสังเกตหรือการเรียนรูจากตัวแบบ (Observational Learning or Modeling) บันดูรา 
จึงสรุปวาการเรียนรูโดยการสังเกตจึงเปนกระบวนการทางการรูคิดหรือพุทธิปญญา 
 ๕.๒.๒ ถอดบทเรียนทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเท่ียวดานวัฒนธรรมของ
ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 ผลการศึกษาการถอดบทเรียนชุมชนไทย-จีน บานชากแงว ทําใหไดขอสรุปดังน้ี ชุมชน
ไทย-จีน บานชากแงว ประกอบดวย ๕ มิติสําคัญ อันไดแก 
  ๑. มิติทางกายภาพ คือ สภาพวิถีความเปนอยูของคนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีเปน
ชุมชนเขมแข็งพึ่งพาตนเองไดบนวิถีความพอเพียง 
  ๒. มิติทางสังคม คือ ความรักความสามัคคีเปนหน่ึงเดียวกันภายในชุมชน การเคารพ
ในสิทธิของกันและกัน การใหเกียรติแกกัน การรักษาและปฏิบัติตามกฎกติกาที่ชุมชนรวมกันวางเอาไว 
ทั้งหมดอยูภายใตการรวมมือชวยเหลือกันของชุมชนที่คํานึงถึงประโยชนสวนรวมเปนที่ต้ัง 
  ๓. มิติดานจิตใจ คือ มีความกตัญูกตเวทิตาตอบรรพบุรุษ ชุมชนมีศรัทธาและ    
วิถีความเช่ือของชุมชนเปนเครื่องยึดเหน่ียวทางจิตใจของคนในชุมชน 
  ๔. มิติดานปญญา คือ การที่ชุมชนความพอใจในสิ่งที่ตนเองมีอยู และสามารถเรียนรู
แกไขปญหารวมกัน รูจักคนหาวิเคราะหเหตุแหงปญหา และมีการจัดการวิถีชุมชนเช่ือมโยงกับโลก
สมัยใหม ทําใหชุมชนสามารถปรับตัวใหเขากระแสโลกแตยังคงรักษาอัตลักษณของชุมชนไวได ซึ่งมิติ
ปญญาจะสําเร็จผลไดตองมีองคกร หนวยงานภายนอกเปนพี่เลี้ยงและเปนสะพานเช่ือมชุมชนกับ
พัฒนาการโลกสมัยใหมไดอยางรูเทาทัน 
  ๕. มิ ติดานผู นํา คือ ผู นําชุมชนบานชากแงว เปนผูที่มี วิสัยทัศน  มี ศักยภาพ         
และมี คุณธรรม เปนแบบอยางที่ ดี ใหแก ชุมชนได  เปนไปในทิ ศทางเดียวกับงานวิจัยของ                
ขันทอง วัฒนะประดิษฐ 3๔เรื่อง ชุมชนสันติสุขในพุทธศตวรรษที่ ๒๖: ถอดบทเรียนชุมชนสันติสุขใน
พื้นที่ที่มีความขัดแยง ผลการศึกษาถอดบทเรียนจากชุมชนทั้ง ๓ ทําใหพบองคความรู ๕ มิติสําคัญใน
กระบวนการสันติภาพและสันติสุขในชุมชน ไดแก มิติดานกายภาพ มิติดานสังคม มิติดานจิตใจ      
มิติดานปญญา มิติดานผูนํา ที่นําไปสูการสรางกรอบแนวคิดชุมชนสันติสุขในพุทธศตวรรษที่ ๒๖ 
ประกอบดวย การใชพลังออนนุม หรือ Soft power ที่มาจาก ๒ ตัวประกอบสําคัญ ไดแก ๑. ธรรมะ 

                                                        

 ๔ขันทอง วัฒนะประดิษฐ, “ชุมชนสันติสุขในพุทธศตวรรษที่ ๒๖: ถอดบทเรียนชุมชนสันติสุขในพื้นที่ที่
มีความขัดแยง”, รายงานวิจัย, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙), หนา ๑๕๓. 



 ๑๑๓ 

(Dhrama) คือ ความเช่ือความศรัทธาในศาสนาเปนรากฐานนําพาใหเขาถึงสันติสุข ๒.อุดมการณและ
ความเช่ือมั่นในกระบวนการสันติวิธี (Peaceful means) ทั้งสองหลักการน้ีเปนเบาหลอมของตัว
บุคคล ที่ เปนแกนกลางของการพัฒนาชุมขนสันติสุข ไดแก  ผู นํา (Leaders) สมาชิกชุมชน 
(Members) และเครือขายทางสังคม (Network) ทําใหไดภาพสะทอน (Reflection) เปนสัญลักษณที่
แสดงออกถึงการพัฒนาทางกายภาพ (Physical development) และ การพัฒนาคุณธรรมของการ
อยูรวมกันในสังคม (Moral development) 
  องคความรูที่ผูวิจัยไดคนพบน้ี ตรงกับรากฐานของหลักธรรมที่องคสมเด็จสัมมาสัม
พุทธเจาทรงคนพบแลวนํามาตรัสสอนสาวก ยังคงใหผลตามที่พระองคตรัสไวทุกประการไมเคย
เปลี่ยนแปลงทนตอการพิสูจน  ซึ่งเปนหลักคําสอนที่พระพุทธองควางไวเพื่อเปนแนวทางแก          
การปฏิบัติตอกันของสาวกใหเกิดความไมตรีตอกันเปนเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจของกันและกัน น้ันคือ             
สังคหวัตถุ ๔ การสงเคราะหกันและกันเปนหลักจําเปนตอสังคมที่อยูรวมกัน สอดคลองกับผลการวิจัย
ของ นิตรีญา สน่ันเมือง 4

๕ ไดกลาววา การนําหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนา อันไดแก      
สังคหวัตถุ ๔ คือ (๑) ทาน การให (๒) ปยวาจา การรูจักพูดจาไพเราะออนหวาน (๓) อัตถจริยา       
รูจักเกื้อกูลกัน (๔) สมานัตตตา รูจักการวางตนสม่ําเสมอและใหเขากับคนอื่น โดยหลักธรรมน้ีสามารถ
นํามาประยุกตกับการทํางาน องคกร ชุมชน รวมทั้งการสมาคมกบับคุคลตาง ๆ ได โดยผานพฤติกรรม
ตามธรรมชาติอันไดแก ทําตนใหเปนตัวอยางที่ดี ทั้งดานการงานและสวนตัว ใหความคุนเคยเปน
กันเอง และความสามัคคีของชุมชนบานชากแงวเปรียบประดุจด่ังรากฐานแหงความสําเร็จทั้งปวง  
เปนแหลงพลังอันย่ิงใหญที่สามารถสรางความเจริญกาวหนาและความมั่นคงใหเกิดข้ึนในชุมชน ในทาง
พระพุทธศาสนาน้ัน พระพุทธเจาไดทรงตรัสหลักธรรมอันจะเปนแนวทางในการเสริมสรางความ
สามัคคีใหเกิดข้ึนในสังคมเอาไว ๖ ประการดวยกัน เปนคุณธรรมที่ทําใหคนเราไมเห็นแกตัวคิดถึงคน
อื่น เอื้อเฟอเผื่อแผแกผูอื่น เขาใจคนอื่นมากข้ึน ระลึกถึงกัน ผูกพันเช่ือมโยงบุคคลไวดวยนํ้าใจ น้ันคือ 
หลักสาราณียธรรม  ๖ ประการ หลักธรรมทั้ ง ๖ ประการน้ีเปนหลักธรรมแหงความสามัคคี       
ความเกื้อกูล ซึ่งเปนรากฐานแหงความสําเร็จ และสงบสุขของชุมชน 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 
 ๕.๓.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 จากการวิจัยครั้งน้ีมีขอเสนอแนะเชิงนโยบายดานการจัดการการทองเที่ยว เพื่อนําไปเปน
แนวทางในการกําหนดนโยบายที่สอดคลองกับความตองการของชุมชน มีดังน้ี 
  ๕.๓.๑.๑ การจัดการการทองเที่ยวชุมชนมิติใหม ควรใหชุมชนเกิดกระบวนการเรียน
รูดวยตนเองโดยภาครัฐเขาไปมีสวนรวมโดยการกําหนดนโยบายที่เปนการเสรมิสรางศักยภาพใหชุมชน 
โดยชุมชนสามารถกําหนดแนวทางรวมกับทางภาครัฐและตัดสินใจเลือกอนาคตของตัวเอง ซึ่งจะสงผล

                                                        

 ๕นิตรีญา สน่ันเมือง, คูมือรวบรวมกรณีตัวอยางที่เกี่ยวของกับการประพฤติผิดวินัยตาม บทบัญญัติ 
พรบ.ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕, (กรุงเทพมหานคร: ชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย 
จํากัด, ๒๕๔๖), หนา ๕.  



 ๑๑๔ 

ใหชุมชนสามารถจัดการแกไขปญหาดวยภูมิปญญาที่มีอยู สงเสริมการมีสวนรวมในการดําเนินงานใน
ชุมชน จนนําไปสูการลดการพึ่งพาจากภายนอก 
  ๕.๓.๑.๒ เครือขายทางสังคมเปนทุนทางสงัคมทีม่ีประโยชน โดยเฉพาะในการจัดการ
การทองเที่ยวของชุมชน ดังน้ันภาครัฐควรกําหนดนโยบายเครือขายการจัดการและการพัฒนาของ
ชุมชน โดยนําแนวคิดเรื่องเครือขายการเรียนรูและการจัดการการทองเที่ยวมาประยุกตใชใหเกิดจริง
ทั้งภายในองคกรชุมชนและระหวางชุมชน เพราะเครือขายการเรียนรูเปนระบบที่เช่ือมโยงกัน ทําให
เกิดการแลกเปลี่ยนความรู ความคิด ประสบการณ และการเรียนรูระหวางบุคคลและชุมชน 
  ๕.๓.๑.๓ ภาครัฐ ควรกําหนดนโยบายที่กระตุนใหชุมชนเกดิการจัดการการทองเที่ยว
ของชุมชนโดยอาศัยทรัพยากร และภูมิปญญาที่มีอยูแลวในชุมชน ผานกระบวนการปฏิสัมพันธทาง
สังคมผสมผสานและใหเกิดประโยชนไดจริง 
 ๕.๓.๒ ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
 จากการวิจัยครั้งน้ีมีขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการดานการจัดการการทองเที่ยว เพื่อนําไป
เปนขอเสนอตอชุมชน มีดังน้ี 
  ๕.๓.๒.๑ ชุมชนควรจัดเวทีระดมความคิดเห็นหรือเวทีแลกเปลี่ยนความรูสม่ําเสมอ
เพื่อใหสมาชิกในชุมชนมีโอกาสพบปะพูดคุยกัน การจัดกิจกรรมเหลาน้ีจะชวยกระตุนใหเกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันในชุมชน 
  ๕.๓.๒.๒ ชุมชนควรมีการสรุปบทเรียนหรือการดําเนินงาน เพื่อประเมินผลการ
ปฏิบัติงานที่ผานกระบวนการองคกรชุมชน และวางแผนการดําเนินงาน ซึ่งจะทําใหสมาชิกในชุมชน
เกิดการเรียนรูรวมกัน 
 ๕.๓.๓ ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
 สําหรับการศึกษาน้ี เปนการถอดบทเรียนจากพื้นที่โมเดลตนแบบ ผูวิจัยเสนอให 
  ๕.๓.๓.๑ ควรศึกษาการจัดการทุนทางสังคมของชุมชนที่เผชิญกับการเปลี่ยนแปลง
ของสงัคมสมัยใหม 
  ๕.๓.๓.๒ ควรศึกษาการพัฒนาทุนทางสังคมในระดับบุคคล เพื่อเปนขอมูลในการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยที่เปนทรัพยากรที่สําคัญในสังคม ชุมชน และองคกร ซึ่งมีความสําคัญตอความ
เจริญอยางย่ังยืนของประเทศ 
  ๕.๓.๓.๓ ควรศึกษานวัตกรรมของการจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชนที่มีความ
เขมแข็ง และมีศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

 



 ๑๑๕ 

บรรณานกุรม 
 
๑. ภาษาไทย 
 ก. ขอมูลปฐมภูมิ 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.พระไตรปฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจฬุาลงกรณราช, ๒๕๓๙. 
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานกรมฉบับราชบัณฑตยสถาน. กรุงเทพมหานคร: นานมีบุคสพับลิเคชันส, 

๒๕๔๖. 
สารานุกรมไทยสําหรับเยาวชน โดยพระราชประสงคในพระบาทสมเด็จประเจาอยูหัว. โครงการ

สารานุกรมไทยฯ. สนามเสือปา ถนนศรีอยุธยา เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร, ๒๕๕๕. 

 ข. ขอมูลทุติยภูมิ 
(๑) หนังสือ: 
งามพิศ สัตยสงวน. หลักมานุษยวิทยาวัฒนธรรม. พิมพครั้งที่ ๔. กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓. 
ชาติชาย ณ เชียงใหม. การบริหารการพัฒนาชนบทเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน. 

กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ ๒๑เซ็นจูรี่, ๒๕๔๓. 
ทรรศิน สุขโต. ทุนทางสังคม. หนังสือชุดชุมชนเขมแข็งลําดับที่ ๓. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ

กองทุนเพื่อสังคม, ๒๕๔๓. 
ทองหลอ วงษธรรมา. ปรัชญา๒๐๑ พุทธศาสตร. กรุงเทพมหานคร: โอ เอส.พริ้นต้ิง เฮาส, ๒๕๓๘. 
ประเวศ วะสี . เศรษฐกิจพอเพียงและประชาสังคมแนวทางพลิกฟอนเศรษฐกิจสังคม.   

กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพหมอชาวบาน, ๒๕๔๒. 
พุทธทาสภิกขุ. บริหารธุรกิจแบบพุทธ. กรุงเทพมหานคร: อตัมมโย,มปป., ๒๕๓๒. 
พระพรหมคุณาภรณ (ป.อปยุตฺโต). ธรรมนูญชีวิต. พิมพครั้งที่๘๒. กรุงเทพมหานคร: บริษัทพิมพสวย

จํากัด, ๒๕๕๐. 
พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต). วัฒนธรรมไทย สูยุคเปนผู นําและเปนผู ให . พิมพครั้งที่  ๓ .  

กรุงเทพมหานคร: สหธรรมมิก, ๒๕๓๘. 
รังสรรค ธนะพรพันธ. ทุนวัฒนธรรม. พิมพครั้งที่๒. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิไชยง ลิ้มทองกุล, 

๒๕๓๙.    
วรวุฒิ โรมรัตนพันธ. ทุนทางสังคม. กรุงเทพมหานคร: โครงการเสริมสรางการเรียนรู เพื่อชุมชน    

เปนสุข, ๒๕๔๘. 
วิรัช วิรัชนิภาวรรณ, การบริหารการพัฒนาชุมชนเปรียบเทียบ. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร,

๒๕๓๔. 
อเนก นาคะบุตร. ทุนทางสังคมและประชาสังคมในเมืองไทย. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ๒๑ เซ็นจูรี่

จํากัด, ๒๕๔๑. 



 ๑๑๖ 

อานันท กาญจนพันธุ. การระดมทุนเพ่ือสังคม. กรุงเทพมหานคร: สถาบันชุมชนทองถ่ินพัฒนา, 
๒๕๔๑. 

(๒). วิทยานิพนธ: 
กมลวรรณ วรรณธนัง. “ทุนทางสังคมกับการจัดการความรูสู ชุมชนพึ่งตนเอง”. วิทยานิพนธ         

รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 
๒๕๕๓. 

กฤษดา ขุยอาภัย. “การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม: กรณีศึกษาบานลวงเหนือ ตําบลลวงเหนือ      
อําเภอดอยสะเก็ต จังหวัดเชียงใหม”. ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาเศรษฐศาสตร
การเมือง บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๒. 

ณัฐชยา ผิวเงิน.“บทบาททนุทางสงัคมในการพัฒนาชุมชนบานปลาคลาว ตําบลปลาคลาว อําเภอเมือง
จั งห วัดอํ าน าจ เจริญ ”. วิท ยา นิพ นธมหา บัณ ฑิ ต . ส าขา วิช าพัฒ นาสั งคม : 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๕๔. 

นงนุช รุจิรังสิมันตุกุล. “ความคิดเห็นของนักทองเทีย่วที่มีตอคุณภาพในการบรกิารดานการ ทองเที่ยว: 
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ชากแงว: ๑๐-๑๒. 
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๒๕๕๐. 
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ภาคผนวก จ  
แบบสมัภาษณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๓๕ 

 
 

แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง เพ่ือการวิจัย 
 เรื่อง ทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน      
บานชากแงว จังหวัด ชลบุร ี
 คําช้ีแจง : แบบสัมภาษณน้ี มี ๒ ตอน ประกอบดวย 
 ตอนที่ ๑ แบบสัมภาษณเกี่ยวกับขอมูลเบื้องตนของผูใหสัมภาษณ 
 ตอนที่ ๒ แบบสัมภาษณเกี่ยวกับทุนทางสงัคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม
ของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 โดยคําถามยึดกรอบแนวคิดทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของ
ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว จังหวัดชลบุรี ประกอบดวย 
 ๑) แนวคิดทุนทางสังคม 
 ๒) ทฤษฎีจิตวิทยาทางสังคม 
 ๓) การจัดการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม 
 ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสัมภาษณน้ี จะนําไปวิเคราะหและนําเสนอผลการวิจัยใน
ภาพรวม ซึ่งจะไมมีผลเสียตอผูตอบแบบสมัภาษณ ทั้งในหนาที่และการปฏิบัติงานแตอยางใด โดยแนว
คําถามในการสัมภาษณ ใชกับผูใหขอมูลหลักซึ่งเปนผูใหสัมภาษณ ๒ กลุม คือ 
กลุมผูรู (Key Informants): ผูนําภาครัฐ ผูนําชุมชนและนักวิชาการดานการทองเที่ยว 
กลุมผูปฏิบัติ (Casual Informants): กรรมการบริหารชุมชน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 แบบสัมภาษณตอนท่ี ๑ ขอมูลเบื้องตนของผูใหการสัมภาษณ 
ช่ือ................................................................... นามสกุล........................................................................ 
ที่อยู บานเลขที่....................... หมูที่..................... ตําบล....................................................................... 
อําเภอ............................................... จังหวัด........................................................................................  
หมายเลขโทรศัพท.................................................................................................................................. 
 สวนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของผูใหการสัมภาษณ 
 ๑. อายุ....................... ป 
 ๒. เพศ............................. 
 ๓. อาชีพ.......................................... 
 ๔. ระยะเวลาการเขาอาศัยอยูในชุมชน............. ป 
 ๕. สถานภาพในชุมชน เปน.............................................................................. 
 ๖. มีการเขารวมเปนสมาชิกของกลุมตางๆในชุมชนจํานวน..................................กลุม 
 ลงช่ือ.................................................../ผูใหสัมภาษณ 



 ๑๓๖ 

 การบันทึกขอมูล(ผูวิจัย)/(จดบันทึก,บันทึกเสียง) 
 ผูสัมภาษณ (ผูวิจยั).................................................................................... 
 สัมภาษณเมื่อวันที่........... เดือน................. พ.ศ. ………… เวลา........ .ถึง........................น. 
 สถานที่สัมภาษณ................................................................................................................ 
 
 แบบสัมภาษณตอนท่ี ๒ การสัมภาษณ ผูนําภาครัฐ ผูนําชุมชน นักวิชาการดานการ
ทองเที่ยวและกรรมการบรหิารชุมชน 
เกี่ยวกับ : ทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน บานชากแงว 
จังหวัดชลบุรี 
 
 สวนท่ี ๒. ขอมูลพ้ืนฐานของชุมชน 
 ๒.๑ ประวัติความเปนมาของชุมชน…………………………………………………………………………. 
 ๒.๒ ความสัมพันธของคนในชุมชนเปนไปในลักษณะใด……………………………………………… 
 ๒.๓ ชุมชนมีวิธีการแกไขปญหาในชุมชนอยางไร……………………………………………………….. 
 
 สวนท่ี ๓. ขอมูลทุนทางสังคมของชุมชน 
 ๓.๑ บุคคลที่มีองคความรูในดานตางๆ เชน ปราชญชาวบาน บุคคลที่มีจิตสาธารณะ     
มีนํ้าใจเอื้อเฟอตอคนในชุมชน เปนตน ทานคิดวาในชุมชนของทานมีบุคคลดังที่กลาวมาน้ีมากนอย
เพียงใด…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 ๓.๒ กลุมองคกรตางๆ กลุมกิจกรรมและอาสาตางๆ ในชุมชนของทานมีกลุม หรือองคกร
อะไรบาง………………………………………………………………………………………………………………………. 
 ๓.๓ ภูมิปญญาทองถ่ิน จารีต ประเพณีทองถ่ิน คานิยม ความเช่ือ ในชุมชนของทานมี
อะไรบาง……………………………………………………………………………. 
 ๓.๔ ปาไม  ภู เขา แม นํ้ า ทะเลและผลผลิตทางการเกษตร ในชุมชนของทานมี
ทรัพยากรธรรมชาติอยูมากนอยเพียงใด…………………………………………………… 
 
 สวนท่ี ๔. บทบาทของทุนทางสังคม 
 ๔.๑ จากขอมูลดังที่กลาวมาขางตน ทานคิดวาสิ่งใดที่เปนจุดเดนที่สุดในชุมชนของ
ทาน………………………………………………………………………………………………………………  
 ๔.๒ ทานคิดวาสิ่งใดที่มีบทบาทมากที่สุดในการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของ
ชุมชน……………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 สวนท่ี ๕. ปจจัยทางสังคมท่ีสงผลตอชุมชน 
 ๕ .๑  ท าน คิดว ากิ จกรรม ใดใน ชุมชนของท านที่ สร างเอกลักษณ ให แก ชุมชน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 ๕.๒ ทานมีสวนรวมสงเสรมิในกิจกรรมน้ีอยางไร……………………………………………………….. 



 ๑๓๗ 

 ๕.๓ ทานคิดวาคนในชุมชนมีความเกื้อกูลกันดีหรือไม อยางไร……………………………………. 
 
 สวนท่ี ๖. การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการการทองเท่ียวดานวัฒนธรรม 
 ๖.๑ วิธีปฏิบัติ 
 ๖.๑.๑ ทานมีสวนรวมในการวางแผนการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชน
อยางไร……………………………………………………………………………………………………………………. 
 ๖.๑.๒ ชุมชนมีแผนการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมอยางไร……………….. 
 ๖.๑.๓  ประสิทธิภาพในการจัดการการทองเที่ ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนเปน
อยางไร…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ๖.๒ วิธีการดําเนินกิจกรรม 
 ๖.๒.๑ ทานมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมของชุมชนในการจัดการการทองเที่ยวดาน
วัฒนธรรมอยางไร………………………………………………………………………………………………… 
 ๖.๒.๒ ชุมชนมีข้ันตอนในการดําเนินกิจกรรมอยางไร……………………………………. 
 ๖.๒.๓  การใหความรวมมือของคนในชุมชน ในการทํากิจกรรมตามประเพณี            
และกิจกรรมทางสังคม เปนอยางไร…………………………………………………………………………………………… 
 ๖.๓ ประโยชนของการจัดการการทองเท่ียวดานวัฒนธรรม 
 ๖.๓.๑ ทานไดรับประโยชนอะไรบางในการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม 
 ๖ .๓ .๒  ชุ ม ชน ได รั บ ป ระ โยชน อ ะ ไรบ าง ใน ก ารจั ด ก ารก ารท อ ง เที่ ย วด าน
วัฒนธรรม………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 ๖.๔ การประเมินผล 
 ๖.๔.๑ ทานมีสวนรวมในการติดตามประเมินผลของกิจกรรมการจัดการการทองเที่ยว
ดานวัฒนธรรมของชุมชนอยางไร…………………………………………………………………………………. 
 ๖.๔.๒ ชุมชนมีสวนรวมในการติดตามประเมินผลของกิจกรรมการจัดการการทองเที่ยว
ดานวัฒนธรรมอยางไร………………………………………………………………………………………………..  
 
 สวนท่ี ๗ ขอเสนอแนะและแนวทางในการแกปญหา 
   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  
 
 
 
 



 ๑๓๘ 

 
 

แบบสัมภาษณแบบก่ึงโครงสราง เพ่ือการวิจัย 
 เรื่อง ทุนทางสังคมกับการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรมของชุมชนไทย-จีน      
บานชากแงว จังหวัดชลบุรี 
 โดยแนวคําถามในการสัมภาษณ ใชกับผูใหขอมูลทั่วไปซึ่งเปนผูใหสัมภาษณกลุมบุคคล
ทั่วไป(General Informants) : ผูประกอบการรานคาในชุมชน/ผูอยูอาศัยในชุมชน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
การบันทึกขอมูล(ผูวิจัย)/(จดบันทึก,บันทึกเสียง) 
ผูสัมภาษณ (ผูวิจัย).................................................................................... 
สัมภาษณเมื่อวันที่........... เดือน................. พ.ศ. ………… เวลา.........................ถึง.............................น. 
สถานที่สัมภาษณ.................................................................................................................................... 
 โดยมีประเด็นคําถามหลักครอบคลุมคําถามการวิจัย ดังน้ี  
 สวนที่ ๑. ขอมูลพื้นฐานของผูใหสัมภาษณ……………………………………………………………….. 
 สวนที่ ๒. ขอมูลพื้นฐานของชุมชน………………………………………………………………………….. 
 สวนที่ ๓. ขอมูลทุนทางสังคมของชุมชน…………………………………………………………………..  
 สวนที่ ๔. บทบาทของทุนทางสงัคม…………………………………………………………………………. 
 สวนที่ ๕. ปจจัยทางสังคมที่สงผลตอชุมชน………………………………………………………………. 
 สวนที่ ๖. การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม………………. 
 สวนที่ ๗. ขอเสนอแนะและแนวทางในการแกปญหา…………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๓๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ฉ 

ประมวลภาพจากการสัมภาษณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๔๐ 

ภาพลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูล ชุมชนไทย-จีน บานชากแงว 
 
 

  
 

 
 
 



 ๑๔๑ 

 
 

  
 



 ๑๔๒ 

 
 

  
 

    
                   

 



 ๑๔๓ 

 
 
 

 



 ๑๔๔ 

 

 
 

 
 

 
 
 



 ๑๔๕ 

  
 
 

ภาพจากการสัมภาษณผูใหขอมูลหลัก 
 
 
 

   
 

 
    

 
 



 ๑๔๖ 

  
 

 
 

  
 

 
 



 ๑๔๗ 

 
 

 
 
 



 ๑๔๘ 
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 ๑๕๐ 

 
ภูมิปญญาดานอาหารของชุมชน 

 

 
 

 
 

 



 ๑๕๑ 

 
 

 

 
 



 ๑๕๒ 

  
 

 

 
 



 ๑๕๓ 

 

 

 

 
 



 ๑๕๔ 

 
 

 

 
 

 

  



 ๑๕๕ 

 
 

 
 

 

 

 



 ๑๕๖ 

ภูมิปญญาดานสถาปตยกรรมของชุมชน 
 

 
 

 

 



 ๑๕๗ 

 
 

 
 



 ๑๕๘ 

 
 

 

 
 

 



 ๑๕๙ 

 
 

 

 
 



 ๑๖๐ 

 
 

 

 
 

 

 



 ๑๖๑ 

 
 

 

 
 

 



 ๑๖๒ 

 
 

 

 
 



 ๑๖๓ 

 
 

 



 ๑๖๔ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 



 ๑๖๕ 

ประวัตผิูวิจัย 
 

ช่ือ ฉายา/นามสกุล : นางสาวพุทธธิดา มากพูน 
วัน เดือน ปเกิด : ๒๗ ตุลาคม ๒๕๒๒ 
ภูมิลําเนาทีเ่กิด : จ.อุดรธานี 
การศึกษา : พ.ศ.๒๕๔๗ สําเร็จการศึกษาปริญญาตรี  

หลักสูตรศิลปศาสตร  
ศิลปศาสตร สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

ประสบการณการทํางาน 
 
 
 
ปที่เขาศึกษา 
ปที่สําเรจ็การศึกษา 
ที่อยูปจจบุัน 

: 
 
 
 
: 
: 
: 

พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๕๙ ตําแหนงครูผูสอน  
สาขาภาษาตางประเทศ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการบานดุง 
พ.ศ.๒๕๖๐ – ปจจบุัน ประกอบธุรกจิสวนตัว 
ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
บานเลขที่ ๑๔๖ ถนนบริบาลดําริ ต.ศรสีุทโธ อ.บานดุง จ.อดุรธานี 
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