
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ที่ใช้ในการวิจัย 
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แบบสัมภาษณ์เชิงลึก 
 

๑.   ท่านคิดว่าความก้าวน้าและความส าเร็จในหน้าที่การงานของท่านเกิดจากปัจจัยใด  
๒.   แนวคิดส าคัญในการดูแลสุขภาพกายของท่าน (๓ ข้อ) 
๓.   หลักในการสร้างความสัมพันธ์อันดีในครอบครัว (๓ ข้อ) 
๔.   วธิีจัดกับความสุข หรือทุกข์ทางใจของท่าน (๓ ข้อ) 
๕.   คติธรรมประจ าใจของท่านคืออะไร แนวคิดส าคัญในการบริหารจัดการของท่านคืออะไร (๓ ข้อ) 
๖.   ท่านเห็นด้วยกับค าว่า “ยิ่งอยู่ในต าแหน่งสูง ยิ่งจ าเป็นต้องควบคุมจิตใจได้” 
๗.   ท่านมีทัศนคติต่อค าว่า ยิ่งอยากก้าวหน้าที่เด่น ต้องจ ากัดกิจกรรมที่ไม่จ าเป็น 
๘.   หากจะพัฒนาในสิ่งต่อไปนี้ให้ยอดเยี่ยม ควรมีหลักการอย่างไร 

๑)  การเรียนรู้/ศึกษา 
๒)  การสร้างฐานะทางเศรษฐกิจ 
๓)  การพัฒนาการเมืองการปกครอง 
๔)  การพัฒนาสังคม 
๕)  การจัดการสภาพแวดล้อม/ธรรมชาติ 
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แบบประเมินความคิดเหน็เพ่ือใช้ประกอบในการท าวิจัย 
ผลของหลักธุดงควตัรต่อคุณภาพชีวิตของคฤหัสถ ์:  กรณีศึกษาบุคลากร          

บริษัท เบทเตอร์เวย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
 

แบบสอบถามข้อมูลเพื่อการวิจัย 
   
ค าชี้แจง แบบสอบถาม มี ๔ ตอน 

ตอนที่ ๑ แบบสอบถามปัจจัยส่วนบุคคลเกี่ยวกับข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ ๒ แบบสอบถามคุณภาพชีวิต 
ตอนที่ ๓ แบบสอบถามแนวคิดเกี่ยวกับการแก้ปัญหาด้านต่างๆ 
ตอนที่ ๔ ข้อเสนอแนะทั่วไป 

 
แบบสอบถามนี้มุ่งสอบถามเรื่อง “ผลของหลักธุดงควัตรต่อคุณภาพชีวิตของคฤหัสถ์ : 

กรณีศึกษา“บุคลากรบริษัท เบทเตอร์เวย์ (ประเทศไทย) จ ากัด” กรุณาช่วยตอบค าถามตามความเป็น
จริง ผลค าตอบจากข้อมูลที่ได้รับตอบกลับมานั้นจะน าไปใช้เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและผู้วิจัยขอรับรองว่าทุกค าตอบของท่านจะไม่มีผลกระทบใดๆ ต่อท่านในทุกด้านทุก
ประการทั้งในปัจจุบันและอนาคตท้ังสิ้น 

ขอขอบคุณทุกท่านเป็นอย่างยิ่งที่ ได้ เสียสละเวลาอันมีค่าของท่านที่ ได้ให้ความ
อนุเคราะห์และให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในครั้งนี้ครับ 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
นายณัฐดนย์   โกศลพิศิษฐ์ 

นิสิตระดับปริญญาโท สาขาวิชาชีวิตและความตาย 
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ตอนที่ ๑  แบบสอบถามปัจจัยส่วนบุคคล เกี่ยวกับข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ลงใน (  ) ตามความเป็นจริง 
 
๑. เพศ                    

๑. (   ) ชาย                              ๒. (   ) หญิง 
๒. อายุ 

๑. (   ) อายุน้อยกว่า ๒๒ปี      ๒. (   ) ๒๓–๒๙ ป ี
๓. (   ) ๓๐– ๓๙ ปี                   ๔. (   ) ๔๐ ปีขึ้นไป 

๓.   สถานภาพ 
๑. (   ) โสด     ๒. (   ) สมรส 
๓. (   ) หม้าย    ๔. (   ) หย่าร้าง 

๔. ระดับการศึกษา 
๑. (   ) ต่ ากว่า ปริญญาตรี    ๒. (   ) ปริญญาตรี 
๓. (   ) ปริญญาโท                    ๔. (   ) ปริญญาเอก 

๕. ต าแหน่งงาน 
๑. (   ) MANAGER (ผู้จัดการฝ่าย)  ๓. (   ) SUPERVISOR (เจ้าหน้าที่อาวุโส) 
๓. (   ) LEADER(หัวหน้างาน)  ๔. (   ) OPERATOR (พนักงานปฏิบัติการ) 

๖. ระยะเวลาในการท างาน 
๑. (   ) ๖ เดือนหรือน้อยกว่า     ๒. (   ) ๑ เดือน– ๒ ป ี
๓. (   ) ๓ ป–ี๗ปี    ๔. (   ) ๘ปีขึ้นไป 

๗. ผังฝ่ายด าเนินงาน (BRAND OPERATION) 
๑. (   ) QUALITY CONTROL(Q.C.)  ๒. (   ) MERCHANDISE CONTROL(M.C.) 
๓. (   )SHIPPING(SH) .  ๔. (   )DISTRIBUTION MANAGEMENT (D.M.) 

๘. รายได้ต่อเดือน 
๑. (   ) น้อยกว่า ๑๕,๐๐๐ บาท    ๒. (   ) ๑๕,๐๐๐  – ๒๐,๐๐๐ บาท 
๓. (   ) ๒๐,๐๐๑– ๓๕,๐๐๐ บาท  ๔. (   ) มากกว่า ๓๕,๐๐๐ บาท 

  



163 
 

ตอนที่ ๒ แบบสอบถามเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต 
ค าชี้แจง: ขอความกรุณาอ่านท าความเข้าใจในค าถามในแต่ละข้อ  แล้วลงเครื่องหมาย  ลงใน (  ) 

ที่ตรงกับความรู้สึก ความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
ระดับความคิดเห็นในแต่ละข้อมีหมายดังต่อไปนี้ 

มากที่สุด หมายถึง  ท่านเห็นด้วยข้อความในข้อนั้นอย่างมากท่ีสุด 
มาก   หมายถึง  ท่านเห็นด้วยข้อความในข้อนั้นอย่างมาก 
ปานกลาง  หมายถึง  ท่านเห็นด้วยข้อความในข้อนั้นในระดับปานกลาง 
น้อย           หมายถึง  ท่านเห็นด้วยข้อความในข้อนั้นในระดับน้อย 
น้อยท่ีสุด  หมายถึง  ท่านเห็นด้วยข้อความในข้อนั้นในระดับน้อยที่สุด 

คุณภาพชีวิต 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สดุ 

๑. ท่านมักนอนไม่หลับหรือหลับยาก      

๒. ท่านปวดหรือเกร็งกล้ามเนื้อบริเวณท้ายทอย 
     หลัง หรือไหล ่

     
 

๓. ท่านรู้สึกว่าตนเองมีปัญหาสุขภาพ      
๔. ท่านรู้สึกว่ามีชีวิตชีวา      
๕. ความสุขของกิจกรรมทางด้านชีวิตคู่การอยู่ร่วม 
     หลับนอนกันลดน้อยลง 

     

๖. ท่านรู้สึกมึนงงและมึนศีรษะบ่อย ๆ      
๗. ถ้าท่านจะดูแลให้เพ่ือน ๆ ท างาน ท่านต้อง 
     เป็นคนวางแผน และตรวจสอบงานให้ 

     

๘. การพบปะกับบุคคลอ่ืน ท าให้ท่านมีความสุขมาก        
๙. ท่านจะเป็นคนแรกท่ีชื่นชมกับความส าเร็จของ 
     เพ่ือนแม้จะเป็นเรื่องเพียงเล็กน้อย 

     

๑๐. เวลาคุยกับเพ่ือน ๆ ท่านเปิดโอกาสให้เพ่ือนได้ 
      พูดคุยเสมอ 

     

๑๑.  เพ่ือน ๆ มักท าให้ท่านร าคาญใจอยู่เสมอ      
๑๒. ท่านยอมรับในสิ่งที่ผู้อ่ืนท าแตกต่างจากท่าน      
๑๓. ท่านพอใจกับสิ่งที่ท่านเป็นอยู่      
๑๔. เมื่อท าสิ่งใดไม่ส าเร็จ ท่านรู้สึกหมดก าลังใจ      
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ตอนที่ ๓ แบบสอบถามแนวคิดเกี่ยวกับการแก้ปัญหาด้านต่างๆ 

แนวคิดเกี่ยวกับการแก้ปัญหาด้านต่างๆ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สดุ 

๑.  ด้านเศรษฐกิจ 
๑. ท่านคิดว่าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแก้ปัญหา 
    โลกปัจจุบันได้ 

     
 

๒. หากลดความฟุ่มเฟือย โลกจะไม่เกิดวิกฤติด้าน 
     อาหาร 

     

๓. ปัญหาเศรษฐกิจเกิดจากการบริโภคเกินพอดี      
๔. หากินไม่พอใช้เพราะรักสนุกติดสบายเกินไป      
๕.  หากไม่รู้จักบังคับจิตใจตน รายได้เท่าไรก็ไม่พอ      
๒. ด้านสังคม 
๖. ครอบครัวมีปัญหาเพราะสมาชิกติดอบายมุข      
๗. ลูกหลานไม่มีเวลาดูแลบุพการี เพราะมุ่งหาเงิน      
๘. ลูกๆช่วยเหลือพ่อแม่ไม่ได้เพราะใช้จ่ายเกินตัว      
๙. ประเพณีอันดีงามสูญสิ้นไปเพราะหลงใหล 
     วัฒนธรรมตะวันตก 

     

๑๐. หากเห็นคุณค่าความเป็นคนจริงๆ สภาพภายนอก 
      เป็นเช่นไรก็ท าลายความสัมพันธ์ทางสังคมไม่ได้ 

     

๓. ด้านสภาพแวดล้อม 
๑๑. วิกฤติมลพิษโลกเกิดเพราะความโลภของมนุษย์      
๑๒. หากคนมีความสันโดษจะเอ้ือต่อการหวงแหน 
        สภาพแวดล้อม 

     

๑๓. การเห็นคุณค่าสภาพธรรมชาติแวดล้อม จะ 
        ส่งเสริมความอนุรักษ์ท่ียั่งยืน 

     

๑๔. ภัยธรรมชาติส่วนหนึ่งเกิดจากน้ ามือมนุษย์      
๑๕. ปัญหาโลกร้อนมีต้นเหตุมาจากวัตถุนิยม      
๑๖. ปัญหาการเมืองการปกครองเกิดจากการแย่งชิง 
      ผลประโยชน์กัน 
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แนวคิดเกี่ยวกับการแก้ปัญหาด้านต่างๆ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สดุ 

๔. ด้านการเมืองการปกครอง 
๑๗.  ปัญหาการเมืองเกิดเพราะประชาชนยกย่องคน 
       ที่มีความม่ังคั่ง 

     

๑๘.  ท่านเห็นด้วยกับค าว่า “หากท าให้ชาติมั่งคั่งได้  
       ทุจริตบ้างก็ไม่เป็นไร” 

     

๑๙.  เพราะ “เงินล่อใจกว่าความดี” จึงมีปัญหาทาง 
       การเมือง 

     

๒๐.  การเมืองการปกครองไม่พัฒนา เพราะคนส่วน 
         ใหญ่ไม่พัฒนาด้านจิตใจ 

     

๕. ด้านการศึกษา 
๒๑.  เป้าหมายทางการศึกษาที่แท้จริงจะไม่เกิด หาก 
          คนมุ่งศึกษาเพ่ืออาชีพ 

     

๒๒.  การมุ่งแต่เป้าหมายชีวิตทางวัตถุ ความสุขแท้ 
         ในชีวิตจึงเป็นไปไม่ได้ 

     

๒๓. หากมุ่งเป้าหมายแห่งความเป็นมนุษย์ที่แท้  
         เป้าหมายด้านอื่น ๆ จึงจะส าเร็จตามมา 

     

๒๔. เป้าหมายการศึกษาของทุกคน คือความสุข 
         อิสระ 

     

๒๕. การพัฒนาที่สมบูรณ์และยั่งยืน เกิดจากการ 
         พัฒนาจิตใจ 

     

 
ข้อเสนอแนะ 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือราชการที่เกี่ยวข้อง 
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ภาคผนวก ค 

รูปภาพผู้ให้สมัภาษณ ์
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คุณปฏิภาณ  ค าเงิน 
 

 

 
 

คุณศุภกาญจน์  พลายแก้ว 
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คุณปราการ  สท้านโยธิน 
 

 
 

 
 

คุณอารีย์  วนาวรกุล 
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คุณอัครเจตต์  สินฤกษ ์
 
 
 

 
 

คุณสุกิตต์  บูรณจินดา 
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ประวัติผู้วิจัย 
 
ชื่อ/นามสกุล       : นายณัฐดนย์ โกศลพิศิษฐ์ 
วัน เดือน ปี เกิด          : ๒๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๑๔ 
สถานที่เกิด                  : โรงพยาบาลชลบุรี จ.ชลบุรี 
ประวัติการศึกษา      : พ.ศ. ๒๕๓๘ ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต  
  สาขาวิศวกรรมอุสาหการ 
  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตเทเวศร์                                                        
 :  พ.ศ. ๒๕๓๕ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
 สาขาวิชาช่างกลกลโรงงาน   
                                   สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตเทคนิคกรุงเทพฯ                                                      
                     :  พ.ศ. ๒๕๓๐ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
                          สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
             สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพระนครเหนือ 
ประวัติการท างาน         :  ปัจจุบันประกอบอาชีพอิสระ  
เข้าศึกษา             :  เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ส าเร็จการศึกษา          :   เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ที่อยู่ปัจจุบัน               :  ๑๖๕/๑๑ หมู่ที่ ๑๐ ถ.ทางรถไฟเก่า ต.ส าโรง อ.พระประแดง 
                            จ.สมุทรปราการ ๑๐๓๑๐ 
เบอร์ติดต่อ   :   ๐๘๔-๒๙๙๒๖๕๙ 
E-mail  :   nattadon1971@gmail.com 
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