
(ฉ) 
 

สารบัญ 
 
เรื่อง หน้า 

บทคัดยอ่ภาษาไทย (ก) 
บทคัดยอ่ภาษาอังกฤษ (ค) 
กิตตกิรรมประกาศ (จ) 
สารบัญ (ฉ) 
สารบัญตาราง (ฌ) 
สารบัญภาพ (ฑ) 
สารบัญแผนภูม ิ (ฒ) 
ค าอธบิายสัญลกัษณแ์ละค าย่อ (ณ) 
บทที่ ๑  บทน า ๑ 
 ๑.๑  ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ๑ 
 ๑.๒  วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๓ 
 ๑.๓  ปัญหาที่ต้องการทราบ ๓ 
 ๑.๔  ขอบเขตการวิจัย ๓ 
 ๑.๕  สมมติฐานการวิจัย ๔ 
 ๑.๖  นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย ๕ 
 ๑.๗  ประโยชน์ที่ได้รบัจากการวิจัย ๖ 
 
บทที่ ๒  แนวคดิทฤษฎแีละงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๗ 
 ๒.๑  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับสวัสดิการสงัคม  ๗ 
   ๒.๒  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับสหกรณ์ ๒๑ 
 ๒.๓  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกลุม่สจัจะสะสมทรัพย ์ ๓๔ 
 ๒.๔  แนวคิดเกี่ยวกับหลักพุทธธรรมที่ใช้ในการจัดสวัสดิการสังคม 
         ตามแนวคิดกลุ่มสัจจะสะสมทรพัย ์ ๕๔ 
 ๒.๕  ข้อมูลพื้นที่วิจัย  ๘๗ 
 ๒.๕  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  ๙๘ 
 ๒.๖  กรอบแนวคิดในการวิจัย ๑๐๘ 

 

บทที่ ๓  วิธีด าเนนิการวิจัย ๑๐๙ 
 ๓.๑  รูปแบบการวิจัย ๑๐๙ 
 ๓.๒  ประชากรที่ใช้ในการศึกษา ๑๐๙ 
 ๓.๓  เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัย  ๑๑๐ 



(ช) 
 

สารบัญ (ต่อ) 
 
เรื่อง หน้า 
 ๓.๔  การเกบ็รวบรวมข้อมลู ๑๑๓ 
 ๓.๕  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ ๑๑๔ 
 

บทที่ ๔  ผลการวิจัย ๑๑๖ 
 ๔.๑  ผลการวิเคราะห์ข้อมลูเกี่ยวกบัปจัจัยส่วนบุคคลและปจัจัยแวดล้อม ๑๑๗ 
 ๔.๒  ผลการวิเคราะห์ข้อมลูเกี่ยวกบัปจัจัยที่มผีลต่อการจัดสวัสดิการสงัคมตาม 
         แนวคิดกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี  
   อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี ๑๒๖ 
 ๔.๓  ผลการทดสอบสมมติฐาน ๑๓๓ 
 ๔.๔   ผลการวิเคราะห์ข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาการจัดสวัสดิการสงัคม 
    ตามแนวคิดกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี 
   อ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุร ี ๑๕๗ 
 ๔.๕   ผลการสัมภาษณ์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมตามแนวคิดกลุ่มสัจจะ 
          สะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม 
  จังหวัดจันทบุรี  ๑๕๘ 
 ๔.๖  องค์ความรู้จากการวิจัย ๑๖๓ 
 

บทที่ ๕  สรปุ อภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ ๑๖๙ 
 ๕.๑  สรุปผลการวิจัย ๑๖๙ 
 ๕.๒  อภิปรายผลการวิจัย ๑๗๔
 ๕.๓  ข้อเสนอแนะ ๑๗๘ 
บรรณานกุรม ๑๗๙ 
ภาคผนวก ๑๘๗ 
 ภาคผนวก ก   แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ๑๘๗ 
 ภาคผนวก ข   แบบสมัภาษณ์เพื่อการวิจัย ๑๙๖ 
 ภาคผนวก ค   ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถาม (I.O.C) ๑๙๘ 
 ภาคผนวก ง   ผลการหาค่าความเช่ือมั่นของเครือ่งมอื (Try Out) ๒๐๓ 
 ภาคผนวก จ  รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือเพื่อการวิจัย ๒๐๕ 
 ภาคผนวก ฉ  หนังสอืขอความอนุเคราะหเ์ป็นผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพ 

                             ของเครื่องมือในการวิจัย ๒๐๖ 
 

 
 



(ซ) 
 

 
สารบัญ (ต่อ) 

 
เรื่อง หน้า 
 ภาคผนวก ช  หนังสือขอความอนเุคราะห์เก็บข้อมลูเพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรง 
                   ของแบบสอบถาม (Try Out) ๒๑๑ 
 ภาคผนวก ซ  หนังสือขอความอนเุคราะห์แจกแบบสอบถามเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัย ๒๑๒ 
 ภาคผนวก ฌ  หนังสือขอความอนเุคราะห์สมัภาษณ์เชิงลึก ๒๑๗ 
 ภาคผนวก ญ  ภาพถ่ายในการสมัภาษณ์เชิงลึก กับผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ๒๒๓ 

ประวัตผิู้วิจัย  
 



(ฌ) 
 

สารบัญตาราง 
 

ตารางที ่ หน้า 
 ๒.๑   แสดงจ านวนประชากรต าบลปัถวี ๙๐ 
 ๒.๒   แสดงรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลปัถวี (เทศบาลต าบลปัถวี)  ๙๕ 
  ๔.๑   แสดงจ านวนความถ่ีและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามอายุ  ๑๑๗ 
 ๔.๒   แสดงจ านวนความถ่ีและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ  ๑๑๘ 
 ๔.๓   แสดงจ านวนความถ่ีและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม  
          จ าแนกตามระดับการศึกษา  ๑๑๘ 
   ๔.๔   แสดงจ านวนความถ่ีและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม  
               จ าแนกตามรายได้เฉลี่ยต่อเดือน ๑๑๙ 
 ๔.๕   แสดงจ านวนความถ่ีและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม  
    จ าแนกตามต าแหนง่ในชุมชน   ๑๑๙ 
 ๔.๖   แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดบัของปัจจัยแวดล้อมของ 
          การจัดสวัสดิการของกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร  
   ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี โดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายด้าน ๑๒๐ 
 ๔.๗   แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดบัของปัจจัยแวดล้อมของ 
               การจัดสวัสดิการของกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบริหาร  
   ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี  ด้านการตั้งกฎระเบียบภายในกลุ่ม     ๑๒๑ 
  ๔.๘   แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดบัของปัจจัยแวดล้อมของ 
               การจัดสวัสดิการของกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร  
   ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี  ด้านการมสี่วนร่วมของสมาชิกกลุม่ ๑๒๒ 
 ๔.๙ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดับของปจัจัยแวดล้อมของ 
               การจัดสวัสดิการของกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร  
   ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี ด้านหน่วยงานภาครัฐให้การสนบัสนุน ๑๒๓ 
 ๔.๑๐  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกบัระดบัของปจัจัยแวดล้อมของ 
               การจัดสวัสดิการของกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร  
   ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี  ด้านองค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน 
   ให้การสนับสนุน  ๑๒๔ 
  ๔.๑๑  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกบัระดบัของปจัจัยแวดล้อมของ 
               การจัดสวัสดิการของกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร  
   ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี  ด้านการยึดหลักพุทธธรรมเพื่อการ 
   บรหิารกลุ่ม  ๑๒๕ 
 ๔.๑๒  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกบัระดบัของการจัดสวัสดิการ 
   ของกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี  
   อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี  โดยภาพรวม และจ าแนกเปน็รายด้าน  ๑๒๖ 



(ญ) 
 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตารางที ่ หน้า 
 ๔.๑๓   แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดับของการจัดสวัสดิการ 
   ของกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี    
   อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี  ด้านกองทุนหมุนเวียน ๑๒๗
 ๔.๑๔   แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดับของการจัดสวัสดิการ 
   ของกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี  
   อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี  ด้านค่ารักษาพยาบาล  ๑๒๘ 
 ๔.๑๕   แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดับของการจัดสวัสดิการ 
   ของกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี  
   อ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี  ด้านทุนการศึกษา   ๑๒๙ 
  ๔.๑๖   แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดับของการจัดสวัสดิการ 
   ของกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี 
   อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี  ด้านค่าฌาปนกิจ    ๑๓๐ 
  ๔.๑๗   แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดับของการจัดสวัสดิการ 
   ของกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี  
   อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี  ด้านการจัดการสวัสดิการ  ๑๓๑ 
 ๔.๑๘   แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับระดับของการจัดสวัสดิการ 
   ของกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี  
   อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี  ด้านรายได้ของกลุม่  ๑๓๒ 
 ๔.๑๙ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนที่มอีายุ ต่างกัน มีผลตอ่การได้รบั 

สวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุ่มสจัจะสะสมของคณะกรรมการบรหิาร  
ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี แตกต่างกัน  ๑๓๓ 

 ๔.๒๐ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนที่มเีพศ ต่างกัน  มีผลต่อการได้รบั 
   สวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร  
   ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุ ี แตกต่างกัน  ๑๓๔ 
 ๔.๒๑ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนที่มรีะดับการศึกษา ตา่งกัน มีผลต่อการ 
   ได้รับสวัสดิการสังคมตามแนวคิดกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการ 
    บรหิาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุร ีแตกต่างกัน  ๑๓๕ 
 ๔.๒๒ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์  
    ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   โดยภาพรวมเป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s) จ าแนกตามระดับ 
   การศึกษา  ๑๓๖ 
 
 



(ฎ) 
 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตารางที ่ หน้า 
 ๔.๒๓ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   ด้านค่ารักษาพยาบาล เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามระดับการศึกษา  ๑๓๗ 
 ๔.๒๔ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   ด้านทุนการศึกษา เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามระดับการศึกษา  ๑๓๘ 
 ๔.๒๕ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   ด้านรายได้ของกลุม่ เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามระดับการศึกษา  ๑๓๙ 
 ๔.๒๖ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า คณะกรรมการที่มรีายได้ต่อเดือน ต่างกัน มีผลต่อ 
   การได้รับสวัสดกิารสังคมตามแนวคิดกลุ่มสจัจะสะสมทรพัย์ของคณะกรรมการ 
   บรหิารต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุร ีแตกต่างกัน  ๑๔๐ 
 ๔.๒๗ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   โดยภาพรวม เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s) จ าแนกตาม 
   รายไดต้่อเดือน  ๑๔๑ 
 ๔.๒๘ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   ด้านกองทุนหมุนเวียน เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามรายได้ต่อเดือน  ๑๔๒ 
 ๔.๒๙ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   ด้านค่ารักษาพยาบาล เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามรายได้ต่อเดือน  ๑๔๓ 
 ๔.๓๐ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   ด้านค่าทุนการศึกษา เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามรายไดต้่อเดือน  ๑๔๔ 
  
  



(ฏ) 
 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตารางที ่ หน้า 
  ๔.๓๑ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   ด้านค่าฌาปนกิจ เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามรายไดต้่อเดือน  ๑๔๕ 
 ๔.๓๒ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   ด้านการจัดการสวัสดิการ เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่  (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามรายได้ต่อเดือน  ๑๔๖ 
 ๔.๓๓ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   ด้านรายได้ของกลุม่ เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามรายไดต้่อเดือน  ๑๔๗ 
 ๔.๓๔ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า คณะกรรมการที่มีต าแหนง่ในชุมชน ต่างกัน มีผลต่อ 
   การได้รับสวัสดกิารสังคมตามแนวคิดกลุ่มสจัจะสะสมทรพัย์ของคณะกรรมการ 
   บรหิาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี แตกต่างกนั  ๑๔๘ 
 ๔.๓๕ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย ์
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี 
   โดยภาพรวม  เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่  (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามต าแหนง่ในชุมชน ๑๔๙ 
 ๔.๓๖ การเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการสงัคมตามแนวคิดกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์ 
   ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุี  
   ค่ารักษาพยาบาล เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่  (Scheffe’s)  
   จ าแนกตามต าแหนง่ในชุมชน  ๑๕๐ 
 ๔.๓๗  การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนที่เป็นคณะกรรมการกลุ่มสัจจะสะสมทรพัย ์
   ในต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุี ทั้ง ๕ กลุม่  ที่มีปัจจัยแวดล้อม 
   โดยภาพรวม ต่างกัน มีผลต่อการได้รับสวัสดิการตามแนวคิดกลุ่มสัจจะสะสม 
   ทรัพย์ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุ ี
   แตกต่างกัน   ๑๕๑ 
 ๔.๓๘  การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนที่เป็นคณะกรรมการกลุ่มสัจจะสะสมทรพัย ์
   ในต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี ทั้ง ๕ กลุ่ม ที่มปีัจจัยแวดล้อมด้าน 
   การตั้งกฎระเบียบภายในกลุ่ม  ต่างกัน มีผลต่อการได้รับสวัสดิการตามแนวคิด 
   กลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม 
   จังหวัดจันทบรุ ีแตกต่างกัน  ๑๕๒ 



(ฐ) 
 

 สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตารางที ่ หน้า 
 ๔.๓๙  การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนที่เป็นคณะกรรมการกลุ่มสัจจะสะสมทรพัย ์
   ในต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี ทั้ง ๕ กลุ่ม ที่มปีัจจัยแวดล้อมด้าน 
   การมสี่วนร่วมของสมาชิกกลุ่มต่างกัน มีผลต่อการได้รบัสวัสดิการตามแนวคิด 
   กลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม  
   จังหวัดจันทบรุี แตกต่างกัน  ๑๕๓ 
  ๔.๔๐  การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนที่เป็นคณะกรรมการกลุ่มสัจจะสะสมทรพัย ์
   ในต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบรุี ทั้ง ๕ กลุม่  ที่มีปัจจัยแวดล้อมด้าน 
   หน่วยงานภาครัฐให้การสนบัสนุน  มผีลต่อการได้รบัสวัสดิการตามแนวคิดกลุ่ม 
   สัจจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม 
   จังหวัดจันทบรุ ีแตกต่างกัน  ๑๕๔ 
 ๔.๔๑  การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนที่เป็นคณะกรรมการกลุ่มสัจจะสะสมทรพัย ์
   ในต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี ทั้ง ๕ กลุ่ม ที่มปีัจจัยแวดล้อมด้าน 
   องค์การปกครองส่วนทอ้งถ่ินใหก้ารสนับสนุนต่างกัน มผีลตอ่การได้รบัสวัสดิการ 
   ตามแนวคิดกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี 
   อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุ ีแตกต่างกัน  ๑๕๕ 
 ๔.๔๒  การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนที่เป็นคณะกรรมการกลุ่มสัจจะสะสมทรพัย์ 
   ในต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบรุี ทั้ง ๕ กลุม่ ที่มปีัจจัยแวดล้อมด้าน 
   การยึดหลักพทุธธรรมเพื่อการบรหิารกลุ่มต่างกัน  มีผลต่อการได้รับสวัสดิการ 
   ตามแนวคิดกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี  
   อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุ ีแตกต่างกัน  ๑๖๖ 
 
 
 



(ฑ) 
 

สารบัญภาพ 
 

   ภาพที่  หน้า 
 ๑ สัมภาษณ์พระมหานารอน  กตกุสโล  ประธานผูก้่อตั้งกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ 
         ในต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี และประธานส่งเสริมกลุ่มสัจจะ 
   สะสมทรัพย์วัดมะทาย ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จงัหวัดจนัทบุรี ๒๒๓ 
 ๒ สัมภาษณ์นางไว  พงษ์ศักดิ์ ประธานกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์วัดมะทาย 
     ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี ๒๒๓ 
 ๓ สัมภาษณ์นายเมืองแมน  เกตุรวม ประธานกลุม่สจัจะสะสมทรัพย์วัดทุ่งเพล 
      ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุ ี ๒๒๔ 
 ๔ สัมภาษณ์นางสายัญ  รักษา  ประธานกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์วัดทุ่งบอน 
    ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี ๒๒๔ 
 ๕ สัมภาษณ์นางพัชรา อุทัยรัศมี ประธานกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์วัดจันทร์แสงศรี 
     ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุ ี ๒๒๕ 
 ๖ สัมภาษณ์นางฐิติรัตน์  สุดใจ  ประธานกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์วัดโป่งโรงเซ็น 
    ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จงัหวัดจันทบรุี  ๒๒๕ 
   
 
    
   
 



(ฒ) 
 

สารบัญแผนภูมิ 
 

แผนภูมิที่   หน้า 
 ๒.๑   โครงสร้างการบรหิารกลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม   
   จังหวัดจันทบรุ ี ๔๑ 
  ๒.๒    แสดงแผนที่ต าบลปัถวี  ๘๘ 
 ๒.๓    แสดงโครงสร้างการก าหนดส่วนราชการในเทศบาลต าบลปัถวี ๙๔ 
 ๒.๔ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๑๐๘ 
 ๔.๑   แสดงองค์ความรู้จากการวิจัย ๑๖๔ 



(ณ) 
 

ค าอธบิายสัญลกัษณแ์ละค าย่อ 
 

๑. ค าย่อชื่อคัมภีร์พระไตรปิฎก  
 อักษรย่อในวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ ใช้อ้างอิงจากพระไตรปิฎกภาษาบาลี ฉบับมหาจุฬา
เตปิฎก  ๒๕๐๐ พุทธศักราช ๒๕๓๕ และพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พุทธศักราช ๒๕๓๙ โดยระบุ เล่ม/ข้อ/หน้า หลังค าย่อช่ือคัมภีร์ เช่น ขุ.ธ. (บาลี) ๒๕/๑๖๐/๔๕, ขุ.ธ.
(ไทย) ๒๕/๑๖๐/๘๒. หมายถึง สุตฺตนฺตปิฏก ขุทฺทกนิกาย ธมฺมปทปาลิ ภาษาบาลี เล่มที่ ๒๕ ข้อที่ 
๑๖๐ หน้าที่ ๔๕ ฉบับมหาจุฬาเตปิฏก  ๒๕๐๐ และสุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย ธรรมบท ภาษาไทย 
เล่มที่ ๒๕ ข้อที่ ๑๖๐ หน้าที่ ๘๒ ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๓๙ 
 

พระสุตตันตปิฎก 

ขุ.ธ. (บาล)ี        =  สุตฺตนฺตปิฏก ขุทฺทกนิกาย ธมฺมปทปาล ิ (ภาษาบาลี) 
ขุ.ธ. (ไทย)         =  สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย ธรรมบท (ภาษาไทย) 
ขุ.อิติ. (ไทย)  =  สุตตันตปิฎก     ขุททกนิกาย    อิติวุตตกะ (ภาษาไทย) 
ส .ส. (บาล)ี  =  สุตฺตนฺตปิฏก ส ยุตฺตนิกาย สคาถวคฺคปาลิ (ภาษาบาลี) 
ส .ส. (ไทย)  =  สุตตันตปิฎก สังยุตตนิกาย สคาถวรรค (ภาษาไทย) 
อง.ฺจตุกฺก.  (ไทย)  = สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย จตุกกนิปาต (ภาษาไทย) 
อง.อฏฺ ก (ไทย)  =  สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย อัฏฐกนิบาต        (ภาษาไทย) 
ที.ปาฏิ (ไทย)  =  สุตตันตปิฎก    ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 
 
 

 
 
 


