
แบบสัมภาษณ์ (Interview) 
 
 

แนวทางการส่งเสริมภาวะผู้น าตามหลักพรหมวิหาร ๔ ในการบริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติจังหวัดนครราชสีมา 

 
ตอนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  
 

ชื่อ – นามสกุล....................................................................................................................   
ต าแหน่ง...................................................................................................................... ........       
                         
ตอนที่  ๒  ข้อเสนอแนะ และแนวทางการส่งเสริมภาวะผู้น าตามหลักพรหมวิหาร ๔ ในการบริหาร 
โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติจังหวัดนครราชสีมา 
ใน 4 ด้าน  
 

๑) ด้านเมตตา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  
๒) ด้านกรุณา  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๓) ด้านมุทิตา  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
๔) ด้านอุเบกขา  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 


