
 

๘๘ 
 

บรรณานุกรม 
 

๑.  ภาษาไทย  
ก. ขอมูลปฐมภูมิ 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.  
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 
 

ข. ขอมูลทุติยภูมิ 
(๑) หนังสือ:  
กิตติมา ปรีดีดิลก. การบริหารและการนิเทศการศึกษาเบ้ืองตน. กรุงเทพมหานคร : อักษรพิพัฒน,  
  ๒๕๔๒. 
กระทรวงศึกษาธิการ, พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี  
  ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ .กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพองคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ,  
  ๒๕๔๖. 
____________. กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการกระจายอํานาจการบริหารและการจัด 
  การศึกษา พ.ศ.๒๕๕๐ : ราชกิจจานุเบกษา. เลม ๑๒๔ ตอนท่ี ๒๔, ๒๕๕๐. 
____________. คูมือการบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเปนนิติบุคคล.กรุงเทพมหานคร : โรง 
  พิมพองคกรรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ, ๒๕๔๖. 
____________. หมวด ๕ : พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแกไข 

เพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพองคการรับสง
สินคาและพัสดุภัณฑ, ๒๕๔๖. กรุงเทพมหานคร : บริษัทบุค พอยท จํากัด, ๒๕๕๑.  

คณะกรรมการศึกษาแหงชาติ. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแกไขเพ่ิมเติม  
  (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕.กรุงเทพมหานคร : พริกหวานกราฟฟค, ๒๕๔๕. 
ชิต ปุริโสดม.“งานบริหารการศึกษา”. ในคอลัมน ดวยศรัทธามหาชัย. คณะครุศาสตร :  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช, ๒๕๕๒. 
ณรงค  สัจพันโรจน. ประมวลสาระชุดวิชาการบริหารทรัพยากรการศึกษาหนวยท่ี ๑-๘. พิมพครั้งท่ี  
  ๒. นนทบุรี : โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๑. 
ทิศนา แขมมณี และภาษิต ประมวลศิลปชัย. ประสบการณและกลยุทธของผูบริหารในการปฏิรูป 
  การเรียนรูท้ังโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร : ปกรณศิลป พริ้นติ้ง, ๒๕๔๗.  
____________. ปฏิรูปการเรียนรูท้ังโรงเรียนเรื่องยากท่ีทาไดจริง. กรุงเทพมหานคร : อัลฟามิ 
  เล็นเนียม, ๒๕๔๙ 
ธงชัย สันติวงษ. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพไทยวัฒนาพานิช จํากัด, ๒๕๔๒.
บุญชม  ศรีสะอาด. การวิจัยเบ้ืองตน . พิมพครั้งท่ี ๙ กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพสุริยสาสน,  
  ๒๕๕๖. 
____________. การวิจัยเบ้ืองตน. กรุงเทพมหานคร: บริษัทสุวีริยาสาสนจํากัด, ๒๕๕๔. 
 



 

๘๙ 
 

ปญญา แกวกียูร และ สุภัทรพันธพัฒนกุล. การบริหารจัดการศึกษาในรูปแบบการใชโรงเรียนเปน 
  ฐานหรือเขตพ้ืนท่ีเปนฐาน. ภาพพิมพ : กรุงเทพมหานคร,๒๕๔๕. 
ปริญญ จงวัฒนา. พุทธธรรมเพ่ือกัลยาณมิตร. กรุงเทพมหานคร : บจก.ศิลปสยามบรรจุภัณฑและ 
  การพิมพ, ๒๕๕๐. 
ปรียาพร วงศอนุตรโรจน. การบริหารวิชาการ.  กรุงเทพมหานคร : ศูนยสื่อเสริมกรุงเทพ, ๒๕๔๖. 
____________. การบริหารงานวิชาการ. กรุงเทพมหานคร: สุเนตรฟมพ, ๒๕๔๕. 
ปราชญา กลาผจัญ และสมศักดิ์ คงเท่ียง. หลักและทฤษฎีการบริหารการศึกษา. พิมพครั้งท่ี ๒.  
  กรุงเทพมหานคร : บพิธการพิมพ, ๒๕๔๕.   
พุทธทาสภิกขุ. การงานท่ีเปนสุข. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพธรรมสภา, ๒๕๔๙. 
พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). พุทธวิธีการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬา 
  ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 
พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). ธรรมะกับการทํางาน. พิมพครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร :สํานักพิมพ 
  มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๓. 
____________. พุทธรรม. พิมพครั้งท่ี ๘. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  
  ๒๕๔๒. 
____________. ธรรมะกับการทํางาน. พิมพครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมูลนิธิพุทธ- 
  ธรรม, ๒๕๔๓.   
พระเทพดิลก (ระแบบ ฐิตญาโณ). อธิบายหลักธรรมตามหมวดจากนวโกวาท. กรุงเทพมหานคร :โรง 
  พิมพธรรมสภา, ๒๕๔๘.  
พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต). ธรรมนูญชีวิต. พิมพครั้งท่ี ๔๖. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ 
  กรมการศาสนา, ๒๕๔๕. 
____________. พจนานุกรมพุทธศาสตรฉบับประมวลธรรม. พิมพครั้งท่ี ๑๓.  
  กรุงเทพมหานคร : บริษัท เอส.อาร.พริ้นติ้ง แมส โปรดักสจํากัด, ๒๕๔๘.  
มหาวิทยาลัยรามคําแหง. หลักการบริหารงบประมาณและการเงินโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร:โรง 
   พิมพมหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๔. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.ประมวลสาระชุดวิชาการบริหารทรัพยากรการศึกษาหนวยท่ี ๘-๑
  พิมพครั้งท่ี ๒. นนทบุรี,๒๕๔๑. 
ราชกิจจานุเบกษา. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓. เลมท่ี ๑๒๗. ตอน 
  ท่ี ๔๕ ก. 
ศิริพงษ  เศาภายน. หลักการบริหารการศึกษา : ทฤษฎีและแนวคิดทฤษฎีการปฏิบัติ. พิมพครั้งท่ี ๔.   
  กรุงเทพมหานคร : บริษัทบุคพอยท จํากัด, ๒๕๕๑. 
สุชีพ ปุญญานุภาพ. คุณลักษณะพิเศษแหงพระพุทธศาสนา. พิมพครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : โรง 
  พิมพมหามกุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑. 
สุดา สุวรรณาภิรมย. เอกสารคําสอนวิชา การบริหารงานบุคคล Personnel management.  
  กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๘ . 
 



 

๙๐ 
 

สุนทร โคตรบรรเทา. หลักการและทฤษฎีการบริหารการศึกษา. พิมพครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: 
  สํานักพิมพปญญาชน, ๒๕๕๒ . 
____________. หลักการและทฤษฎีการบริหารการศึกษา. พิมพครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร :  
  สํานักพิมพปญญาชน, ๒๕๕๒. 
สนอง วรอุไร. ทําชีวิตใหไดดีและมีสุข. พิมพครั้งท่ี ๑๐. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพอัมรินทร,  
  ๒๕๕๐. 
สมคิด บางโม. การบริหารการศึกษา. พิมพครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพพระนคร, ๒๕๔๔. 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ. ขอมูลผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการ 

  ศึกษา. กลุมบริหารงานบุคคล, ๒๕๖๐. 
____________. แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐.บึงกาฬ : กลุมนโยบายและแผน,  
  ๒๕๖๐. 
สํานักงานปฏิรูปการศึกษา. แนวทางการบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ 
  สถานศึกษา. กรุงเทพมหานคร: พิมพดี, ๒๕๔๕. 
สํานักงานคณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
  แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔). กรุงเทพมหานคร : สํานัก- 
  นายกรัฐมนตรี, ๒๕๕๙. 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. แนวทางการดําเนินงานขององคคณะบุคลากรและ 

การมีสวนรวม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพชุมชนสหกรณการเกษตรแหงประเทศ
ไทย, ๒๕๕๐. 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. แนวทางการประกันคุณภาพในสถานศึกษา : ประเมิน 
  ภายนอกเพ่ือการประกัน. กรุงเทพมหานคร : พิมพดี, ๒๕๔๔.  
____________. สํานักงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ ๒๕๕๐. กรุงเทพมหานคร: คุรุ- 
  สภาลาดพราว, ๒๕๔๙. 
____________. แนวทางการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา: เพ่ือพรอมรับการประเมิน- 
  ภายนอก. กรุงเทพมหานคร : พิมพดี, ๒๕๔๔.   
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน), คูมือการประเมิน- 
  คุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ. ๒๕๕๔-๒๕๕๘) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
  ฉบับสถานศึกษา (แกไขเพ่ิมเติมพฤศจิกายน ๒๕๕๔). กรุงเทพมหานคร, ๒๕๕๔. 
หวน พินธุพันธ. การบริหารการศึกษา : นักบริหารมืออาชีพ. นนทบุรี : พินธุพันธการพิมพ, ๒๕๔๙. 
อมรชัย ตันติเมธ. การบริหารสถานศึกษาปฐมวัย. นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช,  
  ๒๕๔๒. 
 

(๒) บทความ: 
ประเวศ วะสี. “ยุทธศาสตรทางปญญาและการปฏิรูปการศึกษา”. ในรายงานการประชุม เรื่อง 
  วิสัยทัศน และยุทธศาสตรทางการปฏิรูปการศึกษา : วาระแหงชาติ.  
  กรุงเทพมหานคร : วัฒนาพานิช, ๒๕๔๔.    
 



 

๙๑ 
 

(๓) ดุษฎีนิพนธ/วิทยานิพนธ: 
กัญวฬาภรณ กลิ่นนิ่มนวล. “ประสิทธิภาพการบริหารจัดการสํานักงานจังหวัดพิษณุโลกตามหลักอิทธิ- 
  บาท ๔”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชารัฐประศาสน 
  ศาสตร. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 
คําพันธ อัครเนตร. “การพัฒนารูปแบบการบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามหลักพุทธธรรม”.  
  วิทยานิพนธปริญญาการศึกษาดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย 
  นเรศวร, ๒๕๕๐ . 
ชาตรี แนวจําปา. “การประยุกตใชอิทธิบาท ๔ ในการปฏิบัติหนาท่ีของบุคลากรสํานักปองกันและ  
  บรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  
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