
บรรณานุกรม 
 

๑. ภาษาไทย 

  ข้อมูลทุติยภูมิ 

(๑)  หนังสือ : 

กรมการศาสนา. การศึกษาของคณะสงฆ์. กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา, ๒๕๒๑. 
กิตติ  ธีรศานต์. เทคนิคการบริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ ม.ต้น-ม.ปลาย. กรุงเทพ 

มหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๓๙. 
กิติมา  ปรีดีดิลก. การบริหารและการนิเทศการศึกษาเบื้องต้น. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์อักษร

พิพัฒน์, ๒๕๔๒. 
เกรียงศักดิ์  เขียวยิ่ง. การบริหารทรัพยากรมนุษย์. ขอนแก่น : ภาควิชาสังคมศาสตร์ คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๔๒. 
จอมพงศ์  มงคลวนิช. การบริหารองค์การและบุคลากรทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : 

จุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 
ฉันทนา  จันทร์บรรจง. การบริหารทรัพยากรบุคคลทางการศึกษา. พิษณุโลก : คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๔๙. 
ณัฏฐพันธ์  เขจรนันทน์. การจัดการทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพมหานคร : ซีเอ็ดยูเคชั่น, ๒๕๔๕. 
ดนัย  เทียนพุฒ. การบริหารทรัพยากรบุคคลในทศวรรษหน้า. กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓. 
ตุลา  มหาพสุธานนท์. หลักการจัดการ – หลักการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ พ.ศ. 

พัฒนา, ๒๕๔๗. 
ธงชัย  สันติวงษ์. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๒. 
บรรยงค ์ โตจินดา. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : วิทยาลัยลุ่มน  าปิง, ๒๕๔๓. 
 . การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : อมรการพิมพ์, ๒๕๔๖. 
บุญศรี  พานะจิตต์ และคณะ. รายงานวิจัยเรื่องความส าเร็จในการปฏิบัติภารกิจของวัด : ศึกษา

เฉพาะกรณีวัดสวนแก้ว อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี สกศ. กรุงเทพมหานคร : โรง
พิมพ์มหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕. 

ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : บริษัทพิมพ์ดีด, ๒๕๔๓. 
พนัส  หันนาคินทร์. ประสบการณ์ในการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : พรานนกการพิมพ์, 

๒๕๔๒. 



๑๔๑ 

 
 . ประสบการณ์ในการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒. 
พระพรหมคุณณาภรณ์ (ป.อ.  ปยุตฺโต). การศึกษาของคณะสงฆ์ : ปัญหาที่รอทางออก . 

กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มูลนิธิโกมลคีมทอง, ๒๕๔๒. 
พระมหาจรรยา  สุทฺธิ าโณ. บทบาทของสถาบันพระพุทธศาสนากับการปฏิรูปการศึกษา. 

กรุงเทพมหานคร : บริษัท พิมพ์ดีการพิมพ์ จ ากัด, ๒๕๔๖. 
พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา. วารสาร วันศาสนศึกษา ปีที่ ๒๑. นนทบุรี : นิติธรรมการพิมพ์, 

๒๕๕๔. 
เพ็ญศรี  วายวานนท์. การจัดการทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๕. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. เอกสารการเรียนการสอนชุดวิชาการบริหารงานบุคคล. นนทบุรี : 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๖. 
ระวัง  เนตรโพธิ์แก้ว. ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์พิทักษ์

อักษร, ๒๕๔๒. 
วิชัย  ธรรมเจริญ. คู่มือการปฏิบัติงานโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา. กรุงเทพมหา 

นคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๑. 
วิเชียร  วิทยอุดม. การบริหารทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพมหานคร : ธนรัชการพิมพ์ , ๒๕๕๒. 
วิลาส  สิงห์วิชัย. เอกสารการสอนชุดวิชา การวางแผนบุคลากร การก าหนดต าแหน่ง การสรรหา 

และการคัดเลือก. นนทบุรี : ส านักพิมพ์สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๑. 
วิไล  ตั งจิตสมคิด. การศึกษาและความเป็นครูไทย. กรุงเทพมหานคร : โอ.เอส.พริ นติ ง เฮ้าส์, ๒๕๔๔. 
ศิริพร  พงศ์ศรีโรจน์. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : หจก. เทคนิค, ๒๕๔๐. 
  . องค์กรและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ทิพยวิสุทธิ์, ๒๕๔๕. 
สมเกียรติ  พ่วงรอด. การบริหารงานบุคคล. ปัตตานี : คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลา 

นครินทร์ วิทยาเขตปัตตาน,ี ๒๕๔๔. 
สมคิด  บางโม. การบริหารการศึกษาทฤษฎี-ปฏิบัติเรียนรู้สู่ผู้บริหารมืออาชีพ. กรุงเทพมหานคร : 

สถาบันราชภัฏพระนคร, ๒๕๔๔. 
สมชาย  หิรัญกิตติ. การบริหารทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพมหานคร : ธีระฟิล์ม, ๒๕๔๒. 
สมชาย  หิรัญภักดีและสุดา  สุวรรณาภิรมย์. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : ธรรมสาร, 

๒๕๔๕. 
สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก. วารสาร วันศาสนศึกษา ปีที่ ๒๑. 

นนทบุรี : นิติธรรมการพิมพ์, ๒๕๕๔. 



๑๔๒ 

 
สมเด็จพระพุฒาจารย์ (เกี่ยว  อุปเสโน). วารสาร วันศาสนศึกษา ปีที่ ๒๑. นนทบุรี : นิติธรรมการ

พิมพ์, ๒๕๕๔. 
สมปอง  มากแจ้ง .  รายงานการวิจัยการศึกษาสภาพการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ . 

กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๒. 
สมพร  เสวีวัลลภ. การศึกษาสภาพและปัญหาการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนประถมศึกษา. 

กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๙. 
สมาน  รังสิโยกฤษฎ์. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : สวัสดิการ

ส านักงาน ก.พ., ๒๕๓๕. 
 . ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : สวัสดิการส านักงาน 

ก.พ., ๒๕๔๐. 
 . การบริหารงานบุคคลแผนใหม่. พิมพ์ครั งที่ ๕. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนพานิช, 

๒๕๔๑. 
ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ. การบริหารงานบุคคลส าหรับ ข้าราชการครู. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์อักษรไทย, ๒๕๓๑. 
ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา. พระราชบัญญัติระเบียบ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุ
สภาลาดพร้าว, ๒๕๔๘. 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส านักนายกรัฐมนตรี. แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๙ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๔๙). กรุงเทพมหานคร : ม.
ป.ท., ๒๕๔๕. 

ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ. ท าเนียบโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา. 
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๔๙. 

 . ปฏิทินการศึกษาพระปริยัตธิรรมแผนกสามัญ. ม.ป.ท., ๒๕๔๖. 
ส านักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน. แผนยุทธศาสตร์การปฏิรูปและส่งเสริม

การศึกษาเอกชน. กรุงเทพมหานคร : กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๕. 
สิน  พันธุ์พินิจ. เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร์. กรุงเทพมหานคร : บริษัทจูนพับลิชชิ่ง จ ากัด, 

๒๕๔๗. 
สุ ด า   สุ ว ร รณาภิ ร มย์ .  เ อกสา รค า สอน วิชา  ก า รบ ริ ห า ร ง านบุ ค คล  ( PERSONENL  

MANAGEMENT). กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๘. 
สุนันทา  เลาหนันทน์. การบริหารทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพมหานคร : ธนะการพิมพ์, ๒๕๔๖. 



๑๔๓ 

 
สุภาพร  พิศาลบุตร และยงยุทธ  เกษสาคร. การพัฒนาบุคคลและการฝึกอบรม. กรุงเทพมหานคร : 

บีเค อินเตอร์พริ นท์ จ ากัด, ๒๕๔๙. 
สุภาพร  พิศาลบุตร, การสรรหาและบรรจุพนักงาน, (กรุงเทพมหานคร : ศูนย์เอกสารและต ารา

สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๔๓. 
สุวรีย์ ศิริโภคาภิรมย์. การวิจัยทางการศึกษา. ลพบุรี : ฝ่ายเอกสารพิมพ์สถาบันราชภัฎเทพสตรี, 

๒๕๔๖. 
เสนาะ ติเยาว์. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์, ๒๕๓๒. 
 . การบริหารงานบุคลากร. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร,์ ๒๕๔๓. 
อนิวัช  แก้วจ านงค์. การจัดการทรัพยากรมนุษย์. สงขลา: น าศิลป์โฆษณา, ๒๕๕๒. 
อาภัสสรี  ไชยคุนา. การบริหารงานบุคลากร. เชียงใหม่ : คณะครุศาสตร์ สถาบันราชภัฏเชียงใหม่, 

๒๕๔๒. 
อ านวย  แสงสว่าง. การจัดการทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพมหานคร : ทิพย์วิสุทธิ์, ๒๕๔๔. 
 
(๒)  วิทยานิพนธ์ : 
 

ธีรักษ์  หนูทองแก้ว. “สภาพการบริหารงานบุคลากรของโรงเรียนพระปริยัติ แผนกสามัญศึกษา ใน
กลุ่มท่ี ๒”. วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช, ๒๕๔๙. 

นวทัศน์  แนวสุข. “การบริหารงานบุคคลของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษาสระแก้ว”.  
วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดสระแก้ว, ๒๕๔๘. 

บรรจบ  ศรีประภาพงศ์. “ศึกษาการบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาขั นพื นฐานสังกัดส านักงานเขต
พื นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒”. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต , (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์, ๒๕๔๘. 

บุศรินทร์  จันทมาลา. “การบริหารงานบุคคลในกลุ่มโรงเรียนคาทอลิก สังกัดสังฆมณฑจันทบุรี ”. 
วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์, 
๒๕๔๘. 

ประสงค์  เอ่ียมเวียง. “การบริหารงานบุคคลในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษาเลย เขต 
๒”. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, 
๒๕๔๘. 
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(๓) เอกสารที่ไม่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ : 
 

ส านักงานกลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่ ๑. “แบบรายงานข้อมูล จ.๑, ร.๑ 
และ จ.๓ โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๓ ครั้งที่ ๑”. 
(แบบรายงานข้อมูลอัดส าเนา). 
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