
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก 
 

รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวจิัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๒ 
 

รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวจิัย 
 

 
1.  นายประเสริฐ  คงช่วย                 :  ศษ.ม. ( การบริหารการศึกษา ) 

    รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                                             ประถมศึกษา นครศรีธรรมราช เขต ๓ 
 

2.  ดร. ยงยุทธ  ศรีสุขใส : ศษ.ด. ( การบริหารการศึกษา ) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ายาง อ าเภอทุ่งใหญ่ 
    จังหวัดนครศรีธรรมราช  
 

3.  ดร. วิโรจน์  พรหมสุด : ปร.ด. ( วิจัย วัดผลและสถิติการศึกษา ) 
    อาจารย์ประจ า มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช 
    วิทยาลัย วิทยาเขต นครศรีธรรมราช 
 

4.  ดร. มะลิวัลย์  โยธารักษ์ : ศษ.ด. ( การบริหารการศึกษา ) 
    อาจารย์ประจ า มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช 
    วิทยาลัย วิทยาเขต นครศรีธรรมราช 
 

5.  นายสุเทพ  ชุมแสง : ศษ.ม. ( การบริหารการศึกษา ) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดควนชะลิก อ าเภอหัวไทร 
    จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก  ข 

 
หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครือ่งมือวิจัย 
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๘๕ 
 

 

 
 



๘๖ 
 

 



๘๗ 
 

 
 
 
 
 



๘๘ 
 

 



๘๙ 
 

 



๙๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ค 
 

หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๑ 
 

 

 



๙๒ 
 

 

 



๙๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ง 
 

ตารางสรุปค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม (IOC) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๔ 
 

ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม (IOC) 
เร่ือง การบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียน   สังกัดส านักงานเขตพื้นที่               

การศึกษาประถมศกึษา นครศรีธรรมราช เขต 3 
 

ข้อ
ที่ การบริหารงานวิชาการ 

ผู้เชี่ยวชาญ
คนที่ 

สรุปและแปรผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม 
ค่า
IOC 

แปร
ผล 

ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา         

๑.   มีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาเป็นของตนเอง 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
๒.   มีหลักสูตรเน้นการจัดกระบวนการเรียนรู้ และการ

สอนที่เหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
๓.   มีหลักสูตรสถานศึกษาได้รับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
๔ มีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษา 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
๕ มีรายงานผล การใช้ การปรับปรุงและ การพัฒนา

หลักสูตรให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารับทราบ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
 

ด้านการจัดการเรียนการสอน 
 

        

6 ก าหนดให้มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ของครู 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
7 ก าหนดให้ครูด าเนินการสอนตามแผนการจัดการ

เรียนรู้ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
8 การจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

ทุกชั้นปี  ตามแนวปฏิรูปการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

9 มีการจัดให้ครูสอนตรงตามสาขาวิชาเอกหรือตรง
ตามความรู้ความสามารถ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

10 การจัดสอนซ่อมเสริมนักเรียนที่เรียนอ่อนส่งเสริม
ความเป็นเลิศ และช่วยเหลือนักเรียนที่พิการและ
ด้อยโอกาส 1 1 ๐ 1 1 ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 

 
 
 
 
 
 



๙๕ 
 

 

ข้อ
ที่ การบริหารงานวิชาการ 

ผู้เชี่ยวชาญ
คนที่ 

สรุปและแปรผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม 
ค่า
IOC 

แปร
ผล 

ด้านการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา         

11 มีการจัดให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมกันในการ วางแผน
เกี่ยวกับการจัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนรู้และ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

12  มีการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาเก่ียวกับการ 
พัฒนาสื่อการเรียนรู้และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

13 จัดหาสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการจัดการเรียน
การสอนของครู 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

14 สนับสนุนให้ครูจัดท าสื่อเพ่ือใช้ในการเรียนการสอน  1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
15  มีการจัดตั้งเครือข่ายทางวิชาการ  ชมรมวิชาการ

เพ่ือเป็นแหล่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา         

16 มีการก าหนดนโยบายและแนวทางการใช้การวิจัย     
เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้และการท างาน
ของครูและนักเรียน 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

17 มีการพัฒนาครูและนักเรียนให้มีความรู้ เกี่ยวกับ 
การปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็น
ส าคัญ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

18 วางแผนและฝึกให้ครูใช้กระบวนการคิด การจัดการ  
การหาเหตุผลในการตอบปัญหา การผสมผสาน
ความรู้ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

19 จัด ให้ ครู มี ก าร พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้ วย
กระบวนการวิจัย 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

20  ก าหนดให้มีการรวบรวม และเผยแพร่ผลการวิจัย 
ของครูเพ่ือการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

 
 
 
 
 
 



๙๖ 
 

 

ข้อ
ที่ การบริหารงานวิชาการ 

ผู้เชี่ยวชาญ
คนที่ 

สรุปและแปรผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม 
ค่า
IOC 

แปร
ผล 

 

ด้านการวัดผลประเมินผล 
และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 

 

        

๒๑ มีการก าหนดระเบียบการวัดและประเมินผล ของ
สถานศึกษาตามหลักสู ตรสถานศึกษาโดยให้
สอดคล้องกับนโยบายระดับประเทศ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

22 มี ก า ร จั ดท า เ อก ส า ร หลั ก ฐ านก า รศึ ก ษ า ใ ห้             
เป็นไปตามระเบียบการวัดและประเมินผล 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

23 การจัดให้มีการประเมินผลการเรียนทุกชั้นปี 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
24 มีการจัดให้มีการพัฒนาเครื่องมือในการวัดและ

ประเมินผล 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
25 มีการน าผลการประเมินมาปรับปรุงการเรียนการ

สอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  จ 
 

ตารางสรุปค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม 
 
 
 

  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๗ 
 

ตารางสรุปค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม 
 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.903 25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Item-Total Statistics 



๙๘ 
 

 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha if 

Item Deleted 

A1 106.6333 69.964 .570 .899 

A2 106.6000 70.179 .560 .899 

A3 106.6000 68.455 .604 .898 

A4 106.8000 68.924 .521 .899 

A5 106.8000 67.338 .622 .897 

B6 106.6333 70.309 .454 .901 

B7 106.6000 69.145 .600 .898 

B8 106.9000 67.334 .691 .896 

B9 107.3667 78.033 .292 .918 

B10 106.9000 70.852 .338 .903 

C11 106.8000 70.441 .416 .901 

C12 107.0333 68.033 .549 .899 

C13 106.8667 69.292 .488 .900 

C14 107.0000 71.379 .301 .904 

C15 106.9000 68.300 .661 .897 

D16 107.0333 68.861 .437 .901 

D17 106.9333 69.651 .518 .899 

D18 106.9333 67.375 .633 .897 

D19 106.8000 69.752 .399 .902 

D20 106.7667 70.875 .371 .902 

E21 106.7333 69.306 .487 .900 

E22 106.9000 69.334 .488 .900 

E23 106.8000 65.614 .728 .894 

E24 106.8333 65.592 .731 .894 

E25 107.0333 65.275 .749 .894 

 

 

 

 

 



๙๙ 
 

 

 

 

 

 
 

ภาคผนวก  ฉ 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๐ 
 

 

 

 

 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
เรื่อง  การบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษา  นครศรีธรรมราช เขต  ๓ 
ค าชี้แจง  

๑. แบบสอบถามชุดนี้จัดท าขึ้นเพ่ือทราบการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียน
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  นครศรีธรรมราช เขต  ๓ ท่านเป็นบุคคลหนึ่งที่
ได้รับคัดเลือกให้เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม  กรุณาตอบตามแบบสอบตามความเป็นจริง  และตอบให้
ครบทุกข้อ  ค าตอบของท่านจะเป็นประโยชน์ในการศึกษาวิจัยเพ่ือน าผลการวิจัยมาใช้เป็นแนวทาง
ส่งเสริมและพัฒนาเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา  นครศรีธรรมราช เขต  ๓ ต่อไป   

๒. แบบสอบถามชุดนี้ประกอบด้วยด้วย  ๓  ตอน  ดั้งนี้   
ตอนที่  ๑   สอบถามเกี่ยวข้องกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่  ๒   สอบถามเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  นครศรีธรรมราช เขต  ๓   
ตอนที่  ๓  ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมการบริหารงานวิชาการของ

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  นครศรีธรรมราช  เขต ๓ 
๓. ในการตอบแบบสอบถาม  ขอความกรุณาท่านตอบค าถามให้ครบทุกข้อ  ค าตอบของ

ท่านจะน าไปใช้เป็นข้อมูลเพื่อการวิจัยเท่านั้น  จะไม่มีผลกระทบต่อท่านแต่อย่างใด 
๔. เมื่อตอบแบบสอบถามเสร็จแล้ว  กรุณาตรวจสอบอีกครั้งว่าได้ตอบครบทุกข้อแล้ว

หรือไม่  แบบสอบถามที่ตอบค าถามครบทุกข้อเท่านั้นจึงจะถือเป็นแบบสอบถามที่สมบูรณ์  และ
น าไปใช้เป็นข้อมูลส าหรับการท าวิจัยในครั้งนี้ 

ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคงจะได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีในการตอบแบบสอบถาม  
และขอขอบพระคุณในความร่วมมือที่ให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการวิจัย 

 
 
 

นางประภัสสร  เพชรแก้ว  
 

นิสิตปริญญาโท  
 

หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  

บัณฑิตวิทยาลัย 



๑๐๑ 
 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

ตอนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย    ลงใน  (    ) หน้าข้อความท่ีเป็นจริง 

๑. เพศ 
   (    )   ชาย      
   (    )   หญิง 

๒. อายุ 
 (    )   ๒๕ – ๓๕ ปี     
   (    )   ๓๖ – ๔๕ ปี 
   (    )   ๔๖ – ๖๐ ปี 

๓. ระดับการศึกษา 
   (    )   ปริญญาตรี      
     (    )   ปริญญาโทขึ้นไป 
  

๔. ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 
   (    )   ๑ – ๕  ปี     
      (    )   ๖ – ๑๐ ปี 
    (    )   ๑๑ ปีขึ้นไป  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๒ 
 

 

ตอนที่  ๒  ข้อค าถามเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  นครศรีธรรมราช  เขต  ๓ 
 

ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย    ลงในช่องที่ตรงกับระดับการปฏิบัติของท่าน 

การบริหารงานวิชาการ 
ระดับการบริหาร 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา      

๑. มีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาเป็นของตนเอง      
๒. มีหลักสูตรเน้นการจัดกระบวนการเรียนรู้ และการ

สอนที่เหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน 
     

๓. มีหลักสูตรสถานศึกษาได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

     

๔. มีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลและปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 

     

๕. มีรายงานผลการใช้ การปรับปรุงและการ พัฒนา
หลักสูตรให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารับทราบ 

     

ด้านการจัดการเรียนการสอน      

๖. ก าหนดให้มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ของครู      
     ๗.  ก าหนดให้ครูด าเนินการสอนตามแผนการจัดการ

เรียนรู้ 
     

๘. การจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   
    ทุกชั้นปี  ตามแนวปฏิรูปการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียน  
    เป็นส าคัญ   

     

๙. มีการจัดให้ครูสอนตรงตามสาขาวิชาเอกหรือตรง
ตามความรู้ความสามารถ 

     

๑๐. การจัดสอนซ่อมเสริมนักเรียนที่เรียนอ่อนส่งเสริม
ความเป็นเลิศ และช่วยเหลือนักเรียนที่พิการและ
ด้อยโอกาส 

 
 
 
 

     



๑๐๓ 
 

การบริหารงานวิชาการ 
ระดับการบริหาร 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

ด้านการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา      

๑๑. มีการจัดให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมกันในการ วางแผน
เกี่ยวกับการจัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนรู้และ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

     

๑๒. มีการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับการ
พัฒนาสื่อการเรียนรู้และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

     

       ๑๓. จัดหาสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการจัดการ  เรียน
การสอนของครู 

     

      ๑๔. สนับสนุนให้ครูจัดท าสื่อเพ่ือใช้ในการเรียนการ
สอน  

     

๑๕. มีการจัดตั้งเครือข่ายทางวิชาการ  ชมรมวิชาการ
เพ่ือเป็นแหล่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

     

ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา      

๑๖. มีการก าหนดนโยบายและแนวทางการใช้การวิจัย      
      เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้และการ 
      ท างานของครูและนักเรียน 

     

๑๗.มีการพัฒนาครูและนักเรียนให้มีความรู้ เกี่ยวกับ   
     การปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็น 
     ส าคัญ 

     

     ๑๘. วางแผนและฝึกให้ครูใช้กระบวนการคิด การจัดการ   
           การหาเหตุผลในการตอบปัญหา การผสมผสาน 
           ความรู้ 

     

  ๑๙.จัดให้ครูมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วย 
        กระบวนการวิจัย 

     

     ๒๐. ก าหนดให้มีการรวบรวม และเผยแพร่ผลการวิจัย   
           ของครูเพ่ือการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 

     



๑๐๔ 
 

การบริหารงานวิชาการ 
ระดับการบริหาร 

มาก
ที่สุด มาก 

ปาน
กลาง น้อย 

น้อย
ที่สุด 

ด้านการวัดผลประเมินผล  
และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 

     

๒๑. มีการก าหนดระเบียบการวัดและประเมินผล ของ   
สถานศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษาโดยให้ 
สอดคล้องกับนโยบายระดับประเทศ 

     

๒๒. มีการจัดท าเอกสารหลักฐานการศึกษาให้            
           เป็นไปตามระเบียบการวัดและประเมินผล 

     

     ๒๓. การจัดให้มีการประเมินผลการเรียนทุกชั้นปี      
๒๔.  มีการจัดให้มีการพัฒนาเครื่องมือในการวัดและ   

 ประเมินผล 
     

๒๕.  มีการน าผลการประเมินมาปรับปรุงการเรียนการ   
 สอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

     

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๕ 
 

ตอนที่  ๓  ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียน   
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  นครศรีธรรมราช  เขต  ๓ 

 

ค าชี้แจง  โปรดเขียนข้อความลงในช่องว่างที่เว้นไว้ 

๑) ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................ ................................................................
............................................................................................................................. ...................................
....................................................................................................................................................  
๒) ด้านการจัดการเรียนการสอน 
............................................................................................................... .................................................
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ...................... 
๓) ด้านการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ....................... 
๔) ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา  
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................ ................................................................
............................................................................................................................. ...................................
....................................................................................................................................................  
 

๕) ด้านการวัดผลประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
.................................................................................. ..............................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................................... .................
.................................................................................................................. .................................. 
   
 
 

 
 
 
 



๑๐๖ 
 

 
ประวัติผู้วิจัย 

 
ชื่อ     : ประภัสสร  เพชรแก้ว 
 

เกิด     : วันที่  ๒๖  เดือนมีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๑๒ 
 

สถานที่เกิด     : ๔๒  หมู่ที่  ๑๑  ต าบลหวัไทร  อ าเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

การศึกษา     : ประถมศึกษาโรงเรียนหัวไทร (เรือนประชาบาล) 
       มัธยมศึกษาโรงเรียนเบญจมราชูทิศ  นครศรีธรรมราช 
       ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ) 
            มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
 

ต าแหน่งหน้าที่      : ครูโรงเรียนวัดควนชะลิก  ต าบลควนชะลิก  อ าเภอหัวไทร  
                         จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

ปีท่ีเข้าศึกษา         : ๒๕๕๗ 
 

ปีท่ีส าเร็จการศึกษา : ๒๕๕๙ 
 

ที่อยู่ปัจจุบัน     : ๔๒ หมู่ที่  ๑๑  ต าบลหวัไทร  อ าเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช  
                          รหสัไปรษณีย์ ๘๐๑๗๐ 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 


