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สารบัญตางราง 
ตารางท่ี หนา 
๔.๔.๑ จํานวนและรอยละผูเขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต จําแนกตามเพศ  
๔.๔.๒ จํานวนและรอยละผูเขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต จําแนกตามอายุ  
๔.๔.๓ จํานวนและรอยละผูเขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต จําแนกตามระดับการศึกษา 
๔.๔.๔ จํานวนและรอยละผูเขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต จําแนกตามรายได  
๔.๕.๑ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผลคะแนนกอนเขาทําการ

ฝกอบรมของผูเขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต  
๔.๕.๒ จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผล

คะแนนกอนเขาทําการฝกอบรมของผู เขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต ดาน
กระบวนการพัฒนาสุขภาวะทางกาย    

๔.๕.๓ จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผล
คะแนนกอนเขาทําการฝกอบรมของผู เขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต ดาน
กระบวนการพัฒนาสุขภาวะทางจิต  

๔.๕.๔ จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผล
คะแนนกอนเขาทําการฝกอบรมของผู เขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต ดาน
กระบวนการพัฒนาสุขภาวะทางสังคม  

๔.๕.๕ จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผล
คะแนนกอนเขาทําการฝกอบรมของผู เขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต ดาน
กระบวนการพัฒนาสุขภาวะทางปญญา  

๔.๖.๑  คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผลคะแนนหลังเขาทําการ
ฝกอบรมของผูเขาฝกอบรมในการพัฒนาจิต  

๔.๖.๓  จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผล
คะแนนหลังเขาทําการฝกอบรมของผู เข าฝกอบรมในการพัฒนาจิต ดาน
กระบวนการพัฒนาสุขภาวะทางกาย  

๔.๖.๔  จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผล
คะแนนหลังเขาทําการฝกอบรมของผู เข าฝกอบรมในการพัฒนาจิต ดาน
กระบวนการพัฒนาสุขภาวะทางจิต  

๔.๖.๕  จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผล
คะแนนหลังเขาทําการฝกอบรมของผู เข าฝกอบรมในการพัฒนาจิต ดาน
กระบวนการพัฒนาสุขภาวะทางสังคม  

๔.๖.๖  จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผล
คะแนนหลังเขาทําการฝกอบรมของผู เข าฝกอบรมในการพัฒนาจิต ดาน
กระบวนการพัฒนาสุขภาวะทางปญญา  

๔.๗๑ การเปรียบเทียบระดับคาเฉลี่ยคะแนนกอนและหลังเขาทําการฝกอบรมของผูเขา
ฝกอบรมในการพัฒนาจิต  
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๔.๘.๑ ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูเก่ียวของกับงานวิจัย 
(กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๘.๒  การเปรียบเทียบความรูเก่ียวของกับงานวิจัย “กระบวนการพัฒนาจิตเพ่ือสงเสริม
สุขภาวะแบบองครวมตามแนวพุทธจิตวิทยาและการปฏิบัติตามกฎแหงแรงดึงดูด” 
(กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๙.๑ คารอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับกิจกรรมท่ีอบรมเรื่อง
กระบวนการพัฒนาจิตเพ่ือเสริมสรางสุขภาวะแบบองครวมตามแนวพุทธจิตวิทยา
และการปฏิบัติตามกฎแหงแรงดึงดูด ๑๒ กิจกรรม (กอน-หลังทําการฝกอบรม) 341 

๔.๙.๒  ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ี ๑ มารูจักจิตวิทยาเชิงพุทธกันเถอะ (เปนสวนหนึ่งของหัวขอวิชา การ
สรางความเขาใจเก่ียวกับพุทธจิตวิทยา) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๙.๓  ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ี ๒ แรงกรรม (เปนสวนหนึ่งของหัวขอวิชา การเขาใจเก่ียวกับกฎแหงแรง
ดึงดูด) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๙.๔  ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ี ๓ ชีวิตท่ีนาจะเปน (เปนสวนหนึ่งของหัวขอวิชา สรางเสริมความสุขแบบ
องครวม) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๙.๕  ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรม ๔ ชีวิตท่ีออกแบบไดดวยจิตนาการ (เปนสวนหนึ่งของหัวขอวิชา เปลี่ยน
แนวคิดชีวิตเปลี่ยน) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)   

๔.๙.๖  ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ี ๕ ขอ เชื่อ รับ (เปนสวนหนึ่งของหัวขอวิชา การเขาใจเก่ียวกับกฎแหง
แรงดึงดูด) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)   

๔.๙.๘ ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ี ๗ การมองแตเรื่องบวก ๆ อยางมีสติ (เปนสวนหนึ่งของหัวขอวิชา การ
สรางศรัทธาตอความคิดเชิงบวก) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๙.๙  ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ี ๘ การใชสมาธิกับแรงดึงดูด (เปนสวนหนึ่งของหัวขอวิชา การสรางความ
เขาใจเก่ียวกับกฎแหงแรงดึงดูด) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๙.๑๐ ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ี ๙ การปลอยวางทําใหสิ่งปรารถนาปรากฏโฉม (เปนสวนหนึ่งของหัวขอ
วิชา กิจกรรมกาวยางแหงการตื่นรู) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๙.๑๑ ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ี ๑๐ มาสวดมนตกันเถอะ (เปนสวนหนึ่งของหัวขอวิชา กิจกรรมกาวยาง
แหงการตื่นรู) (กอน-หลังทําการฝกอบรม) 353 

๔.๙.๑๒ ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
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กิจกรรมท่ี ๑๑ ความสุขแบบองครวมคืออะไร (เปนสวนหนึ่งของหัวขอวิชา การ
เสริมสรางความสุขแบบองครวม) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๙.๑๓  ความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ี ๑๒ เราจะถึงเปาหมายดวยอะไร และอะไรคือเปาหมายท่ีแทจริง (เปน
สวนหนึ่งของหัวขอวิชา กิจกรรมกาวยางแหงการตื่นรู) (กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๙.๑๔ การเปรียบเทียบระดับความรูความเขาใจเก่ียวกับกิจกรรมท่ีอบรมเรื่อง
กระบวนการพัฒนาจิตเพ่ือเสริมสรางสุขภาวะแบบองครวมตามแนวพุทธจิตวิทยา
และการปฏิบัติตามกฎแหงแรงดึงดูด (กอน-หลังทําการฝกอบรม)  

๔.๑๐.๑ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผลระดับความพึงพอใจ
ตอกระบวนการพัฒนาจิตเพ่ือเสริมสรางสุขภาวะแบบองครวมตามแนวพุทธ
จิตวิทยาและการปฏิบัติตามกฎแหงแรงดึงดูด  

๔.๑๑.๑ จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย ( ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการแปลผลแบบ
สังเกตการณเก่ียวกับกระบวนการพัฒนาจิตเพ่ือเสริมสรางสุขภาวะแบบองครวม
ตามแนวพุทธจิตวิทยาและการปฏิบัติตามกฎแหงแรงดึงดูด  
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